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SALA Presidente
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D./D2. MARIA DEL CARMEN SANCHEZ-PARODI PASCUA
Magistrados

D./D2. MARIA CARMEN GARCIA MARRERO

D./D2. EDUARDO JESUS RAMOS REAL (Ponente)

En Santa Cruz de Tenerife, a 15 de junio de 2021.

La Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, compuesta por los lImos. Sres. citados al
margen.

EN NOMBRE DEL REY
ha dictado la siguiente
SENTENCIA

En el rollo de suplicacién interpuesto por el GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR de CANARIAS y el PARTIDO
POPULAR de CANARIAS (PP) contra la sentencia de fecha 29 de septiembre de 2020, dictada por el JUZGADO
de lo SOCIAL N° 2 de los de Santa Cruz de Tenerife en los autos de juicio 749/2019 sobre despido, ha actuado
como Ponente el lImo. Sr. D. EDUARDO RAMOS REAL.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Segun consta en autos se presentdé demanda por D. Lucio contra el GRUPO PARLAMENTARIO
POPULAR de CANARIAS y el PARTIDO POPULAR de CANARIAS (PP) y que en su dia se celebré la vista,
dictandose sentencia con fecha 29 de septiembre de 2020 por el JUZGADO de lo SOCIAL N° 2 de los de Santa
Cruz de Tenerife.

SEGUNDO.- En la sentencia de instancia y como hechos probados se declararon los siguientes:

Primero.- En fecha de 3 de junio de 2019, el Juzgado de lo Social nimero 8 de Santa Cruz de Tenerife, en los
autos 165/2019, dictd sentencia en el proceso seguido a instancias de don Lucio frente al Grupo Parlametario
Popular de Canarias, Partido Popular de Canarias, don Juan Ramén y don Juan Francisco, con la siguiente
relacion de hechos probados:

() PRIMERO.-D. Lucio, mayor de edad, con DNI NUMOOO presta sus servicios para GRUPO PARLAMENTARIO
POPULAR, por medio de contrato de trabajo temporal, para obra o servicio determinado, categoria profesional
de jefe superior, a tiempo completo de 40 horas semanales, desde el 18.04.2016 con salario bruto anual
pactado en contrato de 39.088,32 euros. En la clausula adicional tercera del contrato se hizo constar: "El
trabajador es contratado para la realizacion de tareas en el drea de prensa y comunicacion hasta la terminacion
de la IX LEGISLATURA DEL PARLAMENTO DE CANARIAS 2018" (Folios 335 y 336 consistentes en contrato).

SEGUNDO.- En febrero de 2018 D. Juan Ramén propuso el nombramiento de D. Lucio como coordinador
de comunicacion del Partido Popular, nombramiento que fue acordado en fecha 19.02.2018 por el Comité
Ejecutivo Autonémico del Partido Popular de Canarias (folios 647 a 649 consistentes en acta del comité
ejecutivo, interrogatorio de los codemandados).

TERCERO.- A partir de su nombramiento en febrero de 2018, D. Lucio pasé a percibir2 en sus néminas la
cantidad de 1.088,89 euros en concepto de plus de disponibilidad, se le asigné un despacho individual en las
oficinas del Grupo Parlamentario Popular y una plaza de parking para él solo (folios 337 a 349, interrogatorio
de Dia. Coro Yy testificales de Diia. Maria Inés y Diia. Debora).

CUARTO.- Con anterioridad a la aprobacién del nombramiento de D. Lucio como coordinador de comunicacién
del Partido Popular, el mismo manifesté a D. Juan Ramdén que no queria ser vicesecretario de comunicacién
del Partido Popular; que solamente aceptaria dicho cargo si se le denominaba coordinador de comunicacién y
si se le permitia realizar sus funciones sin depender jerarquicamente de Dfia. Coro . D. Juan Ramoén accedio
a todas las peticiones del actor (Folio 354 consistente en organigrama del PP y testifical de Diia. Debora).

QUINTO.- Las funciones de D. Lucio como jefe superior de comunicacion y coordinacion de comunicacion se
dividen en dos grandes grupos; un primer grupo de funciones, consistente en coordinar y dirigir las relaciones
del Grupo Parlamentario con los medios de comunicacion; y un segundo grupo de funciones, consistente en
asesorar internamente a los miembros del Grupo Parlamentario en sus relaciones con los medios y elaborar
notas de prensa (interrogatorio del demandante).
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SEXTO.- Por acta n° 8 del Comité Ejecutivo Autonémico del Partido Popular de fecha 04.10.2018 se acordé
el nombramiento de D. Juan Francisco como coordinador de campafia3 autonémica (Folios 639 a 645
consistentes en acta).

SEPTIMO.- Desde su contratacién como coordinador de campafia, D. Juan Francisco asumié la potestad
de adoptar todas las decisiones que pudieran afectar a la actividad politica de D. Juan Ramén durante la
campania electoral; desde su nombramiento, D. Juan Francisco pasoé a dar instrucciones directas a Dfia. Coro
y a Dia. Debora (interrogatorio de Diia. Coro y Dfia. Debora).

OCTAVO.- Con anterioridad al nombramiento de D. Juan Francisco, D. Lucio manifesté a Dfia. Debora que
D. Juan Francisco era una persona dificil de tratar, que les iba a resultar dificil trabajar con él y que era una
persona manipuladora y desequilibrada (testifical de Dfia. Debora ).

NOVENO.- Desde su contratacién como coordinador de campania, D. Juan Francisco dio instrucciones directas
a D. Lucio en relacion a los actos de comunicacién de D. Juan Ramén , por medio del correo electrénico,
whatsupp y teléfono. (Folios 89 a 216, 675 a 768 consistentes en conversaciones de whatuspp, folios 769 a
772).

DECIMO.- El actor disfruté de quince dias de vacaciones en agosto de 2018. Durante esos dias, Diia. Coro le
llamé por teléfono para preguntarle asuntos relacionados con el trabajo (interrogatorio de Diia. Coro ).

UNDECIMO.- A partir del mes de junio de 2018 el actor instal6 una aplicacion en su teléfono mévil a través de
la cual grabé todas sus conversaciones telefénicas con D. Juan Ramoén , D. Juan Francisco , Diia. Coro y
Dia. Debora (interrogatorio del demandante, pericial informatica obrante en autos).

DUODECIMO.- El actor forma parte de un grupo de whatsupp denominado "gabinete" del que formaban parte
inicialmente el actor, D. Juan Ramén y DfAa. Debora . Dicho grupo3 tenia por objeto que sus participantes
estuvieran informados sobre temas de agenda y decisiones que afectaban a D. Juan Ramédn . En fecha
19.09.2018 se afiadi6 al grupo a D. Juan Francisco y a Dfia. Maria Purificacion . En el chat gabinete el
actor realizaba propuestas relacionadas con la comunicacién de D. Juan Ramén (Folios 675 y siguientes
consistente en whatsupp).

DECIMOTERCERO.- Durante el afio 2018, el actor acudié a algunos actos de comunicacién relacionados con D.
Juan Ramén y a otros no, pidiendo en ocasiones a D. Benito que acudiera en su lugar (testifical de D. Benito).

DECIMOCUARTO.- El dia 20.11.2018 el actor recibioé un whatsupp de D. Casimiro, trabajador en practicas del
Grupo Parlamentario encargado de apoyar al actor en sus funciones en materia de comunicacion, en el que le
manifestaba que se habia cogido la baja por el trato que habia recibido del actor (hecho no controvertido).

DECIMOQUINTO.- EI 26.11.2018 Dfia. Debora acudié al despacho del actory le pregunté si D. Casimiro podria
tener cualquier tipo de prueba que pudiera incriminarla a ella o al actor ante un eventual procedimiento de
acoso. El actor no respondié a Diia. Debora (testifical de Diia. Debora).

DECIMOSEXTO.- El dia 14.12.2018 Dfia. Coro concerté una reunién entre D. Casimiro y el actor, en la que iban
a actuar como mediadoras Dfia. Coro y Dfia. Gabriela, a celebrar el 17.12.2018 a las 12,00 horas. La mafiana
del 17.12.2018 D.4 Casimiro acudio al despacho de Dfia. Coro y le manifestd que no queria asistir a ninguna
reunion de mediacion con D. Lucio y que en ese momento presentaba su baja voluntaria de la empresa. Ese
dia, D. Casimiro publicé dos tweets en la web de Grupo Parlamentario, dejando después de publicar estos
tweets de prestar sus servicios de forma definitiva (interrogatorio de Diia. Coro , testifical de Diia. Debora ).

DECIMOSEPTIMO.- Consta en autos informe de medicina de familia de fecha 20.12.2018 relativa al actor que
consigna:

"Motivo
Sin cita. Ansiedad.
Anamnesis

Presenta episodio de ansiedad al acudir al trabajo, comenta conflictos laborales que no puede decir porque
pertenece a un partido politico.

Diagndstico
Ansiedad generalizada" (Folio 408)

DECIMOCTAVO.- El 20.12.2018 el actor inicié un proceso de incapacidad temporal por enfermedad comun con
diagnéstico "sindrome de ansiedad". Consta en autos partes de confirmacién de la baja, siendo el Ultimo de
fecha 25.04.2019 (Folios 409 a 422).
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DECIMONOVENO.- El 20.12.2018 Dfia. Debora en la puerta del Parlamento de Canarias de Santa Cruz de
Tenerife recogié un burofax relacionado con la demanda por acoso laboral presentada por el actor frente a los
codemandados. Acto seguido, se lo entregé a un ujier para que se lo llevara a D. Juan Ramon y a Dfia. Coro
y llamé a D. Juan Ramén para comunicarselo. D. Juan Ramén manifesté a Diia. Debora que actuara con
prudencia y que evitara4 cotillear sobre el asunto (testifical de Diia. Debora) (...).

Dicha sentencia fue recurrida por el trabajador, siendo confirmada por la Sentencia de la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia de Canarias, Santa Cruz de Tenerife, de 25 de mayo de 2020.

Véase, copia de las indicadas resoluciones judiciales (documentos nimeros 1y 3 del ramo de prueba de los
demandados).

Segundo.- El citado trabajador fue despedido, con fecha de efectos, de 21 de junio de 2019, en virtud de escrito
fechado, a 17 de junio de 2019, en el que figuraba como remitente, el Grupo Parlamentario Popular de Canarias,
firmado por dofia Coro . Igualmente, en el encabezado de todas y cada una de sus paginas, figuraba la mencién
del "Parlamento de Canarias"y el logotipo (siglas) del Partido Popular. La carta contenia la siguiente redaccién:

(.) Por medio de la presente le comunicamos que la Direccion de esta entidad ha decidido proceder aimponerle
sancion disciplinaria por la comisién de una falta laboral muy grave, de conformidad con el articulo 181
apartado 3, letra ¢) del Acuerdo de Cobertura de Vacios (BOE de 9 de junio de 1997), en relacion -con el
articulo 54, apartado 2, letra d) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabjadores basandonos en
los siguientes hechos:

El pasado dia 25 de abril de 2019, en el transcurso del procedimiento obrante a los autos 165/2019 seguidos
ante el Juzgado de lo Social N° 8 de Santa Cruz de Tenerife, llegd a conocimiento de esta parte que Ud.
habia venido llevando a cabo la grabacién sin consentimiento, conocimiento ni autorizacioén, de diversas
conversaciones, telefonicas y no telefénicas mantehidas con compafieros de su centro de trabajo en el
Grupo Parlamentario Popular, del Parlamento de Canarias, como Dfia. Debora, y superiores, como el mismo
Presidente autonémico del Partido Popular y Presidente del Grupo Parlamentario Popular, D. Juan Ramon,
y la Secretaria General del citado Partido Popular, a la vez que Portavoz del misrno Grupo Parlamentario, asi
como de otras personas colaporadoras del Partido, como es el caso de Dfia. Maria Purificacion .

Efectivamente en el dia de la vista oral del juicio consecuencia de aquel procedirniento que se desarrollé en
dos sesiones y concretamente en la sesion del dia 30 de abril siguiente, Ud. mismo manifesté que habia
realizado grabaciones de todas las conversaciones telefénicas que mantuvo con las personas relacionadas
con su trabajo o con su cargo en el Partido Popular al menos desde mediados del mes de junio de 2018.
Un somero andlisis de las llamadas diarias que declaré durante su interrogatorio recibir al dia, tanto por
su labor como trabajador del Grupo Parlamentario Popular, como por su cargo en el Partido Popular, que
ostentaba desde el mes de febrero de 2018, nos permite concluir que, sin autorizacién ni advertencia a ninguno
de sus interlocutores, Ud. habria practicado una suerte de espionaje de mas de 2.000 llamadas telefénicas
aproximadamente.

Es Ud. conocedor de lo sensible y delicado de su labor como periodista del Grupo Parlamentario Popular, a
la que se une, ademas, el cargo de maxima confianza que ha venido desempefiando en el Partido Popular
y, por consigtiiente, conocedor igualmente de la confidencialidad de los datos, extremos y cuestiones a las
que tiene acceso por razén de su trabajo y de su cargo. Sin embargo, y a pesar de lo antedicho, de manera
consciente y deliberada procedié Ud. a instalarse una aplicacion de grabacién automatica en su dispositivo
telefédnico movil de todas las conversaciones tanto telefénicas como presenciales que mantenia con cualquier
persona de su enterrno laboral cuando menos, sin advertir de ninguna forma a ninguno de sus interlocutores
que estaba siendo grabado ni tampoco cual era la finalidad de dichas grabaciones.

A consecuencia de su descrita actuacion, tanto esta entidad corno sus dirigentes, el propio Partido .Popular, y
también, por supuesto, sus compafieros de trabajo - segiin manifestaron en la misma vista oral- se han sentido
espiados por Ud. e incluso violados en su intimidad, como minimo.

Si bien es cierto que la Sentencia dictada en resolucién del indicado proceso judicial declard licitas y validas
como medio probatorio las referidasgrabaciones en cuanto a su realizacidn y utilizacion en juicio -y sin perjuicio
de posibles discrepancias con dicho criterio no lo es menos que las mismas, en cuanto a su contenido,
reiteracién y verdadera finalidad -evidente y manifiesta con su mera audicion-, exceden con mucho el ambito
de la tutela judicial y son constitutivas de un hecho sumamente grave a efectos de la concreta relacién laboral.

En relacion a lo anterior, es usted. - plenamente conocec!or de que las grabaciones realizadas estan plagadas
de maiufestaciones y comentarios suyos realizados a multiples interlocutores y a lo largo de un prolongado
periodo de tiempo- en los que ataca verbalmente, entre otros, a quien ostenta la maxima direccién en
esta entidad. Tales comentarios carecen - de la mas mirrima 'justificacién en el ambito de lo que pudiera
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interpretarse como justa critica a la forma y/o medios de aplicacién en la realizacién del trabajo con la finalidad
de optimizar su. ejecucion. Bien al contrario, restilta evidente del contenido de dichas grabaciones la existencia
de una finalidad que excede con mucho el de la legitima defensa o tutela judicial que es el ambite en el que
se pronuncia: la antes indicada Sentencia- y que en realidad se encu,entra claramente .dirigida a desvirtuar,
desprestigiar y perjudicar el normal desempefio no sélo de su propia labor como empleado, sino la de todos
aquellos compafieros a los usted obviamente ha tratado de predisponer contra la empresa en el gjercicio de
sus respectivos cometidos laborales en perjuicio de esta entidad. Resulta igualmente obvio del contenido de
las grabaciones que sus motivaciones tienen un elevado componente personal y por consiguiente, carente de
toda justificacion desde el punto de vista de la relacién laboral.

Desde fa empresa se entiende que el contenido de las indicadas grabaciones se halla clara e indiscutiblemente
enmarcado en las conductas descritas en los antes citados arts. 18.3.c) del Acuerdo de Cobertura de Vacios
y 54.2.d) del Estatuto de los Trabajadores por cuanto constituyen un rdtido atentado contra la buena fe
contractual y un evidente abuso de la confianza hacia esta entidad sus dirigentes, el propio Partido Popular,
y también, por supuesto, hacia todos sus compafieros de trabajo que, en la misma vista oral manifestaron
haberse sentido espiados por Ud. y perjudicados al6 haber sido utilizados como involunta:i:ios instrumentos
de su particular y personal estrategia de ataque a la empresa.

A la vista de los hechos relatados, es imp.osible que desde. esta empresa pueda mantenerse un minimo de
confianza en quien ha estado actuando -de manera continuada a lo largo del tiempo e indiscriminada en cuanto
al amplio espectro. de personas afectadas- en la forma en que lo ha vellido haciendo usted.

Consiguientemente, ademas de haber finalizado la IX Legislatura del Parlamento de Canarias el pasado 25
de mayo de 2019, que fue la causa de su contratacién, ha incurrido Ud. en inc:umpliniientos contractuales
tipilicados como muy graves, de conformidad con lo . prevenido en el articulo 18.apartado 31 letra e) del
Acuerdo de Cobertura de Vacios, de 28 de abril de 1997, Resoluddn de 13 de mayo de 1997, de la Direccion
General de Trabajo (BOE de 9 de junio de 1997), en relacién con el articulo 54, apartado 2, leb:a d) del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, al .tratarse de unabuso de confianza en las tareas y
gestiones que le fueron encomendadas, asi como una evidente transgresién de la.buena fe contractual, motivo
y razon por la que la Direccion de esta entidad ha decidido sancionarle con DESPIDO DISCIPLINARIO, sancion
que tendra efectos desde la notificacion de esta carta.

Todo ello sin perjuicio de valorar, ademas, la interposicién de aquellas otras acciones que pudieran proceder en
el supuesto de divulgacion de alguna de las conversaciones por Ud. grabadas. Le manifestarnos por este medio
la mas expresa reserva de cualesquiera acciones correspondieren a esta entidad a los indicados efectos (...).

Véase, copia de la carta de despido, acomparfiada a la demanda asi como informe de vida laboral del trabajador,
documento nimero 27 de su ramo de prueba.

Tercero.- A fecha de cese de la relacién laboral, el trabajador no ostentaba la condicién de representante legal
de la empresa ni de delegado sindical; tampoco, en el afio anterior a dicha fecha.

Hecho no controvertido.
Cuarto.- Don Lucio formalizé los siguientes contratos de trabajo:

. contrato de duracién determinada, en la modalidad de eventual por circunstancias de la produccién, de 23
de enero de 2012, con la entidad, Grupo Parlamentario Popular del Parlamento de Canarias, con la categoria
profesional de jefe de primera (responsable de comunicacion), pactandose una jornada semanal a tiempo
completo y una duracién, desde el 23 de enero de 2012 al 22 de enero de 2013. Entre sus clausulas anexas
y, en concreto, la relativa a su "funciones’, resefiaba lo siguiente: (.) El Sr. Lucio, prestara sus servicios como
Jefe de Primera, con la categoria profesional de Jefe de Primera. No obstante, el trabajador se obliga a realizar
otra funcién que le sea encomendada por la Compafiia, sin otro limite que la inclusién de ésta dentro del grupo
profesional en base al que haya sido contratado o, en su caso, por las limitaciones que vinieran impuestas
como consecuencia de la exigencia de una7 titulacién académica o profesional determinada para ejercer la
prestacion ().

Igualmente, la cldusula sexta resefaba lo siguiente: (.) el contrato de duracién determinada se celebra para:
atender las exigencias circunstanciales del mercado, acumulacion de tareas o exceso de pedidos, consistentes
en * ver cldusulas adicionales, aun tratandose de la actividad normal de la empresa (.).

Dicho contrato finalizé el 22 de enero de 2013.

. contrato de duracién determinada, en la modalidad de obra o servicio determinado, con igual categoria y
celebrado con el Grupo Parlamentario Popular del Parlamento de Canarias, en fecha de 23 de enero de 2013,
pactandose una jornada semanal de 40 horas y una vigencia, desde el 23 de enero de 2013 y resefiando sus
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clausulas adicionales (véase, la clausula tercera), entre otras, que (...) el trabajador es contratado hasta el final
de la Legislatura y realizara trabajos de apoyo al area de Comunicacién del Grupo Parlamentario Popular (.).

Dicho contrato finalizé el 23 de mayo de 2015. Percibié prestacion por desempleo, desde el 24 de mayo de
2015 al 17 de abril de 2016. contrato de trabajo temporal, en la modalidad de eventual por circunstancias de la
produccidn, con igual categoria y celebrado con el Grupo Parlamentario Popular del Parlamento de Canarias, en
fecha de 18 de abril de 2016, pactandose una jornada semanal de 40 horas y una vigencia, desde la mencionada
fecha, resefiando la clausula adicional tercera que el (.) trabajador es contratado para la realizacion de tareas
en el drea de prensa y comunicacion hasta la terminacién de la IX Legislatura del Parlamento de Canarias 2018
(.). Dicho contrato finalizé, por causa de despido, con fecha de efectos, de 21 de junio de 2019. Véase, copia
de los indicados contratos de trabajo e informe de vida laboral del trabajador, documentos nimeros 1 a 3y
27 de su ramo de prueba.

Quinto.- Durante la vigencia de los indicados contratos, las ndminas del trabajador eran expedidas por el
Grupo Parlamentario Popular del Parlamento de Canarias y abonadas por dicha entidad. Con anterioridad al
mes de febrero de 2018, venia percibiendo un salario mensual bruto, incluida la parte proporcional de las
pagas extraordinarias, de 3.549,46 euros ademas del salario base (1.397,10 euros) y el complemento a liquido
(1.686,68 euros). A raiz de su nombramiento como responsable (director) de comunicacién del Partido Popular
pasé a percibir, en la nomina del mes de febrero, una cantidad adicional mensual, por importe de 1.088,89
euros brutos, bajo el concepto de "plus de disponibilidad". Véase, relacion de ndominas (documentos nimeros
4y siguientes de su ramo de prueba).

Sexto.- El Titulo Cuarto ("De los Grupos Institucionales") de los Estatutos del Partido Popular dispone, en su
articulo 63, apartados quinto y sexto, lo siguiente: (.) El Presidente del Partido serd Presidente de los Grupos
Parlamentarios del Congreso, del Senado y del Parlamento Europeo, de acuerdo con las previsiones de sus
respectivos reglamentos. El Portavoz del Grupo Parlamentario en el Congreso de los Diputados coordinara la
actuacion de tales Grupos Parlamentarios asi como las relaciones de los Grupos con la representacion de los
diversos colectivos sociales. Los Grupos se reuniran al menos trimestralmente y cuantas veces los convoque
el Presidente del Partido, los Organos de Direccidn del Grupo o asi lo soliciten dos tercios de los miembros del
mismo (.). Véase, copia de sus Estatutos, documento nimero 7 del ramo de prueba de dicha entidad.

Séptimo.- El Grupo Parlamentario Popular y el Partido Popular de Canarias tienen su propia contabilidad, sin
perjuicio, de que la contabilidad de éste ultimo esté integrada en la contabilidad del Partido Popular de toda
Espafia. Tanto el Grupo Parlamentario Popular como el Partido Popular de Canarias, tienen su propio Cif y
disponen, cada uno, de un cddigo de cuenta de cotizacion a efectos de la Tesoreria General de la Seguridad
Social. Los ingresos del Partido Popular estan integrados por las siguientes partidas:

. subvenciones anuales por gastos de funcionamiento

. aportaciones de grupos institucionales (entre otros, el Grupo Parlamentario Popular)
. cuotas de afiliados

. aportaciones de cargos publicos

. donaciones y legados del ejercicio

Véase, informacion remitida por la Tesoreria General de la Seguridad Social concerniente a la vida laboral
de las citadas entidades y que obra en autos, con fecha de entrada, en este Juzgado de 7 de octubre de
2019. Igualmente, copia de las certificaciones sobre la contabilidad del Grupo Parlamentario Popular y Partido
Popular de Canarias- documentos niumeros 11 y 12 del ramo de prueba de dichas entidades; copia de las
Cuentas Anuales del Partido Popular (a nivel nacional), documento nimero 14 del mismo ramo de prueba y,
finalmente, declaracion testifical de don Juan, gerente del Partido Popular autonémico.

Octavo.- Figuran, en alta, en la Tesoreria General de la Seguridad Social como trabajadores del Grupo
Parlamentario Popular de Canarias, los siguientes trabajadores:

. don Leopoldo : antigliedad 6 de julio de 2005
. dofia Mari Juana : 26 de junio de 2007

. don Marcial : 16 de septiembre de 2019

. don Mario : 16 de septiembre de 2019

. dofia Maria Inés : 5 de septiembre de 2005
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Igualmente, figura en alta, en la Tesoreria General de la Seguridad Social en relacién al Partido Popular de
Canarias, con fecha de efectos, de 11 de febrero de 2019, don Pascual , con la categoria profesional de
responsable de comunicacion9 del partido.

Véase, informe de vida laboral, obrante en autos, con fecha de entrada en este Juzgado, de 7 de octubre de
2019. Igualmente, declaracién testifical de don Juan Ramén .

Noveno.- Don Juan Francisco fue coordinador de las campafas electorales del Partido Popular en Canarias,
de septiembre de 2018 y junio de 2019. Posteriormente, realizé las funciones de politélogo en dicho Partido
hasta el mes de febrero de 2020.

Véase, declaracién de dicho testigo e informe de vida laboral del Partido Popular de Canarias, obrante en autos
y con fecha de entrada en este Juzgado, de 7 de octubre de 2019.

Décimo.- La Ix Legislatura del Parlamento de Canarias concluyé el dia 26 de mayo de 2019, fecha de la
celebracion de las elecciones autondémicas. En dicho periodo ostentaba la presidencia del Partido Popular de
Canarias y el cargo de portavoz del Grupo Parlamentario Popular a nivel regional, don Juan Ramén . Tras la
formalizacion de la renuncia y dimisién del entonces, presidente, don Juan Ramoén y, después de la celebracion
de dichas elecciones, se designé por la Junta Directiva Autonémica, en sesién extraordinaria y urgente, de 13
de septiembre de 2019, como presidenta del Partido Popular y portavoz del Grupo Parlamentario Popular, a
nivel regional, a dofia Coro .

Hecho no controvertido.

Undécimo.- Don Lucio preparaba las ruedas de prensa del entonces, Presidente del Partido Popular de
Canarias, don Juan Ramon . Asi, remitié varios dossieres, en las siguientes fechas:

. véase, copia del correo electrénico de 21 de abril de 2016
. de 3 de mayo de 2016

. 5 de mayo de 2016

. de 8 de mayo de 2016

. de 9 de mayo de 2016

Véase, copia de los citados correos electronicos y documentos adjuntos que acompafié a los mismos
cuyo contenido se da aqui, por reproducido (documentos niimeros 28 y siguientes del ramo de prueba del
trabajador).

Duodécimo.- Desde el mes de julio de 2018, el citado trabajador grabé determinadas conversaciones con
miembros del Partido Popular y Grupo Parlamentario Popular de Canarias, mediante una aplicacion instalada
en su dispositivo movil y todo ello, sin comunicarlo, previamente, a sus interlocutores. Se tratdé de varias
conversaciones mantenidas, entre otras, con las siguientes personas: don Juan Ramoén (en aquel entonces,
presidente del Partido Populary del Grupo Parlamentario Popular, en Canarias), dofa Coro (en aquel entonces,
portavoz del Grupo parlamentario popular y Secretaria General del Partido Popular de Canarias), dofia Debora
(trabajadora adscrita al Parlamento de Canarias por el Grupo Parlamentario Popular de Canarias), dofia
Gabriela (diputada del Partido Popular de Canarias, por la isla de Tenerife) y don Juan Francisco , por aquél
entonces, coordinador de la campana electoral del Partido Popular en Canarias, en septiembre de 2018 y junio
de 2019.

Asi, almacené un total de 43 conversaciones distribuidas en las siguientes:
. 19 conversaciones con dofia Coro

. 13 conversaciones con don Juan Ramén

. 5 conversaciones con don Juan Francisco

. 3 conversaciones con dofia Maria Purificacion

. 2 conversaciones con dofia Debora

. 1 conversacion con dofia Gabriela

Véase, copia integra del documento de transcripcion de conversaciones asi como declaraciones testificales
de don Juan Ramén, dofia Debora, dofia Gabriela y don Juan Francisco . Igualmente, dictamen pericial
obrante en soporte dvd (documento nimero 52 del ramo de prueba del trabajador).
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Décimotercero.- Alguna de las conversaciones telefénicas, presenciales y mensajes de voz que fueron
grabados, se transcriben a continuacion:

.Conversacion presencial Juan Ramén y Coro . Fecha 12 diciembre 2018 Hora 13:37 00:27:00:

Sr. Juan Ramodn : "Ahora, también te digo una cosa, eh, de aqui a mayo no me voy a permitir un lujo, porque
esto me pasa también, en fin, por, muchas veces que me has acusado tu de falta de autoridad y de tal, me
acusas porque, en fin, la bondad llevada a la maxima potencia, todo tal, si eres bueno, todo tal, esto no lo voy a
permitir, porque de aqui a mayo (da un golpe, suena palmada) se corta por lo sano. Me da lo mismo ya todo. Yo
ya me he curado. Mira, eso de los titulos, que yo siempre te agradezco que me has acompafiado en aquellos
tiempos que yo lo pasé mal, pero me ha aprendido para una cosa, para darme una coraza, macho, que ahora
me la tienen que cortar la cabeza en la plaza publica para que a mi me duela algo. Yo ya no voy a permitir.
Yo de aqui a mayo me la estoy jugando, como se la juega este partido y yo no voy a permitir ya nada. Carta
para dos (da otro golpe, suena palmada) me da lo mismo, oye, ja tomar por culo! Pues también es asi, porque
estoy harto". 00:37:40

Sr. Juan Ramén : " Lucio , sufrimiento personal. Yo tuve un sufrimiento personal. TG me acompafnaste a
un centro de salud un dia con una tension disparatada y sangrandome por la nariz. Yo tenia un sufrimiento
personal porque soy humano. Tu tendras un sufrimiento, es normal. Y uno al final, ti me decias, cuantas veces
tenias conversaciones: " Juan Ramoén, cofio, es que esto es una tonteria, que esto es una tonteria, que esto es
una tonteria". Por cierto, ya me mandaron la Delegacién del Gobierno, porque hay que ir a recogerlo, no puede
ir a recogerlo alli otra persona sino., bien. "Esto es una tonteria". Y yo, claro, para mi no era una tonteria, para mi
era el mundo. Y yo, Lucio, te lo digo de verdad, te lo digo11 de verdad. Lo que pasa que uno tiene perspectiva, y
a lo mejor me estas diciendo. Yo en su momento no te entendia a ti y tu a lo mejor no me entiendes a mi ahora.
Digo, Lucio, hay que poner en su justa medida., claro. Yo estuve jodido, macho, pero tu me ponias siempre.
Yo te llamaba, ;cuantas conversaciones tuve yo contigo por la noche? " Juan Ramdn ... quitale importancia,
esto no deja de. qué mas dara si te ponen aqui que naciste aqui o Pepito o Juanito. Y si tienes, tienes el titulo.
Pues bien, es que al final esto. Y creo que has metido la pata modificaAndolo que fue el Unico error que hice. A
partir de ahi, ti me ponias en la perspectiva, pero yo estaba en mi mundo, herido, humanamente jodido y no
me guiaba a razones. Y ahora creo, Lucio, te lo digo con aquella amistad y apoyo que tu me prestaste, que
creo que no le has puesto perspectiva al tema".

00:50:56 Sr. Juan Ramodn : "Yo entiendo humanamente como puedes estar tu. Yo lo estuve también. ;Y verdad
gue no vi ninguna razén tuya? Tu llegaste a decirme 'joder, Juan Ramén, cofio, pon perspectiva'. En fin, y yo
no entendia que td me dijeras. Cofio y no me entiende, joder, estoy jodido, que me han acusado de un tema.
Me acuerdo una vez que me llamaste, nunca se me olvida, yo iba por la calle Preciados. 'Oye, que Adriano
dice que hablé con unos compafieros tuyos de la universidad, que no tienes ni el titulo'. Ahi me pensé volverme
loco, volverme loco, Lucio . Digo, joder macho, joder. También me obsesioné. Y me obsesioné hasta tal punto,
oye, y no fui, que sangro la nariz, que tal. Me obsesioné. Ahora, aprendi una cosa, joder, a hacerme mas fuerte,
a ponerme una corazay eso en la vida, a lo mejor también es bueno, no sé. Entonces, aqui qué, yo sé que estas
ahora mismo dolido, en lo personal, en lo laboral, al final, oye".

2. Conversacion telefonica Juan Ramén, 13 de diciembre de 2018:

Sr. Lucio : ";Qué mano puedo echar yo en este asunto? O sea, no me han dicho qué mano puedo echar. ;Cémo
puedo actuar?" Sr. Juan Ramon : "Primero tranquilizandote, Lucio ". Sr. Lucio : "Yo estoy muy tranquilo, Juan
Ramoén ". Sr. Juan Ramoén : "No, no lo estds, Lucio . Y ademas, puedo entender hasta que no lo estés. Pero
tranquilizdndose. Lo mismo que yo tampoco lo estaba cuando tu viviste conmigo lo que viviste. No lo estaba,
aungue yo creia que lo estaba. No lo estaba. Y tu creo que estds ahora, no lo estas. Lo puedo hasta entender,
joder. Pero chico, vamos a tranquilizarnos". 00:14:20 Sr. Lucio : "Estan actuando con una irresponsabilidad,
Juan Ramén , impresionante y a mi me alucina que esta irresponsabilidad, al final, el chivo expiatorio soy yo.
Y les daigual. Es que no lo entiendo, no lo entiendo" Sr. Juan Ramédn : "Eso que te da igual lo dices td, eh, no lo
digo yo, Lucio". Sr. Lucio: "Bueno, vale, pues esa es la impresion que tengo” Sr. Juan Ramén : "Bueno, pues las
impresiones muchas veces estan condicionadas a los estados animicos de cada cual. Yo en aquel momento
tenia impresiones que no se ajustaban a la realidad, segun ti me decias, y yo también tenia impresiones. Y
posiblemente el tiempo me ha hecho razonar que a lo mejor el equivocado estaba yo. O no".

1 3. Mensaje voz Juan Ramén Hora 15:46 00:00:00 Sr. Juan Ramon : " Lucio, una cosa, acabo de aterrizar en
Gran Canaria y tenia una llamada perdida de Gabino, entonces me dice si finalmente el lunes vamos a hacer
esto o no, lo que habiamos hablado el otro dia12 en la comida. Le dije que, en fin, que no sabia todavia y que
tenia que verlo contigo, eeeh. mirenlo ustedes.yo, sabes mi opinidn, pero, en fin, yo no quiero tampoco tensar la
cuerda porque tu opinién es la contraria, eeeh., yo creo que no podemos perder el tiempo, y si no puedes tu por
los motivos razonables de que tienes algunas cosas, pues encargarle a Enriqueta que vaya, o quien sea, quien
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te dé la gana a ti, y que vaya haciendo con él el trabajo sucio, el trabajo de cocina, el trabajo de la conformacion
de esos equipos de gente que haga tener los cinco perfiles estos, él esta a disposicion de ayudarnos, pero,
claro, tampoco eeeh,. hay que llamarlo, o decirle, si no vas a hacer nada tu te encargas de llamar a Gabino y
le dices, oye, este lunes no puede ser y cuando sea, pero dime algo, por favor".

3 4. Conversacion telefonica Juan Ramén . Fecha 11 julio 2018 Hora 12:30 00:00:40 Sr. Juan Ramén : "Dime".
Sr. Lucio : "No, una tonteria, es que estaba sacandome los billetes Debora, pero ahora, los voy a sacar yo,
al parecer, directamente, pero yo no quiero incurrir en ningun gasto sin que esté autorizado, no sé cémo se
hace eso Juan Ramoén, ¢lo consulto contigo, con Coro ? " Sr. Juan Ramén : "Vamos a ver, vamos a ver, esto
se ha puesto muy complicado el ir, muy complicado el ir, ;jvale? Porque esta el tema, bueno, en fin, primero
porque hay una, eeeh (ininteligible), el plenario, que nada mas tiene una sala, es para tres mil, y hay como tres
mil doscientos compromisarios, por tanto es que hay doscientos compromisarios que no pueden ni entrar,
entonces, oye, a mi me da lo mismo, no hace falta que vayan cuarenta personas, si tl no quieres ir pero va
Enriqueta, total, para sacarme una foto, es que no es Congreso como tal, no voy a hacer una ponencia, ni voy
a intervenir en ninguna eeeh, es un tema de tramite, simplemente elegir compromisarios, una nueva direccién,
y pacasa, o sea, que a lo mejor, oye, si va una persona, pues no vas, si no va Enriqueta, pues vas tu, pues no
hace falta que vaya la otra, y si va la otra porque quiere ir en todo caso a pasear, pues que vaya y que cubra, 0
si no van Enriqueta ni tu, pero va no sé quién de Tenerife me da lo mismo, esta vez no hay, ahora lo que si es
bueno a lo mejor es que con cargo a Prensa podamos meter a dos o tres personas que, en fin, que.”

5. Conversacioén telefonica Coro . Fecha 22 julio 2018 Hora 13:01 00:03:19 Sra. Coro : "Entonces yo no sé
ahora cémo lo orientaran”. Sr. Lucio : "Bueno, Coro, yo. Vamos a ver. Lo primero, sinceramente, a estas horas
de del domingo, que tu me llames para pedirme la opinién, la verdad es que a mi me llega al alma, qué quieres
que te diga, porque eres la primera persona que me pide la opinién sobre este asunto. He intentado hablarlo
con Juan Ramon, he intentado hablar con Juan Ramén en varias ocasiones y ha sido totalmente imposible.
Y, y bueno, yo. " Sra. Coro : "Pero si tu eres el que lo estd viendo objetivamente” 00:06:57 Sr. Lucio : "Yo, con
absoluta confianzay sinceridad, Coro, eh, creo que hay un fallo inicial para poder abordar este tema, y el primer
fallo es la desconfianza. Y Juan Ramoén es una persona, en estos momentos, absolutamente desconfiada
de todo el mundo." Sra. Coro : "No, bueno, eso lo ha venido demostrando en los ultimos tres meses. Y se lo
he ido diciendo". Sr. Lucio : "Desconfia de ti." Sra. Coro : "Si, de todos" Sr. Lucio : ".desconfia de Eugenio ,."
Sra. Coro : "De todos, de todos". Sr. Lucio : ".desconfia de mi, desconfia de absolutamente todo el mundo,
eh y la mayor parte." Sra. Coro : "Y se ha dejado asesorar por los de alla, no por los de aqui". 00:07:58 Sra.
Coro : "Eso nosotros, y me consta que Eugenio también se lo dijo, que me lo comentd, se lo comentamos.
Y se lo dijimos: ' Qué es lo que esta pasando, qué es lo que nos estamos perdiendo? Porque no entendemos
que se haya generado desconfianza pero ya sin disimulo”. Sr. Lucio : "Si, si, la hay absoluta. Coro, yo a estas
horas de la tarde no he hablado con él todavia".13 Sra. Coro : "Pero yo me imagino que estara instalado en
una depre que te cagas, como es normal". Sr. Lucio : "Si, no, pero ni hablé antes, ni durante, ni después. En
dos ocasiones he intentado hablar con él sobre este asunto y en dos ocasiones se. no ha querido saber nada
del tema". 00:10:19 Sra. Coro : "Hagamos lo que tu quieres pero sin humillaciones, sin tal, por si acaso. Por
si acaso. ;Vale? Entonces, la estrategia en primer nivel hasta ese momento estuvo bien, creo yo, el problema
es que se definid". 00:37:45 Sr. Lucio : "El no se fia de mi, no se fia en absoluto, entonces cada vez que le
cuento algo, ya me diras, ;qué interés puedo tener yo?, o sea, si habra alguien ahi dentro que no tenga ningun
interés en nada, o sea.;Me entiendes? Yo si que no soy ni de Agapito ni de no sé quién, digo es que no soy
ni del PP, es que ;me entiendes?, que yo no tengo nada ahi dentro que digas, contra, que a mi me van a hacer
concejal por fin la préxima vez. Que es que no tengo absolutamente nada, que solo estoy haciendo mi trabajo.
Y aun asi no se fia de mi, cuando le cuento algo recela, si, me dice que si pero luego te das cuenta que no ha
querido escucharte, no te da su opinién franca, entonces." 00:39:28 Sr. Lucio : "El lo niega, Coro, ;sabes? O
seq, yo le digo, 'oye Juan Ramon, vamos a ver, ¢td no te has fijado que quiza esto puede dar.? 'No, no, no, eso
no, olvidate, eso no es asi'. 'Ah, vale, bien, pues nada, ;pero seguro?'. 'Seguro, olvidate, estads equivocado'. 'Ah,
vale, bueno, es que no vuelvo a abrir la boca, perfecto, estoy equivocado. Habra algo que td conoces que yo
no tengo informacion y seguro que estoy equivocado”. Sra. Coro : "Pero que me manda a hacer una gestion,
como yo le digo 'pero tio, menos mal, menos mal que me has mandado tq, ;y después resulta que me estas
desautorizando en conspiraciones?' Digo, menos mal, porque yo ya dudo de lo que hablo". 00:41:35 Sra. Coro
: "Esa no fue la equivocacion. La equivocacion fue que él decidié libremente y personalmente el apoyo. No
contd con nosotros. O sea, para que tu veas si tiene un equipo, que se le ha demostrado que mas imposible.
No contd con nosotros. El entregd su apoyo, el apoyo del PP de Canarias a Joaquina voluntariamente y en
exclusiva". 00:44:00 Sra. Coro : "Entonces, nos busca el follén, lo apoyamos, lo apoyamos y le decimos 'vale,
pero huevitos en todas las cestas, huevitos en todas las cestas, que esto tal, y por favor ni se te ocurra'. Coge,
vale, lo entiende, porque queria salir, cuando queria poner los twitter y todo el follén. Conseguimos que no y
cada vez que le ponian un micro lo soltaba. Pero es que no se queddé contento con eso sino que empezé a
buscar los apoyos. Directamente
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6. Conversacion telefénica Coro . Fecha 25 julio 2018 Hora 10:36 00:05:00 Sra. Coro : "Yo misma se lo dije,
ayer, le dije ayer, digo 'mira, yo estoy cabreadisima, yo misma me siento desamparada. O sea, yo por serte
leal me siento desamparada. Me hubiese colocado en el otro lado y estaria, y hoy seria yo la Maximiliano . Y
encima desautorizandote, que necesitamos amparo".

47.Conversacién telefénica Coro Archivo. Fecha 08 agosto 2018 Hora 12:58 00:00:00 Sr. Lucio:" Coro ." Sra.
Coro : "Mi nifio, es que no entiendo nada. ;Quién es ese?" Sr. Lucio : "Es Juan Ramédn y es lo que le acabo de
mandar. Coro, de verdad, yo no puedo mucho mas, ;sabes?" Sra. Coro : ";Pero con quién se esta cabreando
de que no estan haciendo nada?" Sr. Lucio : "No, que es que esta todo el dia pidiendo cosas: los tuits, los tal, las
notas, volver a salir, otra emisora de radio, otra no sé qué. Ponlo en el chat de la Junta Directiva, sube esto a no
sé cuantos. O sea, me tiene loco amiy a Casimiro ". Sra. Coro : "Pero es que son las vacaciones, hombre". Sr.
Lucio : "No14 hemos parado un dia, Coro, de verdad, te lo juro". Sra. Coro: "Lo sé, lo sé, si yo estoy con el chico
encantada, se lo he dicho". Sr. Lucio: "Na, si" Sra. Coro : "Pero ademas, si ya salié con lo de Octavio " Sr. Lucio
: "Claro, entonces." Sra. Coro : "Ahora que se relaje unos dias". Sr. Lucio : " Casimiro esta al limite, o sea, me
dice que quiere dejarlo. Le estoy intentando decirle que no, que no se preocupe, que esto va a cambiar”. Sra.
Coro: "Le voy a llamar. Le voy a decir. ¢, Pero por qué esta asi, si tiene un escenario que no habiamos sofiado?".
Sr. Lucio : "Claro, entonces, yo no sé, de verdad". Sra. Coro : "Un escenario que no habiamos sofiado. Triste,
porque es triste, la verdad, pero no lo habiamos sofiado". Sr. Lucio : "Entonces hay que aflojar, de verdad, yo
no sé como explicarselo, y hay que descansar." Sra. Coro : "Hay que descansar". Sr. Lucio : ".y desconectar
de verdad. O sea, yo no puedo mas". 00:01:58 Sra. Coro : "Pero mira, es que te voy a decir una cosa, es que
tampoco se puede agobiar. No hemos dejado de estar: la primera semana, la segunda". Sr. Lucio : "Hemos
estado en todo, o sea". Sra. Coro : "En las noticias gordas ha estado. Vino Octavio, me parece bien que saliera
porque ademas era estupido no salir". Sr. Lucio : "Con el ministro, vale". Sra. Coro: "Ya estd". Sr. Lucio : "Oye,
una valoracion y nada mas, o sea, no es estar todos los dias en los medios, o sea, porque ademas es ridiculo, es
gue esto no tiene ningln impacto, de verdad. Esta todo el mundo, es que ni nos retuitean, esta todo el mundo
de vacaciones". Sra. Coro : "Cofio, todo el Grupo ;qué? descansando y los demas."

8. Conversacion telefénica Juan Ramon . Fecha 08 agosto 2018 Hora 20:05 00:00:25 Sr. Lucio : "Un poco lo que
te puse, Juan Ramon, creo que tenemos que aflojar un poco, sinceramente, o sea, yo necesito desconectar,
de verdad". Sr. Juan Ramén : "Vale, pues oye, desconecta ya". Sr. Lucio : "Y creo que, vamos, que es que,
sinceramente, creo que tu también, o sea, es que si no quitamos la cabeza de esto un poco y volvemos con
mas ganas en septiembre, eh." Sr. Juan Ramén : "Hasta septiembre, hasta el dia del Pino nada. Oye, y el que
esta de guardia es Casimiro". Sr. Lucio : "Si, si. El esta de guardia. De todos modos, hombre yo estoy pendiente
de él, porque él las cosas me las pasa, me consulta. Pero es que si no desconectamos un poco, de verdad." Sr.
Juan Ramon : "Fueron dos tonterias. Lo de Octavio y tal, que yo creo que era bueno salir.". Sr. Lucio : "No, lo de
Octavio habia que salir. Lo de Clavijo hay que salir. Pero, pero, yo creo que hay que salir con un comunicado o
con un tal, ponernos en., marcar posicion y dejarlo hasta septiembre, porque si no." Sr. Juan Ramén : "Yo lo he
hecho siempre, siempre, vamos, lo he hecho siempre. El afio pasado, el anterior, el anterior. ;Sabes lo que pasa?
Que cualquier tonteria que hagas ahora en este mes, pues al final te meten pdgina entera, cualquier tonteria
que hagas. Tu sacas una nota diciendo que los taxistas de Las Palmas merecen un trato mejor del Cabildo, y
me dedican la pagina de portada. Pues bueno. Pues al final es si es un tema de actualidad, pues salir con una
cosa que al final. Y las radios lo agradecen, es decir, yo mafiana le digo a Jeronimo que salgo otra vez en la
Cope, y el tipo me lo agradece. Das la sensacion, cuando digo la sensacién de trabajo no lo digo por ustedes, lo
digo por mi". Sr. Lucio : "Si, si, no, si ya lo sé, pero, vamos a ver, Juan Ramén, sinceramente. O sea, primero yo
creo que tiene poca repercusién. Estamos en agosto, los chats., los mensajes que estoy poniendo en el chat
de la Junta (chat de la Junta Directiva del Partido Popular de Canarias), yo luego veo quien los abre, y quien
los lee. O sea, los estan leyendo dos personas, tres, o sea, es que la gente ni los mira, sinceramente, esta todo
el mundo quemado y desconectado. Entonces, la repercusion que tiene esto en la audiencia y en los medios
es practicamente nula, luego hay que empezar otra vez de cero y repetirlo todo. Entonces, oye, las entrevistas,
claro, yo entiendo que una entrevista por teléfono, pues oye,15 si estas, te coge en un buen momento y puedes
atenderlo, genial, ya ha salido, vale. Pero claro, si tenemos que preparar primero previamente la nota, si hay
que mandar a los medios, si luego hay que ponerlo en las redes, si luego hay que distribuirlo, no sé qué. De
verdad, no hemos parado, o sea, Casimiro ayer estaba ya, estaba al limite, me dice 'oye, Lucio, yo no puedoy
tal, yo no soy capaz de hacer esto'. Y bueno, yo he estado ayudandole, pero es que luego lleva mucho trabajo,
Juan Ramén, o sea, no es solo llamar al periodista y que me llame". Sr. Juan Ramén : "Desconectar, ;vale?"
Sr. Lucio : "Yo te lo agradezco, de verdad que si, porque lo necesito, sinceramente”.

9. Conversacion telefénica Debora . Fecha 28 agosto 2018 Hora 21:39 00:01:25 Sra. Debora: "; Tu qué tal?". Sr.
Lucio : "Bien. Nos fuimos al final, vinimos ayer, nos fuimos unos dias a Lanzarote porque los primeros quince
dias fueron horribles, la verdad, porque era un no parar y un no parar y un no parar. Y." Sr. Debora : "Qué horror".
Sr. Lucio : "Y nota de prensa, y lama a no sé quién, y ahora llama a no sé cuantos, y ponemos un tuit de esto, y

10
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ponemos un tuit de lo otro. Uff, al final de verdad, he estado ya con un agobio. Y luego, que la gente, claro, todo
el mundo tiene mi ndmero, entonces, en realidad me llaman a mi, ;no?, es inevitable y no vas a no atender a la
gente". 00:02:39 Sra. Debora : "Yo he contestado también cuando he podido, ;sabes?, o sea, tampoco estaba
con el teléfono en la mano". Sr. Lucio : "Yo la primera quincena si que estuve con el teléfono en la mano. Hubo
dias que no pude salir de casa, la verdad". 00:02:59 Sra. Debora : "La gente no respeta, tio. Muy fuerte". Sr.
Lucio : "No. Y ademas es que si no paras y si no desconectas, la verdad es que no". Sra. Debora : "No rindes
después”. Sr. Lucio : "No puede ser, no puede ser. Y lo de estar localizados y tal, bueno, Casimiro hubo un
martes que casi me dimete porque ya no podia mas, el pobre: le coincidié que vino el ministro, cuando vino
Octavio al principio y las declaraciones, y luego lo de Bernardino imputado, y luego lo de no sé qué, y claro."
Sra. Debora : "También él (refiriéndose al Sr. Juan Ramén ), ;sabes?, o sea, es que yo no sé ese agobio de
tengo que salir diciendo algo, y tengo que. jjoder!". Sr. Lucio : ".desde las ocho de la mafiana hasta las nueve
de la noche. Y era un tuit, un no sé qué, y ahora en EFE y ahora en no sé dénde". 00:06:18 Sra. Debora : "El
(refiriéndose al Sr. Juan Ramén ) se quité de enmedio, la dejo a ella con la madre mala en Madrid, se bajé con
uno de los hijos a La Palma. O sea, una hiperactividad, o sea, que yo dije 'pero estense quietos en un sitio, cofio,
y desconecten y descansen', i sabes?, un culo inquieto, o sea, es como una ansiedad por todo, 'tal, porque claro,
tal, Bernardino por el otro lado, el otro no sé qué. Y todo siempre con la apariencia de 'no estoy desconectado
cien por cien'. Y yo creo que eso no es positivo. Cofo, que la gente sepa que estas desconectado cien por cien.
Si lo ideal es que vengas tu en septiembre con las pilas cargadas, macho". Sr. Lucio : "Con las pilas cargadas,
y con nuevo animo, y con nuevos brios, porque es que si no... Yo hablé con él, no sé, la segunda semana, yo
no aguantaba mas, o sea, y le mandé un mensaje y luego lo llamé y se lo dije, digo oye mira, es que te estas
equivocando. Primero, yo no aguanto mas, o sea, llevo quince dias de vacaciones y no me he ido ni un solo
dia a la playa, pero ni un solo dia. O sea, he estado, lo mas lejos que he salido ha sido a Decathlon, o sea, ;me
entiendes? Porque es que estoy pendiente. Entonces no puede ser, digo, pero ademas, pero es que a mi ya me
da igual, digo, no lo digo por mi, lo digo por ti, digo, es que si no desconectas de verdad. 'No, pero es que se
puede dar la apariencia'. Pero es que no tienes que dar la apariencia de nada, tienes que dar la apariencia de
que estas descansando. Y la gente no tiene porqué saber dénde estas". Sra. Debora: "Y tu no puedes permitir,
que a lo mejor el afio que viene te toca estar en el Gobierno y no te lo vas a poder permitir, irte en agosto ni
una semana fuera, cofio". Sr. Lucio : "Entonces, da igual, el periodo que tu creas, el que te convenga, el que te
cuadre, el que sea, pero, pero elige un sitio y piérdete. O sea, es que tienes que desconectar. 'No, no, pero es
que no cuesta nada hacer unas entrevistas'. ;C6mo? Oye, no te costara nada a ti, Juan Ramén , a mi, hacer
tres entrevistas por la mafiana en la radio si me cuesta. Me cuesta que tengo que hablar con tres personas
y coordinar con esas tres personas los horarios, llamar al periodista, preguntar con quién va a ser, prepararte
a ti los temas de prensa, qué quieres que no sé qué, que qué dijimos de no sé cuantos". Sra. Debora : "Al dia
siguiente estar pendiente temprano desde por la mafiana." Sr. Lucio : "Desde las siete de la mafiana en pie
para escuchar la., claro, a ver lo que tuitea Casimiro para que no se equivoque, si se equivoca decirle que quite
ese y que ponga el otro. O sea, claro, a ti te parece que es una tonteria, pero para mi no es una tonteria, es mi
trabajo. O sea, entonces no estoy de vacaciones. Y lo que es peor, no es ningun sobreesfuerzo, porque es una
tonteria, pero es que no desconectas". 00:08:51 Sra. Debora : "Si te vas en agosto de vacaciones, lo normal es
que la gente respete, que no se ponga a llamar por gilipolleces, ni que se ponga a hacer nada en agosto que
no se vende ni un peine, cofio’. Sr. Lucio : "Claro que no. Y que se vea. Eso fue, eso fue, y se lo puse por escrito,
digo Juan Ramon, da igual, todo. 'Pero es que podemos meter unos mensajes.. Es que da igual, todos esos
mensajes los tienes que repetir en septiembre cuando empiece la temporada, porque es que ahora mismo no
hay nadie. No hay nadie oyendo la radio, no hay nadie viendo la tele, no hay nadie consumiendo periddicos,
no hay ninguna tertulia. O sea, no hay nada". Sra. Debora : "Si el que esté en la playa echado y se compre el
periédico y vea la cara de Juan Ramoén dira 'cofio qué cofiazo este tio". Sr. Lucio : "Entonces, digo, ningun
mensaje de los que estas dando sirven para nada, eso no sirve para nada. 'No, para que se vea que estoy activo'.
Pero, ;y qué mas da que estés activo, o sea, por qué tienes tu que estar activo y eso que implica? O sea".

5.- 10. Conversacion telefénica Juan Ramén . Fecha 20 agosto 2018 Hora 16:37 00:00:03 Sr. Juan Ramén :
" Lucio ". Sr. Lucio : "Estaba hablando con Leopoldo, perdona". Sr. Juan Ramén : "Vale, nada. Haz un favor,
llamate por favor a Adolfo, ;vale? Sabes que se ha vuelto a equivocar, y puso Benito el tuity puso él: es la
recofia. Entonces, oye, para que vea que no somos bobos, dile, Casimiro, creo que es bueno que lo borres
aunque ya todo el mundo lo ha visto, pero creo que te has vuelto a equivocar del chat. La recofia, ;a qué te
referias con la recofia, la reunién que ha tenido el presidente autondmico con el presidente nacional, Casimiro
, €s0 es la recofia, 0 a qué te referias con la recofia? Porque la gente no esta entendiendo. O sea, aqui caben
dos posibilidades: una, o te mandamos a tomar por culo ya del chat, que es lo que la gente nos esta pidiendo,
que es lo que la gente nos esta pidiendo, o por lo menos intenta a-ti-nar el mensaje que mandas a qué chat.
Pero que tenga el aviso clarito, ;vale? Mira, la gente estd indignada, esta hasta los cojones de tu puto chat, de
que estés todo el puto dia, y la gente lo que esta pidiendo es que te mandemos a tomar por culo, y encima que
no te mandamos, lo que estas haciendo es que como te equivocas, ¢a qué te refieres con lo de la recofia, a la
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reunion del presidente autondmico con el presidente nacional? jExplicalo! O si no, bérralo, pero es bueno que
lo expliques". Sr. Lucio : "Vale, vale, venga, voy ya". Sr. Juan Ramén : "Venga" (y cuelga)

11. Conversacidn telefénica Coro . Fecha 05 octubre 2018 Hora 18:34 00:33:03 Sr. Lucio : "Y encima le da
prioridad a lo secundario”. Sra. Coro : "A lo que no es importante”. Sr. Lucio : "A lo que no es importante. Le
da prioridad al tuit, le da prioridad al whatsapp, '‘pon esto en la Junta Directiva'. O sea, de verdad, lo de la Junta
Directiva y el chat de la Junta Directiva." Sra. Coro : "Lo tiene obsesionado". Sr. Lucio : "Para mi, es un. Para mi,
de verdad, es lo mas agobiante que hay, o sea, es todo el dia. Pero ademas, que es que yo me doy cuenta que es
que el nombre que aparece ahi es el mio, cofio, poniendo yo todos los dias esto y sube y sube." Sra. Coro : "Pero
es que no es eso, es que no sirve para nada porque es entre nosotros mismos". Sr. Lucio : "Claro, si bueno." Sra.
Coro : "Tiene un exceso de informacion que la gente utiliza, tergiversa." Sr. Lucio : "Si, no sirve para nada, pero
probablemente para lo que si sirva es para que quien no me conozca diga: 'joder, qué pesado el tio este, tiene
que meter a Juan Ramén todos los dias a todas horas, 0 sea, pero este tio es tonto'. Entonces, oye, yo no quiero
eso. Entonces si él cree que tiene que poner mucho en las eso, pues que lo ponga otra persona, yo es que no
quiero participar de ese tema" Sra. Coro: "Yo lo que veo es un exceso de informacién que agobia, que agobia".

6-. 12. Conversacion telefénica Juan Ramén . Fecha 22 agosto 2018 Hora 12:14 00:00:00 Sr. Juan Ramoén :
"No, que vamos a ver, yo lo que te estaba diciendo, independientemente de la noticia de La Provincia de hoy,
ivale?, que es falsa, es decir, ni la direccion nacional del PP facilita a Coaliciéon Canaria el acuerdo para el
presupuesto 2019, mas alla que después en interior ponga lo que ponga, que si Bernardino venia o no venia, en
fin, que eso es lo de menos". Es decir, ;qué te quiero decir con esto?, que a vueltas del verano lo que tenemos
que hacery es lo que hay que, en fin, ponernos que a lo mejor no hemos sabido hasta ahora es, oye, aqui vamos
a empezar campana electoral pura y dura hasta el 2019. Es decir, ayer cuando estaba comiendo yo con estos
dos, ayer o antes de ayer, es lo que estan haciendo ellos, es decir, que también estan aterrizando. Es decir,
ellos piden comparecencias, macho, al de empleo, al del otro, al de pumpuin pumpuin pumpun. Carlos Manuel
todo el puto dia tiene un tema, cuando no habla de la inmigracién habla de los atentados yihadistas, cuando
no de las fronteras. Es Pagina decir, que es la idea que siempre hemos pensado, que voy a reunir a gente en
sanidad, en educacion, en politicas sociales, es decir, la gente tiene que llegar al 2019 diciendo ‘'joder, tenemos
clarisimo lo que Juan Ramén piensa de la sanidad y de lo que ha hecho este gobierno durante estos tres
afios de legislatura, que ha sido nada, y lo que piensa de la educacion, que sigue estando a la cola, y lo que
piensa del empleo'. Es decir, y ahi empezar pum pum pum. Y evidentemente, yo liderar interpelaciones, liderar
ruedas de prensa, liderar temas, liderar asuntos. Es decir, que eso es lo que me refiero yo de eh de, en fin, de
liderar todo esto, de ponernos traje de campafia electoral, organizarnos mejor posiblemente desde todos los
puntos de vista, empezando yo el primero. Pero eso es lo que me refiero, ;no?, de de de ponernos a no dar
tregua a esta gente, y no es contradictorio. Lo contradictorio es que es falso que La Provincia diga poco menos
que la direccién nacional va a facilitar a Coaliciéon Canaria el presupuesto, cosa que es radicalmente falso. La
direccion nacional hara lo que el PP de Canarias le diga que tiene que hacer. Puntoy se acabd". Sr. Lucio: "Vale,
pero Juan Ramoén, lo que cuenta el periddico, a parte de que el titular sea mas o menos un poco exagerado,
es que se ha abierto una via de negociacion con el PP y con la mediacion de la direccion nacional, y que habia
prevista una reunién con Bernardino, con Maximiliano, con Ramdn y con no sé quién. O sea, da datos muy
concretos, entonces ;eso es falso?" Sr. Juan Ramoén : "Vamos a ver, a la reunion iba a venir Bernardino y18
Blanca . Punto y se acabé. Y no era un tema de, y no era un tema de esto, era un tema de una primera toma
de contacto, porque evidentemente Bernardino no conoce a Carlos Manuel y Carlos Manuel no conoce a
Bernardino , y era eso lo que le habian propuesto. 'Oye, que no nos conocemos, a ver si quedamos a comer
un diay tal'. Y Carlos Manuel le dijo 'yo como contigo.". Sr. Lucio : "Claro, pero." Sr. Juan Ramén : ".cuando
quieras pero que esté el presidente autonomico aqui”. Sr. Lucio : "Hum hum, vale, pero eso no es lo que hemos
contado, Juan Ramén, entonces, claro, nos han desmentido. Y nosotros no podemos desmentirnos ahora, o
sea, habia una reunién prevista que ademas esta claro que que la habran filtrado ellos y también alguien de
nosotros seguro, porque si no no sé a qué sale ahi el nombre de Custodia y de Jeronimo .". Sr. Juan Ramén
: "Perdona un momento. Qué no Leonardo . Dime". Sr. Lucio : "Perdén. Que digo que alguien nuestro también
ha estado dando informacién, como del resto de los temas, entonces, ;qué podemos desmentir? O sea". Sr.
Juan Ramén : "Que no, yo no digo desmentir. Vale, yo ya." Sr. Lucio : "No, no, pero, pero, es que Juan Ramoén
, para mi es fundamental, o sea, es que nosotros mismos somos los que damos herramientas al enemigo, o
sea". Sr. Juan Ramdn : "Vamos a ver, todo lo que pase en Canarias con Coalicién Canaria, y todo lo que pase
por Canarias hay un unico interlocutor. Se llama Juan Ramén ". Sr. Lucio : "Vale, vale, vale, Juan Ramédn,
vale". Sr. Juan Ramon : "Y punto’. Sr. Lucio : "Pues ya estd. Pero es que esa no es la realidad, esa no es la
realidad". Sr. Juan Ramén : "Pero que digo que, digo pero, que al final Coalicién Canaria nos va a llevar siempre
al terreno que nos ha llevado siempre, aintentar pues chulearnos, intentar decir que ellos son los interlocutores.
Eso es lo que van a intentar hacer, y nosotros, de nosotros depende que no lo consigan". Sr. Lucio : "Vale,
pero no podemos, no podemos conseguirlo, Juan Ramén, cometiendo errores como el que hemos cometido,
entonces." Sr. Juan Ramon : ";Pero qué error hemos cometido, dime?" Sr. Lucio : "Hombre, pues hemos ido
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a una reunién y hemos dicho que la reunion era contigo y resulta que no era solo contigo, que era con mas
gente, Juan Ramén . Y la hemos contado de una forma que no era. Y nos han desmentido los hechos. Y es
que probablemente si ahora llaman a Génova y preguntan si habia una reunion prevista con el presidente del
Gobierno de Canarias diran que si, porque no van a mentir". Sr. Juan Ramon : "Pero, vamos a ver, eh." Sr. Lucio
: "Entonces, han aprovechado esa oportunidad para vender su moto de que, oye, nosotros estamos abriendo
una linea de negociacion con la direccion nacional del partido. ;Que esta Juan Ramon por medio? También,
y todos los que quiera el Partido Popular, me imagino". Sr. Juan Ramadn : "Pero, vamos a ver, vamos a ver". Sr.
Lucio : "Pero es que lo que esta contando el periddico tiene crédito, Juan Ramon, tiene credibilidad. Y eso
mina tu credibilidad, Juan Ramon, o sea, es que es asi". Sr. Juan Ramén : "Pero vamos a ver. Pero vamos a ver.
La Provincia juega a lo que juega, ;no?" Sr. Lucio : "Si, Juan Ramén, vale. Cada uno juega a lo que juega, pero
la informacién que da hoy es, tiene visos de realidad. Y si alguien se molesta en comprobarla la contrastara
y vera que es cierta. Que ha habido una reunién en Madrid, o que iba a haber una reunién en Madrid y que al
final no se ha producido, para abrir un acercamiento entre el PP y Coalicién Canaria, a peticiéon de Coalicién
Canaria. Es que eso es real". Sr. Juan Ramoén : "Pero vamos a ver, pero vamos a ver. Si es que. Pero, pero en
ningun momento he dicho que sea irreal. Evidentemente que Bernardino le pide a Carlos Manuel, no sé si
eso te lo conté yo." Sr. Lucio : "No, no, a mi no me lo contaste, yo no lo sé. Yo sé que a ti te lamé Carlos
Manuel para verse contigo, que queria verse contigo, que te fue de puta madre, que tuviste una reunién del
carajo, que luego se fueron a almorzar, que todo genial y que, y que super chachi. Pero resulta que no es para
eso, Juan Ramon . Era porque Coalicion Canaria ha pedido una reunion. Entonces el enfoque es distinto". Sr.
Juan Ramoén : "La reunién de Coalicion Canaria se aplaza, se suspende, ;vale?, se suspende”. Sr. Lucio : "Si,
pero yo no sabia ni que existia, Juan Ramon . Ni que la habian pedido”. Sr. Juan Ramén : "Bueno, pues en fin,
pues entonces, bueno pues.” Sr. Lucio : "Pues no es lo mismo, pero es que no es lo mismo, Juan Ramon . No
es lo mismo que suspendemos una reunion que ha pedido otro partido que, a que tengamos una reunién a
iniciativa nuestra o mas, del presidente nacional, que era lo que hemos vendido". Sr. Juan Ramén : "Bueno, en
todo caso, vendido bienvenido esta. La reunion se suspende porque a este se le muere el suegro. ¢ Vale? Punto
y se acabo. A pesar de esa suspensién a mi me dice Carlos Manuel : 'oye, de todas maneras vamos nosotros
a vernos y vamos a nosotros a comer'. Y eso es lo que pasd. Y nos vimos a pesar de que eso se aplaza, y nos
vimos. Y la reunién en ningin momento estaba ni Jeronimo, ni Ramén ni Maximiliano, es decir, a mi no me
lo trasladan asi. Iba a estar Blanca, Bernardino, Herminio, Carlos Manuel y yo. Punto y se acabd. ;Vale?
Eso es lo que hay. Y a pesar de que se aplazé, mantuvimos la reunion para abordar lo que abordamos: puntos
canarios, pum pum pum. Y en esa reunion lo que me dice' Juan Ramén, lo que te salga de los cojones con el
tema canario". Sr. Lucio : "Claro, pues tendremos que tener cuidado". Sr. Juan Ramén : "Bueno, y yo lo que les
alerté, digo: 'ojo, que Jacinto ya conocia esto, y estos tipos juegan a lo que juegan'. ;A qué juegan? A intentar,
y yo se los mandé La Provincia hoy, a intentar que al final haya una interlocucién, como hicieron con el PSOE,
que los llamaron medianeros, a que ellos direct. si, pues eso es lo que van a intentar Coaliciéon Canariay lo han
hecho toda su puta vida desde hace cincuenta afios que existen". Sr. Lucio : "Vale, y se lo hemos facilitado
nosotros, Juan Ramoén, en esta ocasion". Sr. Juan Ramon : "Bueno, pues a partir de ahora nosotros tenemos
que intentar evitar que eso se produzca. Puntoy se acabd. Y ya esta. Y Coalicion, y el PP de Carlos Manuel no
tiene ninguna cortapisa, ni nos pone ninguna limitacién, ni va a intentar con Coalicién. Es todo lo contrario. Es
decir, el PP de Carlos Manuel lo que me permite es sangre a Coalicion Canaria. Eso es lo que quiere, sangre
a Coalicién Canaria. Otra cosa que, normal que Carlos Manuel quiera verse a este como se va a ver con el
partido regionalista de Extremadura o con el PER o con UPyN que se va a ver también porque él quiere, en fin,
pues oye, mantener aqui en el espectro parlamentario.". Sr. Lucio : "Es ldgico, relacionado con todo el mundo”.
Sr. Juan Ramoén : "Pues ya esta. Eso no significa que la estrategia del PP de Canarias o la estrategia del PP
nacional pase por lo que Coaliciéon Canaria le vaya indicando. No, no, no, no. Es mas, la direccion de Carlos
Manuel es mucho mas contraria, mucho mas contraria, y mucho mas radical contra Coaliciéon Canaria que lo
que era la de Jacinto . Es verdad que las situaciones han cambiado. A esto me refiero. Y lo que me refiero
es a eso, a decir: oye, que aqui no tenemos ningun peaje, como dijo Carlos Manuel, lo tuvimos con el 175y
176. Ahora no lo tenemos. Por tanto vamos a utilizar, vamos a poner el pie en el acelerador. Vamos a hacer lo
que podamos hacer en la medida de nuestras posibilidades y demostrar que efectivamente, y Carlos Manuel
vendra a Canarias a decirlo claramente, que aqui lo que diga el PP de Canarias es palabra de Dios. Y eso es lo
que hay. ;Y qué va a hacer Bernardino ? Pues intentara ahora, como se suspendid la reunion, por cierto, que la
ha vuelto a pedir otra vez, ayer Basilio la volvi6 a pedir, a ver si la podian volver a ver. Pues bien, pues eso es lo
que va a hacer Coalicion Canaria, que lo ha hecho UPN, lo va a hacer el partido regionalista de Aragén y tal". Sr.
Lucio : "Con lo cual, nosotros, Juan Ramén , no podemos desmentir absolutamente nada porque a lo mejor
al cabo de una semana estan sentados Carlos Manuel y él haciéndose una foto". Sr. Juan Ramén : "Pues si,
pero." Sr. Lucio : "Se demostrara que es que eran ellos los que decian la verdad y td no. Es que te pillan, Juan
Ramén ". Sr. Juan Ramoén : "Pero que el titular es falso, Lucio . El titular que dice." Sr. Lucio : "El titular no es
falso, el titular dice que han abierto una linea de negociacién, Juan Ramén . Y la han abierto, sentarnos en
una mesa a hablar tu y yo de una posible negociacién es abrir una negociacion, luego si no llegamos a ningun
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acuerdo no llegamos". Sr. Juan Ramon : "De cara a los presupuestos”. Sr. Lucio : "Claro, y sera lo que ellos le
van a plantear probablemente. Se sentaran alli y diran: 'oye, queremos una reunién con esto, con esto a tratar".
Sr. Juan Ramon : "Muy bien, pues no compremos esa moto. Lo que hay que decir." Sr. Lucio : "jAh, vale!" Sr.
Juan Ramon : ".que eso no pasa por la direccion nacional. Punto. Se acabé. Esto pasa por la direccién del PP
de Canarias. Es que eso son el abc que tenemos que tener: esto pasa por el PP de Canarias. Punto y se acabd.
No pasa por la direccion nacional del partido". Sr. Lucio : "Vale, vale, vale". Sr. Juan Ramon : "Pasa por el PP
de Canarias". Sr. Lucio : "Pues si crees que es asi." Sr. Juan Ramaén : "Cualquier asunto presupuestario no va a
venir de Madrid, va a venir de la sede del Parlamento de Canarias". Sr. Lucio: ";Y no vamos a tenerlo, ademas?"
Sr. Juan Ramon : ";Eh?" Sr. Lucio : "Y no vamos a tenerlo, podemos desmentirlo porque no vamos a tener
ningun acuerdo". Sr. Juan Ramdn : ";Ningun?" Sr. Lucio : ";No vamos a tener ningun acuerdo?, digo". Sr. Juan
Ramon : "Si el ac. Pero si el acuerdo pasa por los criterios que nosotros tenemos, si". Sr. Lucio : "Ah, entonces,
pues entonces vamos a tener un acuerdo. Entonces es que lo que estan planteando es cierto, Juan Ramon .
Simplemente estan planteando la apertura de una negociacion". Sr. Juan Ramén : "Habra un acuerdo si hay
acuerdo y si no hay acuerdo no hay acuerdo”. Sr. Lucio : "Si, pero por eso te digo que no podemos desmentir
nada a dia de hoy". Sr. Juan Ramon : "Ahora, pero no, que yo no te estoy diciendo desmentir. Lo que si quiero
que interioricemos es que no pasa la inter." Sr. Lucio : "Pero eso no lo podemos interiorizar nosotros, eso lo
tenemos que expresarlo publicamente, Juan Ramoén, y no se expresa publicamente de la forma que lo hemos
hecho. Es que lo siento pero es que no estoy de acuerdo, Juan Ramoén . Es que creo que te equivocas”. Sr.
Juan Ramon : "Bueno, pues ya esta. Venga, oye, pues nada, ya vemos, ;vale? Yo creo que lo que tenemos que
hacer y es el objetivo final, a partir del septiembre ni agua a Coalicién Canaria". 00:12:17 Sr. Juan Ramén : "Lo
que si te quiero decir es que no tenemos ningun tipo de limitacién ni de linea roja ni de condicionante de la
direccion nacional sobre lo que haga el PP de Canarias con Coalicion Canaria. Es mas, lo que quiere el PP de
nacional, es sangre a Coalicion Canaria. Eso te lo digo yo para que lo sepas”.

13. Conversacion telefénica Coro Archivo. Fecha 03 septiembre 2018 Hora 09:51 00:18:30 Sr. Lucio: "La nota
de prensa que hicimos en su momento." Sra. Coro : "Ya la vi". Sr. Lucio : ".bueno, pues un disparate. El a mi no
me dijo que la reunidn era con Bernardino, él me dijo que lo habia llamado Carlos Manuel para verlo para el
inicio del curso y para no sé qué. Y entonces hicimos una nota dandole lefia a Coaliciény a no sé qué y a no sé
cuantos que la hizo Leopoldo, yo le ayudé, lo sacamos todo, los medios, no sé qué, y a las 24 horas te sale la
Provincia diciéndote que la reunién era, en realidad, con Bernardino y que se le habia muerto el suegro, en el
ultimo momento y que por eso no fueron”. Sra. Coro : "Si, si, si". Sr. Lucio : "Y entonces empefiado conmigo en
que lo desmintiera Digo, pero como vamos a desmentirlo, Juan Ramén, ;qué desmiento?" Sra. Coro : "A mi
también me lo dijo". Sr. Lucio : ";Qué desmiento? ;Que se murié el suegro, desmiento? ;O qué desmiento? ;El
tenia una reunién o no la tenia? 'Si si, la tenia'. 'Pues entonces, Juan Ramoén . Coio, es que hemos. Sra. Coro:
"Es que no puedes llamarle a la prensa a desmentir esa mierda". Sr. Lucio : ".engafiado a los periodistas, Juan
Ramén , cofio, una vez mas, joder. Es que te estds jugando tu credibilidad, no puedes ir alli a hacerte un selfie
con Carlos Manuel y decir que has tenido un almuerzo y que Carlos Manuel te quiere mucho y que Carlos
Manuel te apoyay que Carlos Manuel te respalda y resulta que lo que fue fue una improvisacion porque fallé
Bernardino que era el que iba a ir. Cofio, es que hay que contar la verdad".

14. Conversacién telefénica Juan Ramén . Fecha 14 septiembre 2018 Hora 18:59 00:00:04 Sr. Juan Ramoén
: "Mira, varias cosas. Una, lo de las entrevistas llamate a prensa, ¢vale?, yo lo hablé con el presidente, que en
el tema de Agapito que intenten, eh, yo ya le expliqué la situacion con Agapito aqui, por tanto que intenten
aflojar con las respuestas o poner, en fin, ' Agapito merece el respeto, ahora hay que mirar para el futuro,
alguna respuesta de estas que no lo comp, que no nos comprometa, ;vale? Yo ya hablé con Carlos Manuel
, ¢vale?, que yo ya hablé con el presidente y le expliqué la situacién, por tanto que. De hecho Carlos Manuel
me dice 'mira, yo no sabia ni que habia cuestionarios ni entrevistas ni nada' por tanto. Entonces, que esa tema
de Agapito que afinen mucho en que es una respuesta que puede llevar a mucha mala interpretacién, ;vale?,
que hay algunos medios que lo van a utilizar, ;vale?"

15. Conversacion telefénica Juan Ramén . Fecha 14 septiembre 2018 Hora 19:23 00:00:09 Sr. Juan Ramén ;"
Lucio, dime" Sr. Lucio : "Si, oye, acabo de hablar con con Maria Angeles (en referencia a D2. Maria Angeles,
jefa de prensa del PP nacional) que me ha devuelto la llamada ahora. Que, claro, que ella no ha recibido ninguna
instruccion, entonces que el presidente esta viajando ya, y que nadie le ha dicho nada y que claro, que ella no
puede cambiar ahora una pregunta, un respuesta, sin sin autorizacién. Eh, que le iba a mandar un mensaje
para que tan pronto aterricen, dice, si les responden." Sr. Juan Ramén : "No la manden sin eso, ;vale? Yo lo
hablé con él". Sr. Lucio: "Que eso sera, yo no sé, salieron a las siete, ;n0?, 0 sea que, ocho, nueve, diez y media.
Pues si, a las once de la noche". Sr. Juan Ramoén : "Bueno, serd manana porque tampoco era complicado
porque es cortar y pegar a la entrevista. No tienen que hacerla". Sr. Lucio : "Eh, si, el problema es que, ummm,
quedamos en mandarlas hoy y estan desquiciados para cerrarla. Entonces. Sr. Juan Ramén : "Pues nada, pues
decir que oye, que esta pendiente del ultimo chequeo del presidente. No sé, lo que quieras hacer". Sr. Lucio :
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"Si, yo ya se lo he dicho". Sr. Juan Ramén : "Pero. vale" Sr. Lucio : "Eeeeh, la de Canarias 7 igual si podriamos
enviarla, ahi no no menciona lo de Agapito de esa forma, ;no?". Sr. Juan Ramon : "No lo sé, yo en ambas
entrevistas vi' Agapito es un valor' o no sé qué". 00:02:06 Sr. Lucio : "Ella (en referencia a la Sr. Maria Angeles
) lo Gnico que me proponia era que iba a consultar eh con Encarna (en referencia a D2. Encarna, directora
de comunicacion del PP nacional) que qué nos parecia a nosotros quitar la pregunta. Digo, hombre, quitar la
pregunta igual puede despertar todavia mas suspicacias, porque entonces si que. Me van a llamar y decir 'oye,
gue me han cortado una pregunta”. Sr. Juan Ramén : "Bueno, pues la pregunta pues si, pues en fin, no sé. Pero
en todo caso, sin contestar (ininteligible) 'y ahora tenemos que seguir avanzando y mirar para el futuro, es una
respuesta de salida. Si, no, él era consciente del tema, ¢eh?, yo lo hablé con él y me dijo. Y yo pensaba que en
el canutazo nos iban a preguntar por él y nadie pregunté por Agapito, ;eh? Y yo lo tenia preparado ya, digo,
'mira, a lo mejor te preguntan por Agapito, macho' Y nadie le pregunté. Y ;cédmo me dijo él?, dice: ' Agapito
no pinta nada ni pintara nada, algo asi me dijo en privado, claro. Pero bueno". Sr. Lucio : "Pues, eh" Sr. Juan
Ramon : "Todo lo que se pueda controlar vamos a intentarlo. Si has hablado con ellos vamos a ver". Sr. Lucio
. "Si. ¢Esperamos aaa? Sr. Juan Ramon : "Yo esperaria" Sr. Lucio : La de Canarias 7. Es que la del Canarias 7
tengo que enviarla". Sr. Juan Ramén : "Yo esperaria a ver" Sr. Lucio : Vale, Juan Ramoén , pues esperamos”

16. Mensaje voz Juan Ramon . Fecha 07 septiembre 2018 Hora 13:55 00:00:00 Sr. Juan Ramén : " Lucio
, estamos subiendo para El Pino, ;vale?, para Teror, y voy a estar por alli a partir de, yo creo que dentro de
media hora o por ahi. Eeeeeeh, sé que lo tienes coordinado con Carlos Alberto el de prensa, pero mira, para
el tema de redes, foto que esté chula, que me hagan fotos y tal, el texto de que estoy en Teror y tal, claro, ya
Maria Purificacién , en teoria, en teoria no, y en la practica, estd ya a disponibilidad para nosotros, para lo que
gueramos en tema de redes, o sea no sé si has terminado de hablar con ella o no, pero ella ya en principio
gue se vea ya algun revulsivo en las redes y que se vea algin movimiento, eeeh, yo en media hora estoy ya
por Teror. Venga, hasta luego".

17. Mensaje voz Juan Ramoén . Fecha 08 septiembre 2018 (SABADO) Hora 14:01 00:00:00 Sr. Juan Ramén
;" Lucio, nada, buenos dias, como ves, he puesto un tuit, estoy llegando a Lanzarote y tal, y lo puse en el
avion porque vi la portada de El Mundo, es bueno que cuando te veas con Maria Purificacién que, aunque no
saturemos a tuits en las redes pero si me gustaria nacionalizar un poco mis mensajes también, creo que en
Canarias se esta viviendo muy de cerca, en Canarias y en toda Espafia, las cuestiones que estan afectando
al Gobierno de Augusto, y creo que nos va a venir muy bien nacionalizar el discurso, entonces, que nosotros
también tengamos ese ingenio de colocar mensajes que puedan ser buenos y que podamos tener alguna
repercusion, y eso a ver que Maria Purificacidn empiece a pensar en eso".

18. Conversacién telefénica Juan Ramén . Fecha 17 septiembre 2018 Hora 13:25 00:01:59 Sr. Juan Ramoén
:"Y yo tengo que hablar también, macho, porque con Maria Purificacién , ya lleva dos semanas y, en fin." Sr.
Lucio : "No, yo he estado hablando esta mafnana con ella, he estado casi toda la mafiana hablando con ella 'y
coordinando el tema y empezando a ponernos en marcha". Sr. Juan Ramdn : "Vale, para que, yo también le
dije que me sentaba, porque ella el otro dia le dije que fuera al acto ese de la azotea pero, en fin, la vi un poco
perdida, porque claro, yo sé que hablé con lIsidora y dice 'mira es que yo todavia no sé muy bien." Sr. Lucio
: "Es que, a ver, Juan Ramon , claro, que a ver, es mucho, o sea, lo que tiene que asumir, entonces yo ya se
lo he explicado que, que poco a poco. De todos modos esta manana he estado hablando con ella casi una
horay lo primero que le voy a pasar el equipo de comunicacién que hay y el equipo de redes para que contacte
con todos y que haga su propio, su propia dinamica de trabajo con ellos. Ya le he explicado lo que estamos
haciendo de momento y cdmo estamos funcionando y ella se va a ir encargando poco a poco del tema, pero
claro, necesita un minimo de adaptacion, porque no."

19. Conversacién telefénica Maria Purificacién . Fecha 17 septiembre 2018 Hora 20:48 00:07:58 Sra. Maria
Purificacion : "Esta semana, mira, esta semana del Puerto tengo mogollén de cosas y ;qué hago con eso?
Porque, por ejemplo, mira, el miércoles y el viernes tienen entrevista en la radio que, bueno, que yo cojo las
declaraciones desde casa. Después, el jueves, tengo que ir alli me dijo la chica que tenia que ir a la Autoridad
porque hay un consejo de administracién y quiere que vaya. Entonces, para no, para que, no sé, que lo de
ustedes es lo primero, obviamente".

20. Conversacion telefénica Coro . Fecha 05 octubre 2018 Hora 18:3423 00:22:59 Sr. Lucio : "Hoy mismo
no estuvo Maria Purificacién , y dice (refiriéndose al Sr. Juan Ramén ): 'no, tenemos una persona, las redes
son fundamentales y Maria Purificacién esta dedicada en exclusiva a nosotros y tal', y digo: si, pues hoy no
vino a la reunion porque esta en la Autoridad Portuaria. Y ayer estaba en la Autoridad Portuaria. Y, ademas,
me ha contado ya, ya esta desquiciada también la pobre nifia porque dice: 'oye, es que me dijeron que lo de
la Autoridad Portuaria no era nada', dice 'no era nada no, me tienen todo el dia a pifién'. Y ademas es normal".
Sra. Coro : "No, es que es otro problema porque como yo tengo buenas relaciones con Paulina y Patricio (
Patricio ), estan contentos. ¢Por qué? Porque se encuentran unas redes muertas". Sr. Lucio : "Que no habia
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nada alli, claro". Sra. Coro: "Claro". Sr. Lucio : "Y esta nifia ha empezado a mover el tema y a hacerles cosas
y, claro, estan encantados, claro, normal".00:24:27 Sra. Coro : "Entonces eso va a ir a mas. Pero al margen de
eso, aunque ahora tu dijeras 'sacala’, porque oye, si Luis Carlos esta ahi si estamos bien posicionados, si no
no esta, y Luis Carlos de eso entiende, ;no? El problema es que como ella no conviene que esté pegada a
él, no se impregna, Lucio . No es lo mismo estar pegada y pasear paca, pasear paalla." Sr. Lucio : "Claro, y
manejar el tema, claro. Y ver los matices". Sra. Coro : "Yo creo que aunque la chica, sea bienvenida porque no
he trabajado con ella ni nada sino te hablo de referencias, pueda ser muy buena, yo he averiguado que esto
de las redes es muy también de estar ahi". Sr. Lucio : "Si, si, tienes que estar todo el dia, tienes que estar
pendiente". 00:25:18 Sra. Coro : "Digo, cofio, esta deberia estar pegada, pero como no puede estar pegada
por razones obvias, no sé si le podremos sacar el provecho. Y yo, hablo contigo, y te entiendo. Y hablo con
otro de lo que tu me dices, si hablo con Leopoldo ' Lucio me ha dicho' no me lo transmite igual que Lucio
". Sr. Lucio : "No, claro, entonces, umm, yo eso lo entiendo perfectamente. Pero no solo lo entiendo, yo ya lo
sabia, o sea, desde que me dijeron 'la contratan en la Autoridad Portuaria pero no te preocupes porque no va
a ir por alli. No, oye, no te preocupes no, tendra que ir por alli y tendra que justificar su su su factura porque
sino no puede ser. Y mas, a poco que, a poco que funcione bien pues es normal. Entonces, eso es algo légico y
sensato. Lo que no es sensato es que después nosotros nos convenzamos a nosotros mismos de que Maria
Purificacion estd las 24 horas trabajando para mi, o sea, no no. Maria Purificacién esta trabajando en lo que
esta trabajando, y con la precariedad que tenemos pues vamos a seguir sacando las cosas adelante, que por
ahora no han salido mal, creo yo".

21. Conversacion telefénica Maria Purificacion . Fecha 19 octubre 2018 Hora 18:50 00:25:24 Sra. Maria
Purificacion : "Lo que yo me quedé un poquito extrafiada, él sabe mi relacién con el Puerto. ;Quién se lo dijo
a él, porque es que eso no interesa saberlo?" Sr. Lucio : "Ya, claro, pero probablemente porque Juan Ramén
se lo ha contado todo".

22. Conversacion telefénica Juan Ramén . Fecha 30 julio 2018 Hora 17:36 00:00:01 Sr. Juan Ramén : "Oye,
Lucio, una cosa que si deberiamos en los proximos dias averiguar o tal, aunque estemos de vacaciones, pero
ver, ver en todo caso quién esta detras de Adriano , es decir, no de quién esta detras ideolégicamente, sino
esa radio, quién es el duefio, quién la soporta, porque a lo mejor la esta soportando Constantino y yo puedo
llamar y decirle: mira, se acabd el vacildn. El otro dia insulto a Café Inocencio, Café Inocencio es el suegro
de Erasmo (consejero del Cabildo de Gran Canaria y miembro de la direccién autonémica del PP), dijo que
ese café producia aler. eee. diarréas, macho, y el café, el padre, el padre de Leticia, que es el suegro, daba
dinero para sus programas, es decir que, cofo, a ver ahi con Carlos Alberto , este 24 nuestro de prensa, con
Casimiro, ver quién estd, quiero saber, porque a lo mejor el empresario duefio de esa radio es Pepito Pérez al
que conozco, y hay que decirle, mira, este tipo, macho, no puede seguir asi, porque vamos a ir a por él."

23. Mensaje voz Juan Ramon . Fecha 25 septiembre 2018 Hora 22:15 00:00:01 Sr. Juan Ramoén : " Lucio
, buenas noches. Oye, vamos a ver, antes de que se me olvide, porque me lo dijeron esta tarde, la jefa de
las relaciones con los medios de comunicacién de CEPSA, recuerda que CEPSA es una de las empresas que
financia el programa de Adriano , bueno, pues la jefa de prensa de CEPSA es pareja en la actualidad, me han
dicho, de Dionisio, entonces, mira a ver con Dionisio si es asi, y si es asi, en fin, es bueno hablar con ella
para decirle lo que hay, ;vale?"

24. Conversacion telefénica Coro . Fecha 17 octubre 2018 Hora 19:33 00:29:16 Sra. Coro : (Refiriéndose a
Juan Francisco ) "el rollo es que de documentalista, leches, que lo que hace es pedir los temas". Sr. Lucio
: "Claro, que lo que viene es a pedir y, hombre, ya tenemos a un loco pidiendo, entonces, dos pidiendo, pues
entonces ya es la desquiciadera padre, o sea. Eso lo sé hacer yo también". Sra. Coro : "No, pero yo creo que esto
poco a poco se ird serenando, Lucio . No puede, no puede ese ritmo, créeme. Mira, ahora me van a empezar
los compafieros a mandar las propuestas”. Sr. Lucio : "Pero, ademas, que no va a tener el respaldo, Coro, que
no va a tener respaldo. No va a tener respaldo”. Sra. Coro : "Pero se ird dosificando y al final va a darse cuenta
(Refiriéndose al Sr. Juan Ramédn ) de que esto es el dia a dia te puede, y que realmente vas a terminar con la
persona que te esta ayudando a salir del atolladero a diario. Es que eso lo tengo clarisimo. Por eso vamos, eso
es lo que yo te pido, en nombre de él, de verdad, porque yo creo que él también es normal, eh, tampoco le quiero
cargar mas de la cuenta, esta obnubilado, estd en una nebulosa..." Sr. Lucio : "Esta agobiado, esta desbordado".
Sra. Coro : "Si, eso también hay que reconocerlo, y claro, en el otro encuentra un poco del sustento loco... Sr.
Lucio : "Claro, el que le rie la payasada". Sra. Coro "Y eso es lo que le pasa pero él, cuando pase una semana
mas, se ird asentando y ddndose cuenta. Mira, él ahora mismo, ; mafiana quién le saca las castafias del fuego?:
10, porque es asi, y gracias a Dios". 00:29:16 Sra. Coro : (Refiriéndose a Juan Francisco ) "el rollo nuevo, porque
el pobre, a mi me daba pena verlo hoy, él si, todo esquematizado, todo tal, pero es que no hay nada nuevo bajo
el sol. Yo no, de verdad, te lo digo de corazén, lo que tenia era un documento preparado, punto. Pero todo eso
tu me lo has dicho veinte veces tu".
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25. Conversacion telefénica Maria Purificacién . Fecha 19 octubre 2018 Hora 18:50 00:01:20 Sra. Maria
Purificacion : "¢Y qué tal con Juan Francisco ? (risas)" Sr. Lucio : "Pues no sé qué decirte, sinceramente, o sea,
la respuesta formal y oficial es que muy bien y mucho entusiasmo y que esto puede ser un punto de inflexién
importante yo creo, especialmente para Juan Ramoén, por su forma de trabajar y su demanda, eh, pero bueno,
vamos a ver los resultados ;no? Vamos a verlos, yo." Sra. Maria Purificacion : "No, si. A mi, vamos, si me llama
diez veces al dia, pocas son. jMe agobia! Es agobiante. Es una pasada, pero a lo mejor para tonterias, ;sabes?
Que a lo mejor la conversacién son treinta segundos a las ocho menos cuarto de la mafiana, o las ocho de
la mafiana. 'Hola, ;para eso me llamas?' ;Sabes?, es que." Sr. Lucio : "Ya, es un poco, tiene. no tiene horarios,
no tiene mucho, vamos, tampoco discierne mucho entre lo importante y lo no importante, o sea, yo a lo mejor
peco de lo contrario." 00:06:25 Sra. Maria Purificacion : ";Sabes lo que he notado yo, Lucio ? Que se quiere
adjudicar el trabajo de los demas. Mira, lo que yo hice, lo de ayer, lo de la tarjeta de darle color al logo, él llamo
a Madrid como que habia sido idea25 de él. Sr. Lucio : "Claro, pero ademas ha hecho el ridiculo. ; Tu sabes con
quién hablé en Madrid?". Sra. Maria Purificacién : ";Con quién?" Sr. Lucio : "No, te pregunto, ¢no lo sabes?".
Sra. Maria Purificacién : "Ah, no lo sé, no lo sé. Sr. Lucio : "Es que yo no sé ni con quién hablé ni qué es lo que
habra hablado. Pero lo que te contd, Maria Purificacién , es es ridiculo y patético. Espero que sea mentira 'y
que no haya ocurrido asi. O sea, Madrid no se ha despistado de esto, Madrid no se despista de una cosa de
estas nunca en la vida, llevan muchos afios haciendo este tema, ;me entiendes? Y como has visto hoy tenian
una bateria de material preparado para esto, ;me entiendes? Y yo conozco a la gente que trabaja en Madrid
con este asunto. Entonces, que por eso mi intencién desde el primer dia fue 'oye, ponte tu directamente con
ellos, que te vean a ti como el enlace aqui, ni siquiera que me llamen a mi, sino que te llamen a ti directamente’,
para que fluya directamente la comunicacion entre los de redes y tu sin que haya nada intermedio, sin que te
digan 'mira, Maria Purificacién, que los de Madrid dicen'. No no, habla tu con los de Madrid y que te digan lo
que quieran, tu se lo discutes y lo hacen y pa'lante. Pero él se quiere meter." Sra. Maria Purificacién : "Yo llamé
a Casimiro en varias ocasiones y no me lo cogié el teléfono nunca’. Sr. Lucio : "Claro, pues imaginate si se
lo habran cogido a él, cuando tu eres la responsable de redes”. Sra. Maria Purificacién : "Y nada, y me llama'y
me dice 'si, que me acaban de dar el okey de Madrid'. Digo '¢Y qué les dijiste?' 'Nada, que se me habia ocurrido
ami'. Y digo, y mira, me salié del alma, Lucio, digo 'seras capullo'. Dice 'oh, ;qué quieres que diga?' Dice ‘a
la gente no les interesa, no nos interesa que muchas personas te conozcan porque es que si no te llevan con
ellos'. Dice 'a nosotros nos interesa que minimo hasta el 30 de mayo estés con nosotros". 00:11:45 Sra. Maria
Purificacion : "Mira Lucio, eh, antes de ayer tuve un encontronazo con él porque él me manda, por ejemplo, yo
le mando la, ah, porque, para empezar, pero no digas nada. Ayer se enfa, se medio enfadd, mosqued, que yo
te enviara la tarjeta de lo que yo te mandé y a Juan Ramon . Que eso no puede ser, que aqui todo el mundo
tiene gustos diferentes y que esas cosas nada mds que se las enviara a él. Y digo, ¢ para qué, para apropiarte?,
pensé yo ¢ para apropiarte de las ideas?" Sr. Lucio : "Claro, y el contarlo, si si". Sra. Maria Purificacién : "Digo
no, digo yo soy, yo también soy lista, y yo ese contenido lo mando a Juan Ramon ", Sr. Lucio: "Claro, y él quiere
eso pero en realidad lo quiere para apropiarse del trabajo de los demads y para que nadie tenga acceso directo
a Juan Ramon, que es lo que esta intentando hacer, aislarlo ;no?". 00:12:52 Sra. Maria Purificacién : "Hasta
incluso a tuiteado, tu sabes que nosotros cuando subiamos algo en el twitter de Juan Ramon, le mandabamos
un pantallazo para que él nos diera el ok. Hasta incluso ha quitado eso. Que él hablé con Juan Ramén y para
evitar intermediarios, que yo le mandara a él los pantallazos y que él me daba el okey y si tenia que corregir algo
o queria otra forma de texto, pues él lo cambiaba. Nunca se ha citado en lo que yo llevo aqui nunca se ha citado
la oposicién, a un partido de la oposicién. El los quiere citar". 00:14:37 Sra. Maria Purificacién : "Mira, el otro
dia me mando un. yo le mandé un modelo ¢{no?, de un tuit, de algo de cuando Juan Ramdn creo que estaba en
Madrid ¢o fue al dia siguiente? No me acuerdo. Y él me mandé después una correccién que él queria ponerlo
mas politico, ;sabes?, y metiéndose con esta gente. Cuando yo fui, digo vale, pues te lo voy a publicar. Cuando
yo lo voy a publicar bajo mi criterio periodistico, yo considero que una coma, porque es una aberracién separar
con una coma un sujeto de un predicado, eso jamas en la vida. Pues él habia puesto una comay, obviamente, la
quité. Pues él me escribe: 'no, hay que tener cuidado con las comas, estan mal puestas'. Y yo digo '¢cémo que
estan mal puestas?'. Pues coge y me llama. 'Si si si, porque yo he escrito cuatro libros y me he reunido con no
sé quién”. 00:16:22 Sra. Maria Purificacion : "Te manda lo del resumen de prensa, hoy mismo, me manda tres
noticias con el mismo titular. Yo digo ‘¢ para qué vas a poner la misma noticia, con el mismo titular?' 'Ah, no no,
daigual, son medios diferentes'. Digo 'si pero es que estamos poniendo el mismo titular en tres tuits diferentes’.
Es que no puede ser. Digo, y a parte, no sé qué haces mandandome esto, lo pensé yo porque supuestamente
eso ha designado una persona que se iba a encargar de la. del resumen de prensa. Y te lo manda desde las
ocho menos cuarto de la mafiana”. 00:17:32 Sra. Maria Purificacién : "Al final por la mafiana me escribe. no,
me escribe Juan Francisco para decirme esoy yo se lo, se lo digo. Digo 'mira, ahora van a picar una entrevista
de Coro por érdenes de Lucio . Dice 'j; como?!' Digo 'si, si, yo te digo lo que me han dicho'. Dice 'ah, vale, pues
nada'y cuelga. Digo 'vale, déjame con la palabra en la boca'. Dice 'pues dile. Me manda un whatsapp sobre la
marcha, dice 'pues dile que maximo tres, nada de cinco, porque es Coro '. Después ve que meten entrevista
de Jesus y que hay cinco. Me llama: 'oye, quién ha metido eso de Jesus y encima cinco tuits?' Dice ';tu no le
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has dicho a Casimiro lo que hay?' Digo 'si, es que se lo he dicho muchisimas veces, pero no sé'. Dice 'llamalo,
llamalo porque esto no puede ser' no sé cuantos. Pues yo cogi y le escribi a Casimiro . Le digo' Casimiro,
¢td has metido lo de la entrevista?' Y me dice 'son 6rdenes de Lucio . Digo 'ah, pues ya estd'. Entonces cogi
y llamé y le digo: 'mira, fueron érdenes de Lucio ', digo 'coordinate tu con él' digo 'porque esto es una locura),
digo 'porque para mi el responsable de comunicacién es Lucio . Entonces yo no entiendo. hasta incluso ayer
cuando me dijo lo de la tarjeta digo 'mira, para mi, Lucio es mi jefe, es el responsable de comunicacién’' digo'y
con quien he tratado yo estas cosas antes de tu estar es con él, entonces no me parece oportuno de yo dejar a
Lucio, es que no lo voy a dejar al margen'. 'No, pero es que estas cosas a mi, porque no sé qué, porque yo soy
el que llevo todo el tema de la comunicacion, no sé qué, no sé cuantos, pa‘arriba y pa'bajo’. Digo 'lo siento, yo
no soy asi". Sr. Lucio : "Claro, pero él confiaba en que, en que yo me marchara". Sra. Maria Purificacién : ";En
serio?" Sr. Lucio : "Si, él confiaba en que yo me marchara". Sra. Maria Purificacién : "¢Y qué, para él hacer su
trabajo?" Sr. Lucio : "Claro, para él hacerlo todo. Y como no le he dado esa salida tan facilona, pues entonces lo
va a tener complicado conmigo". Sra. Maria Purificacion : "Ni se lo des, Lucio, olvidate". 00:23:26 Sra. Maria
Purificacion : "¢Y qué me dices de la foto con los presidentes insulares el otro dia comiendo el bocadillo?" Sr.
Lucio : "Si, pero ademds fue montada asi. 'A ver, venga, vamos a hacer la foto. Coman todos para que vean que
somos personas normales”. Sra. Maria Purificacion : "El me lo dijo". Sr. Lucio : "No, personas normales no, lo
gue parecen son subnormales, o sea". Sra. Maria Purificacion : "Yo escribi el tuit y le mandé la foto que iba a
poner. 'No no no no no. Y pon también esta'. Y cuando abro la foto con el bocadillo digo, 'tio, estan comiendo'.
Dice 'no, es que lo hice adrede, eso era lo que yo buscaba". Sr. Lucio : "Si, ese era el efecto que él buscaba, que
estan comiendo bocadillos. Imaginate el nivel". 00:40:22 Sra. Maria Purificacion : "Hasta incluso le dije, digo
'va sali6 lo de la convocatoria del lunes, de lo de los Presupuestos'. Le digo ';te parece bien, porque la quiero
dejar antes del fin de semana, hecha, la tarjeta con, pongo rueda de prensa Presupuestos Canarias 2019, te
parece bine?' 'Ah, no no no, no lo puedes hacer todavia'. ' Como que no?, digo ;no la puedo dejar preparada?'.
Dice 'no, porque como todavia no se ha mandado las notas a los medios y puede cambiar las cosas'. 'Y me vas
a decir ¢no la puedo disefiar? Eso no significa que la vaya a publicar'. 00:41:17 Sra. Maria Purificacién : "Dice:
'y antes de publicar cualquier cosa de estas, me lo preguntas por si ha cambiado algo'. Ni que yo no estuviera
dentro del chat en la que estan ustedes y comunican las cosas'. 00:42:40 Sra. Maria Purificacion : "Y hasta
incluso el otro dia me27 dijo, como si él no lo pudiera contar, '‘cuéntame a ver cuantos tuits entre contenido
propio y retuits hay en las cuentas del Parlamento y el del PP de Canarias'. Digo, o sea, ;no te puedes meter tu
en el Twitter e ir uno por uno contandolos? Entonces, nada, en el PP de Canarias habia 52. Dice 'jqué va, eso
no puede ser, no sé cuantos, tal!. 00:55:36 Sra. Maria Purificacion : "Pero yo tengo claro que yo voy a seguir
hablando contigo, para mi tu eres mi jefe, Lucio, eso tenlo claro, y que este hombre ;sabes?, que no. Dice: 'no
no, todo para mi". Sr. Lucio : "Se ird poco a poco el tema aclarando, supongo, y las cosas poniéndose en su
sitio, me imagino, pero, pero vamos, vamos a esperar, a tener un poco de paciencia“. Sra. Maria Purificacién :
"No porque hasta incluso cuando yo le. cuando fue lo del tema este de ayer de lo de las tarjetas, que me dijo, es
que me lo recalcé: 'no no, a mi me tienes que mandar las cosas, a mi solo, a mi solo porque yo soy el encargado
de esto, tal y cual'. Dice 'claro, es que a ti no se te ha explicado lo del tema de la coordinacion de campafa'. '¢ Y
qué es una coordinacion de campana, que cambia, que tengas que controlar a lo mejor un poco mas lo que
dices?' ; Pero estas buscando jaleo por otro lado citando a la oposicion? Eso para mi no es una campafa". Sr.
Lucio : "Y el que no me lo digas a mi, i me entiendes? Ufff. bueno".

26. Conversacion telefénica Coro . Fecha 21 octubre 2018 Hora 10:55 00:00:46 Sra. Coro : "Mira, me parece
de locos, de locos, ademas, otra cosa, fijate tu lo que entiende de comunicacién: se reune ahora el dia 25
Bernardino con el otro, y eso no lo tiene previsto. Después, insiste con el tema de la inmigraciéon cuando ha
quedado claro que a nadie le ha gustado que se haga con eso un tema mas alla de lo razonable. O sea, y
después, mira el protagonismo: 'yo hablo con los directores de los medios. Yo". Sr. Lucio : "Si, si, bueno." Sra.
Coro : "No le dice: 'intentaremos que esto salga', o sea, con animo de ver tu algo positivo. Y te entiendo, 'yo
me encargaré' o mira, 'es importantisimo que salga a ver Lucio si puedes estar encima'. Lo normal que uno
quiere cuando programa algo. Es un protagonismo de locos, de locos, te lo digo sinceramente. Yo cuando lo
estaba leyendo alli, ademas, después le le le dije, digo ‘¢ tu sigues controlando esto? ; Tu sigues con tal?' 'No no
no, pero si estan trabajando super bien'. Digo 'pues yo no lo creo'. Y ahora, mafiana, para que no haya solucién
de continuidad, porque si no que da un poco descarado, es que hay que decirselo, es que esto es descarado.
Es descarado, es un protagonismo excesivo, excesivo. Pero vamos a ver, trabajemos, segun van surgiendo los
temas, y esta bien que tu digas 'pues bueno, pues si va a ir para alla, va para alla, que si la foto'. Pero vamos
a ver, si va a ir al Senado a hablar, ;cémo no es lo normal y légico que se le coja la foto a él hablando?" Sr.
Lucio : "Claro, pero ademas, Coro, vamos a ver, de lo que plantea ahi, sinceramente, es que no hay ninguna
aportacién nueva, o sea, ;convocar a los medios un dia antes? Pues menudo descubrimiento, o sea. ;Hacer
una foto? Menudo descubrimiento. ; Grabar un video? Lo grabamos siempre, o sea, que es que todo lo que pone
ahi es lo que hacemos habitualmente, o sea, no no hay ninguna novedad". Sra. Coro : "Pero por eso te digo
gue no entiendo dénde estd el marcar la diferencia, dédnde estd." Sr. Lucio : "Nada, el someter a la gente para
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demostrar que es él el que manda, pues bueno'. Sra. Coro : "Exactamente, no tiene otra cosa. Sr. Lucio : "Pues
manda td". Sra. Coro : "Si pero no tiene otra cosa, ;eh? Porque yo soy mas objetiva que ty, porque yo estaba
leyendo, eh, el eso fuera de ese grupo. Y entonces, digo pero de locos, digo qué hace este 'yo hablaré', digo,
bueno ya esto es el pum, estar encantado. Segundo, una foto, un video, un no sé cudnto, que cojan esto. Pero
mijo, si es que es normal lo que estas hablando." 00:04:12 Sra. Coro : "No sé, me parece, de verdad, estupido,
fuera de lugar." Sr. Lucio:"¢Si? No, esta claro que Juan Ramoén se lo consiente y es lo que él quiera, ademas, o
sea". Sra. Coro : "Pero eso es lo bueno, ;sabes? Que le ha dejado claro, o sea, no puede alegar ignorancia y se
lo voy a comentar. ¢ Por qué? Porque eso lo esta poniendo ahi. Yo lo voy a hablar. Bueno, tremendo, tremendo".
Sr. Lucio: "Yo no sé, Coro, las veces que tu has hablado con Juan Ramén yo no sé si a lo mejor es que él él
prefiere que que yo me marche, o sea, porque no lo entiendo". Sra. Coro : "No, a mi no me ha dicho eso. Esta
obnubilado. No no, esta obnubilado por este nifio, le le, yo creo que lo Ilama a diario para esto, lo otro". Sr. Lucio
: "Pero es que es tan obvio, lo de este nifio. No, yo no creo que esté obnubilado, sinceramente. O sea, Juan
Ramon no puede ser tan tonto como para no darse cuenta de lo que esta haciendo este hombre". Sra. Coro :
"No, pero yo si pienso que esta obnubilado porque.” Sr. Lucio : "Joder". Sra. Coro : "No no, si, porque mira, a mi
lo que me decia ayer, yo iba dandole el palique, y digo '‘pero Juan Ramoén, controla eso, Juan Ramon, pero date
cuenta que, aunque la gente no lo diga, la gente esta acechando, la gente esta dolida, nos viene ahora Paulina
,que Paulina seva'. Esto es una pérdida, te lo digo como lo siento, ;eh?, es una pérdida importante para el PP
en Tenerife". 00:06:04 Sra. Coro : "Que vamos a tener un coste, no resaltes a este, que parece que lo estamos
haciendo adrede. Tenemos que unir, tenemos que tal. No le des protagonismo. No le des protagonismo porque
la gente que no le quiere va a aprovecharlo también. Va a aprovecharlo también. Que se quede en la trastienda,
que te ayude en la trastienda pero que no tenga protagonismo. Bueno, Isidora estaba ahi delante oyéndome,
oyéndome. Y la chiquilla estaba, que yo me di cuenta, como con la cabeza asintiendo, diciendo 'por supuesto,
es que no estamos diciendo tonterias". Sr. Lucio : "Es que se lo va a comer, se lo va a comer". Sra. Coro :
"Exactamente, exactamente". 00:07:58 Sra. Coro : "Ten cuidado con los gestos, los gestos. 'No no no, si él
solamente planifica. Si el solamente. 'Pero, Juan Ramén, ;qué planifica, Juan Ramén ?' Digo 'si lo escuché
el otro dia en Chavanel, tio, ;tu lo escuchaste en Chavanel?' 'Lo llamaron'. Digo, 'mira, yo no sé si lo llamaron
o no" Sr. Juan Ramon : "No, no lo llamaron, te garantizo que no". Sra. Coro : "No, pero yo le contesté, digo
‘a mi me llaman y digo que no hago declaraciones, ¢vale? Y si no le mando al de prensa para que le diga, no
mira, date cuenta que él es de campanfa, hombre, él no va a estar haciendo declaraciones' digo 'eso se sabe,
Juan Ramon . ;0 es que estd como cargo publico? ;O como cargo politico?' Digo 'no digas tonterias, hombre,
colécalo en un segundo lugar, Juan Ramaén, colécalo'. Todo eso estuve yo ayer hablando, hablando. Y cuando
recibi el correo digo 'la madre que me parid, digo 'pero este nifio esta loco'. Ademas, ;qué novedades tiene?
Ninguna“. Sr. Lucio : "Ninguna, simplemente el someter a la gente para que todo el mundo entienda que él
es el que manda y marcar el territorio. Vamos a mi." Sra. Coro : "Bueno, por favor:' Debora llama. Debora,
llama por teléfono. Debora ™ Sr. Lucio : "Y ademas encima no sabe. O sea, Debora no va a hacer lo de prensa.
Si es que prensa en el Senado lo lleva Jesus Angel , o sea. Y ya organizamos el otro dia toda la visita del
portavoz y no hubo ni el mas minimo problema, o sea". Sra. Coro : "Pero es lo que te estoy diciendo, que quien
entiende dice ';pero estamos locos, pero qué hace con eso? ;Es que no conoce las instituciones?' Mira, de
verdad." Sr. Lucio : "Pues el viernes me llamé Maria Purificacion, eh, la de redes, y me tuvo una horay cuarto al
teléfono. Una horay cuarto. Que no, que ella no quiere trabajar con este hombre, que este hombre la ha vuelto
loca, que le ha prohibido hablar con los de redes, que le ha prohibido hablar conmigo, que no me pase a mi los
tuits ni la informacién, que eso tiene que quedar entre ellay él. O sea." Sra. Coro : "Pero ;por qué si somos un
equipo?" Sr. Lucio: " Lucio ' dice 'yo viene aqui porque cofio, hablé29 contigo y ti me dijiste y tal y no sé qué,
y ahora me veo que mi jefe es este sefior. Yo con este tipo no quiero trabajar, estd loco'. Digo ‘'mira, pues Maria
Purificacion , diselo tu a quien se lo tengas que decir porque yo yo no puedo hacerlo, ;me entiendes?" Sra.
Coro : "Exactamente, diselo porque si no queda como (ininteligible)" Sr. Lucio : "Claro, porque si no parece que
soy yo el que estoy pa'lla y pa'ca, digo, y yo no quiero tener nada que ver con ese tema". Sra. Coro : "No, mira, y
con Casimiro también va a terminar chungo también. Y también se lo va a decir, ;eh?, porque Casimiro peina
canas y no es un nifato". Sr. Lucio : "Claro que no es un nifio". Sra. Coro :"Y como le siga atropellando, pues
también, ;sabes? Porque esa. él no hace un 'oye chico, venga, vamos. Vamos a trabajar duro’. No no, es 'ten
cuidado con este', todo el dia conspirando”. Sr. Lucio : "Si, conspirando" Sra. Coro : "Todo el dia conspirando.
Y ademas, como la gente tiene madurez, no es tonta, ;sabes? Se da cuenta." Sr. Lucio : "Hombre, esta nifia tan
pronto le dijo que no me mandara a mi los los los la informacién, ni me mandara los tuits primero. Bueno, no le
deja ni que se los mande a Juan Ramon, que nosotros antes de poner un tuit de la cuenta de Juan Ramon se
lo mandamos a él para que lo vea, obviamente. 'No no' dice, que se 0 mande a él, que él no necesita, que Juan
Ramon no necesita verlo, que se los mande a Juan Francisco que él es el unico que da la autorizacion. Y que
conmigo, conmigo no hable, que no me pase ningun tipo de informacidn de la que ellos ven, que no hable con
el resto de los miembros de de redes. Y yo le he dicho 'pero si es que si no hablas con el resto de los miembros
de redes ;cémo haces tu trabajo?' digo 'porque si no te apoyas en la poca. los cuatro que hay de redes ;qué
lo haces tu sola?' O sea". Sra. Coro : "Pero es lo que te estoy diciendo, que la gente lo esta respirando y son
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gente. Y mira, y esta nifia acaba de llegar a esto." Sr. Lucio : "Acaba de llegar y no conoce nada de nada. Y
claro, esta esta y desquiciada porque me dice 'mira, Lucio, yo esto no lo aguanto. Esta desde las siete de la
mafiana dandome érdenes y que cambie no sé qué, que haga no sé cuantos, que no llame a no sé quién, que
no hable con este, que no te pase la informacion, que no se la pase a Juan Ramoén, que solo puede saberlo
él". Sra. Coro : "Exacto, eso es lo que no esta gustando. Y Casimiro me lo dijo el otro dia. Dice 'mira, yo no
quiero problemas porque si esto va a ser asi' dice 'es que yo necesito comentarlo con otros para ver oye qué te
parece, que no, que tal', lo normal y lo Iégico. Y ademas, sentirse a gusto trabajando porque tu lo que quieres
es sentirte a gusto no estar con conspiraciones extrafias"

27. Conversacion telefonica Debora . Fecha 21 octubre 2018 Hora 18:40 00:02:01 Sra. Debora : (Refiriéndose
al Sr. Juan Francisco ) "El ha hecho ese plan de comunicacién, a mi me parece muy bien, no sé por qué, porque
no sé si el coordinador de campafia tiene esas funciones.". Sr. Lucio : "Yo creo que no, pero." Sra. Debora :
".porque no lo entiendo, pero yo lo que entiendo el mensaje de Juan Ramoén es como diciendo explicale lo
que ti me estas diciendo a mi, pero yo le digo, pero vamos a ver, ahora hay un jefe de comunicacién y sigue
habiéndolo, si tu me dijeras, es que hay un vacio, tu dices oye mira pues tiro por la calle de en medio porque
aqui hay un vacio, pero el vacio no existe." Sr. Lucio : "No, lo que pasa es que ellos lo dan por vacio, entonces,
pues bueno, actuar en consecuencia." Sra. Debora : "No, pues es que no, no me voy a achantar, o sea no,
tenemos que ocupar nuestro espacio, Lucio,." 00:03:25 Sra. Debora : ".cuando vi el mensaje, mira que tardé,
YO no, no, No, yo por aqui no paso, ;cOmMo que yo voy a mandar un mensaje para una convocatoria de medios?
ipero como él se piensa que va, o sea, él? Es que no entiendo nada, ¢él piensa quedar con todo el mundo el
jueves, explicarle a todo el mundo, delante tuyo, y ti qué eres,30 como Maria Inmaculada o cdmo es el rollo?
Sr. Lucio : "Si, escucharle y decir que me parece bien, que qué buena idea, ;yo qué voy a hacer? Seré uno mas
alli. Sra. Debora : "j Pero que no, cofio! jQue hay que plantarle cara! jJoder! Que no, que no, que yo no estoy
dispuesta, Lucio . 00:05:37 Sra. Debora : ".es que estuve a punto de ponerle otro mensaje a Juan Ramoén,
lo que pasa es que digo no quiero que piense que yo estoy cabreada como una mona,. pero, vamos a Ver, ;no
nos han advertido que este tipo siempre quiere coger las responsabilidades de todo el mundo, que no tiene
medida?, ;por qué cofio no le has cerrado el camino y le has dicho que él no tiene que entrometerse en ninguin
plan de comunicacién, sino en un plan de campaiia? 00:07:45 Sra. Debora : (Sigue refiriéndose al correo que
le envid el Sr. Juan Francisco ) ".y después, encima, al final del mensaje: que a partir de esa reunion soy yo el
que tiene el contacto directo con ellos." (Refiriéndose a los miembros del equipo de comunicacién que le ha
pedido convocar el Sr. Juan Francisco ). 00:08:29 Sra. Debora : (Refiriéndose al correo que le envio el Sr. Juan
Francisco ) ".pero, mira, tl no hace falta que le digas nada, td hazte la tonta, y ti coges y mandas un mensaje
a Lucio le dices oye que Juan Ramén quiere convocar a los pibes el jueves, que lo mande Lucio, y cuando
el otro vea que tu mandas el mensaje, que me llame, oye mira, cofio pero si me mandaste a mi, ;pero tu no
te enteraste que ya hablé Lucio con Juan Ramén y que él sigue siendo el jefe de comunicacién? Es que yo
daba por hecho que eso lo tiene que convocar el jefe de comunicacion.”

28. Conversacion telefénica Gabriela . Fecha 03 noviembre 2018 Hora 19:30 00:07:16 Sra. Gabriela : ".mira,
Lucio, esto es un auténtico disparate, tio, esto es un auténtico disparate,. por cierto, me encontré estos dias
a Eugenio (1), me preguntd, que qué tal con tu amigo, le dije, pues, pues en su, esta en su linea, en su linea,
faltando al respeto, creyéndose que tal. “jEs un sinverglienza!, me dice, ‘cuando se dirija a ustedes, ustedes
no olviden que él es simplemente un empleado del partidé, digo si, si, si, y entonces me pregunté por ti, que
cémo lo llevabas, digo ¢ Lucio ? Mira, Lucio, Debora y cualquier persona que esté al lado de él, pues estan
agotados, digo, agotados, de tener que aguantar tanta estupidez y tanta falta de respeto, dice “joder, joder,
joder, pues nada, alguien tendra que responder por estd, digo si, si, yo lo tengo claro, pero también tengo claro
que yo no voy a responder, que yo ya hablé con Eugenio (2),y hablé con Jesus (3),y hablé con Coro (4),
con las personas con las que yo creo que tengo acceso y confianza para sentarme y decirles quién era Juan
Francisco, y asi mismo se lo dije, digo, ahora, si ellos quieren seguir palante, pues.”.

29. Conversacion telefonica Maria Purificacion . Fecha 18 diciembre 2018 Hora 21:22 00:37:25 Sr. Lucio: "Lo
que me estan haciendo pasar en el Grupo es increible. Y eso sumado al, al, bueno, pues al acoso cierto del Sr.
Juan Francisco, que ese si es cierto y ese si estd acreditado y si es demostrable". Sr. Maria Purificacién : "Oye,
yo lo que estoy flipando es con el tema de las notas de prensa. O sea, el tio te ha anulado”. Sr. Lucio : "Claro,
¢0no? ;0 no, Maria Purificacién, o no? 'Haz esto, haz no sé qué, esta no se tal, esto.. Bueno, ;me entiendes?
Y me llaman a mi, a mi me llaman los diputados, me llama Ramoén, me llama Claudia la senadora, me llama
Eloy . Todo el mundo a mi a darme las quejas. 'oye, pero Lucio, y por qué lo mio'. 'Mira, es que yo no sé, es
que de verdad. Y tampoco quiero decirles que es Juan Francisco , porque no quiero liarla, o sea, no quiero
gue encima me metan a mi mas en medio. Pero me ha anulado". Sr. Maria Purificacion : "Pero yo es que lo
que estoy viendo, yo lo que no entiendo un sefior que no es periodista, que él tenga la potestad para él mandar
las notas de prensa como tienen que31 ser". 00:42:07 Sr. Lucio : "Lo que quiere es secuestrar a Juan Ramon
,'y de hecho lo tiene secuestrado en estos momentos. Lo tiene secuestrado, entonces no quiere ni que tu le
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digas, ni que el otro le cuente, ni que aquel le pase, ni que el otro le proponga. Pues es lo mismo, o sea, si lo
que esta haciendo conmigo no es un tema personal, o sea, lo que esta haciendo conmigo es exactamente lo
mismo que hace con todos los demas, lo que pasa es que va por partes y la mas importante es la mia porque
es la que mas luce, que es la de los medios de comunicacion. Entonces, bueno, acaparar esto, venga, ya esta,
esto lo controlo yo. Y lo siguiente es la tal y al final pues alli no se podra ni ir al bafio sin que lo diga Juan
Francisco . 'Y a Juan Ramo6n no le digan nada'. Oye, ;cémo que a Juan Ramén no le digan nada? Juan
Ramon es la persona que me ha contratado en realidad, y para quien trabajas". 00:43:45 Sr. Lucio : "Yo lo
que pongo son manitas, aplausos y que si, porque tampoco quiero que nadie me acuse a mi de obstaculizar
el trabajo de Juan Francisco , que era lo que me faltaba. Pero en realidad lo que esta haciendo, que se esta
apoderando de todo. A mi me ha anulado por completo. Y a mi eso me parece legitimo, me parece legitimo.
O sea, no tengo nada en contra del tema, me parece legitimo. Si tU tienes otra estrategia de comunicacién y
tu quieres que la comunicacioén la lleven de otra manera u otra persona, eso es totalmente legitimo, oye, que
el que se esta jugando el puesto eres tu, en este caso Juan Ramdn, ;no?, el que se esta jugando su prestigio
y sus elecciones es él, 0 sea, no tiene porqué trabajar conmigo obligado, ni tiene porqué hacer lo que yo diga
de prensa, o sea, eso me parece de lo mas normal, pero oye, arréglalo. '‘Oye, mira, vamos a ver, pues ahora el
director de comunicacién pasa a ser Fulano de Tal y td solo te encargas de esto y de esto otro’. Oye, perfecto.
Pero no me tengas a mi en la situacion de que yo soy el jefe de prensa pero en realidad no soy el jefe de nada,
porque hablas con Casimiro por un lado, porque hablas con Rosendo por otro, porque hablas hasta con
Benito por otro. Entonces, y ademas no le cuenten, no le digan, esto no hace falta que se lo pasen a Lucio
. Entonces, pues si no hace falta que me lo pasen a mi, si yo no tengo que coordinarlo y si yo no hago nada,
pues entonces, ;pues qué pinto aqui?" Sra. Maria Purificacion :"Y es que él, él es su frase: 'no le mandes nada
a nadie, se queda entre ti y yo'. 00:49:16 Sra. Maria Purificacién : "Y no sé, no sé, yo de verdad, es que yo me
quedo flipando cuando manda las convocatorias y y y las notas, digo, pero, pero de qué va". Sr. Lucio : "Pues
imaginate yo". Sra. Maria Purificacion : "O sea, ;este tio de qué va?" 00:50:31 Sra. Maria Purificacion : "Vamos
a ver, él se cree que iba a dominar a la gente. No, conmigo no vas a poder, o sea, yo lo siento, ;sabes?, aqui, las
injusticias, vamos, poquitas”. Sr. Lucio : "Ya, lo que pasa que yo, qué quieres que te diga, 0 sea, yo no puedo
hacer ese, eh, esa ofensiva, ; me entiendes? A mi, si las notas las quiere, que las quiera, y si quiere entrevistas
que las haga. O sea, yo no no, ;sentiendes?, yo no me voy a enfrentar porque es que no tengo cobertura ni tengo
respaldo de nadie, entonces, oye, mira, lo que él quiera, o sea. Hasta que pueda. hasta que aguante. O sea,
mientras pueda, o sea que no me queda otra". 00:53:54 Sr. Lucio : "Cada uno que haga lo que quiera, yo, ;me
entiendes? Ahi no me voy a meter. Yo es que no lo voy ni a discutir como has visto, o sea, es que ni lo rebato.
Sino oye, ¢que tu lo quieres asi? Lo quieres asi. A mi Juan Ramén en su momento me dijo 'no, no, vamos a
seguir las instrucciones de él, punto, nada mas'. 'Bueno, pero es que.. 'No no no no, no quiero escuchar mas
opiniones'. Vale, bien, bien, pues las de él, yo a pies juntillas, o sea. Bueno, a pies juntillas hasta hasta donde
pueda aguantar porque claro, me esta quitando absolutamente. anulandome. Entonces bueno, pues seré un
cero a la izquierda alli". Sra. Maria Purificacién : "Vamos a ver, él se cree que iba a dominar a la gente. No,
conmigo no vas a poder, o sea, yo lo siento, ;sabes?, aqui, las injusticias, vamos, poquitas".

30. Conversacidn telefénica Juan Ramén Archivo. Fecha 02 octubre 2018 Hora 22:35 00:00:04 Sr. Juan Ramdn
: "Oye, si, nos tenemos que ver. De todas maneras, a ver, Lucio, porque es que no, umm. Yo creo que td no
estas comodo. No creo que estés comodo porque... Joder, yo necesito, te lo he dicho muchas veces, necesito
a alguien, joder que me esté llenando de optimismo, y yo te noto a ti todo negro, todo bah, negativo, todo tal. Es
verdad que no es facil mi posicion, es verdad que yo muchas veces doy bandazos, pero joder, mi gente tiene
que estar, cofo, ;sabes? En fin, vamos a convertir las debilidades de Juan Ramon en fortalezas. Entonces yo,
joder... Yo necesito gente, Lucio, te lo digo, que a lo mejor no es tu perfil, pero necesito gente macho, oye, en
fin. Y yo puedo compartir esto o no pero venga, vamos a intentar, vamos a intentar convertir en positivo esto,
en optimismo esto... Oye, es verdad que habiamos dicho no aprobar el presupuesto, ahora parece que hemos
cambiado. Pues mira, también en la opcién B, que no es la que mas me gusta pero oye, vamos a convertirlo
en rentabilidad, en positivo. ;Sabes por qué? Porque es que yo creo que conforme se va acercando el tiempo
de la campanfay tal, la presion va a ser mas brutal, y va a ser mas jodido. Entonces yo necesito gente, joder, en
positivo. No que, en fin, que que que, en positivo". 00:01:34 Sr. Juan Ramoén : "; Qué te quiero decir? Una critica
gue yo veo, entonces, yo veo que todo es 'ogg, no, esto tal, esto es un tal, esto no me convence, esto, entonces
claro, yo necesito, al otro lado, oye es una necesidad que tiene, cada uno tiene una necesidad. Necesito a un
tipo, primero que esté convencido, y no lo estas. Segundo, oye, que creas en esto, y no lo crees, porque a lo
mejor estds diciendo 'oye, es que Juan Ramén, macho, es que no me convence. No me convence porque hoy
dice una cosa, mafiana dice la contraria...' Y puede que tengas razoén, pero bueno, es que muchas veces el estar
al frente de un grupo, macho, es que esto es mas complicado de decir A o B". 00:02:18 Sr. Juan Ramén : "Lo
que yo espero al otro lado es 'venga, venga, vamos". Sr. Lucio : "Pues vale, palante". 00:02:30 Sr. Juan Ramdn
: "Esa actitud que a lo mejor no te convence esa actitud". 00:02:57 Sr. Juan Ramén : "Todas esas ideas, o las
traducimos en positivo o0 yo me encuentro al otro lado, decir, joder, bah, que no encuentro alguien que que, oye,
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equivocado y es muy bien, me dices 'oye, esto es un disparate' o no. Pero necesito, Lucio, de verdad, porque
es que qué me va a pasar, faltan 9 meses, entonces lo que va a venir es una tensién de cojones, de cojones,
entonces, tenemos que intentar, joder, yo lo he dicho siempre en mis grupos de trabajo, joder, lo que pasa es
que ahora estoy fracasando: buen rollo, macho. El gran éxito en La Palma cuando yo cogi que estaba en la puta
ruina el PP, es que tuve un grupo cofio, buen rollo, buen rollo, ilusionarnos entre nosotros. Y si nosotros vamos
trasladando negatividad, nosotros mismos: (en tono despectivo) 'esto tal, esto no me convence, esto pa'. Al
final Debora también negatividad, el otro negatividad. Entonces me (ininteligible)". Sr. Lucio : "Que proba, que,
pero que ¢ que tu crees que esa negatividad la genero yo a lo mejor con mi comportamiento?” Sr. Juan Ramoén
: "No, no, o yo, da lo mismo, o yo". Sr. Lucio : "Te pregunto’. Sr. Juan Ramoén : "No, o yo". Sr. Lucio : "No, no,
que puede ser. Yo te pregunto honestamente. O sea, no, no". Sr. Juan Ramon : "No, o yo. Lo que quiero decir es
gue mi grupo, quiero tener gente. Oye, yo bastante jodido lo tengo ahi fuera, con muchas putadas. Y lo que va
a venir es mucho mas putada. Entonces, yo la gente, y cuando digo la gente son los que estan, pues oye, Lucio
, Debora, ahora que se incorpora Juan Francisco . Yo sé como es Juan Francisco, que es un elefante en una
cacharreria, pero hay que aprovechar lo positivo, Maria Purificacion . Qué rollo, buen rollo, generar un buen
clima, eh, eh, en el sentido de joder, la gente que tengo en mi guardia pretoriana, para entendernos, son los que
tienen que transmitir, joder, que venga, vamos a tener iniciativas, ideas, en positivo. Convertir lo que puede estar
ahi en positivo. Entonces, todas estas cosas, yo, oye hay muchas cosas que yo no he compartido, por ejemplo
hoy me tuve una comida con, que era una comida, un foro del Canarias en Hora con Gabino . Yo no le he vuelto
a sacar el tema, pero son cosas que yo tengo. Oye, se me ha ofrecido en su momento, ya no, descart. Es decir,
son montén de cosas que digo joder, no tenemos una dindmica de, en fin,y y y es lo que lo que creo. Oye, Maria
Purificacion, con toda la buena fe, pues muy bien, pero ya tendriamos que tener, joder, lleva Maria Purificacion
un mes o no sé qué. Cofio pues ya tendriamos que tener, pues yo no sé, a lo mejor se esta haciendo, veinte
tipos que haya ahi, levantando el dedo. Oye, vamos a ver, como ordenamos la fortaleza que podamos tener
aqui, que hay alguno que se le va la olla. Muy bien. Bueno, pues vamos a intentar. Es decir, en positivo, porque
tenemos, yo contando el otro dia tenemos como trece o catorce periodistas, o quince periodistas. Nunca el PP,
desde que yo estoy militando en el PP, hemos tenido tantos periodistas. Oye, pues a lo mejor alguien tendra que
sentarnosy decir. Paulina es periodista, Carlos Alberto, periodista, Nazario es periodista, el otro es periodista.
Sentarnos y decir: joder, tenemos quince, después estamos como agobiados, porque al final siempre tiramos
de Casimiro, este chico, entonces, tu estas cosas, también, claro, veo que las cosas pasanyyyno sé,yyy,
oye, eh, me dan ganas de llamar a los periodistas a mi personalmente. Carlos Miguel, Emilia, Pedro Miguel,
Alexander , tata: 'el jueves a las seis de la tarde en Gran Canaria, venga'. Pero no deberia hacer yo esa gestion,
entonces ummm. Y es para decirles: 'sefiores, ustedes estan aqui todos gracias al PP, y tenemos un reto, que
es ocho meses, entonces aqui ya no podemos, hay mucho concepto funcionarial en el partido, joder, y si yo
no tengo el concepto funcionarial, que soy el presidente del partido, no deberia tenerlo nadie. Entonces no,
aqui 'no no, yo a las tres de la tarde, macho, me voy' y entonces... 00:06:32 Sr. Juan Ramén : "Yo te digo: '
Lucio, oye, vamos a reunir a los periodistas'. Pero tu al final dices: 'es que yo no estoy convencido de esto, es
que yo no creo, es que creo que se estan dando bandazos'. Sr. Lucio : "Creo que, pero, creo umm, creo que
tienes una percepcidn, bueno eh, es tu percepcion, l6gicamente, creo que tienes una percepcion equivocada
de mi actitud, pero es la tuya y yo la tengo que entender, ;no? Esa es la que te he transmitido, probablemente,
y supongo que sera que la negatividad que tienes en tu entorno la he generado yo, que también es posible."
Sr. Juan Ramén : "Que no, no, Lucio, que no". Sr. Lucio : "No, no, es posible". Sr. Juan Ramén : "No". Sr.
Lucio : "No, no, que es posible, puedo haberla generado yo con mi comportamiento. Creo que no tengo esa
capacidad, creo. Pero bueno, pero puedo haberlo hecho'. Sr. Juan Ramén : "No, si no me refiero. Me refiero en
las propuestas, en todo, es decir. Que yo, cofio, ;yo qué espero de ti? Oye, muy bien, me dices 'oye, mira, este es
el criterio, pum pum, pero oye, no te preocupes, Juan Ramon, cofio, vamos a intentar sacar, oye, es verdad que,
joder, aqui hemos dado un bandazo de cojones™. Sr. Lucio : "Y eso es lo que estamos, eso es |lo que estamos
intentando, eso es lo que estamos intentando” Sr. Juan Ramén : "Ya, pero a mi no me lo transmites, asi, a mi,
personalmente. Hoy por ejemplo me senté y yo te oi a ti con Coro, los dos ahi (en tono burlén): 'pipipi, pipipi/,
pues yo soy el presidente del part. 'pipipi pipipi pipipi'. Y después vienen los dos aqui a decirme: 'bua, muy bien,
pero hemos tomado la decisidn de lo contrario'. Pues oye, vamos a convertirlo en positivo, joder, vamos a tener
buen rollo". Sr. Lucio : "Pero es que creo que estas equivocado, Juan Ramon, sinceramente. ;Como que lo
contrario?, si yo no estoy a favor de una cosa ni de34 la otra. Es que de verdad, me sorprende que me digas
eso, y es como la tercera o cuarta vez que me lo dices y ademas me ha venido mas gente a decirme la misma
historia. Creo que, o yo me he equivocado en algun momento al explicarlo o no me has entendido. O sea, es
que parece que el que no queria firmar con Coalicién Canaria es Lucio, pero ;qué pinto yo en esta historia,
Juan Ramon ? Yo solo te he dado un argumento en relacién a una estrategia de una decisién que entiendo que
en una decisién va en un sentido y en el otro va en el otro, nada mas". 00:08:39 Sr. Juan Ramon : "Lo que yo
quiero decir que este cambio, que hoy obedece a los presupuestos, vamos a estar de aqui a ocho meses a un
nivel de presion de cojones, es decir, que creo que tenemos que estar preparados a papapa, a bandazos." Sr.
Lucio : "Si, pero claro, pero yo estoy preparado, Juan Ramén, sinceramente. Yo creo que profesionalmente
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estoy preparado para eso, ;entiendes?, entonces umm, comprendo tu critica y la acepto y, ademas, eres tu el
unico que puede evaluarla, pero creo que tu evaluacion es equivocada e injusta ademas. Creo, sinceramente.
Pero te lo digo con la misma franqueza con la que me hablas t4. Yo no tengo ningun problema personal, no
es una cuestién de mi estado animico ni tiene nada que ver con eso. Creo que tiene que ver con la forma de
gestionar el Grupo y el equipo, y no lo gestiono yo. O sea, como ti comprenderas, o sea, lo estas gestionando tu,
Juan Ramon". Sr. Juan Ramdn : "Yo lo que pretendo de aqui a ocho nueve meses." Sr. Lucio : "Entonces, pero,
pero que no hay ningun problema. Yo entiendo que puedas verme a mi como un inconveniente para generar
esa esa sinergia a lo mejor que tu crees que es mas beneficiosa y que a ti te funciona mucho mejor, y que
ya has probado en otras ocasiones, y que tiene éxito, pues yo eso lo comprendo perfectamente. Es mas, te
lo he planteado desde el primer dia, y yo no tengo ningun inconveniente en dar un paso a un lado y que otra
persona lo asuma, pero encantado de la vida. Sin ningun problema. Pero lo que no voy a poder hacer nunca,
porque va en contra de mi profesionalidad, es decirte que estas haciendo algo bien cuando lo estas haciendo
mal, porque es que mi trabajo consiste en eso, en advertirte que creo que este, este, esta causa puede tener
este efecto, puede tenerlo, no es una ciencia exacta pero bueno, puede tener este efecto y hay que valorarlo
antes de tomar una decision. Nada mas". Sr. Juan Ramoén : "Todo eso esta muy bien. Bueno, y una vez, en fin,
y eso esta muy bien, y eso, oye, te lo agradezco. Y a partir de ahi después decir, oye, pero chico, oye, venga,
teniamos el escenario A, el escenario A hace unas semanas era. y ahora tenemos el escenario B. Pues bueno,
oye, pues vamos ahora a ponerme el traje de ilusidon y de optimismo para relatar." Sr. Lucio:"Y en esas estoy, y
en esas estoy cuando de repente, Juan Ramédn, en esas estoy cuando de repente, no yo, hay mas gente porque
Debora ha estado esta tarde sacando los nimeros de, de los eh, presupuestos para poder ver la recaudacion
que ha habido para buscar una justificacion para darle la vuelta al argumento, para tener una base sélida con
la que presentarte ante la opinion publica, y un planteamiento que yo creo que puede salir muy bien, en esas
estamos, cuando de repente ahora lo importante es que Claudia no sé qué, lo importante es Camino que
no sé cuantos, lo importante es hacer un meme, lo importante es hacer no sé qué. Y el grado de ansiedad que
nos transmites, Juan Ramoén , con tu desorganizacion, me entiendes, es insoportable, es insoportable. Yo a
estas horas estoy agobiado y no he podido terminar el pufietero argumentario. Y lo que parecia importante
a las dos de la tarde, a las cinco de la tarde deja de serlo, y ahora lo importante es otra cosa. No, para mi lo
importante en estos momentos son los presupuestos, y es salvar tu situacién y tu cara en los presupuestos. Y
en eso debemos concentrar nuestros esfuerzos". 00:12:05 Sr. Lucio :35 "Tu no eres consciente de ello, Juan
Ramon, pero si agobias, sinceramente. A mi, a Debora y a todas las personas que tienes en tu entorno, menos
a los locos que te dicen que si a todo y que te aplauden. Y a mi, genial, me parece muy bien que eso a ti te
recomporte una satisfaccion personal, pero te estan engafiando". 00:14:01 Sr. Lucio : "Lo de Juan Francisco
, tres cuartos de lo mismo, lo siento, Juan Ramoén , no se puede incorporar Juan Francisco de esta manera.
Tenemos que sentarnos con él y hablar. Y como se suspendio, pues se suspendid y aqui no ha pasado nada.
Pues no ha pasado nada, pero esta pidiendo los sueldos de la gente, de dénde cobra, de donde no sé qué, que
si tenemos un contrato con no sé quién, que quién hizo el contrato. Espera, espera, Juan Francisco, estamos
con los presupuestos, déjame acabar con los presupuestos. 'Es que tenemos 15 periodistas'. Ya lo sé, ;me
vas a decir cuantos periodistas tenemos? Ya sé que tenemos 15 periodistas. '; Tenemos contrato con EFE?
¢Tenemos contrato con Europa Press? Tenemos que hacer un contrato con no sé.' Pero, espera, 0 sea, por
Dios, vamos a intentar organizar el trabajo". 00:18:48 Sr. Lucio : "Creo que hay que sentarse con umm, con
este hombre, con Juan Francisco, sinceramente, porque si no va a generar un problema y, en cualquier caso,
no es mi estado de animo, Juan Ramon , el problema, lo siento, y desde luego, y puedo estar equivocado,
igual si lo es, y si ti consideras que mi estado animico es lo que afecta al Grupo y que por eso no funciona, yo
encantado de cambiarlo’. Sr. Juan Ramon ;" Lucio, cuando tu asumiste esta responsabilidad, me acuerdo,
macho, que cambiaste en seguida lo del Facebook, lo de Twitter, te vi super ilusionado, tu mujer hizo unos
memes del carajo. Ese Lucio no es el de ahora". Sr. Lucio : "No, claro que no, claro que no" Sr. Juan Ramén :
"Y posiblemente el Juan Ramdn de entonces no es el de ahora". Sr. Lucio : "No, no, desde luego que no". Sr.
Juan Ramoén : "Pues bien, pues bien, perfectamente. Bueno, pues yo quiero recuperar a ese Lucio ". Sr. Lucio
: "Vale, y yo al Juan Ramén que me contratd, sinceramente”. Sr. Juan Ramoén : "Si, pero ¢sabes el problema?
Que el Juan Ramon que te contratd ha tenido cuarenta mil cafionazos en la cabeza y ha tenido veinte mil
presiones. Y entonces, en fin, creo que tu nivel de presion es infinitamente menor que el mio". 00:20:10 Sr. Juan
Ramon : "Yo lo que quiero es gente que, cofo, que me alegre la vida, que me alegre la vida, porque yo bastante
amarguras tengo en mi vida diaria y no se las cuento a nadie, porque no me puedo desahogar con nadie, ;eh?"
00:20:45 Sr. Juan Ramdn : "Lo que te pido, que la gente que tengo alrededor, 'oye Juan Ramoén , ya bastante
amargada estas con la esto, vamos a hacerte la vida mas agradable, macho, y vamos a hacerte, es verdad que
estos bandazos a mi no me convencen pero, joder, no estoy yo aqui para amargarte mas el dia sino todo lo
contrario, para intentar, joder, darte alegria, ilusionarte' y decir, joder, no vengas aqui que ya sé que. Eso es lo
que pretendo. Sé que es muy dificil a lo mejor pero eso es lo que pretendo. Eso es lo que pretendo. El Lucio
que se puso en el despacho y en dos minutos tal, pam, pam, y me puso unos memes. Ese es el Lucio que
quiero porque lo que tengo ahi fuera, Lucio, no te lo voy a compartir contigo porque, en fin, si yo te contara,
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pues no puedo compartirlo contigo, porque me lo trago yo solo. Entonces, en fin, al otro lado quiero, joder, esto
porque nadie me va a dar a mi alegria fuera de algo. Y lo que digo es que lo que viene ahora es jodido, porque
ahora viene la elaboracion de las listas y empiezan a los que estan aqui y los que querian estar entre los tres
primeros y no estan. Entonces estos se cabrean y amenazan con irse a Ciudadanos. Y el otro que pensaba que
tenia que ir entre los cinco primeros al Cabildo y no va, y entonces se cabrea y se va a tomar por culo a decirle
a Martin que soy un cabrén. Entonces lo que va venir es muy jodido, entonces mi gente, mi guardia pretoriana,
macho, lo que quiero es que cuando yo vuelve ahi y me siente, vea gente ilusionada, alegria, porque bastante
amarguras veo todos los putos dias en el partido fuera. Es decir, a eso me refiero".

31. Conversacion telefénica Coro . Fecha 17 octubre 2018 Hora 07:33 00:38:50 Sra. Coro : "Vamos a tener
un poquito de paciencia con él, porque él va a volver a la realidad y va a volver la semana que viene, no te doy
mas tiempo. Ya lo veras". Sr. Lucio : "Yo la voy a tener, Coro, pero yo después de la conversacion con él hoy
¢sabes?, es que no me deja ninguna opcidn, ademas, sino lo que me plantea es ‘o te quedas en el Parlamento
a las érdenes de Juan Francisco o te quedas como estds a las érdenes de Juan Francisco ".

32. Conversacion telefénica Juan Ramon . Fecha 19 octubre 2018 Hora 12:23 00:00:00 Sr. Juan Ramén :
"¢Qué pasa, Lucio, como estas? Sr. Lucio : "Bien." Sr. Juan Ramén : "Bien, (ejem), bueno, pues nada, oye
queeee, nada, como quedamos en volver a hablar pero no he ido para Tenerife, entonces, eeeeh, no sé, eh,
¢como lo ves? jqué tal?" Sr. Lucio : "No, yo lo veo que no tengo muchas opciones, sino la de aguantarme, qué
voy a hacer, no puedo tomar otra decision, o sea, yo intentaré colaborar en todo lo que se pueda colaborar". Sr.
Juan Ramdn : "Bueno, seguro que va a salir bien, ;vale? Seguro que va a salir bien. Vamos a ver como vamos
avanzando, y vamos a ver cdmo vamos evolucionando, en fin, yo creo que va a salir, va a salir bien, lo que pasa
es que yo le estoy diciendo a Juan Francisco la prdxima semana quiero reunir al Comité de Direccién para que
tu también esas propuestas lo hagas, para ir viendo agenda, pun pun, para ir coordinando todo. Entonces me
deciatambién, pero dime a ver qué hago con Lucio, si, yo digo oye bueno nada, yo hablé con él, estoy pendiente
de que me llame, yo le diré también a él que te llame, ;vale?, a ver si nos ponemos manos a la obra, y que, y que
como esta de coordinador de campafia pues que él que vaya marcando criterios, que vaya marcando criterios,
y vamos intentando colaborar todos, oye, si algun disparate se hace, oye, pues yo también te agradezco oye
mira yo creo que esto, pero bueno, vamos a intentar todos en positivo colaborar, ;vale?, a ver si sacamos esto
palante". Sr. Lucio : "Muy bien, venga".

33. Conversacion telefénica Coro . Fecha 20 noviembre 2018 Hora 17:53 00:00:04 Sra. Coro : "Me solté que,
le digo ‘¢ qué tienes, la. el estdmago?' Eeeh, dice 'no no no, es que el estdmago me ataca el estdmago por los
nervios por lo mal que estoy” Sr. Lucio: ";Y de qué esta malo?" Sra. Coro : "A eso voy. Digo' Pedro Miguel , mi
nifio, qué horror, y ;qué es lo que tienes?'. 'Es que estoy muy nervioso y tal'. Digo ‘ah, normal, normal’, digo 'es
que este trabajo es durisimao’. 'No, es por lo mal que me lo hacen pasar" Sr. Lucio : ";Qué dices?" Sra. Coro:
"Oyeme, digo 'perdona, ;de qué me estés hablando?'. 'No'. Entonces se corté y me dice 'no, es que tltimamente
las relaciones con Lucio no van muy bien'. Entonces le digo 'pues qué diferencia de criterio con Lucio, cuando
Lucio lo Unico que me dice que vas avanzando, que él te esta ayudando, que incluso te esta corrigiendo para
que estés fantasticamente preparado para cuando llegue la campafia'. Digo 'tu tienes la piel muy fina me parece
ami'. Digo 'mira, es que este trabajo es asi. Lo que no se pueden es hacer son las cosas personales'. Digo 'aqui,
en este trabajo, en la mayoria, pero en este trabajo' pero yo en tono simpatiquisimo, digo 'en este trabajo es
muy exigente, de mucho estrés, ustedes tienen que hacer las cosas perfectas, y menuda responsabilidad tiene
él'. Digo 'y tu no te imaginas lo que es llegar a una campafia, que ahi es que ya hasta nos insultamos, porque es
tal el nivel de exigencia, de estrés, de nervios, que como obviamente no se hacen las cosas personales, pues
se puede uno desahogar con el compafiero que tiene al lado'. Digo 'creo que tienes la piel muy fina, debes de
hacerte mas fuerte, recuperarte, porque este trabajo es asi chico. Este trabajo es asi'. Digo 'O, y sobre todo con
quien estds hablandome que es todo lo contrario a lo que normalmente existe por ahi'. Plaf, cerré la cuestion.
Cerrada, ¢vale?" Sr. Lucio : "Pero sy te dice algo, te te te da algun detalle de algo que le vaya mal?" Sra. Coro
: "No, no se lo puedo permitir. No Lucio, no se lo podemos permitir". Sr. Lucio : "Pero me gustaria saberlo".
Sra. Coro: "No, no, él me dio el inicio para que yo le entrara en el chisme, Lucio, ;me entiendes? Entonces yo
lo corté cuando le dije 'pero ;de qué me hablas?' Entonces se quedé cortado porque me vio seca. ';De qué me
hablas?' A no, y también le dije ¢ y cdmo no has venido a decirme eso antes?". Sr. Lucio : "Claro, o a alguien.
0 a mi mismo". Sra. Coro : "Amigo. Claro, entonces 'no, es que Ultimamente'y lo sefiala 'dltimamente’, ; vale?,
se enferma en dos dias, ¢vale? 'No, es que Ultimamente la relaciéon. de mucha exigencia'. Se quedé cortado
porque yo lo corté en seco, yo no puedo dar lugar a eso, ¢lo comprendes? Ya lo he situado”. Sr. Lucio : "Bueno.".
Sra. Coro : "Pero si, agliita mi nifio, porque es peligroso, ¢ vale?".

34. Conversacion telefénica Coro . Fecha 20 noviembre 2018 Hora 18:29 00:02:53 Sra. Coro : "El chico para
mi no existe. No existe, ;me estas oyendo? Interiorizalo. No existe. Asi de claro’. Sr. Lucio : "Ya, pero bueno.
Vale". Sra. Coro : "Si, bien, por eso te mandé eso hoy. Una mala baba que te cagas”. Sr. Lucio : "Claro, después
de lo que he hecho por él, después de lo que tal, de lo que le he disculpado, de lo que he, ;me entiendes?".

24



-
ARSI | JURISPRUDENCIA

Sra. Coro: "Bah, Lucio, eso es asi. Hacen las cosas personales. Pero tranquilo porque ahi fue donde se le
demostro la mala baba, poner eso por escrito".

35. Conversacion telefénica Coro . Fecha 26 noviembre 2018 Hora 09:41 00:00:28 Sra. Coro : "Digame”. Sr.
Lucio : "Vamos a ver, es que me ha venido Debora por aqui a preguntar por Casimiro, y a decirme que si
hay algun motivo que, por el que puede denunciarme a mi para despedirlo". Sra. Coro : " Debora a ti por.
Pero no entiendo nada". Sr. Lucio : "Nada, y le he dicho ';de qué estas hablando, Debora ? O sea'. 'No, que si
hay algun motivo y tal'. 'Pero, pero, ;por qué van a despedir a Casimiro ? Sra. Coro : "Pero, vamos a ver, el
mot. ;Despedir a Casimiro ?". Sr. Lucio : "Si, si. Es que sera lo mas probable y tal'. Y digo, 'pero bueno, eso,
eso lo tendran que decidir otras personas, o sea'. Sra. Coro : "Claro. jAy, por favor!, olvidate, ;vale? Yo acabo
de hablar con el muchacho'. Sr. Lucio : ";Y qué tal estd?" Sra. Coro : "Bueno, me ha dicho que mafiana va al
médico. Entonces yo le he dicho que que me alegro mucho que esté mejor, que se encuentra mejor, y lo que
le he dicho es que quiero hablar con él simplemente para saber cémo estd, punto. Tranquilidad. ; Pero por qué
toda esta historia?". Sr. Lucio : "Es que no lo entiendo, la verdad, no lo entiendo". Sra. Coro : "Bueno, vamos a
relajarnos un poquito, ;vale? La que puede quitar, despedir y no soy yo, ¢vale? Tranquilidad". Sr. Lucio : "Vale,
vale". 00:02:35 Sra. Coro : "Eh, ;qué fue lo que te dijo, que lo presionabas? Eso fue lo que te puso, { no? No,
no, presioén no, el correo que tu me diste". Sr. Lucio : "Del trato". Sra. Coro : "Del trato recibido o algo de eso,
¢no?". Sr. Lucio : "Exactamente”. Sra. Coro : "Vale, perfecto”.

36. Conversacion telefénica Coro . Fecha 26 noviembre 2018 Hora 10:42 00:00:04 Sr. Lucio:" Coro, ;qué tal?
Sra. Coro : "Ah, qué susto, dime". Sr. Lucio : "No, mira, vamos a ver. Es que, de verdad, esto estd empezando
a ser un poco desagradable para mi". Sra. Coro : ";Pero qué ha pasado?" Sr. Lucio : "Es que Debora insiste
en, en que le explique qué es lo que ha pasado, porque ella dice que tiene claro que aqui ha pasado algo y
que, bueno, que ella ha preguntado a todo el mundo y que solo faltaba yo, y que yo tengo que explicarle que,
que si Casimiro tiene alguna prueba en mi contra que pueda utilizar en un juicio y digo 'pero Debora ..." Sra.
Coro : "Pero ;qué estds di.? ;De qué va Debora". Sr. Lucio : "'de qué me estds hablando? ;Pero que me estas
acusando a mi de haberle hecho algo a Casimiro ?' 'Pues ya me diras, porque solo ha trabajado contigo, y
era una persona que estaba a tus érdenes y tal. Y esto no es normal y lo que ha pasado aqui. O sea, con una
historia." Sra. Coro : "Tranquilidad. Yo lo voy a hablar ahora con Juan Ramén ". Sr. Lucio : ".y que tenia que
habérselo contado yo a Juan Ramén , y que. 'Perd, digo, '¢qué quieres que le cuente yo a Juan Ramon ?".
Sra. Coro : "Claro, pero si nos sorprendié a todos con el correo ese, o el whatsapp ese". Sr. Lucio : "Entonces,
ummm, eh," Sra. Coro : "Pero ¢por qué?... ; Tu qué estas pensando, que el chico este ha hablado con ellos?"
Sr. Lucio : "No lo sé, no." Sra. Coro : "No, no. Si no me lo hubiese dicho Juan Ramén, qué no, hombre, me lo
hubiese dicho Juan Ramon, 'que oye, que este chico ha llamado’. Ademas, que a quien va a llamar es a mi,
en todo caso. Pero te digo que no". Sr. Lucio : "Pero que, umm, a mi me da igual, yo no tengo ningin problema
y se lo cuento todo a Juan Ramén y que lo sepa él si quiere, y que haga lo que él quiera. O sea, es que, ;me
entiendes?, al final estoy yo aqui en medio de una situacion en la que ni me va ni me viene". Sra. Coro : "Pero
no entiendo por qué estan. Exacto, no entiendo nada". Sr. Lucio : "Y hablando de despidos improcedente, y
despido procedente, digo 'pero Debora, pero ¢a ti alguien te ha encargado que.?' 'Pues es que lo tengo que
mirar yo porque'." Sra. Coro : "iPero ella qué tiene que mirar?". Sr. Lucio : "Claro, pero ;qué tienes tu que ver en
este asunto, Debora ?' O sea". Sra. Coro : "Ay, mi madre, esto es una locura. Ahora hablaré yo con Juan Ramdn
". Sr. Lucio : "Entonces, claro." Sra. Coro:";Le puedo decir que ti me has llamado diciendo lo de Debora, no?"
Sr. Lucio : "Si, si. No y ademas, es que, Coro, yo quiero que esto se aclare. O sea, yo quiero que esto se aclare.
Yo no voy a dejar que esto siga funcionando porque es que ella lo que esta insinuando aqui dentro en la oficina
es que yo le he hecho algo a Casimiro ". Sra. Coro : ";Pero y qué le has hecho?". Sr. Lucio : "Y que por eso
se ha cogido una baja". Sra. Coro : "Pero ;y qué le has hecho?" Sr. Lucio : "Que si no no se cogeria una baja
de la noche a la mafiana". Sra. Coro : "Pero ¢y qué le has hecho?" Sr. Lucio : "Pues eso es lo que me gustaria
saber a mi, ;me entiendes?" Sra. Coro : "Pues eso es lo que quiero saber yo. jVenga ya, hombre! Por favor,
qué chusma, qué chusma, no estoy acostumbrada a esto, de verdad" Sr. Lucio : "Ya, pero estan jugando con
la dignidad de la gente". Sra. Coro : "Si. Tranquilidad" Sr. Lucio : "Y oye, con los antecedentes de este crio yo
no quiero estar en medio de este follon" Sra. Coro : "Pero por supuesto que no. Pero es que, a mi lo Unico que
se me ha dicho es que tiene una baja por el estrés en el trabajo. Eso es lo tnico que yo sé. Punto pelota. No sé
nada mas. Entonces, desde mi modesto punto de vista, fue lo que le comenté yo al chico el primer dia, es que
este trabajo es asi, es de mucha presién, de mucho trabajo, de sacarlo todo tiene que estar perfecto porque
ademas detras estamos nosotros (ininteligible)". Sr. Lucio : "Me ha venido a pedir explicaciones Debora, o
seaq, 'pero, claro, es que tu le has mandado trabajo fuera de horario y tal'. 'Hombre, claro, fuera de horario no, es
gue nosotros no tenemos horario, o sea'. Oye pues si por, por la tarde hay. Sra. Coro : "Pero ;quién es Debora
para pedirte.?" Sr. Lucio: ".unarueda de prensa pues la damos. Pues claro que la cubrimos, ;cémo no la vamos
a cubrir? Y movemos las redes, y..." Sra. Coro : "Pero Debora te puede preguntar como39 amiga, pero ;quién
es ella para pedirte explicaciones? Es lo que no entiendo nada" Sr. Lucio : "No, pero es que me esta pidiendo
explicaciones. Es que eso es lo que le he dicho, digo 'oye, Debora, una cosa es que tu y yo hablemos como
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compafieros, si tienes curiosidad." Sra. Coro : "Claro, como amigos y me digas ‘chacho, ;tu notas eso, tu.?" Sr.
Lucio : "No no no no. Necesito informar a Juan Ramoén . ';Pero y por qué vas a informar a Juan Ramén de
qué?” Sra. Coro : ";De qué tiene que informar a Juan Ramoén ? ;De qué?" Sr. Lucio : "Porque aqui dentro esta
pasando algo y se lo estan ocultando'. Digo 'yo no creo que nadie le esté ocultando nada". Sra. Coro : ";Qué
estd pasando?” Sr. Lucio : "Digo 'yo creo que de hecho Coro hablé con Juan Ramén desde el primer dia'. O
sea." Sra. Coro : "Por supuesto, para contarle que hablé con el chico y que el chico me conto lo que me conté.
Bueno, yo hablo con Juan Ramén ahora, ;vale?"

37. Conversacion presencial Coro . Fecha 27 noviembre 2018 Hora - 00:00:38 Sra. Coro : "A ver, yo le he
dicho a este nifio que lo quiero ver hoy". Sr. Lucio : ";Has podido hablar con éI?" Sra. Coro: "No nononono.Y
espérate..." Sr. Lucio : "Es que no entiendo por qué no quiere hablar conmigo, ¢entiendes?" Sra. Coro : "No no,
pero vamos a ver, lo bueno de ayer es que él tiene clarito, porque yo ya se lo habia advertido, que en esos temas
no vamos a entrar. ;Qué quiere decir eso? Como él se atreva a soltarme o a insinuarme, que es el miedo que
tenemos nosotros dada la trascendencia de este chico. Miedo no, serian palabras..." Sr. Lucio : "Precaucién".
Sra. Coro : "Qué no, que serian palabras mayores. Porque seria muy desagradable para mi, estando de baja,
porque si esta de alta, es que lo pongo en la puerta de la calle, ¢ vale?, pero como esta de baja, tengo que tener
el cuidado". Sr. Lucio : "Cuidado". Sra. Coro : "Ese es el problema, ;sabes? Sino lo ponia en la puerta de la
calle por una insinuacion de ese tipo. Eh, que él tiene clarito que me la juego, que no se lo voy., que no voy a
entrar, que no se lo voy a admitir. Y lo voy a cortar. Si quiere denunciar que denuncie lo que quiera. '‘Mira guapo,
icual es el problema laboral que tienes? Esto, mi nifio, no es una empresa’ que era lo que yo le intentaba que
captara perfectamente y lo (ininteligible). 'Esto no es una empresa, aqui no hay departamentos, ;vale? No te
puedo cambiar de departamento, que tampoco estoy por la labor porque no tienes motivo. Pero imaginate tu
que te dijera no sé qué y tu dijeras "bueno, te cambio de departamento”. Es que aqui no lo hay. Entonces, chico,
o te adaptas o a la puta calle, asi de claro. Entonces, es que es asombroso, yo de verdad, al margen, Lucio
, de que admitiendo que eres un ogro, que eres lo que sea, este nifio es un malcriado, y te voy a explicar por
qué". Sr. Lucio : "Si, eso basicamente si". Sra. Coro : "No no, es que es lo que te quiero decir. Al margen de
ogro. Tu imaginate, es un malcriado, es que fijate tU, que esté de baja no quita la educacién". Sr. Lucio : "Si".
Sra. Coro: "Yo soy su jefa, quien le contraté soy yo, no tq, ¢ vale? Es que le mandé un whatsapp: 'por favor, me
gustaria verte'. Ademas, ;donde esta la baja de ayer? Yo no la he visto. La." Sr. Lucio : "Ah, la confirmacion’”.
Sra. Coro: "Claro. Me la tiene que mandar... Bien. Le digo de verlo hoy, aqui sigo, y le he mandado esta mafiana
un whatsapp: 'buenos dias, eh, por favor, me gustaria verte hoy, tiene que ser antes de las doce, porque a partir
de las doce empieza' calculé mas o menos, 'empieza la interpelaciéon”. Sr. Lucio : "La interpelacién”. Sra. Coro
: "0 es un sefiorito y no se levanta. Son las nueve. Me callo, la enfermedad lo tiene durmiendo, pero ni siquiera
‘'ok, muchas gracias' o 'no puedo' o 'me siento mal hoy' o 'hoy vomito'. Nada. Asi que, en teoria, lo tengo que
ver hoy. Ademas, se lo adverti, cuando me lo pasé Maria Inés, porque a mi no me ha cogido el teléfono, que
me va a oir hoy. ¢Vale? porque yo llamo para interesarme por su estado, no tenia ni porqué". Sr. Lucio : "Y
yo también: le he llamado dos veces para interesarme por él". Sra. Coro : "Pero una persona que puede. jPor
favor! Viernes, sdbado, domingo, lunes, martes. '¢ Tu de qué vas, tio? ;0 es que también perdiste la voz?" Sr.
Lucio : "De lo que va es muy claro, Coro, eso es lo que." Sra. Coro : "De caradura". Sr. Lucio : "De caradura.
Y de fingir una baja para intentar sacar ventaja". Sra. Coro : "Vivir del cuento". Sr. Lucio : "Y vivir del cuento
porque se ha dado cuenta de lo que esta pasando aqui dentro y de que la cosa se intensifica, que hay campafa
a la vista, que todo el mundo empieza ahora a ser de todo, y que él no esta al nivel". Sra. Coro : "Pero una
persona viene, se pega a ti y te dice." Sr. Lucio : "Y me lo cuenta". Sra. Coro : "..!mira, ;no me podran dar el
paro, porque yo termi.?" Fijate, es una hediondez pero es humano. A mi viene y me dice la verdad." Sr. Lucio :
"No, pero incluso, vamos a ver, Coro, yo no quiero entrar en detalles pero es que yo a este nifio lo he tratado
con con, de verdad, con una consideracion. Llegado el momento, cuando se vio agobiado." Sra. Coro : ";Pero
por qué te haces responsable?” Sr. Lucio : "...cuando se vio en agosto agobiado, hasta le dije 'vamos a ver,
Casimiro, que igual no es aqui, igual tu el dia de mafiana puedes trabajar a lo mejor en el ayuntamiento de El
Puerto de la Cruz, con Jesus, que te queda al lado de tu casa, que tal, o sea, esto es una cosa simplemente
temporal, es una manera de entrar en el circuito profesional, de la comunicacion, de la politica y estar ahi. Y la
vida da muchas vueltas y tienes 23 afios'. Eso se lo dije en agosto. Pero, es mas, Coro, en el verano, cuando
ocurrid lo que ocurrié y lo ultimo que ocurrié con Constantino fue en mayo, el 20 de mayo, porque lo he estado
revisando, y el 20 habia otra vez otro mensaje y otra persecucion, yo en el verano fui a las fiestas del barrio
de este nifio con Jesus, porque Jesus era el pregonero, y Jesus me dijo: 'voy a ir de pregonero' y fui a dar
con él. Llevé a mi mujer para que conociera a la familia, les presenté a Jesus, le tal, porque, hombre, yo me
ponia en el lugar de esa familia y digo, vamos a ver, si este tarado llega a su casa con veinte afiitos y dice que
‘unos cabrones fachas del PP que me estan., digo, oye, a ver, quiénes son los bernegales estos y lo que se
pueden estar creyendo". Sra. Coro : ";Pero y los padres son también brutos?" Sr. Lucio : "Si. Vamos, su tal.
Son bastante. Pero bueno." Sra. Coro : "Y su padre se puede creer que sea" Sr. Lucio : "...estuvieron alli con
Jesls, JesUs estuvo hablando con ellos. O sea, vamos a ver, que." Sra. Coro : "Que somos gente normal”
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Sr. Lucio : "Que no solo gente normal, sino que eso es un sobresfuerzo que sinceramente yo no tengo por qué
hacer, o sea, ni ni ni lo tendria que hacer nadie de manera natural, o sea. Oye, lo he hecho porque, a la vista de
las circuns." Sra. Coro : "Es joven y te da pena" Sr. Lucio : "Claro, y a la vista de las circunstancias, antes de
que se meta en un lio del que no va a poder salir, porque no va a poder salir de ese lio, y del que puede tener
consecuencias muy desagradables para todo el mundo, cofio, he intentado ser lo mas exquisito posible, hasta
con su familia, para que vieran, oye, que aqui no somos unos salvajes, que somos personas, que tal". Sra. Coro
: "Pero vamos a ver, entrando en el trapo." Sr. Lucio : "Esta situacion no tiene ninguin sentido’. Pagina 32 de 71
Sra. Coro: "¢Pero por qué tiene que tener el miedo aqui? Es que nosotros no. Si tuvieras a Constantino aqui,
pues hombre, mis palabras. Eh. Que a mi me da igual, oye, que es una situacion personal. Es que yo ademas
defiendo, lo siento, a lo mejor te parecera mal por mi parte. Yo no enjuicio a nadie por su rollo". Sr. Lucio : "No,
no, ni yo tampoco, por Dios. Vamos a ver, Coro, a mi lo Unico que..." Sra. Coro : "El abuso". Sr. Lucio : "No".
Sra. Coro : "La autoridad ejerciéndolo”. Sr. Lucio :41 "No, vamos a ver Coro, a mi lo unico que me ha puesto
en guardia de este temay que.". Sra. Coro : "Si, que mafiana dice que somos todos" Sr. Lucio : "No, no, te lo
digo con total sinceridad: que a una persona con 23 afos no la acosa nadie sexualmente, o sea". Sra. Coro :
"Por supuesto, eso no". Sr. Lucio : "Entonces la historia que me ha contado él a mi, 'oye, vale, Casimiro, pero
vamos a ver, pero ¢tu no le has dado pie a nada? ;Tu de verdad que no les has mandado.?" Sra. Coro : "Pero
que no esta aqui". Sr. Lucio : ";Me entiendes? '; TU.?' 'No no no, de verdad que no'. 'Pero bueno, si, pero.” Sra.
Coro : "Pero Constantino . Pero Lucio, nosotros que somos adultos". Sr. Lucio : "Yo tengo un hijo de 18 afios,
0 sea, que yo sé como funcionan las cosas hoy en la calle, no me fastidies, o sea". Sra. Coro : "Pero vamos a
Ver una cosa, vamos a suponer que eso sea asi, que esta aprovechando de su influencia con un joven. Bien.
Gracias a Dios." Sr. Lucio : "Que yo no lo tengo claro, ;me entiendes?". Sra. Coro : "No, pero quiero decir, vamos
a aceptarlo, a efectos dialécticos. El no estd aqui. Ese sefior no esta aqui. El viene y te dice 'tengo un problema,
tengo tal'. 'Oye, pues mira, tranquilo, ya nosotros sabemos, tu no te preocupes. Oye, y tu dile que no'." Sr. Lucio:
"Si, su, su unica obsesion era si lo despedian por eso". Sra. Coro : ";Pero por qué?" Sr. Lucio : ";Pero por qué te
vamos a despedir por eso? Tu no te preocupes. Ademas, esto no lo comentes con nadie, porque lo Unico que
te va a traer son problemas. Esto ni ha existido. Si te vuelve a mandar un mensaje, tal'. El dia 20 de mayo, lo
he visto, le mandé otro mensaje. 'Simplemente respéndele con claridad para que no haya ninguna duda, nada
mas'. ;Cuadl es el problema? Que el otro le respondié con una amenaza". Sra. Coro:" Constantino". Sr. Lucio
:"Hum. Y la tiene guardada. Entonces, ;que no nos afecta para nada? Ya lo sé, Coro, pero." Sra. Coro : "Que
te da pena, asi, en sumomento". Sr. Lucio : "Claro, y no solo eso, Coro, sino que la situacion en la que yo me
he visto metido, y para no meter al Grupo en medio, intentar que todo quedara él y nada mas..." Sra. Coro :
"En la intimidad". Sr. Lucio : "...en la intimidad, e intentar proteger a este nifio, y corregirle las cosas, y dejar
pasarlo todo y y me preguntaban ‘s qué tal va?' 'Bueno, un poco verde pero le pone muchas ganas'. He estado
intentando justificarlo por activa y por pasiva". Sra. Coro:" Lucio, lo que no entiendo es su mala fe, i me estas
entendiendo?, como persona". Sr. Lucio : "Es lo que a mi me ha sorprendido, la mala fe". Sra. Coro : "Claro.
Mira, vamos a ver, yo lo siento por él pero la forma con que se ha comportado con nosotros, ;vale?, me da
pensar que es un jeta, que mis palabras no lo ofendan, porque es joven, todo lo que tu quieras. Yo simplemente
cuando lei eso digo 'jbueno!, y pensé en mis hijos. Digo, este es un cara como todos estos jovenes que quieren
ser catedraticos en vez de peones". Sr. Lucio : "Ha ido tres veces a Madrid a examinarse en su jornada laboral".
Sra. Coro: ";Quién le da eso?" Sr. Lucio: "Vamos a ver', digo 'eso en ninguna empresa te lo permiten, Casimiro
, Y nosotros, oye, aqui hay una flexibilidad. ;Por qué? Pues porque luego un domingo te pido que no sé qué,
y luego el sabado por la tarde. Pues claro que si, eso es normal. ;Y cuando lleguen la campafia? Pues seran
las 24 horas, o sea” Sra. Coro : ";Tu no le has contado las veces que te hemos llamado a ti a las once de la
noche?" Sr. Lucio : "Es que eso es normal." Sra. Coro : "No, no, pero todo eso se lo voy a largar yo hoy" Sr.
Lucio : "Claro, cuando plante6, a Maria Inés le pregunta, un dia que no estoy le pregunta, 'oye, ¢ el convenio
nuestro no dice algo de cuando ingresan a un familiar y tal? Porque me han dicho que yo tengo dos dias" Sra.
Coro : "Un cara, un cara. Es un cara". Sr. Lucio : "Se lo cogi, 'oye, Casimiro, que no hace falta que pidas dos
dias ni que menciones el convenio, que eso es una cosa muy desagradable". Sra. Coro : "Un cara. Como se
ha comportado, para mi es un cara, porque mira, aun suponiendo que todo lo que dice fuera verdad, ;vale?"
Sr. Lucio : "Si, pero me gustaria primero saber lo que dice, porque." Sra. Coro : "Si, no, que estaba acosado,
no sé cuantos, ;qué pintamos nosotros en eso? ;Aqui se le ha tratado mal? Yo creo que él puede acercarse
aqui 'mira, es que estoy viviendo una situacion complicada’, lo que quiera, 'y me siento mal y voy a ir al médico'.
No sé, otra forma de comportarse”. Sr. Lucio : ";Qué si tiene? Que a su madre le detectaron hace una semana
que se le reprodujo un tumor cancerigeno.” Sra. Coro : "Pues eso si que es para estar deprimido”. Sr. Lucio :
"Claro, dije 'oye, joder, cuida a tu madre' no sé qué. Un dia de aqui 'vete ya y la recoges tu en el hospital'. No
sé, 0 sea, que el trato que he tenido con él, de verdad, Coro, ; me entiendes?" Sra. Coro : "Pero Lucio, que
eso si es un dato objetivo para sentirte mal, pero no estas milongas". Sr. Lucio : "Agobiado con los examenes
porque si no entrega los examenes no tal. Oye, pues venga". Sra. Coro : "Yo creo que él nos quiere aprovechar
esto para imponernos su rollo y no se lo voy a permitir". Sr. Lucio : "Esta clarisimo, esta clarisimo. Es una baja
fingida, entonces, bueno". Sra. Coro : "Pero vamos a ver, Lucio, yo me pongo en su cabeza. Para él mantener
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su estrés, sus nervios. Oye, que llevo muchos afios despidiendo y cogiendo gente. El lo que va a venir ahora a
decirme, si tiene huevos,' Lucio es insoportable, Lucio me ha humillado, Lucio me ha gritado, Lucio . lo que
se le ocurra. Entonces: 'bien, ;y?' En mi explicacion ';y?. No mira, Lucio esto lo hace asi, asao' porque ese va a
ser mi papel. ;Qué me puede decir? Dos cosas: 'pues yo no puedo seguir trabajando bajo las 6rdenes de Lucio
". Yo le diré 'pues como Lucio es el que aqui gobierna, mi nifio, pues.' Es lo que me tiene que llevar o 'fue un
momento de nervios, de no sé cuantos'y que quiera dar marcha atras. Que no lo creo" Sr. Lucio : "No lo creo".
Sra. Coro : "Porque sino, este mensaje ya lo tendria yo'. Sr. Lucio : "Claro, y contesta". Sra. Coro : "Exacto.
Entonces, yo lo que voy a ver es si a las buenas él se lo piensa y se da cuenta que no esta hecho para este
Grupo. Para otro no lo sé, pero para este Grupo no. Porque yo llevo trabajando con Lucio muchisimos afios,
con Constantino, y no voy a permitir que lo ponga en duda la profesionalidad. Por lo tanto le voy a invitar a
que se vaya, cuando esté de bien". Sr. Lucio : "Ya". Sra. Coro: "No no no, es que no tiene otra. Lucio, no tiene
otro camino”. Sr. Lucio : "Seamos conscientes de que lo va a intentar prolongar todo lo que pueda". Sra. Coro
: "Pues que..." Sr. Lucio :"Y no se le va a poder echar porque, porque seria una persecucion’. Sra. Coro : "No
no no. Ahora mismo no, claro que no. Ese es el problema". Sr. Lucio : "Ha puesto la venda antes de la herida,
con lo cual..." Sra. Coro : "Si, yo lo que quiero es que se ingrese aqui" Sr. Lucio : "Que incorpore, claro...". Sra.
Coro : "Y el dia que se incorpore le doy la baja". Sr. Lucio: "...del modo que sea. Del modo que sea". Sra. Coro:
"No no no, vamos a ver lo que me plantea. Como yo pueda meterlo aqui, te garantizo que lo meto aqui y al dia
siguiente le tiene la baja. Porque es alucinante". Sr. Lucio : "Pues yo lo tunico que te digo, Coro, en lo que yo
pueda colaborar, para que él se incorpore y para que se sienta bien y se trague la jugada.” Sra. Coro : "Pero si
esta bien, lo tenemos que largar". Sr. Lucio : "No, si si, pero que digo que para que él vuelva y poder despedirlo,
que si quieren yo hablo con él, yo le digo que lo que él quiera o lo que tal y que vuelva a trabajar”. Sra. Coro
: "No, perdona, humillarte no". Sr. Lucio : "No no, a mi no me importa la humillacién. Eso no es humillacion”.
Pagina 34 de 71 Sra. Coro : "Este tiene que poner la pata aqui y acto seguido nosotros hacerle asi. Porque
tiene mala fe". Sr. Lucio : "Si". Sra. Coro: "Noy es que, la gente cuando esta mal no actta asi. No actuda asi".
Sr. Lucio : "No, porque estas hundido y lo que buscas es ayuda®. Sra. Coro : "Es ayuda, si". Sr. Lucio : "Buscas
ayuda y buscas consuelo, y buscas alguien que43 te ampare y no sé qué. Y yo, las dos ultimas semanas de
hecho, incluso, como lo he notado raro, lo he notado callado y que no tal." Sra. Coro : "Que tu ya crees que
estaba maquinando". Sr. Lucio : ";Pero te pasa algo, Casimiro ? Pero habla conmigo'. 'No no no, no me pasa
nada'. 'Pero bueno.' 'No, yo. Mis cosas y tal' Sra. Coro : "Mira, a mi Constantino, Constantino me dijo que
hasta el dltimo dia estaba descojonado ahi. Dice 'mira’, Constantino es un hombre de edad..." Sr. Lucio : "S;,
y muy serio". Sra. Coro:"...;vale?, no estamos hablando de un nifiato que no se dé cuenta,y Constantino me
dijo a mi literalmente, 'desde el primer dia estaba aqui descojonadd, dice, 'es mas, se quejo de que tenia no sé
qué de cirrosis en un codo y que tal', dice, 'imaginate que yo pensé que estaba de baja porque a lo mejor le, eso
a lo mejor le molestaba’ dice, 'bueno', y como decia Constantino, 'la gente joven, como todo le molesta, dice
'mira, el trato de Lucio con él ha sido exquisito, conmigo, Coro, no ha tenido ni un si ni un no' dice 'porque
el dia que estuvo Lucio fuera que yo me encargué de controlarlo, dice, 'es verdad que le corregi cosas' dice
'pero vamos, él se largoé de aqui tan normal la noche antes'. ; Tu crees que a Maria Inés se le escapa algo? Sr.
Lucio : "No". Sra. Coro : "Ah. Y Maria Inés dice 'mira, es Lucio, con él,y Constantino, no han tenido ni un si
ni un no'. Dice 'pero si esta todo el dia descojonado aqui'. Y tu sabes que Maria Inés . Pues con gestos, con
algo. Ni de cofia, eran los dos desde el primer dia de la baja sorprendidos. Y fue Maria Inés, fue Maria Inés el
que le dijo 'oye. ¢y tu esto se lo has mandado a Coro ? ;Cémo, que me lo mandas a mi, qué pinto yo en esto?'
No, no, es que encima 'tramitalo'’. '; Pero tu quién te crees que eres?' 'Tramitalo'. 'Pero td." ahi te das cuenta que
es un fresco, Lucio . Sr. Lucio : "Si, es un fresco". Sra. Coro : "Ahi te das cuenta que es un fresco." Sr. Lucio
: "Que quiera." Sra. Coro : "...seguir prolongando la frescura. Pues por aqui". Sr. Lucio : "Ese es el tema". Sra.
Coro : "Bueno, te diré que no sé si el sefiorito me recibira hoy". Sr. Lucio : "Bueno, yo lo he intentado por todos
los medios". Sra. Coro : "Tu quédate tranquilo, porque aqui no se le va a permitir una mierda. Ademas yo creo
que entre mas pronto salga, mejor, también te lo digo. Entre mas pronto salga, mejor". Sr. Lucio : "En cuanto
alo de ayer, Coro, yo te tengo que decir en confianza, y te quiero consultar una cosa ademas, porque me han
recomendado que haga. Eh, para acabar primero con lo de Casimiro y luego comentarte lo otro. Mi abogado
me dice que presente esta carta a Juan Ramon . Y quiero pedirte tu opinidén antes porque no quiero dar ese
paso sin saber qué opinas td, no como mi jefa, que lo eres, sino entre tli y yo". Sra. Coro : "Es lo mismo que
nos contaste. Lo Unico que a él le puede sentar como una patada en el culo". Sr. Lucio : "Ya pero Coro, yo
ayer, obviamente, después de la conversacién que mantuvimos, eh, Iégicamente ya recurri a mi abogado y me
asesoré, porque..." Sra. Coro : "Que me parece muy bien, Lucio, porque tu no puedes dejar en entredicho tu
nombre". Sr. Lucio : "Si esto fuera entre tu y yo, yo, yo." Sra. Coro : "Aclarado, Tay yo nos metemos dos berridos
pa'rriba, aclarado". Sr. Lucio : "Yo no tengo ninguna duda de cdmo va a acabar esto de bien, ;vale?, pero lo que
ocurrio ayer para mi es muy desagradable. Y es muy impropio". Sra. Coro : "Vamos a ver una cosa, se la vas
a presentar, eeeeh..." Sr. Lucio : "Es que mi abogado me ha dicho directamente: 'vamos a ver, si la empresa se
pone de perfil y dicen que no tienen nada que ver y que no saben nada." Sra. Coro : "No, nada que ver en el tema
que él quiera entrar de mierda, de basura, de basura con Constantino". Sr. Lucio : "No, cuidado, Coro . Ayer. Si,
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si. Pero no, cuidado, ayer el inicio de la conversacién con, con, joder, con Aiser, fue que él no conoce de nada a
Casimiro, 'que yo no he tratado con Casimiro nunca, lo he visto una sola vez y yo no tengo nada." Sra. Coro:
"Si, si, si, eso lo dijo". Sr. Lucio : "Me parece muy bien, si, pero esa no es la respuesta cuando yo te he pedido una
reunion para contarte que hay un problema con un tipo que me estd acusando de algo que no he hecho. Y que
en ese momento lo que me saque sea que ya habia hablado contigo y que tu no sé qué, y que al final no sabia
quién habia hablado con quién pero que me bajaban el sueldo como habiamos quedado, eh, me parece que..."
Sra. Coro : "Es que él me dijo que te lo habia dicho". Sr. Lucio : "Ya, pero también dijo que que me lo habias
dicho tu después”. Sra. Coro : "No no no no. Si yo no he hablado nada". Sr. Lucio : "Vale, pero te digo." Sra.
Coro : "Yo no considero mal esto." Sr. Lucio : "Sinceramente, entre tu y yo, aparte de lo que ocurrié ayer, que me
parece muy muy muy desagradable, pero muy desagradable, porque creo que como minimo habia que esperar
48 horas para hablar de lo otro, y sin ningun problema, porque la reunidn es a peticion mia para explicarte un
asunto...". Sra. Coro : "No, y que tenemos un problema hoy". Sr. Lucio : "...y que tenemos un problema, y yo
tengo un problema..." Sra. Coro: "No, td no tienes ningun problema". Sr. Lucio : "Si, si lo puedo tener, silo puedo
tener. El abogado me ha dicho que si lo puedo tener". Sra. Coro : ";Pero, por qué, por mobbing? Denuncia a la
empresa, no a ti". Sr. Lucio : "No, no, me puede denunciar a mi personalmente". Sra. Coro : ";A ti por qué?" Sr.
Lucio : "Por el mobbing, porque dice 'hombre, si ve que el tema, para poder sostenerlo, va a un buen abogado
y le hacen un buen estrategia, lo normal seria que te denuncien también a ti, para que la empresa tenga que
amparar". Sra. Coro : "Pues que nos denuncie a nosotros, Lucio ". Sr. Lucio : "Claro, que ya lo sé, ya lo sé,
pero bueno, que da igual, todo esto es suponer porque creo que no va a pasar nada". Sra. Coro : "No, claro que
no, pero tu imaginate que eso pasara, nos denuncia a nosotros. Bien. Egoistamente por parte de nosotros, del
Grupo, i me estas entendiendo?, nos vamos a defender. Al defendernos a nosotros te estamos defendiendo a
ti". Sr. Lucio : "0 no". Sra. Coro : "Si, claro que si". Sr. Lucio : "No no, o no". Sra. Coro : "Yo no puedo admitir
que trascienda. Piénsalo tu. Politicamente, fijate qué guarros somos, ¢t crees que yo puedo admitir esto? Yo
no lo puedo admitir politicamente. ;Tu te imaginas, que saliera que en el Grupo parlamentario hay mobbing?
Entonces, todos nosotros nos vamos a unir para defender lo contrario. Es que egoistamente, no por ti, por
nosotros. Fijate qué guarros. Politicamente esto seria una locura. ;Estas entendiendo? O sea, que tU vas a
estar siempre en este paquete". Sr. Lucio : "No tengo ninguna duda de eso". Sra. Coro : "Pero yo no lo veo.
Esta conversacion se produjo. Pues preséntalo’. Sr. Lucio : "Pero, Coro, escichame. No tengo ninguna duda
de lo que me estas diciendo. Pero incluso hast. de quien sea. No tengo ninguna duda. De este sefior tengo
todas las dudas y de la persona que le asesora tengo todavia mas dudas". Sra. Coro : "Pero tienes que tener
presente una cosa: sabes que desgraciadamente para mi, la responsable de este Grupo soy yo, no él. La que
denuncian es Coro no al presidente del Grupo parlamentario, porque no existe, no tiene capacidad juridica,
soy yo". Sr. Lucio : "Si, pero como has visto, esto va dirigido a él. Contigo no tengo ningdn problema". Sra. Coro
: "No, pero quiero decirte que yo lo voy a defen..., pero que yo lo tengo que defender porque quienes vamos
somos tu y yo, para ser mas claros. Y lo tengo clarisimo. ¢ Por qué te crees que le he puesto esto por escrito
al no cogerme el teléfono? Ahora, yo se lo presentaba porque esto es absolutamente verdad". Sr. Lucio :"Y mi
abogado dice que tiene que quedar constancia, que yo no puedo recibir una acusacion tan grave como esa 'y
hacerme el loco como que esto no va conmigo. ; Como que no va contigo?". Sra. Coro : "No, la acusacién de él
vamos a verla. 'Debido al trato que tienes conmigo”. Sr. Lucio : "Claro. O sea, que hay un trato que no califica
pero que le ocasiona diarreas y vomitos. Y un cuadro de ansiedad. Eso se llama persecucion”. Pagina 36 de 71
Sra. Coro: "A ver si es capaz de mantenérmelo. Pero a ver si es capaz de mantenérmelo hoy". Sr. Lucio : "Pues
me imagino que lo tendra que mantener, Coro, porque si no...". Sra. Coro : "Es lo que estoy esperando”. Sr.
Lucio : "...sino ¢qué hace ahora? ;Que se equivoco, que estaba malo, que estaba tal?". Sra. Coro : "Bien, pues
la impresion que yo tengo de este chico, mis palabras, insisto, porque no me gusta, hasta que no se produzca,
por la impresidn que tengo es un teatrero”. Sr. Lucio : "Si, lo es, lo es". Sra. Coro : "Entonces, él esta espera...
T4 imaginate que venga hoy, Lucio, seamos honestos. Yo estoy convencida de que es un teatrero. El viene
hoy a convencerme a mi de su rollo". Sr. Lucio : "De que estd malo". Sra. Coro : "Si, pero no sabe quién soy yo.
Entonces, porque yo, yo no he hablado con él de conversaciones como para tener él una impresion personal
mia y yo de él. El viene hoy a contarme su milonga. Cuando yo le plante la mosca, tiene dos opciones, que es
lo que yo quiero. Yo quiero trincarlo. Es que es por lo que quiero trincarlo, ;sabes? Entonces, él, presumo, que
viene a mantener su historia. Entonces es cuando yo le voy a decir: 'mira, no tienes cabida. Lucio lleva 30 afios
con nosotros, 20 lo otro, y no. Esto es un grupo, donde todos nos sentimos agusto, te invito a que te vayas, mijo.
Y asi tu no tienes diarreas y no tienes nada'. Si le tengo que pagar. Es que no tiene derecho ni a paro, Lucio. No
tiene derecho a nada. 'O te incorporas. Tu mismo'. Menudo elemento. Por eso estoy desesperada por "goler”, y
por supuesto lo quiero hacer en privado, que me lo diga a mi, sin nadie. ;| Me estas entendiendo, no? Por si se
atreve a otras cosas. Pero vamos, eh, si me. Yo ya le he puesto que es antes de las doce. Si quieres esperar, te
cuento por si quieres adornarlo. ¢Vale?" Sr. Lucio : "Si. Y yo, sia Juan Ramon le sienta mal, lo siento. Yo con
Juan Ramén ya tengo muy claro qué es lo que va a ocurrir, 0 sea que..." Sra. Coro:" Juan Ramén no va a pasar
de ti porque le gusta mucho tu trabajo, Lucio ". Sr. Lucio: "Si, Coro, pero la manera en la que me esta tratando,
ime entiendes?, no puede ser mas denigrante, entonces yo." Sra. Coro : "(ininteligible) de profesionales que
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valen un huevo?" Sr. Lucio : "Si, pero si eso da igual. Esto es politica y yo lo entiendo perfectamente, él estd en
otra cosa ahoray esta a otro rollo y a mi eso me parece respetable. Yo no quiero ocasionarle ningtin problema
ni a él, ni al Grupo ni a nadie". Sra. Coro:" Lucio, cuando pase la campafia todo el mundo vuelve a su puesto,
mijo. Paciencia. Paciencia. Hazme caso. Me ocupo de este. Si de verdad me llama. Es que es gracioso, ;eh?,
gue yo esté esperando que me llame. En fin. Si me dice que si, porque estoy a expensas de que el sefiorito me
conteste si viene a verme hoy". Sr. Lucio : "Yo creo que no va a venir, pero bueno". Sra. Coro : "Bueno, mejor,
mas argumento a mi favor. Entonces fresco y medio". Sr. Lucio : "Si, si". Sra. Coro : "Vamos a ver lo que, cofio,
vamos a ver lo que hace". Sr. Lucio : "Yo creo que ni vendra, pero bueno. Ojala venga. Pero en cualquier caso,
para poder despedirlo o para poder hacer cualquier cosa, habria que tomar medidas para. el domingo estaba
en las redes sociales vacilando por ahi, con el coche, con no sé qué, de fiesta y de tal. Pues de la misma forma,
ponerle medidas para controlarlo y saber que es una baja falsa, y que no estd...". Sra. Coro : "Claro, pero eso si
se me queda de baja". Sr. Lucio: "Claro, claro, si se queda de baja". Sra. Coro : "Pero yo lo que estoy intentando
es no". Sr. Lucio : "No, que se incorpore". Sra. Encarna : "El mismo dia le presento la carta de despido. Y que
me denuncie. ¢{Vale? Que no lo va a hacer. Lo importante es trincar-lo, ;vale? Te aviso. Ay, cofio, me voy con
zapato plano. Te aviso". Sr. Lucio: "Si,y después vemos." Sra. Coro :"Y después la presentas. Dime, y después
vemos ;qué?”. Sr. Lucio : "No, lo de la conversacion de ayer y lo de terminar el tema de aclarar cudles son mis
funciones, cudl es mi sueldo y cémo es lo que hacemos".

38. Conversacion presencial Coro . Fecha 27 noviembre 2018 Hora ----- 00:00:00 Sra. Coro:" Lucio, un nifiato".
Sr. Lucio : "Si, eso ya lo sé". Sra. Coro : "No, no, no. Pero no no no, pero es que nos estamos preocupando.”
Sr. Lucio : "Ya sé que es un nifato". Sra. Coro : "No, Lucio, pero que, que ahora vengo convencida, ;me estas
entendiendo? Que tenia la impresion. Pero convencida. Que eso es lo de menos, ¢no? Sr. Lucio : "Ya". Sra.
Coro : "Un nifio malo, un nifio tonto, que tu le quisieras. Entonces digo, mira, viene y me dice que, digo '¢qué ha
pasado hoy con el médico?' (interrumpe momentaneamente para mirar su movil). ‘¢ Qué ha pasado hoy con el
médico?'. 'Me ha dado siete dias mas'. Digo 'mira, Casimiro, ya que te he visto es que quiero aprovechar para
gue me cuentes qué es lo que ha pasado porque parece que, entiendo, por lo que me dijiste aquel dia'. Es que no
he hablado con él, 'que tienes estrés y mira, ;te acuerdas quién te hizo el contrato?'. No, pero empecé asi, ;eh?
‘Yo. ¢Quién te dijo las condiciones? Yo. Yo entro y salgo. Yo le pregunto a Lucio y le pregunto a Constantino
cémo te encuentras, cdmo vas avanzando, cédmo no. A ti te veo reirte, no te veo reirte, creo que incluso hemos
puesto en comun cuando te llame la atencién', lo empleé adrede 'te Ilamé la atencién'. Sr. Lucio : "Por las fotos,
si". Sra. Coro : "No, pero empleé adrede 'te llamé la atencion por las fotos, ti mismo me dijiste: pues tienes
razon, podrias haberme dicho que no lo ves, porque aqui nadie te condiciona tus respuestas. Y no he tenido
ni en un minuto ni una queja, ni vas mal, ni es insoportable, mira este pobre mejor que lo echemos porque no
sirve. Todo lo contrario. Le pedi a Lucio que te tuto. fuese un poco tu tutor en esto para ver si podias pasar la
prueba o no. Has pasado el periodo de prueba, porque que yo sepa nadie te ha dicho que te vayas. Viniste sin
saber nada, y entonces me ha sorprendido que reciba un mensaje, y ademas, de estrés y tal, y me pareci6 intuir
por tus palabras, aquel dia, cuando yo te llamé, que te podias sentirincomodo'. ‘No es que.' literalmente, 'no, es
que, claro, es que hago las cosas y nunca las hago bien. Siempre me dicen., Lucio escichame, ;eh? Mira, me
dieron ganas hasta de grabarlo. Yo estaba asombrada. 'Es que no las hago bien, después se me enfada, eh,
claro y yo, bah, salgo.' literal 'ogg, salgo de aqui'y llego a mi casa asi'. Eso con la jefa. 'Vuelvo, al dia siguiente.’.
Entonces le digo 'vamos a ver, ; Lucio te ha corregido algo que no tenga razén?' 'No, no'. Primera pregunta.
'Oye’ porque va a mas, 'chas aprendido?' 'Un montén'. ¢ De quién? 'De Lucio . Oyeme. Sr. Lucio : "Acojonante”.
Sra. Coro : "Oyeme, literal 'de Lucio '. '¢Ha habido, yo qué sé, alguna cosa fuera de lugar? Porque yo soy la
primera, oye, que me puedo cabrear y a veces uno no mide el tono. Porque el exceso de confianza'. '‘No, no, no,
él habla, habla, habla, corrige'. 'Pero no sé, yo qué sé, una cosa que a ti te haya parecido que no sé por qué lo
has aguantado en todo caso. Lo has aguantado en todo caso'. 'No no no'. 'Ah. ;Qué es, que te dice esto no esta
bien, esto estd mal, esto no me gusta, esto lo tienes que hacer de otra manera, chico, muévete, mejora? ;Eso
es lo que me estdas transmitiendo?' 'Asi es™ Sr. Lucio : "¢Y entonces?". Sra. Coro : "Digo 'pero te voy a dar un
consejo, mijo, y a lo mejor te parece mal, Casimiro, ¢tl estds seguro que tu estas preparado para estar en un
grupo como este?' Digo, 'porque td no has vivido nada. Mira, en este Grupo se llama a las once de la noche un
domingo, y nunca me han dicho que no. Nunca. Ni Lucio ni Leopoldo . Nunca. Se llama un sdbado. Se llama
un lunes. Se llama un martes. Pero también, como te ha pasado a ti, no tienes que poner una instancia para
que se te deje ir a examinarte a Madrid. ;O no se te ha dejado?' 'Ah, si, si, estoy muy agradecido'. Digo 'pues dale
las gracias al otro, ;verdad? Porque tu te has ido a hacer las cosas”. 00:07:00 Sra. Coro : "Digo 'yo te voy a dar
un consejo: piénsate bien en esta semana que estas de baja si estds preparado para esto. Porque esto es una
familia. Hoy nos insultamos, mafiana nos queremos mas, pero somos una familia. Con mucha presién. Y esto
estd empezando. TuU no sabes lo que es que yo te asigne un diputado y te lo mames, porque has tenido a otro
que te lo ha estado solucionando'. Pero ;sabes qué?'y ya le adverti, ¢y sabes qué? Desde que te incorpores,
como ya has pasado el periodo de rodaje vas a tener asignado, y con ese si que no podras decir es que me
agobia, 0 0 0 es que me corrige porque no hago las cosas tan bien como él. ;Eso le vas a decir a un diputado?
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Porque ¢sabes quién se lo estd mamando? El que ahora mismo me ha hecho a mi el favor de tenderte una
mano y guiarte, porque en los trabajos no hay nadie que te guie™ 00:08:56 Sr. Lucio : ";Y concreta algo, de
qué esta malo, o de qué, cual es la causa de. qué le he hecho yo para.?" Sra. Coro : "Te estoy contando, Juan
Ramon , digo Juan Ramon, Lucio, se lo acabo de contar a Juan Ramon, literalmente. Yo me he ido 'pues
gracias, me lo pienso. Y se va". Sr. Lucio : "Pues no lo entiendo, pero." Sra. Coro:" Lucio, ni'es que Lucio me
gritd' o es que. Yo me esperaba, te lo juro' Lucio, es que Lucio es insoportable'. 0" Lucio, es que son cinco
horas de que llego alli, no ha tenido ni siquiera, pon td, la consideracion que yo, pobrecito de mi'. No sg, ;no?
El agobio o el estrés le viene porque se le corrigen las cosas pero él reconoce que." Sr. Lucio : "Que estan mal
hechas". Sra. Coro : ".que hay que corregirselas. Me dio, te lo juro, que digo 'pero este nifio es un, es un nifato".
Sr. Lucio : "Yo la ultima conversacion que tuve con él fue el domingo por la noche, antes de cogerse la baja, y
me llama él a mi para decirme que habia revisado el argumentario y que bueno, que es verdad, que tenia razon,
que estaba mal el no sé qué, que estaba mal el no sé cuantos, que estaba tal, y él me hace toda la relacién de lo
que esta mal". 00:10:28 Sra. Coro : "Mira, ni me dijo, ni me dijo. No no, él lo que le estresa, por lo que yo intenté
entenderle es que este trabajo tiene una presidn y evidentemente la presion, en este momento, porque es con
quien se dirige, que es su jefe, que eres tu, es lo que a él le hace sentirse mal, pero no es porque Lucio lo trate
mal, sino la presion. Digo ‘chico, esto es asi hijo, yo es que no te entiendo". Sr. Lucio : "Si, no solo es asi, sino
gue no puede hacer (se interrumpe momentaneamente por una llamada telefénica de la Sra. Coro ) sino que
no puede hacer esas declaraciones tan, con tanta ligereza, por favor, o sea.". Sra. Coro : "Cuidadito que vamos
a observar, ;eh? Porque yo tonta." Sr. Lucio : "No, pero es que yo creo que él tonto no es, Coro ". Sra. Coro:
"Por eso te estoy." Sr. Lucio : "Ese, ese 'no, a mi no me tal". Sra. Coro : "Te estoy contando. Lucio, 6yeme un
momento, esto es." Sr. Lucio : "No me lo creo. Porque yo luego lo veo". Sra. Coro : "Te estoy contando lo que se
ha hablado, pero tonta no soy. Ahora pasamos a la segunda fase. Esta fue la conversacién, ni una coma mas ni
una coma menos. Super respetuoso contigo. Se cuidd muy mucho, yo le solté lo de la vida privada, adrede, le
dije 'menos la vida privada de uno, que es sagrada, menos eso, aqui se corrige a todo el mundo, porque yo soy
la primera papapa'. Dejé deslizar. Para nada". Sr. Lucio : "No hizo ninguna alusion". Sra. Coro : "Nada, Lucio .
Para nada. Con Lucio, le dije, 'bueno hombre, yo llevo un montén de afios trabajando con Lucio y yo peleo con
Lucio y con todos, y Lucio conmigo, y a veces no nos ponemos de acuerdo, pero me imagino que ustedes
son lo mismo. Es verdad que tu tienes que entender que tu eres un principiante y, hombre, el criterio.' 'S, si, por
supuesto'. ;Sabes? Que yo intentaba." Sr. Lucio : "Si, pero es que ademas ni si quiera ha existido, o sea.". Sra.
Coro : "Pero, te estoy contando cémo fui yo llevando la conversacion a lo que a mi me parecia que era oportuno
averiguar. Mi conclusién solo con eso: un nifiato". Sr. Lucio : "Si, eso lo tengo claro". Sra. Coro : "Es que me
rinen y eso a mi me pone mal'. Vamos, mi hijo Abel cuando yo le rifio en casa y se me intenta poner por encima
alzando la voz o poniéndose 'es que', que le tengo que decir 'eh, bajate'. Bueno. Fuera, yo lo que pregunto es:
eso es lo que pasé. Objetivamente. Punto. Adids, adids. Pero se trinca una semana y ni siquiera dijo. que ahora
empieza mi mala fe. Ahora empieza." Sr. Lucio: "Ya, es que eso lo he vivido yo ya". Sra. Coro : "Ahora empieza
mi mala fe. No es contigo, no, estds muy equivocado. Mi mala fe: 'estos son imbéciles, yo sigo estirando' te lo
digo asi de claro, ;eh? Esta es mi mala fe. Mira, yo le hago todas esas reflexiones, Lucio, y este chico, si de
verdad quiere trabajar me dice: 'mira, ;sabes qué te digo? Que gracias, que tienes razén, que soy un poco., a lo
mejor lo he hecho personal y no he sabido verlo pampan'. Con esa mano que yo le tendi. Perdona, Lucio, este
tio es un fresco. Este tio se te va a quedar la semana entera de baja". Sr. Lucio: "Yo creo que si. Y va aintentar
prolongarlo’. Sra. Coro :"Y te voy a decir, y la semana siguiente de baja. Y este nifio hasta los 21 dias, que me
soltd, que me soltd, que en principio le habia dicho, ;como se llama la médico?, en el primer dia que fue, va a
estar de baja. ¢Vale?" Sr. Lucio : "Esta claro". Sra. Coro:"Y de aqui al 21 va a estar forzando, con lo que tu sé
listo, ni un whatsapp ni na. Nada de nada. Y yo no lo voy a volver a llamar mds. Mi impresion -esto es mala fe
mia, ¢eh?-" Sr. Lucio : "No no, yo creo que tiene mala fe, lo que pasa que.". Sra. Coro : "Mi impresion es: 'estos
son imbéciles, esta es idiota." Sr. Lucio :"Y que se fastidien" Sra. Coro: "Yo he visto la bicoca, yo voy a estar 21
dias aqui haciendo lo que me dé la gana, y a los 21 dias me pensaré si voy o no voy'. Yo ya se lo dejé entrever,
que no se lo iba a soportar, pero este se va a trincar la baja". Sr. Lucio : "Los 21 dias, esta claro. Y después
veremos lo que hace". Sra. Coro : "Si, después vendra a decir lo que quiera, a lo mejor a forzar sabiendo que
necesitamos cubrir el el eso, o soltara lo que le dé la gana. Mi impresién hoy, hoy: 't di lo que te dé la gana, yo
tengo aquila bicoca'. Yo no me di por donde él podia estar yendo de mobbing o lo que sea. Eso se lo. me lo pasé
por el arco del triunfo y no se lo permiti, (en bajito) por miedo a que me estuviera grabando". Sr. Lucio : "Claro.
Pues si". Sra. Coro : (todavia en bajito) "O tergiversara mis palabras, Lucio, o tergiversara mis palabras, yo me
cuidé mucho de mobbing, de tal, no. Yo le decia’ Lucio y (golpe), Leopoldo y (golpe)'. ;Qué pintaba Leopoldo
? Lo meti en todo. ‘A ti te ha llamado la atencion Leopoldo o Lucio ? ;A ti Leopoldo o Lucio.? Yo lo quité. Y
cuando me dijo 'es que me, me corrige todo, todo, tal, nunca esta bien', digo: 'pero ;te corrige sin razon?' 'No'.
'¢Has aprendido?', hombre, yo asi, literalmente. 'Si'. ';De quién?' 'De Lucio . 'Ah, vale. Es tu jefe. Yo tengo jefe,
mijo'. Entonces, mi impresion, si vio a que pudiera tener un minimo de decir lo que no debia, no se lo permiti. Ni
me dio la impresion que tuviera cojones para atreverse, también te lo digo. Personalmente, me refiero. No abri
ni esto, ni se lo permitiria. Pero es que tampoco lo quiso meter, Lucio, no venia con esa intencién. Porque yo
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cuando le solté lo de la vi-da-pri-va-da, podia haber dicho 'bueno, pues mira.. Algo, y me lo hubiese tenido que
envainar y sobre la marcha corregirselo. No no no no no. Hasta se rio porque le dije 'mira, desde que salgas de
esa puerta, por mi como si haces la, como si te caes rodando paalli abajo'. Podia haber. ;umm? Nanai. El, me
dio la impresidn, que ha visto aqui una bicoca y ademas que esta crecidito por nuestro interés. Yo hoy tuve la
impresion que esta crecido por mi propio interés, ;vale? Yo necesitaba esta conversacion, mirarle a los ojitos y
tener una impresioén personal, porque es que no la tenia". Sr. Lucio : "Lo entiendo, lo entiendo perfectamente”.
Sra. Coro:"Y laimpresion que yo he sacado hoy para mi es dura. Me ha parecido un fresco." Sr. Lucio : "A mi
también me lo parece”. Sra. Coro :"Y cuando hay un fresco hay que tener cuidado.” Sr. Lucio : "Claro, claro. Ami
también me lo parece”. Sra. Coro : "Cuando hay un fresco hay que tener cuidado. Por lo tanto, yo (interrumpe
para coger una llamada)." Sr. Lucio :" Coro, el proceso que has hecho tu hoy es exactamente el mismo que
seguido yo con él desde el primer dia, exactamente el mismo. Y he intentado eh, darle carta, dejarle que tal,
dejarle entrever, corregir, corregir, 'vamos a ver, Casimiro, hombre, si un dia tal, pero pero tienes que entender
que hay que estar aqui a su hora al menos y tal". Sra. Coro : "Pero ;sabes lo que me dio la impresiéon a mi?
Que te soporto6 al principio para trincarte". Sr. Lucio : "Para trincarnos, nada mas, si si". Sra. Coro : "Y ahora
que ahora ya él es el rey del mambo no te tiene porqué aguantar”. Sr. Lucio : "Claro, exactamente". Sra. Coro:
"Cofio, este tipo aqui corrigiéndome'. Es la impresion que yo tengo, Lucio, ;eh? Perdoname, pero es la que yo
tengo. 'Bah, cofio, ahora yo tengo que estar. Que me pongan con otro o que me dejen en paz'. No se atrevid".
Sr. Lucio : "No, no, pero es eso lo que pretende”. Sra. Coro : "Porque yo le hablé de familia, esto es un equipo,
y no le dejé la opcidn. Pero si tuve la impresion de 'aqui yo no vengo a aguantar nifas, por si acaso te creesy a
mi llamaditas pacorregirme o tal, eso si que no hombre. Paso'. Es la impresidn que yo me ha dado". Sr. Lucio:
"Pues yo.". Sra. Coro: "Lo siento mucho pero es la impresion. Y a lo mejor..." Sr. Lucio : ".coincido plenamente.
Y creo que va a dar problemas, o sea, creo que va a intentar alargarlo todo lo posible". Sra. Coro: "No, nova a
dar problemas. Mira, si la médico se lo permite, que seguira engafiandola, vamos a tener 21 dias, porque hoy
solt6 lo de los 21 dias, no me lo saco de la manga, lo solt6 él, yo no sé de dénde sale eso. Sr. Lucio : "Si, es
que lo pone en el parte, prevision de 21 dias". Sra. Coro : "Pues, Lucio, me lo solté él, con lo que ya (ruido con
la boca), me lo dejé caer. Por cierto, eso no se lo dije a Juan Ramoén , tengo que decirselo. Segundo, lo vi un
poco crecido en el sentido porque me hablaba. no se justificé conmigo”. Sr. Lucio : "No, no, es que no tiene
ese ese filtro, ;me entiendes?". Sra. Coro : "No, es que no se justificd, oye, aunque sea decir 'siento mucho que
por mi culpa estén ahora pues traba." Sr. Lucio : "No, es que probablemente él no lo sienta, Coro ". 00:19:46
Sra. Coro : "Yo te digo que hoy personalmente, y ya te dije, primero te conté objetivamente lo que se hablé.
Ahora te hablo de mi sentimiento". Sr. Lucio : "Si, de tu impresidn que es lo que vale". Sra. Coro : "Si, yo queria
tenerla. Mira, el tio en ninglin momento, joder qué putada, de verdad, con el exceso de trabajo, cuando te duele
el equipo. Yo era el que le preguntaba: 'pero ;a ti te gusta este trabajo?' Y se quedaba callado. Y me miraba
como diciendo 'de qué va esta tia'. Sr. Lucio : "Esas preguntas se las he hecho yo desde el verano, ; sabes? Digo
'pero vamos a ver, s te esta gustando esto o no Casimiro ? ; Te gusta o no? Porque es que no veo ningun interés
por nada". Sra. Coro : "Que no, que era el tono". Sr. Lucio : "Le he dicho una tonteria tan tan. desde el primer
dia:' Casimiro, fundamental, lee el resumen de prensa por la mafiana, |éelo, pero léelo bien para que manejes
el tema. Lee lo que dice Juan Alberto, tan pronto hable Juan Alberto, lee las cosas de Juan Alberto porque
eso te va a dar una pista”. Sra. Coro : "Tu te has sentido responsable de él, porque lo has traido, y te ha ido de
puto culo, cuesta abajoy.". Sr. Lucio: "Claro, claro. Y cada vez mas, y cada vez mas, y cada vez mas". Sra. Coro
: "¢ Sabes por qué? No, yo la impresién que tengo desde fuera, desde fuera. T has intentado atarlo en corto y
el sefiorito lo que ha entendido 'de atarme en corto, ti a mi no me gobiernas'. Punto. Es la impresién que yo he
sacado. Sr. Lucio: "Ya. Pues puede ser". Sra. Coro : "A mi este tio no me va a estar vaciando el tarro porque
no se lo permito. Y jodanse'. Y lo ha conseguido, seamos claros, lo ha conseguido. Y encima yo hoy, tengo que
reconocer, entiendo que lo tenia que hacer, pero me he sentido ridicula". Sr. Lucio : "Ya". Sra. Coro : "Porque
he tenido que aguantar a un mocoso de mierda en actitud asi: ';vas a seguir ddandome la chapa?' Que era lo
gue me estaba diciendo de ti. En definitiva, ;sabes lo que me vino a decir de ti, traduciéndolo en castellano?:
‘este tio me da la chapa. ;Qué cofio tengo que aguantarlo yo que me llame fuera de horas o que ahi me esté
diciendo que esto es una caca, que lo que hago es una mierda?' En castellano. No se atrevid, claro, pero mas
o menos. Y yo senti hoy lo mismo". Sr. Lucio : "Pero fijate que ni siquiera eso ha ocurrido, o sea, nunca le he
corregido nada delante de Constantino ni.". Sra. Coro : "No, si él eso no lo decia. No, quiero decir." Sr. Lucio
: "¢ Me entiendes? Fijate que hasta en eso me he cuidado". Sra. Coro : "No, no, nunca. Si me lo reconocid". Sr.
Lucio : "Lo hemos hablado alli dentro, en el despacho, se lo. Delante de la gente, jamas". Sra. Coro : "Pero es
gue yo tuve hoy la misma sensacién, porque ¢sabes cudl era su actitud? Mira, asi (imita la actitud corporal
del Sr. Casimiro ). 'Pero mira, mi nifio, ¢a ti esto te gusta, tal?' Yo asi". 00:22:29 Sra. Coro : " Lucio, se fue,
y dentro de siete dias hablamos. Lucio, con dos cojones. Un mocoso de veinte afios o la edad que tenga.
Como si tiene 50. Se descojon6 de mi, se descojond de mi. Eso si se lo he dicho a Juan Ramoén ". 00:27:43
Sr. Juan Ramon : "Si tu no te ves capacitado, por lo que sea, por. oye, también es bueno hablarlo. Hay una
relacién aqui, en teoria de confianza, de personal que no estas contratado porque has hecho unas oposiciones
al Grupo Parlamentario. Y esa confianza, oye, pues se tiene que valorar. Oye, ;qué no te ves capacitado? Yo
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de aqui a mayo no puedo tener una persona, en fin, que tal, que si, que un dia, que no. Porque tu entenderas
también mi posicién". 00:34:25 Sr. Juan Ramdn : "Td imaginate cuando tu empiezas a contarnos aqui el relato
este, yo te doy pabulo del relato, que puede ser verdad o no. Macho, se entera este tipo, el de abajo, y viene
paqui jy lo mata!" Sra. Coro : "Si, Constantino . j Bueno!" Sr. Lucio : "Es una de las posibilidades". Sr. Juan
Ramon : "Y lo mata. Y te dije: Lucio, lo doy por no oido". Sr. Lucio : "Si, y lo mismo que hice yo exactamente
el primer dia". Sr. Juan Ramoén : ";Y td qué hiciste con éI? (palmada) ;Y sabes lo que te podia haber dicho? '
Lucio, necesito, que tu eres mi jefe, amparo'. ;Y tu qué hiciste? (palmada) ¢Y ahora qué estoy haciendo yo con
él? Mira, yo no voy a entrar en darte por cierto el relato. Yo hubiera tenido otra (ininteligible), no, es que ayer
lo meti en el despacho, me fui con él a comer." Sra. Coro : "Yo contesté que de eso, ni de cofia. Que vaya y
se la aclare con Constantino . Porque ademas Constantino también tiene derecho y lo digo claro, a tener su
vida privada. Sr. Juan Ramoén : "Bueno, Constantino se entera de esto y lo mata". Sra. Coro : "No me jodas.
¢Vale?". Sr. Lucio : "Acabara enterandose". Sra. Coro : "Que se entere, pero no por mi, porque tiene derecho
a tener su vida privada. Si él se lo consiente. (ininteligible)" Sr. Juan Ramoén : "Yo lo doy por no oido, y como
lo doy por no oido porque lo doy por no creible. Bueno, es que no sé ni lo que paso ni lo que no pasé porque
no quiero." Sra. Coro : "Pero bueno, {pero quiénes somos nosotros para ser juez?" Sr. Juan Ramoén : "No, yo
no quiero ser juez de nadie". Sra. Coro : "Por eso. Es su vida privada, la de Constantino . Yo a este chico no
lo conozco pero a Constantino si. Y a mi me parece que alla él. No me gustaria que me enjuiciaran la vida
privada mia". Sr. Juan Ramon : "Ahora, Lucio, lo que te digo es, oye, hay que ver este tema, que se aclare.
Tu dices, con eso solamente te ves tu de amp. Que se aclare. ;Quién lo aclara, Coro ? ;Se sienta con él y lo
aclara? Cuando ha tenido una conversacién hoy y es que no ha entrado en eso" Sra. Coro : "iLe volvia a decir
que es el jefe! ;Qué mas quieres que le diga? Y que aqui no habia ningin51 cambio y que tenia que pasar todo
por él. Y que le invité incluso a pensarselo. Y después yo le mandé en claves politicas. En enero ya han pasado
unos dias de la baja". Sr. Juan Ramdn : "Emplea una estrategia, le dije a Coro . La estrategia que tienes que
emplear es ponle en jodido lo que va a pasar de aqui a mayo: esto vamos a multiplicar por cuatro. A lo mejor
el tipo, buenamente, se retira". 00:41:24 Sr. Lucio : ";Ustedes no dan por valido que él me ha acusado de un
delito?" Sra. Coro : "jQue si, pero no quiero entrar!" Sr. Lucio : "Y lo vamos a ignorar". Sr. Juan Ramon :" Lucio
" Sr. Lucio: "¢iNo? ;Ese es el planteamiento, para saber a qué atenerme y qué poder hacer? Es que no sé". Sr.
Juan Ramoén : "Yo lo Unico que estoy velando, ahora de verdad, es porque, al final, esto tiene que funcionar de
aqui a mayo. La situacion de este chico ya sabemos la que hay. Yo no estoy dando por valido nada, no lo doy
por valido porque no lo doy ni por valido ni por no valido, no le doy, porque no." 00:42:40 Sr. Lucio : "¢ Entonces,
mientras él no formule una, eh, eh, denuncia escrita al Grupo.?". Sra. Coro : "He pasado de él, Lucio ". Sr. Lucio
: "No, pregunto. Digo, estoy preguntando: ;mientras él no haga eso, esto no ha existido?" Sra. Coro : "Aunque lo
hiciera por escrito, yo si quiero paso, porque me han dicho que no es mi problema". 00:45:32 Sr. Juan Ramoén
: "En todo caso, Lucio, oye, de aqui a mayo sabemos la situacion que tenemos y, bueno, en todo caso, oye, tu
entenderas que yo también tengo que velar como presidente el Grupo". 00:47:30 Sr. Juan Ramén : "Yo sé como
pasé yo en lo personal, pero desde el punto de vista laboral." Sr. Lucio : "Si, Juan Ramén, pero tu lo pasaste
mal en lo personal, pero ¢ sentias que tenias el apoyo de tu gente o0 no?" Sr. Juan Ramén : "Bueno, como estaba
tan obsesionado posiblemente no crei que tuviera todo el amparo, porque yo digo: no me entienden, quiero
salir en unarueda de prensa. "No". Ustedes restaban importancia a un tema que para mi era lo mas importante
del mundo. Y ahora tu a lo mejor entiendes que la falta de apoyo es porque le estamos restando importancia”.
00:48:34 Sr. Juan Ramon : " Lucio, ¢por qué no le pones distancia y estamos trabajando en lo que tienes que
trabajar, con Juan Francisco ) ahi, y haciendo lo que tenemos que hacer y ya esta? Y dejamos, y déjate ya de
estar con este chicho y tal, ya esta". 00:54:44 Sr. Juan Ramdn : "Yo lo que te digo es una cosa que tengo muy
clara, tu lo tienes que entender. Yo tengo en mayo las elecciones, no voy sobrado de gente. Rosendo cobrando
del paro. Y de prensa tengo lo que hay. He querido hacer un fichaje ahi con un tema de un dinero, que no viene,
por tanto no puedo hacer nada. NADA, pero nada es NADA. Es que no tengo ni dinero para cuando me dicen la
campania, que no tengo dinero. Es que el otro dia me dijeron una encuesta 2.000 euros. Es que no tengo 2.000
euros para hacer una encuesta. Es que las cuentas del Grupo yo quisiera que las vieras". Sr. Lucio : "Que no,
si lo sé perfectamente. Lo sé perfectamente. Yo sé cual es la situacion”. Sr. Juan Ramoén : "Es asi tal que yo le
dije: "mira, Coro, lo que hay que cortar es por lo sano". Es decir, yo no puedo estar. Yo. Humanamente hay que
decir no, es que a seis meses me enfrento a unas elecciones. A mi me puede faltar un tipo que me lleve a la
radio, conduciendo, no me puede faltar una cosa. Oye, se corta, macho, aqui hay que hacer algo porque es que
no puedo, yo no puedo estar cada dia levantandome decir "cémo estamos hoy, cémo no estamos hoy", pues, al
final, y necesito, cofio, ta ta ta, que es como estoy ahora, macho". 00:56:19 Sr. Juan Ramdn : "Yo ahora necesito,
¢sabes?, necesito alguien que oye, Juan Francisco ) con todo lo que td quieras, macho, esta taca-taca-ta. El
también tendra sus problemas. Me dice: " Juan Ramon, orejeras”. Tacatacatacatacata. Yo estoy en un caballo.
Tacatacatacatacata. Entonces, claro, yo paro el caballo para decir: "oye, un follén que tiene Mari Trini, cofio,
bronca de cojones, ayer no sé quién y tal". Y digo, macho, es que le digo a Coro, macho, arréglatelas tu que
yo estoy en el caballo montado. Ahora, hay veces que digo, mira." Sr. Lucio :"Y lo entiendo, Juan Ramoén . Eso
que planteas lo entiendo perfectamente, pero Coro no lo ha solucionado’. Sr. Juan Ramén : "He llegado en un
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momento, Lucio, que yo digo: yo estoy en el caballo montado. Y yo he llegado a comprar la teoria, digo: Juan
Ramon . era el. Me venia el concejal de Telde: (en tono burlén) "presidente, que tal" y yo atendia todo. Ahora
estoy en el caballo, voy viendo muertos, heridos, porque si no, no llego, es que si no, no llego. Y a pesar de todo
empiezan a tirar pedradas al caballo. Y yo, palante. Y Juan Francisco, con todos sus defectos y sus virtudes,
el tipo, cofio, ha cogido (ininteligible). Dice: " Juan Ramén , pa'lante”. Pipi pipipi. Entonces yo mafana, que yo
veo la agenda de un dia pa'otro, yo mafiana cojo tal y me tengo tal, te recoge no sé quién, pum pum, te hace tal,
pum pum. Y bueno, esto es lo que necesito. El caballo me da la seguridad de decir: tu sigue pa'lante que aqui
no va a haber piedras. De vez en cuando me paro porque hay heridos que ya digo, bueno. Que, claro, entonces
lo que yo no puedo permitirme es que a pesar de la cabalgada esta, oye, pues no, porque yo tengo que llegar
a mayo y decir, oye yo tengo que llegar a mayo con un ejército, que me cubra. La parte de agenda, la parte de
estrategia y la parte de comunicacion. Que la (ininteligible), olvidate, no me cuentas milongas. {Vamos, que se
suban otros y a tomar por culo esto, seguimos! Es que si no". 00:58:47 Sr. Juan Ramén : "Ayer lo vi (refiriéndose
al Sr. Casimiro ), que me entré, sali, digo, cofio, no sabia ni que estaba. '; Ah, ya viniste? Oye, bienvenido, ; todo
bien? Bien, bien' Nada mas, en la cena se senté al lado mio, pero en la cena cogi yo el brindis, cuando estaban
poniendo el jamén, brindis me refiero al periddico El Dia, al lado de Cruzcampo. Nada de nada de nada de nada
mas. Yo sigo en mi caballo. Es que yo no puedo estar en esto, macho. Entonces digo, cofo. Y a partir de ahi
digo, joder, macho, ahora estoy yo como para escritos de un lado, de otro, macho".

41. Conversacion telefénica Juan Ramon . Fecha 13 diciembre 2018 Hora 12:26 00:00:58 Sr. Juan Ramén : "En
fin, yo no entiendo nada, pero bueno, oye. Yo creo que también, nosotros no podemos estar en esta dindmica,
porque no podemos estar ni puedo estar yo ni puede estar el Grupo, entonces, en fin, mas alla de toda esta
disputa, yo ya te he dicho lo que hay y lo hemos hablado muchas veces, que no podemos estar, porque que
me parece, cofio, esto es una empresa pues bien, o tal, pero cofio, personal de confianza que estemos en
estos, me recuerdan otras épocas que creo que no hay que repetir, entonces hay que oye, tomar una decision
pero salomonica, es decir, no podemos estar con esta historias.". 00:01:59 Sr. Juan Ramén : " Coro estd
en cama, le pincharon ayer, le pincharon ayer, ti sabes que Coro desde el momento que caiga, aunque sea
por una gripe, pues, en fin, la puedes tener en cama o ingresada dos dias, porque a ella le afecta todo, y ella
estd ahora disgustada, estad en una situacion de de también, cofio, de,. jno, Coro, no!, ja cortar por lo sano,
macho! a cortar por lo sano y ya est3, jjoder! Es que al final, macho, es una, es una presion de cojones, jjoder!,
es que al final nos comemos un marrén, eeeeh, oye, pues, habra que resolverlo, pero habra que resolverlo con
sentido comun, poniendo todos de nuestra parte, y viendo que esto no se resuelve en el ambito laboral, en el
ambito, digo, de, de, en fin, de. son personas de confianza, que hemos designado por dedo, tu y t4, y ya est3,
oye, y con la misma posibilidad, pues también el mismo dedo pues yo creo (ininteligible) pues no podemos
aguantar esta situacion, es que no se puede aguantar." 00:03:20 Sr. Juan Ramén : ".el problema que hay es
gue de esa acusacién no ha habido ninguna acusacién por escrito, él no ha manifestado, te ha mandado a ti
un whatsapp...53 Sr. Lucio : "y lo ha dicho aqui, y lo ha estado, y lo sigue diciendo, Juan Ramén ." Sr. Juan
Ramoén : "pues Lucio , lo Unico que me cabe es ponerle un esparadrapo y un bozal y no lo puedo hacer" Sr.
Lucio : "No, no, yo no pido., creo que se tienen que tomar las medidas que se tienen que tomar contra esta
persona". Sr. Juan Ramon : "Bueno, pero no se toman diciendo ayer un escrito, y no sé qué, y practique. Cofio,
es que parece, cofio que tengo un tio extrafio, joder, que esta. Lucio, asi las cosas no. A mi no se me ocurriria,
a mi jefe de confianza, ponerle entre la espada y la pared permanentemente, metiéndole presion de un escrito
como si fuera, macho, un tio extrafio." 00:04:33 Sr. Juan Ramén : ".chico, vamos a tranquilizarnos. No ayuda
nada que tu presentes hoy un (;?) escrito. Poniendo "si en el plazo de no sé qué.". Cofio, esto no es asi, esto no
va de esto, Lucio". 00:05:57 Sr. Juan Ramén : ".cualquier cosa que te diga no te va a resarcir, cualquier cosa,
aunque te diga que mafiana voy yo, mando un colombiano y lo mata." 00:10:12 Sr. Juan Ramén : ".abordemos
los asuntos de la manera sensata que hay que abordar un asunto, por muy grave que este parezca. Y no es
sensato, Lucio, recibiendo "escrititos". 00:16:44 Sr. Juan Ramdn : ".yo me siento que hay un tipo, un empleado,
de una empresa. El proceder no es lo mismo en ti, que eres una persona de confianza de libre designacién,
a un tipo que es funcionario en la consejeria de Agricultura y que tiene un lio con el jefe de servicio. Y yo me
siento que estas actuando como si fuera un funcionario grupo A ante el jefe de servicio. Y eso es lo que me
ha dolido". 00:18:59 Sr. Juan Ramén : “.por lo tanto, de verdad, no fuerces la mdaquina, Lucio, de verdad, no
forcemos la mdquina, de verdad."

42. Conversacion presencial Coro y Gabriela . Fecha 17 de diciembre de 2018 Hora ---- 00:00:36 Sra. Coro :
"A ver, Lucio". Sr. Lucio: "Estaba en el... en La Candelaria, que tenia revisién de, de dermatologia". Sra. Coro:
"Que no va a haber mediacién porque acaba de presentar su baja. Se va del Grupo. Entonces ya no tiene razén
de ser". Sr. Lucio : "Vale". Sra. Coro : "Entonces para que lo sepas. Hoy se va del Grupo®. Sr. Lucio : "Vale, y
simplemente ;ha dado alguna explicacion, ha dado algin motivo? No". Sra. Coro : "Me ha dicho que se quiere
ir del Grupo parlamentario, le he dicho que ahora, que me parece bien, que le tramitaremos la documentaciény
na mas. No ha dado ninguna explicacion. Asi que se acabg, ;vale?". Sr. Lucio : "No, para mi no se ha acabado.
Yo voy a seguir". Sra. Coro : (ininteligible) Sr. Lucio : "Ah no, una accién mi, si si, claro, pero para mi no se
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ha acabado". Sra. Coro : "Ya pero yo no puedo hacer nada". Sr. Lucio : "No no no. No pido que hagan nada".
Sra. Coro : "El me ha dicho que se va del Grupo parlamentario y se da de baja. Pues yo ya lo Ginico que tengo
que preparar la documentacién”. Sra. Gabriela : "El papeleo”. Sr. Lucio : "Vale". Sra. Coro : "Es lo que nos ha
dicho y no ha querido. Le he dicho que termine la. una entrevista que esta. entrevista no." Sra. Gabriela : "A
Juan Ramdn, si". Sra. Coro : "No, si, pero él no." Sra. Gabriela : "De radio". Sr. Lucio : "Tuiteando". Sra. Coro :
"Tuiteando una entrevista que tiene Juan Ramén y que por favor la terminara porque yo no sabia como esta
la cosa de distribuida, y que después se vaya. Adids, adiés. Y eso es lo que me ha comunicado”. Sr. Lucio :
"Bueno, pues nada". Sra. Coro : "Gracias por venir corriendo. Pensé que iba a aceptar la mediacion pero no.
No quiere hablar del tema, me ha dicho". Sr. Lucio : "Muy bien". Sra. Coro : "Yo lo vi afectado’. Sra. Gabriela :
"Si". Sra. Coro: "No sé si.". Sr. Lucio : "Suele expresar afectacion, es un patrén en él". Sra. Coro : "No, en serio,
lo vi afectado’. Sr. Lucio : "Y yo también lo estoy hablando totalmente en serio. Es un patrén en él. Yo lo he
visto afectado en alguna ocasién también". Sra. Coro : "Pues se acabé la historia. Entonces. Bueno, claro, lo
gue tu creas conveniente, eso ya, faltaria mas". Sr. Lucio : "No, esta tarde me54 veré con el abogado. Yo voy a
seguir con el tema. No lo voy a dejar, y menos si se marcha, o sea, porque obviamente, el marcharse ¢ por qué
se ha marchado? ;Cuél es el motivo? El tendrd algiin motivo, ya sé no. Estoy hablando coloquialmente, entre
nosotros. Si les resulta incomoda la conversacién la dejamos aqui". Sra. Gabriela : "No, hombre, por favor”.
Sra. Coro : "Que no nos ha dado motivo, es lo que te estoy diciendo". Sr. Lucio : "Ya ya, yo sé, no no." Sra.
Gabriela : "Que lo vimos mal y ya esta". Sr. Lucio : "Yo solo digo que una persona se marcha de un trabajo
por un motivo muy grave sino no se renuncia voluntariamente a su trabajo, entiendo yo. Y entiendo que esa.
No estoy pidiéndoles opinion, solo estoy." Sra. Coro : "Si yo tengo mi opinién". Sr. Lucio : "Entonces, eh, algin
motivo me imagino que tendra, seguro. Algin motivo real, que contar, no a nosotros, porque se ve que no NoOs
lo quiere contar, pero bueno, en algun sitio lo tendra que explicar, o lo explicara si él cree conveniente 0 no. A
mi me da igual, una persona que ha estado trabajando a mis érdenes, que me ha denunciado por lo que me
ha denunciado, y que acaba de esta manera, marchandose." Sra. Coro : "El no te ha denunciado, cuidado con
eso, él te ha mandado un whatsapp. A ti". Sr. Lucio : "Si, pero Coro, en eso no, en €so N0 vamos a entrar en
discutir, 0 sea. Tu consideras lo que tu quieras y yo considero lo que yo crea". Sra. Coro : "No, hombre, te estoy
diciendo que a mi no me ha denunciado". Sr. Lucio : "Bajo tu opinién, él a mi no me ha acusado de nada. Vale,
bien". Sra. Coro : "No, no me ha comentado nada". Sr. Lucio : "No no, bajo tu opinion, a ti no te ha dicho nada,
perfecto. A mi si me lo ha dicho y a mas personas, entonces.” Sra. Coro : "Pero es lo que te estoy diciendo".
Sr. Lucio : "Obviamente tendran que entender que yo adopte las medidas que crea que tengo que adoptar en
este caso". Sra. Coro: "Pero Lucio, pero por supuesto. Pero te estaba haciendo la apreciacion de que no me
lo denuncié. Lo que ha venido hoy es a decirme que él no quiere seguir en el Grupo, que se va. Digo 'pues muy
bien, mi nifio, pues perfecto. Tu sabes que nosotros no te hemos despedido, no te hemos dicho nada, si tu
quieres causar baja, estas en tu justo derecho'. Y adios. Eh, 'tengo esto hoy, ;quieren que me quede para el
Pleno?' 'No hace falta, tu te quieres ir, vete (ininteligible)". Sr. Lucio : "Vale". Sra. Coro : "Ahora prepararé la
documentacién, porque eso, claro, me lo acaba de anunciar, no tengo nada preparado. Adids, adios".

43. Conversacion presencial Coro y Gabriela . Fecha 17 de diciembre de 2018 Hora 00:02:19 Sr. Lucio : "Esta
tarde yo no puedo ir. No es que no pueda ir, es que me dijo Juan Francisco que no era necesario que yo fuera a
Las Palmas. Entonces por eso no voy, ho porque no quiera ir al Comité". Sra. Coro : "Pero tu eres miembro del
Comité, Juan Ramon te nombrd". Sr. Lucio : "Si, pero me han dicho que no es necesario que yo vaya, entonces
yo tampoco tengo mayor interés en estar alli, 0 sea que." Sra. Coro : "No, perdona pero tu eres miembro, tu en
eso haces lo que a ti te salga del ombligo, no fastidies. Si ti consideras que debes ir, vas. Si no puedes ir o no
te apetece ir por lo que ti creas oportuno. Pero bueno, ti eres miembro del Comité, pienso de que.". Sr. Lucio
: "Bueno, eso es lo que me ha dicho. Yo no quiero ya mas problemas, Coro, estoy agotado, ;sabes? Agotado".
Sra. Coro : "TU ahora piensa en lo que hay. Con tu abogado, en lo que van a hacer y actia en consecuencia.
Tenemos cosas." Sr. Lucio: "Si, Coro, pero.". Sra. Coro :".en la vida mds importantes. Hazme caso, Lucio, yo
sé que tu." Sr. Lucio : "Yo te hago caso." Sra. Coro: "...(ininteligible) con tu corazén". Sr. Lucio : ".pero el trato
gue me estan dando, Coro, de verdad. Y mira que, que conozco'. Sra. Coro : "Pero qué trato, mijo, si ya has
visto que te he iniciado todo, pero viene y me dice55 que se va". Sr. Lucio : "No, no. No me han iniciado nada,
Coro . El. Lo de hoy, lo de hoy es ya. Lo de hoy es ya lo méaximo". Sra. Coro : "Pero Lucio, yo no puedo obligarlo
aque se." (La Sra. Gabriela irrumpe en el despacho, abre la puerta sin llamar y se dirige a la Sra. Coro ). Sra.
Gabriela : "¢ Quieres que esté aqui?" Sra. Coro : "No no. Estamos hablando." Sr. Lucio : "Pero puedes pasar, yo.
Sra. Gabriela: "No no no no". Sr. Lucio : ".no, por mi encantado, ;eh?" Sra. Gabriela: "No no nono". Sr. Lucio:
"¢ No podemos hablar, 0.? Sra. Gabriela: "Por favor, Lucio, entra". Sr. Lucio:" Gabriela, puedes pasar,a mino
me importa que escuches lo que estoy hablando yo con Coro, ;eh? No tengo ningun problema. Son temas de
trabajo, pero". Sra. Gabriela : "Que no, que no, que no, son temas de trabajo, que no. Pensé que era lo otro". Sr.
Lucio : "Bueno, ya.". Sra. Coro : "Pensaba que era eso". Sr. Lucio : "Ya, entonces nada". Sra. Coro : "Te lo digo
(ininteligible)" Sr. Lucio : "Ya, pero Coro, entiéndeme, o sea." Sra. Coro : "Te lo digo (ininteligible). Sr. Lucio
:"No no, yo no digo nada, Coro . ;Lo de Gabriela ahora también?" Sra. Coro:" Lucio, la llame para decirle
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que tenia que hacer de mediadora (ininteligible), le tuve que contar toda la batalla". Sr. Lucio : "Pero bueno'.
Sra. Coro : "Le tuve que decir 'pues mira, es que ha pasado esto, y ella esta (ininteligible), Lucio, esto no es
agradable (ininteligible)" Sr. Lucio : "Es normal. Es normal que no sea agradable". Sra. Coro : "(ininteligible) y
mucho menos para nosotros”. Sr. Lucio : "Ya lo sé y lo lamento muchisimo. No sabes, no sabes lo que siento
estar en esta situacion". Sra. Coro: "Esto es. Esto nos puede pasar a cualquiera, ;vale?, a cualquiera”. Sr. Lucio
:"Y tanto". Sra. Coro : "Nite lo has buscado ni mucho menos. Y sabes que siempre lo he defendido. Yo tomo la
renuncia de él como lo que me dio la impresion, 'se acabo, no quiero saber mas nada de ustedes'. Pues bien".
Sr. Lucio : "Vale". Sra. Coro : "Es lo que yo he descubierto". 00:05:24 Sra. Coro : "Asi que.". Sr. Lucio : "Vale.
Pero, Coro, yo he sido desde el primer dia.". Sra. Coro : "Date unos dias de descanso". Sr. Lucio : "Si, voy
a descansar, voy a descansar. Desde el primer dia yo he intentado ser lo mas transparente y lo mas honesto
posible y sobre todo contigo, que es con la Unica persona con la que mas o menos." Sra. Coro : "Pero, Lucio ."
Sr. Lucio: ".puedo mantener una relacidon normal”. Sra. Coro :".te puedo entender, pero desde el momento que
iniciamos esto yo me tengo que abstraer” Sr. Lucio : "Si, si, ya lo sé. Yo." Sra. Coro : "A lo mejor a ti te parece
mal". Sr. Lucio : "No no no no no, a mi no me parece, todo lo contrario. Me parece que eso es lo que hay que
hacer. Eso es lo que hay que hacer." Sra. Coro : "He intentado. Hoy he venido en plan formal". Sr. Lucio : "y
probablemente eso es lo que habia que haber hecho el primer dia para evitar mas problemas y que esto se
alargara mas". Sra. Coro : "En plan formal, de verdad, por eso es por lo que estamos asi pero no por otra cosa".
00:06:10 Sr. Lucio : "Vale, es lo Unico que, Coro, a mi me han citado aqui a las doce para una mediacion."
Sra. Coro: "Ya, pero me tengo que ir a launa" Sr. Lucio : "No, vale. Y cuando yo he llegado, resulta que ya han
hablado con la persona con la que vamos a mediar y que dice que se marcha" Sra. Coro : "No he hablado. El
ha venido al despacho a decirme que se va". Sr. Lucio : "Si, si, pero hay que decirle 'te esperas a que venga."
Sra. Coro : "Esta ahi". Sr. Lucio : ".a que venga la mediacién". Sra. Coro : ";Pero no ves que esta ahi? Me ha
dicho que no va a hacer ninguna mediacién porque se va. Pero miralo, est4 ahi. El se va, incluso le he dicho
(ininteligible) para que tu lo veas". Sr. Lucio : "yo lamento.". Sra. Coro : (ininteligible) Sr. Lucio : ".solo te digo
de verdad, mirandote a los 0jos, te juro, Coro, te juro, que yo no queria que esto acabara asi como va a acabar.
Y va a acabar mal. Solo.56 Lo siento muchisimo, de verdad. Lo siento y sé que tu has intentado ayudarme y
sé que tu has estado desde el principio conmigo." Sra. Coro : "Yo solo te digo que, de verdad, mafiana aqui en
cuatro dias, se acabé. Ahora habra que hacer los papeles pero se acabg".

44. Conversacion telefénica Maria Purificacion . Fecha 18 diciembre 2018 Hora 21:22 00:07:30 Sra. Maria
Purificacion : "A ver, yo sé lo que ha pasado. Yo sé lo que hay. No me voy a pronunciar. Tu sabes lo que ha
pasado con él, cdmo has vivido tu la relacion que tu has tenido con él, considero que se ha ido de madres y
que hablando se entiende la gente." Sr. Lucio : "¢Pero a qué te refieres? No te entiendo, a la relacién que he
tenido con él sen qué sentido?" Sra. Maria Purificacion : "A ver, Lucio, yo sé la situacién." Sr. Lucio : ";Pero
qué situacion sabes?" Sra. Maria Purificacion : "Pues yo sé el acoso que tu has tenido hacia él." Sr. Lucio :
"¢COmMo?" Sra. Maria Purificacion : "Si" Sr. Lucio : "¢Y qué acoso?" Sra. Maria Purificacion : "Tu lo sabes, Lucio
, YO no voy a juzgarte ni nada, pero creo que no lo has hecho bien, bajo mi punto de vista". Sr. Lucio : ";Qué yo
lo he acosado, en serio?" Sra. Maria Purificacién : "Si" Sr. Lucio: "¢Y como, de qué manera, Maria Purificacién
,cémo me puedes decir eso?" Sra. Maria Purificacién:" Lucio, porque tu sabes lo que ha pasado, ti sabes la
relacion que tu has tenido con él". Sr. Lucio : ";Qué relacién he tenido con éI? ;A qué te refieres?" Sra. Maria
Purificacion : "No te hagas el sorprendido.” Sr. Lucio : "No, no me hago el nada." Sra. Maria Purificacién : "No
te hagas el sorprendido." Sr. Lucio : "No, no me hago el sorprendido, vamos, yo no he hablado de esto con
nadie fuera del ambito de Coro y de Juan Ramon, que es a los que he informado, a nadie mas, porque no
le he contado a nadie mas el tema, entonces, me sorprende. Yo tengo una acusacion por su parte, como tu lo
has dicho, no de acoso, de mal trato, directamente, por escrito, ademas. Y claro, me parece que es un exceso,
eso es un delito, cometer un maltrato en un entorno laboral es un delito." Sra. Maria Purificaciéon : "¢ Pero qué
comportamiento has tenido tu con él para que te acuse de esta forma?" Sr. Lucio : "Pues absolutamente
ninguno que responda a la descripcion de acoso, ni de maltrato, ni de vejacidn, ni de absolutamente nada que
pueda ni siquiera parecérsele, porque es un delito muy serio, Maria Purificacion, y no lo cometeria en mi vida,
entonces yo." Sra. Maria Purificacion : ";Pero tu crees que por ejemplo." Sr. Lucio : "Yo no sé como, qué es lo
que le ha pasado a él, bueno, tengo una ligera idea de lo que ha pasado, pero como no he podido hablar con él
porgue no quiere hablar conmigo, no lo sé con exactitud, o sea." Sra. Maria Purificacién : "Pero tu consideras
que, por ejemplo, cada vez que hablaran, pues que se montara un pipote, que buscaras un follén por nada." Sr.
Lucio : ";Pero cuando ha ocurrido eso?" Sra. Maria Purificacion : "Pues segun él, siempre, desde hace cinco
meses, tu has estado amenazandole, menospreciando su trabajo, hasta incluso a llegar a controlarlo por sus
redes sociales y decir que no puede tener pareja, y no puede tener un entorno de amistad”. Sr. Lucio : "Creo
que te estds equivocando, Maria Purificacion, sinceramente.” Sra. Maria Purificacidn : "No, yo no opino nada,
yo he escuchado, te comento lo que." Sr. Lucio : "Ya entiendo que no opinas nada, pero creo que le estas dando
crédito a una persona que si te ha contado eso a ti, directamente, y tu le estas dando crédito repitiéndomelo a
mi, por un lado te lo agradezco porque es la primera noticia que por fin alguien me da, porque hasta ahora nadie

36



-
ARSI | JURISPRUDENCIA

me quiere contar absolutamente nada de este tema, pero nada, ;entiendes?, y me he dirigido a la empresa en
tres y cuatro ocasiones, y hasta por escrito, y he pedido que quiero saber lo que esta pasando y qué problema
puede tener él conmigo, y te garantizo que no es asi. Pero no solo te garantizo que no es asi, Maria Purificacién
, Sino te garantizo que puedo acreditar que no es asi". Sra. Maria Purificacion : "Pero él también tiene pruebas.
El tiene pruebas que te inculpan, Lucio, es el problema." Sr. Lucio : ";Pero pruebas de qué?" Sra. Maria
Purificacion :57 "Pues tiene whatsapps, hay cosas, ." Sr. Lucio : "Si, pero los whatsapps los tengo yo también,
todos absolutamente, porque no he borrado ninguno.” Sra. Maria Purificaciéon : "Sabes, y por ejemplo, el que
tu te enfades porque tu lo llamas un dia, sdbado a las diez y media de la noche y él te diga que esté reunido y
que tu como castigo le hagas ir una hora antes al trabajo y salir una hora posterior, pues yo eso lo veo super
desmedido." Sr. Lucio : "Eso no es asi, eso no es asi, ni ha ocurrido asi, Maria Purificacion, lo siento, de verdad,
€so no es asi ni ha ocurrido asi, sabes, yo comprendo que él quiera dar una version interesada de los hechos,
pero eso no es asi. De todos modos, yo te agradezco la sinceridad, porque por fin sé de qué va esto y a qué
estamos jugando, y esta claro que, bueno, han creido su version y claro, esta claro que ya me han condenado,
entonces, bueno, pues.” Sra. Maria Purificacién : "Hombre, que una persona abandone su puesto de trabajo,
umm, no sé, por algo es, sabes." Sr. Lucio : "Si, por algo es y yo creo conocer el motivo, pero tampoco lo sé,
no lo puedo afirmar porque yo no he podido hablarlo con él. Creo saber el motivo, después de." Sra. Maria
Purificacion : ";Y cual es el motivo bajo tu punto de vista?" Sr. Lucio : "Yo creo que después de las dos o tres
ultimas conversaciones que tuvimos, creo que él temié que lo pudieran despedir, y a partir de ahi surgi6 todo
esto." Sra. Maria Purificacion : "Pero, por eso, han sido amenazas tuyas, hasta incluso." Sr. Lucio : "No, no, no
han sido amenazas, perdona, amenazas en ningun caso, te lo garantizo, absolutamente en ningun caso, Maria
Purificacion, y yo sé que no nos conocemos de nada y que no tienes por qué creerme a mi, ni tienes que poner
la mano en el fuego por nadie, y todo eso me parece muy normal, pero te garantizo que no lo he amenazado
en mi vida, ni a él, ni a nadie. Lo que si le hice participe después del verano fue de la situacién en la que nos
encontrabamos, y lo Unico que le dije fue que a partir de un margen de tiempo yo no iba a evaluar su trabajo, ni
lo iba a corregir, sino que iba a dejar que el trabajo fuera directamente a quienes tenian que evaluarlo, puesto
que en realidad lo que estaba haciendo yo era hacer su trabajo, y entonces, cuando2. Sra. Maria Purificacién
: "Pero si el que escribe las notas de prensa y las convocatorias en su mayoria era él". Sr. Lucio : "No, no las
escribe él, no las escribe él, las escribe inicialmente él y luego las tengo que rehacer yo. Yo tengo las notas
guardadas, tengo cada una de las propuestas que me hace, tengo las correcciones que yo le he hecho, incluso,
es que, lo tengo absolutamente todo, pero hasta ahora nadie ha querido hablar conmigo, absolutamente nadie,
he intentado, he intentado explicarme un par de veces y nadie me ha querido escuchar, pero absolutamente
nadie, han dado por supuesto que lo que esta contando es cierto, y han dado por supuesto que he cometido
un delito. No estamos hablando de que tu y yo nos llevemos mal, o mejor, o discutamos o no discutamos, no,
estamos hablando de un delito penado entre seis meses y dos afos de prision. Entonces, eso es algo muy
serio, sabes, y no se puede plantear a la ligera, tiene que haber una base, me entiendes, porque si no imaginate.
Y creo, creo que alguien, ademas, le ha asesorado mal, sinceramente, y creo que alguien le esta haciendo un
flaco favor, creo, pero tampoco lo sé, porque no he podido hablar con nadie de esto. Tu eres la primera persona,
no te lo vas a creer Maria Purificacién , pero eres la primera persona con la que hablo medianamente normal
de este tema, con un minimo de franqueza y de normalidad, eres la primera persona, porque de resto nadie ha
querido hablar conmigo, absolutamente nadie". Sra. Maria Purificacién : ";Y td consideras que bajo la cargay
el estrés que a partir de ahora va a venir que su baja no nos va a perjudicar, incluso que no te va a perjudicar a ti
en primera persona que eres el que trabajaba con él por asi decirlo.? Sr. Lucio : "No, yo creo que no, yo creo que
amino me va a perjudicar su baja, creo que me puede perjudicar su baja si no hago lo que tengo que hacer, y lo
estoy58 haciendo de hecho ya. Lo primero es aclarar el tema, que la empresa no ha querido aclararlo, yo quiero
que se aclare hasta las ultimas consecuencias, y si yo he cometido un delito, estamos hablando de un delito,
la empresa tiene la obligacion de denunciarme a mi, y si no lo he cometido, esta persona tiene la obligacién
de retractarse, porque por lo que veo, ademas, yo no sabia que habia hablado contigo, pero ha hablado con
un monton de gente y a cada uno le ha contado la historia que él ha estimado conveniente, y contra la que
yo no tengo absolutamente nada, él que dé su explicacion, pero creo que si alguien ha atacado." sra. Maria
Purificacion : "yo me enteré el otro dia, vamos, y me quedé muerta." sr. Lucio : "ya, pero me temo que todo el
mundo se ha quedado muerto o mirando para otro lado, porque, ya te digo, yo no me he visto en esta situacién
jamas en mi vida, y con este desamparo jamas en mi vida, y mas con otra serie de antecedentes que hay
con esta persona, que quienes tienen que conocerlos los conocen y que se estan haciendo los locos. bueno,
porque yo entiendo que esto es politica, que estamos en un momento critico, que estamos ante una campania
electoral y que nadie quiere asumir las consecuencias, y que es mas facil intentar mirar para otro lado y aqui no
ha pasado absolutamente nada, pero es que aqui si ha pasado algo, entiendes, o sea, yo comprendo el estrés,
comprendo el agotamiento, comprendo la sobrecarga, comprendo, bueno, lo que estabamos hablando tuy yo
hace un momento cuando estabamos empezando a hablar, que no has levantado el culo de la silla en todo
el dia, eso yo lo comprendo, bueno, lo comprendo no, lo vivo, y entiendo que haya gente que no lo entienda
y que diga a estas horas de la noche y sigues trabajando, pues si sigo trabajando, y lo ves como normal, y
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ademas lo puedes hacer hasta con ilusion si te gusta, pero comprendo que haya a quien lo le guste, 0 a quien
no le haga ilusién, o que no lo admita, yo todo eso lo entiendo, pero lo que no entiendo ni estoy dispuesto a
aceptar, porque no estoy dispuesto a aceptarlo, es que se me acuse de una cosa tan grave, y que tergiverse
cualquiera de las conversaciones que hayamos podido tener en ese sentido intencionadamente, y que ocurra
justo en el instante en el que sabe, o le pongo en su conocimiento, y creo que fue de manera reiterada, mira no
podemos continuar asi, yo no puedo hacer mi trabajo y ademas el tuyo, porque entonces esto no funciona, yo
necesito saber que tengo una persona que resuelve el trabajo que yo no puedo asumir, porque es cuestion de
repartirnoslo. entonces, yo, tu criterio me parece adecuado, de que él los tuits los hacia bien, algunos, otros no,
otros los hacia conmigo, y otros me los mandaba antes, y se los tenia que volver a cambiar, y se los tenia que
volver a corregir, pero bueno, eso da igual, eso es un criterio profesional que no tiene nada que ver, podemos
ponernos de acuerdo en que yo redacto bien o que redacto mal, o que tu estilo me gusta mas o que el estilo
del otro es menos directo, todo eso son términos profesionales, pero lo que no puede ser es que eso se lleve al
terreno de acusar a una persona de cometer un delito, y una cosa tan tan sensible como es el acoso laboral, es
una cosa muy muy seria. que no es que hablemos de que ahora nos va mal al equipo, o nos va bien, o tenemos
sobrecarga, no, no, es que estamos hablando de mi dignidad profesional después de 31 afios de profesion en
la que no he tenido el minimo problema con absolutamente nadie. y cuando le han preguntado a todo el mundo,
no ha habido ni una sola persona que diga lo contrario. y creo que en Casimiro, y esto lo digo con el afecto que
todavia puedo tenerle si es que me queda alguno después de lo que me ha hecho, creo que en su caso es una
mezcla de inmadurez, porque es una persona que tiene 23 afios y que tiene la experiencia en la vida que tiene,
y que bueno, inmadurez, no en tono peyorativo, sino que, simplemente, oye que no has59 tenido experiencia
en la vida laboral, que no has trabajado, que no has tenido jefes, que no tienes, bueno, vale, que no lo digo ni
siquiera en tono negativo, sino que creo que le falta madurez, le falta experiencia y creo que ha confundido las
cosas. y no es la primera vez que confunde las cosas. en este momento lo ha confundido en el plano laboral y
hace unos pocos meses lo confundié en otro plano totalmente distinto con otra persona, también del partido,
y los responsables lo saben. entonces, me temo que no es lo que aparenta, nada mas. me temo, pero tampoco
me atrevo a asegurarlo porque no lo conozco hasta ese extremo. a mi todavia me tiene despistado. entonces."
pagina 56 de 71 sra. Maria Purificacién : "si tu no lo conoces que trabajabas con él, yo menos, porque yo he
hablado en contadas ocasiones con él" Sr. Lucio : "Yo no me atrevo a calificarlo, no lo conozco, de verdad. Es
una persona muy desconcertante, mucho, mucho, mucho. Es una persona muy desconcertante. Una persona
que al mes de estar alli a mi me vino a contar una historia que no te puedes ni imaginar, de un lider del partido.
No te puedes niimaginar el alcance del tema. Y que es absolutamente incongruente con decir, pero bueno, pero
vamos a ver mi nifio, y por qué has venido a trabajar entonces con nosotros, pero es que te estas exponiendo,
si eso es verdad estas loco. "No pero a mi no me importa, mientras no me echen y tal". Hombre, no, pero no
€s que, yo no creo que te vayan a echar pero es que es un tema muy delicado, estas hablando de una persona
publica, de un personaje publico, con una reputacion, con un nombre, de un padre de familia de, bueno, no, de
un abuelo porque ya tiene nietos o sea. Y me estas contando una historia muy muy grave, que como podras
deducir no estamos hablando de trabajo". Sra. Maria Purificacion : "Yayayaya"Sr. Lucio : "Entonces, imaginate
y claro, no me encaja, 0 sea, no me encaja. Hay cosas en él que a mi no me encajan, que me desorientan y me
despistan. Y en un principio te garantizo que a mi me parecié un chico, y todavia tengo la duda, encantador, una
bellisima persona". Sra. Maria Purificacién : "Es que ya te digo. Yo las veces que he yo he tratado con él, stuper
cordial, muy atento." Sr. Lucio :"Y conmigo exactamente igual. Y la tltima vez que hablamos, la ultima vez que
hablamos por teléfono, que fue, por supuesto, del trabajo, tendrias que escucharlo’. Sra. Maria Purificacion :
"¢ De chungo o de bueno?" Sr. Lucio : "No no no, de bueno. De bueno, de absolutamente "oye es verdad, tienes
razén, he revisado el argumentario, es cierto, es queel viernes la verdad es que aquello lo que hice fue un corta
y pega. Esto no sirve para nada. He estado releyéndolo y tal, ahora me he dado cuenta como lo has hecho tu,
y es que claro, ahora si tiene sentido porque le has dado una estructura, porque no sé qué, o sea un analisis,
pero super eh, primero que estaba bien hecho el analisis, o sea que yo sigo pensando que tiene madera de
periodista, 0 sea que es bueno, no no no es malo como periodista. Pero claro, reconocia que lo que él habia
hecho pues era una piltrafa y que se habia limitado a hacer un corta y pega y que ya estd porque no le apetecia.
Digo oye, pues bien, pues a mi tampoco me apetece estar aqui aguantando a Juan Francisco y al otroy a no
sé quién, pero hay dias que nos apetece y hay dias que no nos apetece, y hay dias que esto es muy divertido y
hay dias que esto es muy cansino. Pues si, depende, ese es este oficio. Entonces, mi dltima conversacién con
él que es en un tono en el que, bueno, cuando yo me encuentro al dia siguiente con que se da de baja por este
asunto sin hablar con nadie, sin ni siquiera, oye decirselo a alguien, porque vale, admito que hasta le pegué si
es necesario. Venga, yo lo meti en el bafio y le pegué. ; Te imaginas? Pero, cofio, sales del bafio y se lo cuentas
a alguien, ;no? "Oye, cofio, que estoy acojonado, que este tipo cada vez que entro al bafio me pega". Sra. Maria
Purificacion : "Pero, iy lo del tema del horario y demas, que le hacias ir una hora antes y salir una hora después
y no sé qué?" Sr. Lucio : No, lo del horario se lo puse la ultima semana en la que estuvimos juntos, le puse
un horario porque estaba llegando a la hora que él queria, después de haber hablado varias veces y60 decir:
vamos a ver, Casimiro, si tu tienes que hacer algo a mi me da exactamente igual, porque de hecho nosotros
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aqui no tenemos horario, estamos el sabado, el domingo, por la noche, por la mafiana. Y ademas esas son las
condiciones que establecimos desde el primer dia, 0 sea que no hay horario, pero tampoco pasa nada, él se iba
a Madrid, se ha ido en tres ocasiones a Madrid a examinarse y oye, yo lo cubri. Bueno, la Ultima visita de Carlos
Manuel , en Las Palmas, ;recuerdas, que me decian "pero oye, como aguantas y tal y no estas encharcado en
sudor y corriendo y tal y no sé qué"? Bueno, que que estaba yo a todas, vale. El estaba de excursién en Lucio,
porque el dia anterior habia tenido un examen y me dijo: "oye, pero es que me quedo, porque es que." "Quédate,
no pasa nada, yo me encargo, yo voy a Las Palmas, yo me encargo de lo de Carlos Manuel ". Y lo resolvimos sin
él,y de esas ha hecho tres, o sea, ha ido tres veces a examinarse a Madrid. Menos una, que no estudid, pero no
te lo estoy diciendo porque yo lo interrogue, sino porque me llamé el domingo para decirme "oye, que mafana
si voy a trabajar, que no voy a ir a Madrid a examinarme, y he llamado a mi doctora y me ha hecho un parte de
baja y con eso voy a recuperar el dinero del billete y ademas me hacen otra convocatoria en la universidad".
Digo, cofio, joder, pues qué suerte". Sra. Maria Purificacién : "Pero total (risas)" Sr. Lucio : "Si, total, ese es
Casimiro también. O sea, que esto yo no se lo he podido contar a nadie porque nadie me quiere escuchar. Pero
no me quieren escuchar no que no me crean, sino que es que no me han dicho "oye, pues explicame". Y les he
explicado, mira tengo, les he puesto por escrito "tengo pruebas que acreditan lo que esta haciendo". Sra. Maria
Purificacion : "¢ Pero por escrito por qué? ;Tu escribiste algo o qué?” Sr. Lucio : ;Cémo? Sra. Maria Purificacion
: "¢ Tu escribiste algo? Porque me lo dijiste antes también que habias puesto por escrito" Sr. Lucio : Hombre,
claro, es que he intentado en veinte dias he intentado que Juan Ramén o Coro me prestaran atencion. Coro
la primera semana me ha prestado atencion y me ha dicho que si, que no me preocupe, que lo vamos a aclarar,
que por supuesto que tan pronto llegue, que tal y que no sé qué, y a partir de la segunda semana Coro me dice
gue no sabe de qué le estoy hablando. Sra. Maria Purificacién : ";Y le tuviste que hacer un escrito a alguien?"
Sr. Lucio : "Ahora lo entiendo, o sea, ya entiendo ahora porqué porqué me dice que no sabe de qué le estoy
hablando, porque ahora todo el mundo piensa que yo soy culpable, y ellos no quieren saber nada de un cabrén
acosador, que me parece muy legitimo. Pero claro, el cabrén acosador tendra que ir al juzgado a demostrar que
no es un cabrén acosador, entiendes, y que soy una persona absolutamente integra”. Sra. Maria Purificacién
: "Pero vamos a ver, ;hay alguna denuncia para tener que ir al juzgado?" Sr. Lucio : "Hombre, claro. El, por
lo pronto mira, por lo pronto tu ya lo sabes, y tienes la idea ademads de que yo soy un acosador". Sra. Maria
Purificacion : "No no no no no no no. No pongas en mi boca palabra que yo no he dicho". Sr. Lucio : "No, no
lo pongo en tu boca. No" Sra. Maria Purificacién : "Yo eso no lo pienso (;?)". Sr. Lucio : "Ni lo pongo. Pero
digo, tu has dado, me has contado la historia que te han contado a ti. O sea, que da igual quién haya sido, que
no importa, pero te digo que esto. Si el otro dia me dijeron que lo sabia Francisca, con lo cual digo, bueno
pues de Francisca a que salga en La Provincia quedan cinco minutos. Porque tal y como esta esta mujer de
peleada con Juan Ramén y de la bronca en los juzgados y tal, y de no sé qué, y con las ganas que tienen de
joder la paciencia, no a mi, que yo no le he hecho nada, sino al partido, ;entiendes? Entonces, me parece que
alguien, me parece que alguien y sé perfectamente quién es, se ha precipitado en los juicios, creo, creo". Sra.
Maria Purificacion : "¢ Como que? Pero, pero espérate un momento, espérate porque ahi ha habido algo que me
pierdo. Pero, pero ¢quién ha denunciado, o quién61 va a denunciar?". Sr. Lucio : "Hombre, él me ha acusado a
mi de que yo lo he maltratado, y que ese maltrato le ha ocasionado un dafio, un dafio que ha requerido”. Sra.
Maria Purificacion : "Pero eso habra sido verbal, una denuncia verbal no significa que esté formal, formalizada”.
Sr. Lucio : "No no no. Esa denuncia no es formal, eso es lo que me ha acusado a mi en un whatsapp, yo lo he
puesto en conocimiento de la empresa, inmediatamente. Tan pronto como recibi el whatsapp, he dicho: "mira,
he recibido esta baja y esta acusacion de esta persona. Por supuesto esto es falso, pero quiero que se tomen
las medidas sobre la marcha para aclarar esto, porque no vamos a dejar la duda de si de verdad le hice algo
o no le he hecho nada". Sra. Maria Purificacién : "Pero hablando, hablando con la otra persona, no llegando al
juzgado, ;no?" Sr. Lucio : "No no, claro. Hablando con la otra persona. Pero es que no hemos podido hablar. yo
no he podido hablar con la otra persona. La empresa si ha hablado con la otra persona. Yo no he podido". Sra.
Maria Purificacion : "¢Y td por qué no has intentado tener una conversacién con él y a ver qué te cuenta (;?)?"
Sr. Lucio : "Escuchame. El primer dia le respondi, sobre la marcha, pero sobre la marcha. Le respondi que me
sorprendia, pero no solo eso, sino que si estaba malo que primero que se recuperara, que no entendia nada
de lo que me estaba diciendo y que tan pronto estuviese bien que hablaramos de lo que él quisiera y que lo
aclarabamos. Le llamé. Le ha llamado mi mujer, que mi mujer le ha ayudado a manejar el Canva, a los disefios,
atal. O sea, antes de que te contrataran a ti, pues él se apoyaba en mi mujer que era la persona que le ayudaba
con los disefios. Hasta mi mujer lo ha llamado. No ha querido hablar con nadie. Pero si sé que ha hablado con
la empresa. A mi la empresa me dice que no, bueno, me dicen que si, me dicen que no, que si, me han dicho ya
tantas cosas que bueno, ya sé que todo es mentira, o sea, sé que han estado hablando con él desde el primer
minuto. Y una persona que se siente intimidada y acosada y no sé qué, no pide el alta voluntaria para volver
al sitio donde lo estan acosando, maltratando y no sé qué, eso es totalmente ridiculo y absurdo. Es porque
alguien ha hablado". Sra. Maria Purificacion : "(¢?)"Sr. Lucio : "Pues no lo sé, yo no lo sé porque como no me lo
quieren explicar, pero esta claro que alguien hablé con él y le dijo no te preocupes que no te va a pasar nada.
Y bueno, pues ha entrado alli, ha llegado y lo que me han hecho es el mobbing inverso, o sea, al que me aislan
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es a mi, al que no me hablan es a mi y como si yo fuera culpable de algo. Y él trabajando tan feliz. Bueno,
feliz o infeliz, no lo sé, yo no sé ni como estd porque no le he preguntado. Pero si sé que le ha contado a todo
el que ha querido escucharle dentro de la oficina que yo lo habia maltratado y que habia estado de baja por
culpa mia. Entonces, vamos a ver." Sra. Maria Purificacion : "Pues qué movida. Pero vamos, que al fin y al cabo
aqui lo que importa es que tu te quedes bien, que tu no tengas problemas con nadie y buscar a alguien que
después reemplace la baja" Sr. Lucio : "Claro. Hombre, ahora mismo, sinceramente y lo tienes que entender,
ahora mismo mi prioridad, mi Unica prioridad en estos momentos es aclarar lo ocurrido y que no se ponga en
duda mi integridad, ;sabes?, porque es lo que se esta poniendo en duda en estos momentos. Y al final nos han
citado para un acto de, se supone, de mediacién, y he dicho, oye, vamos a ver, esto no puede continuar asi, hay
que aclarar esta historia. Me citan para un acto de, se supone, formalmente, de mediacién, a las doce de la
mafana, y a las diez y media me llaman que vaya, que si puedo ir un poco antes y cuando llego resulta que ya
han hablado con él y que oye no, mira, que él se marcha y que no hay mediacion, que no hace falta porque ya
se fue. Digo "¢;cémo que ya se fue, si esta sentado ahi fuera, pero por qué no lo hablamos? No, no, porque ya no
hay que hablarlo. ;Pero cémo que no hay que hablarlo? Si hay que62 hablarlo, o sea, aunque incluso se vaya
a ir o aunque se marche de la isla, a mi me da igual, o sea, tenemos que aclarar esto". Porque oye, si él se ha
sentido acosado, intimidado o maltratado, se puede haber sentido como cada uno quiera, eso es legitimo, y las
emociones son respetables las de cada cual, pero la evaluacién de una emocién es una cosay la tipificaciéon de
un delito es otra, ;entiendes? Entonces hay que aclararlo’. Sra. Maria Purificacién :"Y que hablando se entiende
la gente" Sr. Lucio : "Claro, y no puede quedar la duda. No puede quedar la duda. Entonces pues si, han dejado
no, la duda no, han dejado ya la certeza de que yo estoy condenado, ;me entiendes?" Sra. Maria Purificacién
: "No, pero yo creo que si esto hubiese sido asi, ;sabes?, si hubiese sido asiy el pensamiento lo tuvieran en la
empresa, de que tu, ;sabes?, lo que tu crees que piensa la gente de ti, tu no estarias hoy ahi, creo yo" Sr. Lucio
: "No, yo creo que si. Es asi, pero estan intentando que sea yo el que dé el paso y me marche, ;me entiendes?,
porque es lo que estan forzando". Sra. Maria Purificacion : "Peroy ¢por qué dices eso? Sr. Lucio : "Pues porque
es el trato que me estan dando, Maria Purificacion, y de verdad, me parece, decirte, te voy a ser muy sincero,
me parece alucinante que esté hablando esto contigo porque bueno, al fin y al cabo nosotros tampoco es que
nos conozcamos tanto, ni que tengamos, ;me entiendes?, esa amistad ni confianza ni nada, pero de verdad,
eres la primera persona que se ha interesado por hablar del tema con normalidad, o sea, nadie ha querido
escucharme, nadie ha querido tal, la Gnica conversacién, no conversacién, lo Unico que he tenido fue un intento
de interrogatorio de Debora, que intent6 interrogarme sobre las pruebas que tenia Casimiro en mi contray
claro, no se lo consenti, le dije en primer lugar no eres tu la persona con la que tengo que hablar, y en segundo
lugar, si tu ya estas preguntado por pruebas en mi contra es que estds dando por hecho que yo le he acosado,
y no te lo puedo consentir, 0 sea, como punto de partida no lo admito. Pero es como, ;me entiendes?, es como
si te acusan a ti de haberte propasado con una compafiera de trabajo, y tu dices "oye, mira, perdona pero no".
"¢ Pero puede tener pruebas de.?" "Oye no, no, que si puede tener pruebas no. Primero que no, y luego lo que
tu quieras". ;Como vamos a hablar de pruebas aqui? Y menos contigo. Si quieres, oye, las hablamos si, que
venga Juan Ramon o Juan Ramén creo que no debe entrar en este tema ni loco, y mas siendo en la situacion
en la que estamos candidato, que pongan a Coro, que pongan a su abogado, que pongan a quien quieran y te
sientes y oye, con la otra persona, ";qué es lo que te ha ocurrido a ti? ; Qué es lo que tu interpretas como que te
han hecho dafio? ;En qué te han hecho dafio? ; Moralmente, psicolégicamente, fisicamente? ; Dénde ha estado
el dafio?" Y el otro podra explicarlo: "pues mire, yo me he sentido dafiado porque me llamaban a las once de
la noche para encargarme una cosa". Vale, mira, yo te ensefio la llamada. La llamada fue esta, a las once de
la noche. Yo la busco en el teléfono y te digo: "mira, cual fue la llamada, mira, pues si, ese dia yo lo llamé a
las once de la noche". Y te pongo también la llamada anterior "mire, tengo aqui una llamada anterior de Juan
Ramon, otra de no sé quién y otra de no sé cuantos". O sea, que no es que yo lo llame a las once de la noche
porque me dio la venada, sino porque en ese momento estaria ocurriendo algo probablemente que requeria
que lo llamase, sino no se me ocurre llamarlo, que no recuerdo haberlo llamado nunca a las once de la noche,
es un ejemplo, ;eh? Pero vamos, es lo mismo que cuando contacto contigo, o con Benito, o con Rosendo, o
el que sea, o sea. El fin de semana estuve con Rosendo pues guasapeando, llamandole,63 llamandome, no sé
qué. ;Que Rosendo pueda decir que yo lo he acosado el fin de semanay que le he hecho dafio y que tal? Pues
bueno, si, objetivamente si, porque él podria estar en la playa Rosendo no estaba en la playa, estaba hablando
conmigo y guasapeando conmigo. Si, pero es que resulta que habia un acto en Gran Canaria, que habia que
hacer una nota, que no se ponian de acuerdo si la nota la sacdbamos nosotros o la sacaban ellos, que Juan
Ramon si queria la nota, que Juan Francisco decia que la nota no sé qué, o sea, bueno. ;y? O sea, por cada
llamada mia o por cada whatsapp mio a Rosendo habra otro de Juan Francisco conmigo, de Juan Ramoén
con Juan Francisco, de yo, 0 sea, es que este trabajo es asi. Entonces, oye, mezclar eso con que uno de la
cadena esta acosado no, vamos a ver, eso no es asi, y no lo puedo consentir. O sea, que soy padre de familia,
que tengo 51 afos, que llevo 30 afios dedicado a esto, o sea. Y no puedo admitir que un nifio de 23 afios diga
que yo lo he maltratado, porque no he maltratado en mi vida a nadie. Entonces es muy fuerte. Y yo no sé en qué
momento se ha sentido él asi, no lo sé, de verdad. Yo creo que es una mezcla de su inmadurez y de su falta de

40



-
ARSI | JURISPRUDENCIA

experiencia profesional, y una mezcla de, y lamento mucho decirlo, pero es que no lo tengo claro, de maldad, de
malicia, que no la aparenta por ningun lado". Sra. Maria Purificacién : "Al finy al cabo uno recoge lo que siembra
y todo se termina sabiendo” Sr. Lucio : "Claro, claro’. Sra. Maria Purificacién : "Tiempo al tiempo y ya todo se
esclarecera, vamos" Sr. Lucio : "Hombre, yo voy a intentar que se esclarezca lo antes posible, sinceramente,
porque esta situaciéon para mi si que es muy comprometedora, ;me entiendes?" Sra. Maria Purificacién : "Y
muy incomoda también, me imagino" Sr. Lucio : "Hombre, incémoda no, es tragica en estos momentos, de
verdad, es tragica, tragica, porque lo que me estan haciendo pasar en el Grupo es increible. Y eso sumado al,
bueno pues, al acoso cierto del sefior Juan Francisco , que ese si es cierto y ese si esta acreditado y si es
demostrable". Sra. Maria Purificacion : "Oye, y yo lo que estoy flipando, es con el tema de las notas de prensa.
O seaq, el tio te ha anulado”. 00:56:48 Sr. Lucio : "Oye, yo te agradezco tu sinceridad, de verdad, y eres la primera
persona con la que hablo de esto, de verdad. No he hablado con nadie". Sra. Maria Purificacion : "Yo solo
espero que, al fin y al cabo quien esta en su puesto de trabajo eres tu, y eso es lo que vale, ;sabes?" Sr. Lucio
: "Bueno, y si. Yo no sé qué trato tienes ti con Casimiro, ni qué relacién tienes con él". Sra. Maria Purificacién
: "Yo ninguno, yo ninguno". Sr. Lucio : Yo, incluso hoy he intentado hablar con él y no ha querido cogerme el
teléfono, una vez que ya estd fuera de la empresa, porque mientras ha estado dentro no he querido que no
pudiera malinterpretarse, ;me entiendes?, una llamada, un tal. Y fue lo que me dijo Coro y es lo que he hecho.
Yo no intento contactar a partir de hoy con él y ahora que ya, me dicen, que ayer ya esta fuera, que todavia no
sé si estd fuera o no esta fuera porque todo es muy extrafio y muy secreto, pero hoy he intentado contactar de
nuevo con él y no ha querido hablar conmigo y, simplemente, se lo he vuelto a reiterar, 'por favor, Casimiro,
sentémonos, aclaremos esto antes de yo continuar, porque si no tengo que seguir hacia delante". Sra. Maria
Purificacion : "Pero ¢a donde quieres llegar t4?". Sr. Lucio : "Hombre, yo voy a llegar a que tiene que retractarse.
Tiene que retractarse, claramente, y si no se enfrenta a una querella, o sea, lo tengo mas claro que el agua”.
Sra. Maria Purificacion : "Pero retractarse ante la empresa". Sr. Lucio : "Claro, ante la empresa y ante mi". Sra.
Maria Purificacién : "¢Y si no lo denuncias?". Sr. Lucio : "Hombre, lo tengo muy claro, si. Ya se lo he advertido
a la empresa y lo saben. No tengo otra, o sea, no tengo otra". Sra. Maria Purificacion : "Pero, ¢y realmente te
compensa, el meterte en esas historias, cuando al fin y al cabo él se va y el que se queda en el puesto eres
tu?". Sr. Lucio : "Si, pero es que yo no quiero quedarme en un puesto porque he abusado de una persona que
se ha tenido que ir. Porque." Sra. Maria Purificacién : "Hombre, yo opino que si la empresa piensa eso, a ti te
ponen en la calle. Digo yo, ;no?" Sr. Lucio : No, no creo, porque la empresa esta es muy sui géneris. De hecho
no sé ni siquiera quién es la empresa a estas horas, porque no sé con quién tengo que hablar muy bien. Unas
veces hablo con uno, otras veces hablo con otro... Y bueno, ayer no me dejaban ni hablar con Coro, te dirg,
0 sea que, 0 sea que una cosa muy rara todo. Unas veces Coro me dice unas cosas, otras veces me dice la
contraria porque le han dicho que no puede decirme eso. O sea, yo ya no sé con quién hablo, sinceramente,
de hecho no tengo interlocutor, que es el problema que tengo ahora mismo. O sea, no sé a quién dirigirme.
Entonces, eh, pero si Casimiro estando dentro de la empresa y trabajando, ha sido capaz de decir y de contar
las barbaridades que haya querido contar, pues una vez que se supone que ha dimitido, que se ha marchado
0 que no sé qué es lo que ha pasado porque a mi no me lo han dicho, podra contar lo que él quiera, y ademas
con una causa justificada como incluso tu, fijate que ti misma empleaste el argumento al principio: 'hombre,
pero una persona no se va asi de una empresa asi como asi', que yo también lo pensaria, digo, pero cofio, que
de hecho fue lo primero que le dije ayer: 'no, no, Casimiro se marcha' 'Pero ;cémo que se marcha? ;Y ha dado
un motivo?' 'No, no, ningin motivo, solo que se quiere ir' 'Vamos a ver, nadie se va de aqui sin un motivo, y sin
un motivo muy serio. Algin motivo tendra que haber explicado él para irse' ‘No, no, a nosotros no nos ha dicho
nada'. Digo: 'mira, Coro, pues entonces nada, ya estd, vamos a dejarlo. Ya mi abogado les dira lo que vamos
a hacer y ya estd'. O sea, es que si no, o sea, ;me entiendes?, me estan ocultando lo que él ha dicho, creyendo
que asi pues rebajan la tension y asi yo no me preocupo. Y claro, asi lo que hago es que me preocupo todavia
mas porque no sé lo que esta diciendo. Sra. Maria Purificacion : "Ya (suspiro)" Sr. Lucio : ";Me entiendes? Y si
no nos sentamos y lo aclaramos. Y claro, como tampoco tengo forma de llegar a él, porque ya te digo, hasta
mi mujer ha intentado hablar con él y." Sra. Maria Purificacién : ";Pero tu mujer tenia mucho trato con él o
qué?" Sr. Lucio : "Claro, claro. ;Me entiendes? Te ensefio la relacion de los whatsapp que ella también los tiene
guardados. En horario laboral, o sea, le pasa una tarjeta, se la corregia, le volvia a tal. En el Canva, ;entiendes?,
mi mujer tiene la clave del Canva, que se lo ensefid a manejar ella. Entonces ella, en su trabajo, pues él le
llamaba: 'oye, ;cémo hago no sé qué?' 'Pues déjame un momento, entro yo, cierra tu'. Entraba ella y le corregia
el tema, se lo volvia a poner y se descargaba la tarjeta. O sea, ;sabes que el Canva es online? Entonces, o sea,
pues claro que ha tenido trato. Pero bueno, y de lo mas cordial, ;comprendes? Le hizo las, mi mujer le hizo
las plantillas en su momento cuando se cambiaron las plantillas que estaban en Photoshop, como él no sabe
manejar Photoshop, pues mi mujer se las sac6 de Photoshop y se las convirtié en el Canva, para que pudiera
trabajarlas ahi. O sea, entonces, vamos, la relacién no es que haya sido cordial, es que ha sido como, vamos,
ni a mi hijo, jum, ;me entiendes?, ni a mi hijo. Y entonces luego, lo que él haya querido interpretar o lo que
él haya querido decir, o las conclusiones que él haya querido extraer para justificar lo que él quiera justificar,
no puedo consentirlas”. Sra. Maria Purificacién : "Bueno, todo se termina sabiendo, y todo el mundo termina
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pagando todo, es que". Sr. Lucio : "Hombre, entiendo que si, pero de verdad que con veintitrés afitos es muy
triste que te vayas a complicar la vida de esta manera, o sea, ;sabes?, porque esto es una putaisla’. Sra. Maria
Purificacion : "y dices, joder, tio, que estabas trabajando en el Parlamento65 de Canarias.". Sr. Lucio : "Claro, es
una oportunidad acojonante, y es que incluso hasta para irte, es que aunque, imaginate que es que aunque te
agreda fisicamente, ;me entiendes?, para irte te vas bien porque es que si no, ;qué crees que yo voy a estarme
quieto de brazos cruzados? O sea, tendré que defender mi honor y decir 'oye, yo no le hecho absolutamente
nada a este sefior, no sé lo que esta contando pero desde luego su baja no es responsabilidad mia, eso es lo
Unico que quiero que quede claro. Y lo demas, que cuente lo que él quiera”. Sra. Maria Purificacién : "Pues
segun él dice que tiene pruebas y de todo, por eso te lo decia"” Sr. Lucio : "Claro, pero qué pruebas. O sea, claro,
y y, pero las pruebas son tan relativas como que las pruebas son esas, o sea, ;mi whatsapp diciéndole que
saque la nota el domingo por la tarde, y que no se olvide mafiana por la mafana que a las siete esta en Radio
El Dia? Pues si. ¢ Y que yo tengo una jornada de 40 horas y que me estdn llamando los fines de semana? Si.
¢Qué en el verano se vio agobiado y estuvo a punto de marcharse? Si, pero no precisamente por mi: los quince
dias que se quedo de guardia el primer quincena de agosto, por Juan Ramén, que le pedia cosas, que no sé
qué, que sacara, que volviera a poner, que tal, y cuando el tipo, bueno, lo mismo que tu hoy, o sea, cuando ya
le daban las ocho de la noche sentado alli sin salir de la casa me decia 'oye, Lucio, que no puedo y tal'. Y
hablé con Coro,' Coro, por favor, dile a Juan Ramén que afloje y oye, habla con Casimiro td, y animalo,
porque es que es verdad, el pibe, me imagino, lleva todo el mes de agosto, a parte que tiene que estudiar para
los Pagina 61 de 71 examenes de septiembre, que lleva la primera semana de agosto se la ha pegado sin
levantarse del ordenador”. Sra. Maria Purificacion : "Yos, pero ;y en agosto hay tanto movimiento?" Sr. Lucio
: "No, se supone que no habia nada pero como Juan Ramén se puso hiperactivo la primera semana porque
habia que aprovechar y habia que no sé qué, y entonces queria una emisora por la mafana, y que luego no sé
qué, y que a ver si conseguimos una nota de no sé cuantos. Digo, vamos, y le ocurrieron tres cuatro cosas de
estas seguidas, de que claro, de que te lleva tiempo, y que tiene que hacer la tarjeta, que tiene que hacer un
no sé qué, que tienes que tuitear, que tienes que ver si ha salido la nota en EFE, que tienes que reproducirla,
que subirla tal, que compartirla en las redes. O sea, y le llevaba tiempo. Entonces, bueno, de hecho yo también
estuve igual, o sea, porque él estaba en su casa pero yo en la mia. Y hasta yo hablé con Juan Ramén, 'oye,
Juan Ramén, por favor, cofio, para un poco, pero ademads, digo, por ti, ti necesitas parar y poner la cabeza en
otra cosa'. Y fue, bueno, se habia ido a la Peninsula y seguia dale que te pego. Pues bueno, en ese momento."

45. Conversacion telefonica Juan Francisco . Fecha 01 octubre 2018 Hora 20:21 00:00:00 Sr. Lucio: " Juan
Francisco ". Sr. Juan Francisco : "No he acabado eso, pero como vi lo de Héctor (periodista de Radio El Dia
con quien el Sr. Lucio cerr6 una entrevista para el Sr. Juan Ramoén ), te llamo. ;La llamada es a Juan Ramén,
no? Sr. Lucio : ;Perdona? Sr. Juan Francisco: ";La llamada es a Juan Ramén ? Sr. Lucio : "Si, claro". Sr. Juan
Francisco : "Pero no va a hablar de los detalles66 del presupuesto”. Sr. Lucio : "No, no". Sr. Juan Francisco : "Ah,
por siacaso se le escape”. Sr. Lucio: "No, no". Sr. Juan Francisco : "Porque yo estoy planteando, en una accién
que te voy a enviar ahora,." Sr. Lucio : "Hum, hum". Sr. Juan Francisco : ".eeeeh, como esto va ahora, para evitar
el riesgo de que Coalicién Canaria se adelante con las medidas." Sr. Lucio : "Hum, hum". Sr. Juan Francisco :
".las medidas estan cojonudas, las que me ha pasado él, eeeh, yo te voy a plantear en el plan de accién lanzarlo
este miércoles en rueda de prensa.” Sr. Lucio : "Hum, hum". Sr. Juan Francisco : "y estd en Las Palmas, viene
bien, porque en Las Palmas estamos jodidos, estamos jodidos en todos lados, pero en Las Palmas también
estamos jodidos,." Sr. Lucio : "Hum". Sr. Juan Francisco : ".y bueno, es un guifio también a la provincia oriental
y a los medios de alli que la rueda de prensa la dé en el Partido,." Sr. Lucio : "Hum, hum". Sr. Juan Francisco
: ".para presentar el posicionamiento del PP, o las condiciones del PP, para apoyar el presupuesto”. Sr. Lucio :
"Si, si." Sr. Juan Francisco : ".y bueno, Aus, yo pensé, digo, bueno, pues puede tener, con Coro y con Estalella,
gue es el que tocaria los temas econémicos,.” Sr. Lucio : "Hum, hum". Sr. Juan Francisco : ".0 alguno de estos,
para que no esté él solo, ;no?" Sr. Lucio : "Hum, hum". Sr. Juan Francisco : ".pero, claro, cuando vilo de Héctor
digo, bueno, si va a empezar a adelantarte temas con el posicionamiento del PP" Sr. Lucio : "No, no, no, no, no.
para nada" Sr. Juan Francisco : "Pues, pues ahora te mando eso, le echas un vistazo y hablamos". Sr. Lucio
: "Vale. ; Tu tienes las medidas que., él te paso un cuadro como de Excel con medidas y no sé qué? Sr. Juan
Francisco : "Exacto, lo estoy transformando en argumentos entendibles por la opinion publica”. Sr. Lucio : "Eh,
si. De todos modos, es que yo, eso, es que no lo tengo claro, Juan Francisco . O sea, yo no sé...". Sr. Juan
Francisco : "Pues ya la decision esta tomada, Lucio, asi que tenemos que tirar para adelante".

46. Conversacion telefonica Juan Francisco . Fecha 2 octubre 2018 Hora 20:11 00:01:10 Sr. Juan Francisco
: "Otra cosa, eh, jnosotros tenemos acceso al servicio de EFE en Canarias y de Europa Press?" Sr. Lucio :
"Eh, no". Sr. Juan Francisco : "Nadie se le ha ocurrido contratarlo”. Sr. Lucio : "Si, si, claro que se nos ha
ocurrido”. Sr. Juan Francisco : "No, nadie ha podido contratarlo". Sr. Lucio : "Nadie ha podido contratarlo,
hum". Sr. Juan Francisco : "Vale, porque a lo mejor ahora que esta Javier en la Autoridad Portuaria puede
contratarlo, por darte un ejemplo. O buscar una formula". 00:01:55 Sr. Juan Francisco : "Entonces, bueno, lo
mas interesante, que intentemos ver de qué manera podemos acceder a esos dos servicios". Sr. Lucio : "Si, si,
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vamos, yo creo que hay otras prioridades, sinceramente, pero bueno'. 00:06:21 Sr. Juan Francisco : "Otra cosa,
he he he repasado con Debora la lista de gente, de gente que trabaja en diferentes dreas de comunicacién del
partido, porque el plan de accién de redes sociales, en el que estamos avanzando con Maria Purificacion, ayer
estuve una hora hablando con ella, y hoy hora y media, que cuando lo tenga mas disefado, mas elaborado,
te lo pasaré porque hay que supervisarlo, es una parte del plan de comunicacién general, de la campafia, que
vamos a desarrollar en la campafia. Entonces, claro, me he dado cuenta que nunca el partido habia tenido
tanta gente en comunicacién como tenemos ahora". Sr. Lucio : "Si, hay bastante gente". Sr. Juan Francisco
:" Enriqueta, Maria Inmaculada, Benito, Rosendo, Leopoldo, Maria Purificacién, Carlos Francisco ,
t4, Carlos Alberto, Carlos Miguel, Casimiro, Emilia, Marcial y Edmundo . Sin contar los pueblos". Sr.
Lucio : "Si, debe haber algunos mas, si". Sr. Juan Francisco : "No cuento Granadilla, Glimar, Puerto de la Cruz,
Icod, Los Realejos y Santiago del Teide por (ininteligible). ¢ A ti te suena que se me quede alguno?" Sr. Lucio
: "No, no. Bueno, alguien de Lanzarote, hay. ;te han dicho algo de Lanzarote a parte del consejero?" Sr. Juan
Francisco : "Ah, Isidro ". Sr. Lucio : "No, pero aparte, ese es consejero, pero luego hay una nifia, Angustia,
me parece, que es de67 prensa’. Sr. Juan Francisco : ";Y para quién trabaja ella?". Sr. Lucio : "Eh, creo que
trabaja para el grupo del Cabildo con, trabaja directamente con Mari Trini ". Sr. Lucio : ";Con Mari Trini ?".
Sr. Lucio : "Con Mari Trini, si, pero vamos, es buena, yo las cosas que he hecho con ella ha funcionado”. Sr.
Juan Francisco : "Vale. Porque, Lucio, unos recursos humanos como nunca ha tenido el partido en materia de
comunicacion, te lo digo sinceramente. Después podemos entrar que unos seran mas valiosos y otros menos,
pero cantidad, en cantidad es muchisima gente y vamos a hacer un esfuerzo en coordinarles y en consensuar
lo que haya que consensuar con sus respectivos jefes, que sé que hay algunas tiranteces en algunos casos,
eh, para dotarles de, una parte de su trabajo, contra que den cobertura al ambito del partido, ;no? Y que, lo
desarrollaremos un poco mas pero seria ya adelantarse a la idea. ;T como la ves?". Sr. Lucio : "Pues muy
bien, Juan Francisco, lo que pasa es que, vamos a ver, eh. Espera a ver, nada, una llamada, ahora la atiendo, eh.
Lo que estas planteando, practicamente todo, pues ya nos lo hemos replanteado muchas veces, obviamente,
entonces, umm, si no estan funcionando hasta ahora, eh, o no estan funcionando exactamente como debian,
hasta ahora, es por problemas." Sr. Juan Francisco : "Personales”. Sr. Lucio : "No, no, justificados dentro del
partido, porque la dificultad que hay para organizar determinadas cosas. Eh, ;qué es lo que esta fallando?
Umm, bajo mi punto de vista, puedo estar equivocado, y ;cual es la. perddn, el ruido ese es tuyo, ;{no? Si.
(interrumpen la conversacion momentaneamente para hablar sobre el ruido de fondo en el teléfono). ;Qué es
lo que estad fallando, o sea, cudl es la mayor carencia que tenemos ahora mismo? De analisis y de contenido,
esa es la carencia que tenemos, basicamente, eh, y entiendo que Juan Ramdn eso es lo que ha planteado.
Entonces, eh, umm, yo no sé muy bien exactamente como va, como vamos a repartir el trabajo". 00:12:56 Sr.
Juan Francisco : "Eso me preocupa poco, lo del contenido, para que después tomen decisiones. Me preocupa
mas que tenemos aqui 14 personas y que cada uno hace de su capa un sayo, ;no? Y contra." Sr. Lucio : "No,
pero no no no. Pero no no no es asi, 0 sea, no es asi. No, cada uno no hace de su capa un sayo, o sea, cada
vez que necesitamos eh a la gente, la tenemos. Unos en mejores condiciones por sus cualidades y otros en
menos porque no tienen mas habilidades, pero umm, a la gente la tenemos predispuesta absolutamente a
todo y bastante coordinados, dentro de lo que ha sido este partido normalmente”. 00:13:55 Sr. Lucio : "Vamos
a ver, umm, creo que deberiamos sentarnos antes de continuar intentando avanzar no sabemos hacia dénde,
intentar sentarnos con Juan Ramén ". Sr. Juan Francisco : "Yo sé exactamente hacia dénde vamos, Lucio,
y tengo una planificacién estratégica." 00:14:50 Sr. Lucio : "Creo, que es lo que estaba intentando explicarte,
que seria conveniente, antes de seguir apretando el acelerador, sentarnos con Juan Ramon, una vez que esté
tu nombramiento, e intentar establecer un un esquema de trabajo y de cual es la responsabilidad de cada
cual". 00:17:05 Sr. Juan Francisco : "Vale, entonces, retomando lo de los periodistas, eeeh, umm." Sr. Lucio :
"Pero es que el problema que tenemos hoy, Juan Francisco, que es lo que te intento trasladar, de verdad, la
prioridad que tenemos hoy, yo personalmente, a estas horas de la noche, no son los periodistas que tengo a
mi disposicidn, sino es que estoy intentando componer una idea para poder sacar a Juan Ramon a la opinién
publica con el tema de los Presupuestos,.” 00:18:19 Sr. Juan Francisco : (Refiriéndose a su nombramiento)
"Ya, bueno, el partido,.es evidente que cuando uno llega después de tantos afios fuera." Sr. Lucio : "No, no
estoy hablando de nada de eso Juan Francisco , estoy hablando de que Juan Ramén ha dicho una versién
que puede que no coincida con la que te ha dado a ti, y no me hagas se mas especifico". Sr. Juan Francisco :
"Oh, pues claro, pues si no eres especifico no te entiendo lo que me estas diciendo,68 Lucio . Sr. Lucio: "Yo
creo que se entiende perfectamente”. Sr. Juan Francisco : "Pues no lo sé". Sr. Lucio : "Creo que se entiende
perfectamente, te estoy diciendo que creo que es bueno que pongamos en comun con Juan Ramoén el papel,
nada mas, para evitar problemas, porque todas las cosas que me estas citando son susceptibles de problemas,
0 sea, pero no por mi, sino porque sé cual es ahora mismo la situacion de todas esas personas, pues de los
periodistas, de los equipos de trabajo, de las sectoriales, de las insulares, o sea, que todo eso que tu lo ves
ahoray lo analizas y llegas a la conclusion que puede llegar cualquier persona sensata que lo observe, ese no
es el problema, ;entiendes? Y no es la carencia, sobre todo. La carencia." Sr. Juan Francisco : "La carencia es
andlisis y contenido". Sr. Lucio: "Si, esa, por lo menos, es la que nos ha trasladado Juan Ramoén, la que siempre
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nos traslada como angustia, y es la que ha contado a todo el mundo para tu fichaje, entonces, simplemente,
creo que a lo mejor no se ha puesto en comun el tema, y conociendo a Juan Ramdn , y no estoy haciendo
ninguna imprudencia ni ninguna deslealtad porque tu también lo conoces, conociendo su forma de trabajar
y de exponer las cosas, pues a lo mejor no ha sido del todo claro con todo el mundo, y no sé si es contigo o
conmigo, da igual, no importa, lo importante es que se aclare y que funcione, ;entiendes?" 00:20:38 Sr. Lucio
: "Creo que antes de continuar corriendo, hay que sentarse y aclarar el tema" Sr. Juan Francisco : "De todas
formas no estamos corriendo, ;eh? Estamos planificando una campafia electoral” Sr. Lucio : "Bueno, si, si
estamos." Sr. Juan Francisco : "Y laintensidad es. (ininteligible)" Sr. Lucio : "Perdona, perdona pero no te oigo"
Sr. Juan Francisco : "Que la intensidad es alta porque esa es mi manera de trabajar. Pero vamos, que tampoco
te estoy incordiando. Cuando llamo pregunto si te molesto’ Sr. Lucio : "No, no, si es que a mi no me molestas.
Si, de verdad, si reduces esto a que me estas molestando es que me he explicado muy mal. O sea, a mi tu no
me molestas lo mas minimo. Yo solo te digo que, que estas yendo a una velocidad que, umm, me temo que
no encaja con lo que se nos ha contado a los demas. Nada mas." Sr. Juan Francisco : "Vale, vale" Sr. Lucio
:"¢Vale? Y que a estas horas, te repito, yo estoy intentado disefiar un contenido. Contenido que no tengo que
disefiar yo. Y que por eso es por lo que hemos tenido hasta ahora, pues carencias serias. Y que lo que nos
cuenta Juan Ramdn es que tu vas a ser el responsable de ese contenido, ;me entiendes? Entonces, umm,
pues bueno, si antes del contenido hablamos de los periodistas, de contratar a no sé quién, de EFE, de lo otro
y tal. Pero eso, eso ya lo sé, 0 sea, pero para eso no necesito ninguna ayuda".

47. Conversacion telefénica Juan Francisco . Fecha 30 octubre 2018 Hora 13:13 00:03:00 Sr. Juan Francisco
:"Dime" Sr. Lucio : "No te entendi, ;en el titular si dejamos lo de sanidad o tampoco?" Sr. Juan Francisco : "No,
de, de. en la convocatoria de la rueda de prensa dejamos solo lo del INSERSO, y en lugar de sanidad ponemos
andlisis de la actualidad politica de Fuerteventura y Canarias". Sr. Lucio : "En el titulo". Sr. Juan Francisco : "Si,
no hagas referencia solo a sanidad porque va a tocar otros temas". Sr. Lucio : "Vale, venga, hasta ahora".

48. Conversacion telefénica Juan Francisco . Fecha 31 octubre 2018 Hora 14:54 00:00:00 Sr. Lucio : ";Si?".
Sr. Juan Francisco : " Lucio, la nota bien, lo Unico que en el primer parrafo, en la primera linea del primer
parrafo de la segunda pagina." Sr. Lucio : "Hum, ¢si?" Sr. Juan Francisco : ".donde pone no sé qué, hemos
presupuestado este afo tres como siete millones no sé cuantos,." Sr. Lucio : "Hum." Sr. Juan Francisco: ".para
que quede un poquito mas claro, hemos presupuestado este afio 2018". Sr. Lucio : "Este afio 2018" Sr. Juan
Francisco : "Para que nadie lo malinterprete con los siguientes presupuestos”. Sr. Lucio : "Vale, vale, venga".
Sr. Juan Francisco : "De resto perfecto, largala ya".69 Sr. Lucio : "La ponemos ya, vale, venga, hasta ahora".
Sr. Juan Francisco : "Gracias".

49. Conversacion telefénica Juan Francisco . Fecha 02 noviembre 2018 Hora 14:12 00:04:57 Sr. Juan
Francisco : ".luego, lo de los equipos de comunicacidn, si, hay otro equipo de WhatsApp de redes sociales en
el que hay mas gente, pero con estas cuatro o cinco personas que te puse en el texto, es lo que quedamos
con ellos en la reunidn, incorporarlos al equipo de comunicacion, al menos a ellos, independientemente de que
todos estan ya en el de redes sociales, y mas gente, hay gente de Nuevas Generaciones, no sé qué rollo." Sr.
Lucio : "Hum, hum, vale, pero yo es que.". Sr. Juan Francisco : "Ademas, voy a meterles ahi cuando tu los pongas
la parte final del plan de accién de redes sociales, pero no en el de redes sociales, sino en el de comunicacion,
lo de los criterios, los de los dos segundos y todo esto". Sr. Lucio : "Vale, eh, pero, yo, dandole vueltas al tema,
incluso con lo que decia Enriqueta el otro dia, con las cosas que se reciben por un lado y se reciben por otro,
a ver, yo creo que es importante separar las cosas del partido de las cosas de la campafia de Juan Ramén,
porque me temo que estamos generando cierta confusion, entonces, yo creo que lo mas practico es un grupo
nuevo de campafa donde metas a quien tu creas que tienen que estar, de comunicacion, de redes, o de lo que
sean. ". Sr. Juan Francisco : "Al fin y al cabo, la campafia es todo ahora, toda la actividad del partido gira en
torno alacampaiia.” Sr. Lucio: "No, pero es que hay cosas que no, entonces, yo, con comunicacion autonémica
me comunico con unas personas y no con otras, entonces al final estd todo mezclado ahi." Sr. Juan Francisco
: "Si, pero mira, tienes en ese grupo, por ejemplo, a Isidro, que es miembro del Comité Ejecutivo Autondmico,
miembros con funciones en materia de comunicacién que nos gusten mas o nos gusten menos." Sr. Lucio :
"No, no, a mi me gustan todos, que te quede claro, por favor”. Sr. Juan Francisco : "Vale, pues hay personas que
estan en el Comité Ejecutivo Autondmico con funciones de comunicacion y de redes sociales que no estan en
ese grupo y deberian estar, porque son miembros de la direccién del partido, o tienes alguno de Gran Canaria
en el Cabildo, en el no sé qué." Sr. Lucio : "Si, eso yo lo tengo muy claro, pero como la responsabilidad de la
comunicacion me corresponde a mi, no quisiera que se mezclara con la de la campafia, o sea, creo que es
mejor y menos complicado que las indicaciones de campafia que se refieren a Juan Ramoén y a la campafa
autondmica, pues, lo mismo que lo de la Junta Directiva, que ya se lo he dicho tres veces a Juan Ramén, creo
que tienes que estar tu dentro, entre otras cosas para que la informacién que td quieras compartir, y que sea
de campafia, y que se le tenga que dar un valor porque esto es de campafiay es de Juan Ramodn, la reciban
clarisimamente a través tuya, y luego, el resto, ; me entiendes? Si es un argumentario de nacional de no sé qué,
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pues ya me encargaré yo, o sea, ,comprendes?" Sr. Juan Francisco : "Si, si, lo que es lo de |la Junta Directiva yo
lo pedi desde el primer dia que tu me lo dijiste hace un mes, y las tres veces que me lo has dicho las tres veces
lo he pedido, pero por lo que sea no han decidido hacerlo, asi que yo mas veces no lo voy a pedir." Sr. Lucio :
"Pues yo creo que es importante.” Sr. Juan Francisco : "En cualquier caso, como ahora estamos en un periodo,
tu sabes perfectamente, que este periodo todo gira alrededor de la campafia del partido, autonémica, no la
campafna de Juan Ramén ." Sr. Lucio : "Si, si, si yo eso lo tengo muy claro, vamos a ver, no quiero polemizar."
Sr. Juan Francisco : ".entonces, no vamos a estar duplicando o triplicando recursos,." Sr. Lucio : ".no, no, yo
no quiero ni triplicar ni duplicar recursos, simplemente creo que es importante que se distinga y se separe lo
gue es campaiia de lo que es comunicacién del partido, porque son cosas diferentes..." Sr. Juan Francisco
: "Pero si ahora esta todo vinculado." Sr. Lucio : "No, no esta vinculado." Sr. Juan Francisco : "Por supuesto,
todo esta vinculado, ;como vas a hacer la70 comunicacion del partido por un lado y la campania por otro?" Sr.
Lucio : "No, no, por un lado y por otro no, sino, simplemente que no se confundan, porque que, por ejemplo,
vaya Jesus a la Intermunicipal no es la campafia electoral de Juan Ramén, creo yo." Sr. Juan Francisco : "Ya,
pero." Sr. Lucio: "Es una actividad del partido, obviamente, y de comunicacién autonémica, que el responsable
soy yo, entonces yo difundo en funcién de si creo que se debe difundir o no se debe difundir y lo consulto
con el presidente, eso es una cosa, otras cosa es la campafia electoral de Juan Ramdn, si Juan Ramén va
a la Intermunicipal y eso pues claro que se considerara campafia aunque todavia no lo sea, pero bueno, la
podemos considerar campaifia, la consideran ustedes campafia, pues se mete en el de campania, es que es
mas claro que el agua. Entonces, lo mismo que la Junta Directiva, cuando tu pones un mensaje, el director
de campaiia, el jefe de campafia esta enviando un mensaje con una indicacién concreta, y cuando yo estoy
dando un argumentario no es porque sea de la campafia para Juan Ramén , no, no, es que Madrid me ha
pedido que ponga un argumentario diciendo no sé qué, pues lo pongo". Sr. Juan Francisco : "En cualquier caso,
la campafia no es de Juan Ramén, es del Partido Popular de Canarias, Lucio ." Sr. Lucio : "Pues vale, del
Partido Popular de Canarias, vale". Sr. Juan Francisco : ".sea Juan Ramdn o sea quien sea, en este caso es la
campana del Partido Popular de Canarias, y por lo tanto la coordinacion tiene que ser maxima, la comunicacién
del partido." Sr. Lucio : "Y lo es, yo creo que lo es, pero que no debemos confundir a la gente, simplemente”.
Sr. Juan Francisco : ".no, yo pienso que nadie estd confundido”. Sr. Lucio : "Si, si, si, y yo pienso que se pueden
confundir”. Sr. Juan Francisco : "El tema este por el que me has preguntado de Jesus, ayer cuando me enteré
de lo de la Intermunicipal, me mando6 la agenda, Juan Ramoén me dice coméntale a Lucio que esto tenemos
que mandarlo, y es lo que hice". Sr. Lucio : "Que si, que no lo dudo, que no lo dudo.” Sr. Juan Francisco : "Pues,
ientonces?" Sr. Lucio : ".pero no tiene nada que ver con la campaiia." Sr. Juan Francisco : (ininteligible) "...tiene
que ver con la campafa de Juan Ramén ." Sr. Lucio : ".no, no, nada que ver." Sr. Juan Francisco : ".jSi! Todo
tiene que ver con el partido, todo suma, es asi." Sr. Lucio : "No, no, eso no es asi." Sr. Juan Francisco : ".todo
estd comunicando, todo se estd transmitiendo,." Sr. Lucio : "Si, claro, ." Sr. Juan Francisco: ".que se vaya Rafael
del PP en Puerto del Rosario, ;tiene que ver con la campafia de Juan Ramon ? jClaro que tiene que ver! Por
supuesto que tiene que ver." Sr. Lucio : "Si, en este caso si, por supuesto que si." Sr. Juan Francisco: ".no esun
acto de campaiia, no es un acto del comité de campafia,." (ininteligible) Sr. Lucio : ".claro, tendra que ver, pero,
pero, quien tome la decision, pero quien tome la decisién tendrad que decir si lo de Rafael se evalla desde
la campafia o lo evalla la Insular en Fuerteventura para quitarle importancia, eso lo tomara alguien." Sr. Juan
Francisco : "Se evalla todo, se evalia todo, y lo evaluamos alli sobre la marcha, porque sucedid, casualmente
estabamos alli presentes, influye todo, Lucio ." Sr. Lucio : "Que si, que no estoy diciendo." Sr. Juan Francisco :
".no se trata de dividir ni de diferenciar, se trata de sumar, de aglutinary de coordinar". Sr. Lucio : "Pues por eso,
pues por eso, Yo creo que con esto se suma y se aglutina, sinceramente". Sr. Juan Francisco : "Bueno, bueno,
entonces no sé por qué te molesta que." Sr. Lucio : "No me molesta, absolutamente nada". Sr. Juan Francisco
: (ininteligible) ".es que has preguntado, bueno es que esto no es campafia de Juan Ramon . (ininteligible)
es campana del PP de Canarias." Sr. Lucio : "No, no, es que, no, que quiero que quede." Sr. Juan Francisco :
"Cada vez que hablo contigo dltimamente tenemos una discusion, no me lo explico, con quien Unico discuto
en este partido es contigo". Sr. Lucio : "¢ Si? Ay, qué gracioso eres Juan Francisco, eres un tio cachondo, con
los afios te has hecho un tio mas cachondo que el carajo." Sr. Juan Francisco : (Intinteligible) ".probablemente
soy yo, que soy muy71 torpe". Sr. Lucio : "No, no, tu cualquier cosa menos torpe, mijo, eso no, hombre, por
Dios". Sr. Juan Francisco : "Pues igual es que no consigo coordinarme contigo, a ver, el tema." Sr. Lucio : "No,
si, si conseguimos coordinarnos, Juan Francisco , que si hombre." Sr. Juan Francisco : ". es que a me has
preguntado, me has preguntado." Sr. Lucio : "No, no te he preguntado nada, te he dicho que hay un chat que
me parece mas recomendable hacer un chat." Sr. Juan Francisco : (ininteligible) ".claro que no es campania
de Juan Ramodn " Sr. Lucio : "No, pues ya esta". Sr. Juan Francisco : ".pero ;es bueno para el PP que el
coordinador regional se difunda en medio de una precampafa.? Sr. Lucio : "jClaro que es buenisimo!" Sr. Juan
Francisco : ".pues claro que es bueno". Sr. Lucio : "Claro, y por eso lo hago". Sr. Juan Francisco : (ininteligible)
".intentamos fomentarlo". Sr. Lucio : "No, pero por eso lo hago yo, que soy el responsable de comunicacion,
yo soy el responsable de comunicacién del Partido Popular, de momento, porque como nadie se ha atrevido a
cesarme, soy responsable de comunicacion del Partido Popular." Sr. Camino : (ininteligible) ". Lucio, ; Qué tu
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ya lo tenias previsto? Perfecto.". Sr. Lucio : "No, no es que yo lo tenga previsto, es que es mi criterio y punto.”
Sr. Juan Francisco : "Pero, ¢ cual es el problema si yo te lo comento? No lo entiendo”. Sr. Lucio : "No, no hay
ningun problema, digo que separes una cosa de la otra, nada mas, porque si no, vamos a tener un problema, y
U quieres seguir mezclandolo, pues tendremos el pufietero problema, vale, bien." Sr. Juan Francisco :" Lucio,
estamos en un periodo. Lucio, estamos en un periodo, estamos en un periodo." Sr. Lucio : "No estoy en ningun
periodo de nada, Juan Francisco, me entiendes perfectamente, entonces, si quieres lo haces y si no, no, es
que yo no voy a discutir contigo este tema." Sr. Juan Francisco : " Lucio, esciuchame, estamos en un periodo
en el que todo influye en la campafa”. Sr. Lucio : "Claro, pero no en este periodo, desde siempre, todo influye
en la campafia, no hay ningin periodo concreto, no es el periodo post Juan Francisco o pre Juan Francisco
, esta influyendo todo en la campania." Sr. Juan Francisco : ";Pero a mi por qué me citas personalmente, pero
por qué me citas a mi? Sr. Lucio : "Porque tu aludes de que estamos en un periodo ahora, ;cual es el periodo?
Estamos en el mismo periodo que hace quince dias,. estamos en campafia constante". Sr. Juan Francisco :
"No estamos,. tenemos una planificacion especifica para la campafia que no existia hace quince dias y ahora si
existe". Sr. Lucio : "Vale, pues, pero, pero, y qué tiene que ver esa planificacion especifica.? Sr. Juan Francisco
: "No sé, no sé por qué personalizas en mi, no lo entiendo por qué personalizas en mi, es que no lo entiendo".
Sr. Lucio : "Que personalizo el qué'- Sr. Juan Francisco : "Me acabas de decir periodo post Juan Francisco,
esto es la primera vez que lo 0igo, ¢es qué tengo que ver yo? Sr. Lucio : ";Qué tienes que ver tu? Que eres el
director de campania, ; cOmo que qué tienes que ver ti? ;Quién va a tener que ver? Sr. Juan Francisco : "Pero
el tono, o sea, el planteamiento del periodo post Juan Francisco es que personalizas una cuestion que no lo
entiendo, que das a entender que tienes alguna cuestion, dimelo claramente”. Sr. Lucio : ";Que doy a entender?
Yo no doy a entender nada, si yo tuviera alguna cuestion te lo diria, pero a mi por quién me tomas, hombre".
Sr. Juan Francisco : "Pues entonces." Sr. Lucio : "Te digo que tu eres el director de campafia, y desde que has
asumido la direccion de campafia las cosas funcionan de otra manera, ;0 no? Y hay una programacién, y hay
una intencionalidad, y hay unos objetivos trazados, y hay un analisis, y nos lo has presentado, yo por lo menos
ya lo he visto dos veces, entonces, ;como que no hay?" Sr. Juan Francisco : "Por eso te digo, que debemos
estar coordinados”. Sr. Lucio : "Vale, y yo te digo que para coordinarnos, que para coordinarnos es conveniente
que." Sr. Juan Francisco : (ininteligible) ".oye, qué te parece esto de Jesus , no entiendo que te tenga que
molestar”. Sr. Lucio : "A mi no me ha molestado lo de Jesus, solo te digo que eso no es de campafia, nada
mas". Sr. Juan Francisco : (ininteligible) ".na, es del partido, y en estos momentos todo influye". Sr. Lucio :
"Que no, hombre, que a quien le ha molestado es a ti, que te diga que eso no es de campafia, a mi no me ha
molestado, a mi me ha hecho gracia tu comentario, yo me he reido cuando lo he visto, me ha hecho mucha
gracia, me he divertido, Juan Francisco, tu la mayor parte de las cosas que haces me divierten, no me enfadan,
de verdad, lo que pasa es que como te pones a discutir conmigo pues al final acabamos aqui elevando el tono
de la voz y parece que estoy cabreado." Sr. Juan Francisco : "No, no me pongo a discutir." Sr. Lucio : ".pero de
verdad que no, estoy descojonado de la risa, sinceramente, entonces, mira." Sr. Juan Francisco : "Pues chico
yo estoy muy concentrado, intentando hacer un trabajo profesional, no descojondndome”. Sr. Lucio : ". vale,
si, ya lo sé, ya lo sé, y ademas estoy convencido de que te va a salir bien, estoy convencidisimo de que te va
a salir bien y que vas a conseguir tus objetivos, no tengo la menor duda, y no tengo absolutamente nada en
contra de esto." Sr. Juan Francisco : "No, mis objetivos no, son los objetivos del partido, Lucio, no los mios, y
no es la campafia de Juan Ramoén, es la campaiia del PP de Canarias, y todo influye en la campafia del PP de
Canarias, y contra, si vemos que lo de Jesus es positivo y te lo mando, ;tu ya lo tenias en cuenta? Perfecto,
mejor." Sr. Lucio : "Simplemente, Juan Francisco ." Sr. Juan Francisco : "Pero imaginate que nadie te lo hubiese
dicho, por lo que sea". Sr. Lucio : "Si, es muy probable que nadie me lo hubiese dicho, y que hubiese, que no
me hubiese dado cuenta." Sr. Juan Francisco : "No sé si se hubiese dado o no, pero es posible". Sr. Lucio :
"Que si, que si, que si, que es muy probable, incluso es posible que yo ni me hubiera enterado de que hay una
Intermunicipal y que a mi nadie me diga nada, muy posible." Sr. Juan Francisco : "No, Lucio, no hace falta
que ironices." Sr. Lucio : ".y que no se me ocurriera sacar una nota del alcalde del Puerto de la Cruz." Sr. Juan
Francisco : ".no entiendo por qué ironizas, no entiendo por qué ironizas." Sr. Lucio : "Porque me estas tomando
el pelo, Juan Francisco , ;como que por qué ironizo? O sea, ;tU crees que es normal que me digas que yo
no, que podia no haberme enterado de que hay una intermunicipal? Me he enterado antes que tu." Sr. Juan
Francisco : "Yo no te he dicho eso". Sr. Lucio: "y de que no fuera a sacar una nota de Jesus, pero cémo no voy
a sacar una nota de Jesus, hombre, entonces de quién la saco, ;tuya? Hombre, Juan Francisco, por favor.
Sr. Juan Francisco : "Pero Lucio, a ver, cuando, cuando Juan Ramon me pasa la agenda, me dice." Sr. Lucio
: "Que me parece muy bien lo que te pase Juan Ramén, que no me interesa, Juan Francisco, que no me lo
vuelvas a contar otra vez, chico, que todo esto es un rollo tuyo, simplemente te he dicho que hagas un chat
propio, de campafia, para que la gente sepa claramente esto es un asunto de campafia, y las instrucciones y
las ordenes las das tu, que eres el responsable de la campafia, y no sé por qué te niegas a hacer eso y me
armas todo este rollo y llevo media hora discutiendo contigo, que no tengo que discutir nada, y que el chat de
comunicacion, de la direccién de comunicacién del Partido Popular de Canarias, lo llevo yo, y ahi tendran que
estar las personas que yo considere que necesito para coordinarme con ellas para hacer mi trabajo, y a lo mejor
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no son las mismas que las tuyas, porque tu puedes incorporar a mas gente, a menos, poner o quitar, el otro
dia me has dicho que no cite a una persona en la reuniéon de comunicacion, yo, cuando tengo mis reuniones
de comunicacioén si cito a esa persona, ;vale? entonces es diferente." Sr. Juan Francisco : "Ya". Sr. Lucio :
".y creo que no hay nada de malo ni de bueno, ni distorsiona nada, ni afecta en nada, que haya un chat que
se llame campafia o coordinacidn de campafia, o direccién de campafia, o como demonios pueda llamarse,
y no tiene nada que ver, lo mismo que hay uno de redes nacionales, y otro de redes regionales, y luego otro
de redes insulares, y cada uno lo organiza como cree que tiene que organizarlo". Sr. Juan Francisco : "Vale,
pero en este caso lo que interesa es: el equipo de comunicacién que se ha convocado fueron estas personas.”
Sr. Lucio : "Vale, ese es tu e, ese es el equipo de comunicacién que va a trabajar en la campafia electoral,
entiendo, ¢no?" Sr. Juan Francisco : "Son los que convoco el presidente, los que." Sr. Lucio : "Pero alguien le
diria al presidente que los convocara, ;0 se le ocurrieron a éI?" Sr. Juan Francisco : "Dime". Sr. Lucio : "Pero
alguien le dijo que los convocara, ;no? ;0 se le ocurrieron a él?" Sr. Juan Francisco : "Bueno, él queria convocar
la comunicacién, incorporamos a las personas que estan trabajando en comunicacion'. Sr. Lucio : "Claro, los
que tu has, los que tu consideras que necesitas para eso". Sr. Juan Francisco : "No, no, yo, yo ni sabia quién
era Carlos Francisco ni quien era el de La Palmas, ni el del Cabildo de Gran Canaria, ni los conocia, Lucio ".
Sr. Lucio : ";Y yo qué quieres que haga?" Sr. Juan Francisco : "De hecho, (ininteligible) Purificacion, que me
lo apuntd, eeeeh, Maria Purificaciéon posteriormente, y la hemos incorporado también”. Sr. Lucio : "Pues me
parece muy bien, pero es que yo no tengo nada en contra de eso, que me parece cojonudo, qué quieres que te
diga". Sr. Juan Francisco : "Vale, eeeeh, nos quedaba un tema mas, me parece, espera un segundo.". Sr. Lucio
: "No, nos quedaba un tema mas no, nos queda ese, que todavia no me has dicho, o sea, ;cOmo que nos queda
un tema mas?" Sr. Juan Francisco : "Si, nos queda (ininteligible) el de sanidad, el de Carlos Manuel, lo de Jesus
y nos quedaba lo del grupo de comunicacion de WhatsApp". Sr. Lucio : "Hum". Sr. Juan Francisco : "Umm,
umm,.bueno, yo creo que deben de estar estos cinco en el grupo de comunicacion, ya estan en el de redes
sociales y por el perfil de vinculacién." Sr. Lucio : "No, pero es que yo voy a reordenar el grupo de comunicacion,
Juan Francisco". Sr. Juan Francisco : "Vale, Lucio". Sr. Lucio :"Y voy a quitar gente y voy a poner a otra, y lo voy
a organizar de otra manera porque necesito que esté organizado de otra manera, el grupo de comunicacion
del Partido Popular, o sea, la direccion de comunicacion autonémica, punto. Luego, no es incompatible con
el de campaiia, en el que estaran las personas que tu consideres que necesitas para la campanfa, entonces,
no tienen por qué coincidir, ni tienen por qué ser las mismas, de hecho no lo son, mi grupo de comunicacién
tendra que ser otro". Sr. Juan Francisco : "Vale". Sr. Lucio : "Pero yo no sé cual es el problema, sinceramente, si
hay diez grupos". Sr. Juan Francisco : "Yo pienso que no hay que dividirlos, sino ya hay una serie de personas
en un equipo de comunicacién en Canarias, cada uno en sus responsabilidades, que fueron convocadas el
otro dia a una reunién con el presidente”. Sr. Lucio : "Vale, pues que se haga un chat con toda esa gente, es
lo normal". Sr. Juan Francisco : "No, pero si ya tienes uno, ;qué te cuesta ampliarlo con los cinco que faltan?"
Sr. Lucio : "Porque ese chat no es de comunicacién, es de la campafia, el chat de comunicacion." Sr. Juan
Francisco : "Estas confundido”. Sr. Lucio: "No, no, estas confundido td". Sr. Juan Francisco : "No". Sr. Lucio: "Tu
estds confundido, el chat de comunicacién es uno y el de redes es otro, son dos chats independientes, y son
indicaciones, ademas, de la Nacional, ;vale? Son dos equipos independientes y autbnomos, con su respectiva
direccidn, tanto nacional, como autonémico, como insulares, asi esta establecido." Sr. Juan Francisco : "Si, si".
Sr. Lucio : "¢De acuerdo? Y yo soy el responsable, ;vale? Entonces, si ahora queremos hacer un grupo en el
que esté todo el mundo conjunto, y ademads haya unas personas mas, otras menos, a este no lo pongas, aquél
si lo pongas, éste va a colaborar, aquél no colabora, que me parece genial, que no tengo absolutamente nada
que objetar, te digo que es mejor hacer uno diferente, pero ademads, para que todo el mundo sepa que ese es
el de campafia, que ahi tu das las instrucciones que tu creas que tienes que darle a la gente y que necesite".
Sr. Juan Francisco : "Yo no doy instrucciones de ningun tipo, si lo Unico que." Sr. Lucio : ";Como que no? Tu
das instrucciones a todas horas, ;cémo que no das instrucciones de ningun tipo? Si te pasas el dia dando74
instrucciones, hombre. No me vaciles encima, cofio, Juan Francisco , por favor." Sr. Juan Francisco : "Vale,
Lucio, bueno, no estamos de acuerdo, lo dejamos asi, ¢vale? Vamos a seguir, vamos a avanzar con los otros
tres temas". Sr. Lucio : "Bueno, pues nada, lo que tu digas". Sr. Juan Francisco : "Bueno, hasta luego".

Véase, transcripcion contenida en el Dvd aportado por el trabajador, en tramite de diligencia final coincidente
con los folios 33 y siguientes del ramo de prueba de los demandados.

Décimocuarto.- Asimismo, en fecha de 12 de diciembre de 2018, a las 00:27 horas, el trabajador mantuvo la
siguiente conversacion con don Juan Ramoén :

1.- () "jA ver Lucio ! {No entiendo absolutamente nada! (.)"

"Tendras mucho que contar, porque nos estds mandando escritos como si fuéramos extrafios y tu estuvieras.
(ininteligible).

iTa eres personal de confianza, Lucio!
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He sido personal de confianza, Lucio . Muchos afios."

(.) "Pero qué hacemos, Lucio, pues dime tU, qué salida crees que hacemos, porque tu nos pasas escritos,
como si fuéramos una empresa en el que tu, oye, no sé, estamos aqui hablando de persona de confianza".

(.) "No, no importa, no. Hay que reconducir la situacion, evidentemente, Lucio , pero lo que no cabe, y ahi
estamos hablando en un foro de absoluta confianza, lo que no cabe es decir: "no sefiores, ahora voy a presentar
yo.". Es que esto no va de escritos por la vida".

()" Lucio, hay que cortar aqui por lo sano, también te digo. En fin, yo de aqui a mayo no puedo estar."
(.) "Un escrito, y otra vez el escrito".
(.) "Esto no lo voy a permitir, porque de aqui a mayo se corta por lo sano. Me da lo mismo ya todo.

()"Yo de aqui a mayo me la estoy jugando, como se la juega este partido y yo no voy a permitir ya nada. Carta
para dos (palmada) me da lo mismo, oye, ja tomar por culo! Pues también es asi, porque estoy harto".

(.) "Si t4 no te ves capacitado, por lo que sea, por. oye, también es bueno hablarlo. Hay una relacion aqui,
en teoria de confianza, de personal que no estas contratado porque has hecho unas oposiciones al Grupo
Parlamentario. Y esa confianza, oye, pues se tiene que valorar. Oye, ;qué no te ves capacitado? Yo de aqui a
mayo no puedo tener una persona, en fin, que tal, que si, que un dia, que no. Porque tu entenderas también
mi posicion".

(.) "Es asi tal que yo le dije: "mira, Coro, lo que hay que cortar es por lo sano". Es decir, yo no puedo estar. Yo.
Humanamente hay que decir no, es que a seis meses me enfrento a unas elecciones. A mi me puede faltar
un tipo que me lleve a la radio, conduciendo, no me puede faltar una cosa. Oye, se corta, macho, aqui hay que
hacer algo porque es que no puedo, yo no puedo estar cada dia levantandome decir "cémo estamos hoy, como
no estamos hoy", pues, al final, y necesito, cofio, ta ta ta, que es como estoy ahora, macho".

(.) "La parte de agenda, la parte de estrategia y la parte de comunicacién. Que la (ininteligible), olvidate, no me
cuentas milongas. jVamos, que se suban otros y a tomar por culo esto, seguimos! Es que si no".

(.)"Y a partir de ahi digo, joder, macho, ahora estoy yo como para escritos de un lado, de otro, macho" (...).

2.- Igualmente, en fecha de 27 de noviembre de 2018, mantuvo otra conversacion con dofia Coro, en la que
ésta ultima y en relacién al mismo tema suscitado en relacién al trabajador, don Casimiro , le manifesté lo
siguiente:

() "Yo no puedo admitir que trascienda. Piénsalo ti. Politicamente, fijate qué guarros somos, ¢tU crees
que yo puedo admitir esto? Yo no lo puedo admitir politicamente. ; TU te imaginas, que saliera que en el
Grupo parlamentario hay mobbing? Entonces, todos nosotros nos vamos a unir para defender lo contrario.
Es que egoistamente, no por ti, por nosotros. Fijate qué guarros. Politicamente esto seria una locura. ;Estas
entendiendo? O sea, que tU vas a estar siempre en este paquete” (...).

Véase, folio 5 del resumen de transcripciones - documento nimero 51 del ramo de prueba del trabajador e
informe pericial sobre transcripciones.

Décimoquinto.- En fecha de 11 de febrero de 2019, don Lucio presenté demanda sobre tutela de derechos
fundamentales frente al Grupo Parlamentario Popular de Canarias, Partido Popular de Canarias, don Juan
Ramén y don Juan Francisco . En dicho escrito de demanda y por medio de otrosi digo segundo dejaba
interesado lo siguiente: (.) que asimismo anunciamos desde ahora que esta parte haré valer como prueba en
juicio instrumentos de grabacién y reproduccién del sonido y de la palabra, . para acreditar el contenido de
diversos mensajes de voz y de conversaciones telefénicas y personales entre el actor y los codemandados
durante las cuales se produjeron buena parte de las conductas lesivas relatadas en el capitulo histérico de esta
demanda, cuya duracién conjunta es de varias horas (sin perjuicio de que la reproduccién en sala se acote a los
fragmentos mds relevantes para el objeto de litis), y cuya admisién y practica contradictoria en el acto del juicio
no solo es pertinente y util, sino absolutamente imprescindible para poder probar las ofensas de que ha sido
victima mi patrocinado pues, al haberse producido en el ambito privado de tales mensajes y conversaciones,
resulta imposible su acreditacion a través de ningln otro medio de prueba (.).

El relato de los hechos en los que se fundaba la accién ejercitada en dicha demanda era del siguiente tenor
literal:

() PRIMERO.- Mi poderdante ha venido prestando servicios de forma indistinta para las dos empresas
codemandadas, Grupo Parlamentario Popular de Canarias y Partido Popular de Canarias, desde el 18 de abril
de 2016, como responsable del area de comunicacion, con la categoria de jefe superior y percibiendo por Gltimo
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un salario integro de 4.216'90 euros mensuales, incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias que
no han sido prorrateadas en némina.

SEGUNDO.- La relacion laboral se ha generado bajo la cobertura formal y aparente de un contrato de trabajo
temporal para obra o servicio determinado suscrito en la fecha de referencia (18/04/2016) con el Grupo
Parlamentario Popular de Canarias, en la persona de su portavoz, DONA Coro, si bien en la préacticay conforme
anticipdbamos al comienzo del hecho anterior, desde un principio ha venido atendiendo de forma simultanea,
permanente e indistinta las necesidades del area de comunicacion tanto del Grupo Parlamentario contratante
como del Partido Politico en el ambito autonémico, a cuyo frente se sitta DON Juan Ramén en su calidad de
presidente. Mi patrocinado hace expresa reserva de acciones frente a dicha cesion ilegal de sus servicios, que
no pueden ser acumuladas en el presente escrito de demanda, asi como frente a otras posibles irregularidades
cometidas en la peculiar relacién laboral.

TERCERO.- Durante el Comité de Direccién del Partido Popular de Canarias celebrado el dia 1 de febrero de 2018
en el Hotel Taburiente de esta capital, el Sr. Lucio fue designado director de comunicacion del Partido pese
a que solo tenia contrato de trabajo suscrito con el Grupo Parlamentario, ente nitidamente diferenciado del
Grupo Politico con independencia de que esté nutrido de forma mayoritaria por los miembros de este ultimo.

La propuesta efectuada por el Sr. Juan Ramoén a comienzos del afio para que asumiese dicho cargo se formulé
desde una posicion que D. Lucio ya interpreté entonces como de fuerza y coaccién implicita, debida entre
otros motivos a su dependencia laboral del Grupo Parlamentario Popular, la precariedad de su ultimo contrato
temporal por obra con menos de dos afos de antigliedad, y la experiencia de lo sucedido con sus antecesores
en el area de comunicacion pues D. Juan Ramon ya habia tenido desencuentros y problemas con tres
responsables de comunicacién en menos de dos afos, tras el inicio de la presente Legislatura Autondmica, en
2015: en el Grupo Parlamentario, D. Carlos Miguel (renuncid), y en el Partido Popular, D. Adriano (despedido)
y D. Fernando (renuncio).

Conocedor de tales circunstancias, el Sr. Lucio expresoé sus reservas para hacerse cargo de la situacion, pero
lainsistencia de D. Juan Ramén condiciond su decision, viéndose obligado a aceptar el puesto de director de
comunicacion del Partido Popular de Canarias, pero sin formalizar la relacién laboral que daba continuidad a
la cesion anterior de sus servicios al Partido y que sigui6 desarrollandose con cargo al mismo y Unico contrato
gue ya mantenia con el Grupo Parlamentario, forma de proceder que -como después relataremos- constituye
practica o deseo habitual del Sr. Juan Ramén .

A nivel salarial, la designacién como director de comunicacion conllevé la inclusion de un complemento
retributivo en la nomina del actor denominado "plus de disponibilidad"”, por importe integro de 1.088'89 euros
mensuales, que ha venido abonando el Grupo Parlamentario cedente pese a ser contraprestacién de los
servicios prestados para el Partido cesionario en ejercicio del repetido cargo directivo. Todo esto se plantea
también por su valor indiciario en el contexto de la presente demanda, al definir muy bien la precariedad e
inseguridad juridico-laboral en la que mi patrocinado ha soportado las conductas abusivas de las que ha sido
objeto.

CUARTO.- Como director de comunicacion el Sr. Lucio ha sido el maximo responsable del disefio, ejecucion
y coordinacién de la estrategia de comunicacién de la organizacion politica en las Islas, con dependencia
jerarquica directa del presidente autonémico del partido, y prestando asistencia al Comité de Direccién, Comité
Ejecutivo Autondmico y Junta Directiva Autonémica, a los que ha sido convocado desde su designacién hasta
gue el codemandado D. Juan Francisco recomendé su ausencia de los mismos dentro de la estrategia
de acoso que después narraremos. Junto a la participaciéon en las reuniones de los referidos drganos
autonoémicos del partido, ha desarrollado entre otras las siguientes funciones y tareas especificas integrantes
de dicho puesto de trabajo:

. Elaboracioén y distribucion de informacion interna.

. Organizacién de ruedas de prensa y convocatorias de medios.
. Preparacion de contenidos de comunicacion y mensajes.

. Elaboracién de notas de prensa y dosieres informativos.

. Disefio de lineas argumentales y redaccion de intervenciones publicas del presidente, y de la secretaria general
autondémica en casos de especial relevancia (o por peticion suya).

. Coordinacién de declaraciones, tertulias e intervenciones en medios de comunicacién de cargos publicos y
organicos del partido.
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Ha desarrollado, asimismo, la direccidn y coordinacion de los equipos de comunicacion y redes sociales en las
Islas, siendo responsable ante la direccién nacional de comunicacién, en contacto directo con la directora de
comunicacién del partido, primero D2. Jesus Angel y actualmente D2. Encarna; la Jefa de Prensa, D2. Maria
Angeles ; y el responsable de redes sociales RRSS, D. Pascual, dentro de la Vicesecretaria de Comunicacion,
y realizando - entre otras- las siguientes funciones especificas:

. Organizacion y supervision del personal y colaboradores del equipo de comunicacién autonédmico.
. Disefio y supervision de contenidos y estrategias en redes sociales (RRSS).

. Coordinacion de los chats internos de comunicacion y RRSS.

. Asistencia y cobertura en las convocatorias nacionales de congresos, foros y convenciones.

. Asistencia y cobertura en la organizacion de visitas de lideres nacionales a las Islas.

. Divulgacién interna de argumentarios e indicaciones de la Direccién Nacional.

Ademas mi poderdante ha sido responsable directo de las relaciones con los medios de comunicacion,
directores, productores y periodistas, desempefando en este ambito, entre otras, las siguientes funciones
especificas:

. Realizacion de la agenda de medios del presidente y distribucidn de portavoces en asuntos autonémicos.
. Gestién de entrevistas en prensa, radio y television del presidente.

. Asistencia al presidente en sus visitas a los medios.

. Respuesta a las demandas de los medios de comunicacion.

QUINTO.- Desde el comienzo de su andadura como director de comunicacién del Partido ahora codemandado,
el Sr. Lucio ha padecido por parte del presidente, D. Juan Ramén, y posteriormente de su actual coordinador
de campania, D. Juan Francisco , un rosario de actitudes, exigencias y comportamientos perniciosos para
su dignidad, su integridad moral, su honestidad y su salud laboral que seguidamente relataremos y que han
terminado agotando por completo su resistencia fisica y emocional.

Las actuaciones protagonizadas por el Sr. Juan Ramoén parecian tener por objeto inicialmente la simple
imposicion de su voluntad pasando por encima de la legalidad vigente y del mas elemental respeto a la
profesionalidad de mi patrocinado, a las normas deontoldgicas que rigen el ejercicio de su profesion, y a
sus derechos basicos como trabajador del Grupo Parlamentario y del Partido Politico al que se han cedido
ilegalmente sus servicios. Sin embargo, a raiz del incidente publico ocurrido el pasado mes de abril de 2018
con las falsedades contenidas en el curriculum del Sr. Juan Ramén, su comportamiento hacia mi patrocinado
se volvié sibilinamente hostil al tomarse como algo personal las recomendaciones profesionales que en
todo momento le habia hecho el Sr. Lucio y que el presidente desoyd, lo cual le ha venido recordando y
reprochando de forma reiterada desde entonces, volviendo a aludir al asunto en las dos Ultimas conversaciones
mantenidas entre ambos antes de la baja por incapacidad laboral del Sr. Lucio, los pasados dias 12y 13 de
diciembre, muchos meses después del incidente del adulterado curriculum y a pesar de que el motivo de las
conversaciones nada tenia que ver con aquél, sino con la situacion de desamparo en la que se encontraba mi
patrocinado, intentando establecer el Sr. Juan Ramon un hiriente paralelismo entre ambos sucesos que no
son ni remotamente comparables, pues a diferencia del Sr. Juan Ramén, el Sr. Lucio en ningin caso habia
mentido y estaba siendo acusado de algo que no habia hecho.

Relatamos a continuacion por orden cronoldgico las principales conductas a que ha sido sometido mi principal
por parte del presidente del Partido y del Grupo Parlamentario desde el mes de febrero del pasado afio 2018,
con caracter no exhaustivo en funcién de lo que la memoria del Sr. Lucio le ha permitido recordar teniendo
en cuenta su estado de salud actual:

1.- En el mes de abril fue obligado en contra de su criterio profesional a realizar cambios en el curriculum oficial
del presidente, para encubrir los datos falsos que el Sr. Juan Ramén habia incluido de forma deliberada y
reiterada, referidos a sus estudios de postgrado y a su lugar de nacimiento. Estos hechos comprometieron la
credibilidad y la profesionalidad de mi representado y ademds marcaron, segun apuntamos supra, el comienzo
de la hostilidad del79 sefior Juan Ramon hacia mi representado, al exponer su criterio profesional contrario.

Entre las improcedentes d6rdenes del Sr. Juan Ramon antes, durante y después de este conocido episodio
del curriculum, le pide reiteradamente al Sr. Lucio la organizacion de una suerte de "comando’ de cuentas
falsas con el personal de comunicacién del Partido y los jévenes de Nuevas Generaciones, para conseguir mas
seguidores en sus perfiles personales, defenderse de los ataques que recibe y desprestigiar a sus adversarios
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politicos, a lo que mi representado se niega abiertamente, generando airadas reacciones del Sr. Juan Ramoén
hacia el Sr. Lucio cada vez que abordan el asunto.

2.- También durante el mes de abril fue presionado para mediar con los responsables de instituciones publicas
como las Autoridades Portuarias -en aquel momento el sefior Juan Ramén habia alcanzado un acuerdo para
sustituir al PSOE al frente de las mismas- y Zona Especial Canaria -al frente de cuya presidencia acababa
de nombrar a una persona de su confianza-, con el fin de contratar profesionales de la comunicacién que
trabajasen de forma irregular para el Partido Popular y para el presidente. Esta exigencia ilicita forma parte de
la constante demanda por parte de DON Juan Ramén para que mirepresentado impusiera a los responsables
de comunicacién en diversas instituciones publicas la obligaciéon de atender preferentemente las tareas de
promocién del propio Sr. Juan Ramoén y del Partido, para las que realmente no estan contratados.

El Sr. Juan Ramén se refiere a esos profesionales de la comunicacién de manera despectiva, exigiéndole al
Sr. Lucio que no permita "que se comporten como funcionarios", que debe recordarles que "estan ahi gracias
al Partido que los puso", y cuestionando la capacidad del Sr. Lucio para coordinarlos: "hay que sacarles todo
el provecho, nunca antes habiamos tenido tantos periodistas colocados en puestos de confianza a nuestra
disposicion". Estaveladas amenazas que el Sr. Lucio interpreta desde un principio como dirigidas también
hacia su persona, se vuelven abiertamente ofensivas contra Don Lucio cuando el Sr. Juan Ramén no obtiene
su propdsito, con reiterados comentarios descalificadores del tipo "eres un caprichoso, solo haces lo que te
parece bien ati", recordandole periddicamente que el Sr. Lucio también es "personal de confianza", que no esta
en ese puesto "por haber ganado unas oposiciones", y exigiéndole una sumisién incompatible con la dignidad
personal y profesional.

3.- Durante los meses junio y julio fue presionado por el Sr. Juan Ramén para mediatizar la estrategia de
comunicacion del Partido Popular de Canarias en favor de una de las candidatas a la presidencia nacional
del Partido, la Sra. Joaquina, en el inédito proceso de elecciones primarias convocado tras la dimisién del
presidente Jacinto, algo expresamente prohibido por el Comité Organizador y sobre lo que el Sr. Lucio habia
recibido expresas instrucciones por escrito, como el resto de los Directores de Comunicacién autonémicos,
circunstancia de la que, por supuesto, era conocedor el Sr. Juan Ramoén . Mi mandante resiste como puede
tales presiones para no infringir la resefiada prohibicién, y ya entonces las injerencias del propio Sr. Juan
Ramoén en las funciones del Sr. Lucio se incrementan exponencialmente, evitando compartir con él la
informacion relevante e imprescindible para realizar su trabajo, y relegandolo a mero ejecutor de sus 6rdenes
(en algunos casos completamente improcedentes como hemos visto), en un intento por utilizar el aparato de
comunicacién institucional del partido en favor de la Sra. Joaquina, comprometiendo gravemente la posicién
profesional del Sr. Lucio .

Casualmente, mi patrocinado acabaria siendo excluido de la delegacién que asistiria al XIX Congreso, bajo
el falaz argumento esgrimido por el Sr. Juan Ramén de que habia "poco espacio” en el salén del plenario,
cuando el Sr. Lucio ya disponia de acreditacién como el resto de directores de comunicacién autonémicos, y
afiadiendo la excusa, todavia mas absurda, de que en realidad el congreso era "un tema de tramite". Para mayor
agravio, en el Ultimo momento el Sr. Juan Ramén obligaria a mi patrocinado a "conseguir" una acreditacién
de Prensa para su esposa, poniéndole en evidencia una vez mas ante la direccion nacional del Partido.

Tras la celebracion del Congreso y la derrota de la candidata defendida por el Sr. Juan Ramoén, éste comienza a
proyectar en mi patrocinado su propio error y fracaso, recogido ampliamente por los medios de comunicacion,
intentando revestir como un "mal ambiente" generado por la "negatividad" del Sr. Lucio el desencanto en los
dirigentes del partido en las Islas, que en ningln caso es consecuencia de la mala praxis profesional que el
Sr. Juan Ramén atribuye al Sr. Lucio .

Elabuso que el Sr. Juan Ramén viene ejerciendo sobre la lealtad profesional y la obligacion de confidencialidad
y discrecion del Sr. Lucio empieza a hacer mella en su salud emocional y estado fisico, apreciado por su
familia y su entorno mas cercano, aunque inicialmente él se resiste a admitirlo.

4.- Durante el mes de agosto, que es el Unico disponible para lograr cierta "desconexién’, dada la naturaleza
del calendario politico (no hay periodo de sesiones en el Parlamento y se reduce sustancialmente la actividad
de las Administraciones Publicas), amén de ser el mes de descanso asignado a mi mandante -después de
un periodo agotador por las elecciones "primarias" del partido entre los meses de junio y julio, con jornadas
laborales de mas de 12 horas y viajando a Gran Canaria dos y tres veces por semana-, el presidente se empefio
en seguir generando actividad y encargandole trabajos, a pesar de haber acordado previamente lo contrario.

Las exigencias obsesivas de Juan Ramon resultan cada vez mas agobiantes y agotadoras. Sus ansias
desmedidas por estar presente en los medios de comunicacion y su afan de notoriedad en las redes sociales y
por aparentar que esta trabajando incluso cuando esta de vacaciones no conocen limites y pasan por encima
de los derechos mas elementales del Sr. Lucio . Mi representado reitera sus quejas en varias ocasiones, tanto
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a él como a la portavoz y secretaria general, D2. Coro . Les plantea que no es sélo un criterio profesional,
gue también, pues la incidencia de la comunicacién en agosto es infima, sino que ademds constituye una
necesidad personal, porque estd agotado y la acumulacién de exigencias empieza a pasarle factura. De hecho,
durante el mes de julio su médico le habia realizado pruebas analiticas de sangre y sangre oculta en heces,
por su visible pérdida de peso, para descartar otras patologias. Se detectaron niveles muy bajos de FERRITINA
y de VITAMINA D, ambos compatibles con el estrés y la falta de exposicion a la luz solar, ante la ausencia de
otras patologias.

Ademas, les hace participes a ambos de la presién que estd soportando los primeros dias de agosto D.
Casimiro , trabajador en précticas que se encuentra de guardia bajo la supervisiéon de mi mandante, dada su
inexperiencia, lo cual implica que de facto el Sr. Lucio sigue trabajando.

5.- De forma constante en los meses siguientes el presidente del Partido le obligd a compartir en los chats
de WhatsApp de la Junta Directiva Autonémica (107 miembros) informacion irrelevante sobre la actividad
en redes sociales y medios de comunicacion del presidente, como si respondiesen a la voluntad de mi
representado y en contra de su criterio profesional, encargos que posteriormente también realizaria el Sr. Juan
Francisco tras suincorporacién como coordinador de campafia. Del mismo modo, le obligé en variasocasiones
a llamar la atencién en contra de su voluntad al senador DON Adolfo, para exigirle que eliminara mensajes
y enlaces que no eran del agrado de DON Juan Ramén , poniendo a mi representado en una comprometida
situacion ante el aludido senador, generadora también de estrés y ansiedad por el tono agresivo, amenazante y
soez de DON Juan Ramén, como el empleado en la conversacion telefénica mantenida el dia 20 de agosto de
2018, en pleno periodo vacacional, exigiéndole que llamara al citado senador para amenazarlo con mandarlo
"a tomar por culo del chat", literalmente, y pidiéndole que le dejase "el aviso clarito", cual amenaza mafiosa.
Aunque en un principio el comportamiento del Sr. Juan Ramén se encuadraba de forma predominante en
una actitud pasivo-agresiva, a medida que transcurren los meses el tono y vocabulario utilizado en algunas
conversaciones con mi patrocinado empieza a tornarse intimidatorio y extremadamente grosero.

6.- El dia 22 de agosto siguiente se produce otro episodio muy grave en los intentos del Sr. Juan Ramén por
utilizar a mi patrocinado para "blanquear sus mentiras a costa de la credibilidad profesional del Sr. Lucio ". Le
presiona para que desmienta una informacién de La Provincia que en realidad es cierta. Quien ha engafiado
a los medios de comunicacion ha sido el Sr. Juan Ramdn , y el periédico lo ha descubierto. Habia hecho
ver a D. Lucio que el presidente nacional, D. Carlos Manuel, iba a celebrar una reunién y almuerzo con él
exclusivamente para darle libertad de actuacién contra Coalicién Canaria en las Islas, y asi lo habian difundido
dos dias antes en nota de prensa. La realidad era que el encuentro estaba previsto con el presidente del
Gobierno de Canarias, D. Carlos Ramén, quien finalmente no pudo asistir por el fallecimiento de su suegro.

Ante esta situacién, D. Lucio insiste al presidente en que si no dispone de la informacion real no puede hacer
su trabajo con eficacia y profesionalidad, pero una vez mas le engafia e induce a error. Incluso asi insiste en
gue con respecto a los Presupuestos de Canarias de 2019 "la direccién nacional hard lo que el PP de Canarias
le diga que tiene que hacer. Punto y se acabd’, afirma que Carlos Manuel le ha dicho literalmente " Juan
Ramodn, lo que te salga de los cojones con el tema canario.’, y le asegura que "lo que quiere el PP nacional es
sangre con Coalicién Canaria", algo que acabaria demostrandose que era rotundamente falso.

7.- Poco después, con ocasion del viaje de D. Carlos Manuel a Canarias a mediados de septiembre, en que el
presidente nacional deja formulada contestacidn escrita a sendas entrevistas para los periédicos "DIARIO DE
AVISOS"y "CANARIAS 7, el Sr. Juan Ramén utiliza a mi representado para censurar y mutilar las respuestas
que se refieren al anterior lider regional del partido, D. Agapito . Inicialmente pretende que D. Lucio interceda
ante la directora de comunicacion del partido a nivel nacional, D2. Encarna, para "controlar” lo que el Sr. Carlos
Manuel pueda decir al respecto. Ella le remite a D. Bruno, miembro del gabinete de presidencia, y D2. Maria
Angeles, jefa de prensa nacional. Mi mandante recibe desde Madrid el dia 13 de septiembre los cuestionarios
con sus respectivas respuestas para su envio aambos periddicos, pero el Sr. Juan Ramadn le obliga aretenerlos
para cambiar las respuestas relativas al "tema Agapito " e incluso le propone82 "eliminar" el tema. El Sr. Lucio
le sugiere entonces que lo comente personalmente con el Sr. Carlos Manuel a su llegada, pues no es algo que
se pueda resolver a nivel de asesores, como le habian dicho desde Génova y resultaba ridiculamente obvio.
Durante la estancia del presidente nacional en Gran Canaria y Tenerife a lo largo del dia 14 de septiembre, D.
Lucio insiste al Sr. Juan Ramén en que hable con ély le diga qué hacer porque le esta dejando en una posicion
muy comprometida ante los medios, pero no obtiene respuesta. Sélo cuando el Sr. Carlos Manuel emprende
su viaje de regreso a Madrid, le dice que lo ha hablado con ély que han acordado cambiar las respuestas. Una
vez mas el Sr. Juan Ramén miente y deja en evidencia a mi patrocinado frente a sus compafieros, pues cuando
contacta con la jefa de prensa nacional ella le dice que no ha recibido tal instruccién y que intentara comentar
el tema personalmente con el Sr. Carlos Manuel aprovechando que viajan juntos a Lisboa al dia siguiente.
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Entretanto, los directores de los periddicos que habian concertado la entrevista y que tenian previsto incluirla
en la edicidn del domingo llaman a mi patrocinado preguntando si ha surgido algun problema, dado que el
sdbado por la mafiana todavia apenas faltan dos dias y no les ha sido remitida, pero el Sr. Lucio no puede
contarles la verdadera razén por la que aun no les ha sido enviada, viéndose envuelto en una situaciéon muy
comprometida, desagradable y estresante. El sabado 15 de septiembre por la mafiana, presionado por su
jefe D. Lucio insiste a la jefa de prensa nacional y finalmente ella le envia las respuestas alternativas por
WhatsApp pidiéndole que las transcriba porque estan en pleno acto publico, lo que evidencia que no tenian
previsto efectuar tales cambios y cierra un episodio bochornoso y lacerante para la dignidad y la reputacién
profesional de mi representado.

8.- También durante el mes de Septiembre el aqui demandante se vio forzado a incorporar al equipo de
comunicacion a la periodista DONA Maria Purificacién , prima de la esposa del presidente, DONA Isidora
, como responsable de redes sociales, contratada de forma presuntamente irregular como trabajadora
autéonoma a través de la Autoridad Portuaria de Las Palmas, a pesar del nulo conocimiento que la citada
profesional tenia de la organizacién del partido y de la actualidad politica insular, regional y nacional. Su
contratacion se venia fraguando por parte del Sr. Juan Ramén y su esposa desde el mes de febrero,
retrasandose una y otra vez su formalizacion por lo irregular del procedimiento. Todo lo cual, sumado
posteriormente a la imposibilidad de realizar su trabajo de forma presencial por temor a que se descubriese
la irregularidad contractual, incrementé la carga de trabajo y, en consecuencia, el nivel estrés psicoldgico y
laboral del Sr. Lucio, a quien el Sr. Juan Ramén ridiculizé en mds de una ocasién acusandole de que no le
daba la importancia adecuada a las redes sociales "porque no te gustan', con comentarios despectivos que
vinculaban su "edad" a la poca pericia que a su juicio tenia el Sr. Lucio en su manejo.

9.- Ademas fue obligado a participar en la persecucién disefiada por D. Juan Ramén contra uno de los
anteriores directores de comunicacion del Partido Popular de Canarias, DON Adriano , de cuyos servicios
prescindié al poco de acceder a la presidencia de la organizacién. Entre otras actividades impropias de
su responsabilidad, el Sr. Juan Ramén solicitd en diversas ocasiones a mi poderdante que realizara
averiguaciones sobre los patrocinadores del programa de radio que el aludido comunicador tiene actualmente
en Radio Las Palmas, proponiéndole incluso presionar a uno de ellos, concretamente a la comparia CEPSA,
a través de su departamento de83 comunicacién, como le pidi6 expresamente en conversacion telefonica
mantenida el 30 de julio de 2018, reiterandolo a través de un mensaje de audio el dia 25 de septiembre de 2018
y en otros mensajes escritos ("Vamos a ir a por él", le anuncia en referencia a Adriano, "debemos ver quién
esta detrds de este cabrén en su radio").

Comoquiera que mi mandante no se presté a toda esta serie de practicas irregulares que trataba de imponerle
el presidente, pues aunque en aquel momento era incapaz de verbalizar con claridad esa negativa, tampoco
se sentia dispuesto ni podia aceptar llevarlas a cabo, enseguida el Sr. Juan Ramoén adoptaria otras medidas
tendentes a su degradacion profesional y aislamiento personal dentro del Partido y del Grupo Parlamentario,
en ocasiones de forma muy sibilina, con disimulo y aparente cordialidad.

Ya en este momento los temores del Sr. Lucio aumentan ante las posibles represalias futuras, dado los
comportamientos que observa en el presidente del partido con quienes no aceptan sus imposiciones. De
hecho, en todo este tiempo ha tenido miedo a sus represalias. Y aunque desde entonces le plantea en
diversas ocasiones la conveniencia de apartarse del cargo y volver a sus funciones originarias en el Grupo
Parlamentario, en ninguno de los casos accede a dicha peticidn.

10.- Con fecha 4 de octubre de 2018 el Sr. Juan Ramén designé coordinador de campania electoral de cara a
los comicios locales y autondmicos previstos para el mes de mayo del presente afio, a DON Juan Francisco,
quien ya habia comenzado a intervenir en la estrategia de comunicacién del Partido desde principios del mes
de septiembre anterior.

Incluso antes de tomar posesion formal de su cargo, el Sr. Juan Francisco comenzé a arrogarse en la practica
y de forma paulatina las potestades y responsabilidades inherentes al de mi mandante como director de
comunicacién del Partido, tanto interna como externamente, sustituyéndole de manera andmalay vejatoria en
la coordinacion del equipo de comunicacién y en las relaciones con los medios de comunicacion, provocando
un auténtico aislamiento funcional que ha impedido a D. Lucio ejercer su trabajo con minimas garantias
y mucho menos asumir responsabilidad alguna sobre los resultados de una estrategia de comunicacién
de la que ni siquiera ha sido debidamente informado, menoscabando gravemente su acreditada reputacién
profesional. De todo ello han sido conscientes los compafieros del drea de comunicacion y otros miembros
del partido, algunos de los cuales animaron en su momento a mi mandante para que plantase cara ante la
usurpacion
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11.- El despliegue inicial de esta conducta invasiva del Sr. Juan Francisco tendente a la anulacién practica de
mi poderdante como director de comunicacién coincide, no por casualidad, con varias semanas de absoluto
"silencio” por parte del Sr. Juan Ramén, quien pasa de contactar a diario con el Sr. Lucio (normalmente varias
veces al dia entre llamadas telefénicas, mensajes de WhatsApp y otras comunicaciones, incluso festivos y a
altas horas de la noche), a no hacerlo durante muchos dias consecutivos, y ello a pesar de que D. Lucio le
habia mostrado una vez mas su disponibilidad a renunciar al cargo de director de comunicacién del Partido
desde comienzos de octubre, ante lo insostenible de la situacion que venia padeciendo desde meses atras y
que intuia se agravaria tras las primeras actuaciones subsiguientes al nombramiento de D. Juan Francisco .

Ese silencio vino precedido, ademas, por una consideracion sobre su actitud laboral transmitida primero
por teléfono y después por mensaje WhatsApp, acusandole una vez84 mas de generar pesimismo y mal
ambiente en su equipo de trabajo. Tal calificacion fue la respuesta del Sr. Juan Ramén al solo hecho de
haberle manifestado mi mandante, siempre en privado, su consejo profesional y su parecer disconforme
con determinadas decisiones suyas que consideraba erroneas en el estricto ambito de la estrategia de
comunicacion a que se circunscribia su labor, asi como de haberle explicado que era su deber expresar
esa disconformidad y advertir esos errores segun su propio criterio profesional, puesto que no le pagan
para aplaudir incondicionalmente las decisiones del presidente sino para poner a su servicio todos los
conocimientos del Sr. Lucio en materia de comunicacion.

12.- EI Sr. Juan Ramon rompe su silencio el dia 19 de octubre, cuando realiza una llamada telefénica al actor
en un tono de aparente cordialidad que no encaja en absoluto con su comportamiento anterior, para preguntar
a D. Lucio qué decision ha tomado con respecto a su continuidad laboral y terminar indicandole que debe
someterse al criterio que marque Juan Francisco .

Asi pues, desde el 4 al 19 de octubre no hay ningun contacto telefénico entre mi representado y el Sr. Juan
Ramén,y con posterioridad el Sr. Juan Ramén sélo vuelve a contactar con mi representado por teléfono el dia
2 de noviembre, a peticion del Sr. Lucio para confirmar su reunién del dia siguiente con D. Carlos Manuel en
la sede nacional de la calle Génova, y los dias 27 de noviembre y 5 de diciembre respondiendo a sus llamadas
en referencia a la falsa acusacion formulada por Casimiro . En ese lapso de tiempo hay hasta 5 llamadas de
mi mandante a las que no responde. En definitiva, durante los dos ultimos meses de trabajo practicamente
no contacta con él por teléfono.

Ese distanciamiento del presidente coincide en el tiempo, y tampoco es casualidad, con el desarrollo de la
PROGRESIVA Y HUMILLANTE USURPACION DE SUS FUNCIONES como director de comunicacion del Partido
a la que es sometido mi principal por parte del Sr. Juan Francisco , seguin apuntdbamos bajo el punto 8, y
gue se sustancia a través de un cimulo innumerable de actuaciones invasivas y degradantes cuyos episodios
mas significativos hemos recopilado por orden cronolégico en documento ANEXO | al presente escrito de
demanda, con el fin de aligerar su relato principal, sin perjuicio de la necesaria lectura del mismo para poder
advertir la frecuencia, intensidad y duracién del hostigamiento padecido a manos del Sr. Juan Francisco con
el beneplacito del presidente. Su conducta invasiva se dirigid inicialmente al referido despojo de las funciones
directivas que hasta ese momento desempefiaba mi mandante en el area de comunicacién del partido,
pero termind orientada hacia su total desacreditacion y anulacién profesional, provocando la denigracion y
aislamiento del Sr. Lucio en las dos organizaciones para las que presta servicio.

El animo premeditado del Sr. Juan Francisco, y su coordinada accion con el Sr. Juan Ramén para someter
la voluntad y torcer el criterio profesional de mi representado, quedan patentes en la conversacién mantenida
dos dias antes de su nombramiento, cuando D. Juan Francisco se sorprende por el escaso rendimiento que le
esta sacando a los profesionales de la comunicacién contratados en las instituciones publicas, argumentando
falazmente que "nunca antes el partido habia tenido tantos periodistas a su disposicién’, y le reprocha que
el drea de comunicacién no cuente con los servicios de las agencias EFE y EUROPA PRESS, planteando
abiertamente que ante la falta de presupuesto podian contratarse a través de la AUTORIDAD PORTUARIA DE
TENERIFE, como se recoge en el citado ANEXO | (12.3), argumentos y practicas irregulares coincidentes con
las del Sr. Juan Ramon y de las que mi patrocinado llevaba meses intentando desvincularse.

Es importante resefiar, ademds, que pese a tener constancia de la situaciéon a la que le estan sometiendo
pues, tal como se relata en el repetido ANEXO |, Don Lucio informé a D2. Coro sobre la practica totalidad de
actuaciones usurpatorias y vejatorias desarrolladas por el Sr. Juan Francisco , mi poderdante se sintié mas
desvalido todavia al comprobar que ni siquiera la "nimero dos" del partido en Canarias podia hacer nada para
detener con eficacia la conducta del hostigador y mucho menos la del Sr. Juan Ramoén, a pesar de sus intentos
por mediar y de su empatia y comprension hacia la situacidon que estaba padeciendo el Sr. Lucio . Fueron la
complicidad de la Sra. Coro y su reconocimiento y valoracion de su trabajo los que le permitieron soportar
en gran medida la situacién, hasta el momento de producirse la reincorporaciéon de Casimiro tras el episodio
gue enseguida relataremos, cuando D. Lucio se convence de que ella no puede hacer nada mas por él.
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SEXTO.- A los hechos relatados en los dos ordinales precedentes se suma la sobrecarga de trabajo inasumible
a la que fue sometido mi poderdante desde el mes de septiembre de 2018 en adelante, tras regresar de unas
vacaciones solo aparentes que en realidad no pudo disfrutar por las continuas peticiones del presidente en
términos absolutamente irrespetuosos con su derecho al descanso, a pesar de que el Sr. Lucio le habia
manifestado su agotamiento desde la primera semana de agosto.

De hecho, durante el ultimo fin de semana de las supuestas vacaciones (dias 1 y 2 de septiembre) ya
comenzaron las peticiones e indicaciones del Sr. Juan Ramén sobre cuestiones que no eran urgentes y podian
esperar al lunes. Desde entonces hasta que causé baja médica a finales de diciembre, mi patrocinado sélo tuvo
1 fin de semana completo de descanso. Es mas, en casi 4 meses solo disfrutd de 8 dias libres. En concreto
el mes de octubre lo pasé trabajando entero de manera ininterrumpida, excepto el miércoles dia 10 en que
pidid y obtuvo autorizacién de forma extraordinaria para viajar a Madrid y asistir a un acto en la Universidad
Complutense en el que entregaban una distincién a su hijo. Aun asi, tuvo que ir y volver en 24 horas.

Para mejor ilustrar la sistematica vulneracién de su derecho al descanso padecida por mi mandante durante
el periodo de referencia, la representamos sobre un calendario que se adjunta como ANEXO Il y cuya visién
permite apreciar graficamente que el nimero de dias y horas trabajado excede con mucho la simple vulneracién
laboral de aquel derecho y alcanza niveles nocivos para la salud fisica y psicolégica del Sr. Lucio . Asi pues,
también por esta via los acosadores han actuado con el propdésito de agotar y "quemar" a mi patrocinado.

A este respecto, cumple sefialar que el progresivo despojo de sus funciones por parte de D. Juan Francisco
provoc6é a mi mandante una absoluta pérdida de autonomia laboral y capacidad de decision, pero no trajo
consigo una reduccion de la carga de trabajo sino mas bien lo contrario. Mi mandante continud trabajando las
mismas horas o incluso mas, pero ya no ejecutaba las tareas propias de su puesto de trabajo como director
de comunicacidn, del que habia sido desposeido, sino que la mayor parte del tiempo cumplia las 6rdenes e
instrucciones del Sr. Juan Francisco , viéndose obligado a actuar como una especie de subalterno bajo el
agobiante control del usurpador y la degradante asignacion de tareas cada vez de inferior categoria, conforme
se describe en la relacién circunstanciada adjunta como ANEXO I.

SEPTIMO.- Capitulo aparte merece lo acaecido a partir de noviembre de 2018 con D. Casimiro , trabajador
en practicas contratado por el Grupo Parlamentario Popular en el mes de marzo anterior para auxiliar a mi
patrocinado en sus funciones, cuyo trabajo le correspondia supervisar y evaluar inicialmente al Sr. Lucio, dada
su inexperiencia profesional en las tareas de comunicacion politica.

El dia 20 de noviembre a las 10:47 mi mandante recibe del Sr. Casimiro un WhatsApp con su parte de baja
médica, junto a un mensaje del siguiente tenor:

"La doctora me ha dado la baja de incapacidad temporal por el estado de nervios y ansiedad en el que
me encuentro, provocandome vémitos y diarreas también, debido al trato que tienes conmigo. Te envio los
documentos"

Ante la gravedad de la sorprendente acusacién y tras intentar, sin éxito, contactar con él para aclarar las
cosas, mi mandante comunicé ese mismo dia lo sucedido a D2. Coro para que desde la direccion del Grupo
Parlamentario se adoptasen las medidas pertinentes.

El dia 26 de noviembre siguiente se presenta en el despacho que ocupa mi mandante dentro de la oficina
parlamentaria D2 Debora, directora del gabinete de presidencia y persona de mayor confianza del Sr. Juan
Ramon dentro de la organizacién politica, quien le somete intenta someterle a un interrogatorio inquisitorial
sobre lo sucedido con Casimiro preguntandole incluso por las supuestas "pruebas” que pudiera tener contra
D. Lucio, dando a entender claramente que las indeterminadas acusaciones eran ciertas. Ademas, a partir
de ese momento la directora del gabinete del presidente hace el vacio al Sr. Lucio, no le dirige la palabra y
mantiene una actitud hostil hacia él en la oficina.

Ante la ausencia de respuesta, el dia 29 de noviembre redacta y remite un mensaje de correo electrénico a D.
Juan Ramén, con copia a D2. Coro (a quien previamente le anuncia el envio), reproduciendo lo que ya le habia
contado a la portavoz el mismo dia 20 anterior, mostrando su absoluto rechazo hacia la acusacién padecida y
solicitando se le informase sobre cualquier accién realizada por el trabajador denunciante para poder defender
su buen nombre, a cuyo fin ponia a su disposicién cuantos medios de prueba obraban (y obran) en su poder
y acreditan el magnifico trato dispensado en todo momento al Sr. Casimiro, todo ello para dejar constancia
sobre su actuacién ante el temor de que la portavoz (su interlocutora directa en la Cdmara y persona que firmé
su contrato de trabajo) no pudiera solucionar el problema, como finalmente asi ocurrié. No en vano, tras la
recepcion del correo ella se limita a decirle que intentard abordar el tema con Juan Ramén, pero los dias pasan
y mi mandante no recibe informacién alguna al respecto, desinformacién que deduce debié ser ordenada por
el Sr. Juan Ramén, pues no resulta congruente con el trato recibido hasta entonces por dofia Coro .
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Con fecha 11 de diciembre de 2018 el Sr. Casimiro se reincorpora voluntariamente a su puesto de trabajo.
Durante la sesién plenaria celebrada ese dia en la Camara autonémica hace el vacio al Sr. Lucio en presencia
de los compafieros de trabajo y de varios diputados del Grupo Parlamentario, pues no le dirige la palabra y
le ignora por completo, al tiempo que divulga su falsa acusacion entre ellos realizando diversos comentarios
maliciosos, segun pudo saber después. El Sr. Casimiro comienza a realizar tareas que D. Lucio desconoce
y que él no le ha encargado, pese a ser su subordinado directo desde el punto de vista funcional1.

Ante lainexplicable pasividad de la empresa, los comentarios maliciosos del Sr. Casimiro,y el comportamiento
de vacio al que somete a mi patrocinado en coordinaciéon con D? Debora, al dia siguiente, 12 de diciembre,
D. Lucio exige hablar personalmente con el presidente y la portavoz del Grupo Parlamentario, manifestando
D2. Coro a presencia del Sr. Juan Ramén y en flagrante contradiccion con todo lo anterior, incluido lo que
ella misma le habia dicho a mi mandante desde el dia 20 de noviembre, que no le consta ninguna queja u
objecidn del Sr. Casimiro hacia su personay que debe seguir relaciondndose con él como su jefe con absoluta
normalidad. Por su parte el Sr. Juan Ramén inicia la conversacién en tono agresivo, hasta que mi mandante
le dice que no estd en condiciones de soportar una bronca. Entonces cambia momentaneamente de actitud
para volver a su cordialidad aparente, pero enseguida acusa a D. Lucio de estar obsesionado con este asunto
y ante la airada reaccion de mi representado, que no puede consentir le atribuya "una obsesién con este tipo’,
trata de establecer un paralelismo imposible con la situacion

Asi por ejemplo, D. Casimiro tuitea desde la cuenta del Grupo Parlamentario, e incluso entra en la reunién de
Grupo previa al pleno para hacer fotografias, cosas que normalmente no hacia sin autorizacion y supervisién
del Sr. Lucio generada al Sr. Juan Ramén por la adulteracién de su curriculum, conforme adelantamos bajo
el punto 3 del hecho anterior, lo cual incrementa aun mas el agravio al honor y la reputacion del Sr. Lucio .

OCTAVO.- Dado el cariz de los acontecimientos y hallandose absolutamente desamparado y superado por la
situacidn, el Sr. Lucio decide contactar con el letrado director de esta demanda, a quien relata lo sucedido
asi como los tortuosos antecedentes de su relacién laboral. Con fecha 13 de diciembre dirige comunicacién
escrita al Sr. Juan Ramén a través de su correo corporativo, con copia para D2. Coro , redactada ya
conjuntamente con este letrado, donde reproduce el relato de los ultimos acontecimientos, expresa el dafio
moral que le estd ocasionando la situacion de desamparo e indefensién padecida ante la conducta omisiva
de la empresa, que le impide defender su buen nombre y acreditar la correccién del trato brindado en todo
momento al compafiero de trabajo denunciante, por lo que termina calificando la situacién como un supuesto
de falso mobbing o mobbing inverso y requiere la inmediata activacion del protocolo correspondiente, que en
realidad debié activarse desde el mismo dia 20 en que la empresa conocio los hechos comunicados por mi
mandante de forma inmediata, con adopcién de medidas de tutela reactiva y preventiva tendentes a investigar
los hechos para esclarecer la veracidad o falsedad de la acusacidn vertida, evitar la agravacion del conflicto y
posibilitar el funcionamiento interino del area de comunicacion del Grupo Parlamentario.

La respuesta ofrecida ese mismo dia por el Sr. Juan Ramdén se mueve entre la inhibicidn, el desprecio y la
amenaza velada: le dice que no le haga perder el tiempo, que "hay que tomar una decisién saloménica"y que
le ha indicado a la Sra. Coro "aqui cortar por lo sano’, para afadir luego -en referencia a mi mandante- que
"son personas de confianza que hemos designado por dedo" y que "el mismo dedo te quita", despreciando asi
soberanamente la naturaleza laboral de su relacién con el Grupo Parlamentario.

También el dia 13 de diciembre, "casualmente”, Don Casimiro tuitea desde la cuenta del PP de Canarias la
entrevista en Radio Marca que a mi mandante le habian negado88 primero y ocultado después, segiin hemos
contado bajo el apartado 12.14 de la relacion circunstanciada de actuaciones ofensivas del Sr. Juan Francisco
que obra como ANEXO | al presente escrito.

Al dia siguiente, 14 de diciembre, mi poderdante recibe un mensaje de correo electrénico de D? Coro citandole
para el lunes siguiente, dia 17, a las 12:00 horas en las dependencias del Parlamento con el fin de celebrar una
"reunidn para conciliar las posturas de las partes implicadas en su escrito, todo ello en aras de conseguir una
solucion satisfactoria para ambos trabajadores -le indica-con caracter "previo al inicio del protocolo de acoso".
Ademas le hace saber que ella mismay la diputada D2. Gabriela ejerceran como mediadoras.

El lunes 17 de diciembre sobre las 10 de la mafiana, cuando se encontraba en consulta médica, mi mandante
recibe una llamada de D3 Coro diciéndole que se adelanta la reuniéon porque ella tiene que regresar a
Gran Canaria y que acuda en cuanto pueda a su despacho. Sin embargo, cuando se persona alli sobre las
11:15 horas, ella misma y D2. Gabriela le dicen que Casimiro ha hablado con ellas anteriormente y que
ha presentado la baja voluntaria. No le dan mas explicaciones y mi mandante tampoco las pide al quedar
descolocado por la sorpresa. Sin embargo, posteriormente sabria por comentarios escuchados en la oficina
que fue Coro quien llamo a su despacho al Sr. Casimiro mucho antes de la llegada de D. Lucio y de la hora
a la que estaban citados. Una vez que D2. Coro se queda a solas en su despacho, mi principal intenta hablar
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con ella discretamente, pero tan pronto vuelve a entrar alli aparece repentinamente la Sra. Gabriela , quien
por indicaciones de la directora de gabinete de Don Juan Ramén interrumpe bruscamente la conversacion
que acababan de iniciar a puerta cerrada, cual policia en funciones de custodia, dejando claro ante todo el
personal que tenia instrucciones de impedir que hablase a solas con la portavoz, en otra actuacion denigrante
y vejatoria instigada desde la presidencia del Partido, de quien unico puede recibir instrucciones un diputado
para atreverse a tan improcedente actuar frente a su superior jerarquica, la secretaria general.

El dia 18 de diciembre inmediato el actor recibe un mensaje de texto a través del servicio de mensajeria
instantanea WhatsApp comunicandole formalmente que el Sr. Casimiro ha notificado su cese voluntario y que
dan por concluido el acto de mediacién (que en realidad ni siquiera habia llegado a iniciarse), al tiempo que
consideran innecesaria la apertura del protocolo de acoso por haberse extinguido la relacién laboral con una
de las partes implicadas. Lo cierto es que D. Casimiro continué participando en los chats de comunicacién
del Grupo Parlamentario al menos hasta el 19 de diciembre.

Siendo consciente el Sr. Lucio de la falsedad del argumento empleado por la empresa para eludir su deber de
actuacion, la recepcidn de ese mensaje acrecienta aun mas sus temores pues la dimision del trabajador que
previamente le habia acusado de maltrato, comunicada de forma inmediata a la aparente convocatoria de un
"acto de mediacion” por la empresa, sin que se hubiese obtenido aclaracion alguna sobre lo sucedido, dejaba
en el aire el infundio y la sospecha sobre su conducta como polvo envenenado que enrarecia su relacion con
los compafieros de trabajo.

Por si pudiese quedarle a mi mandante alguna duda sobre el nivel de difusién de la infamia, ese mismo diay en
el transcurso de una conversacion telefénica con D2 Maria Purificacion , prima de la esposa del presidente y
responsable de redes sociales del Partido contratada por la Autoridad Portuaria de Las Palmas, que por tanto
ni siquiera comparte espacio fisico de trabajo con mi patrocinado y con el Sr. Casimiro, ella le hace saber que
estd al tanto de lo sucedido, y le acusa de forma directa de "acoso", y ademds de manera explicita y reiterada,
sin margen para las dudas o las interpretaciones.

Mi poderdante me cuenta inmediatamente todo ello y decidimos redactar una nueva comunicacién dirigida
tanto al presidente como a la portavoz del Grupo Parlamentario solicitando aclaraciéon suficiente sobre
las extrafias circunstancias en que se habia producido la cancelacién del acto de mediacién previamente
convocado, asi como el cese voluntario interpuesto del Sr. Casimiro, y dejando constancia de que la forma de
proceder de la empresa habia venido a consumar el desamparo padecido por el Sr. Lucio desde que comunicé
inicialmente los hechos el mismo dia 20 de noviembre, con el consiguiente dafio a su imagen y reputacion.

En ese mismo escrito y por expreso consejo del letrado que suscribe se incluyé también la denuncia del
progresivo y vejatorio despojo de sus funciones como director de comunicacién del Partido Popular de
Canarias que mi poderdante habia venido padeciendo desde hacia meses a manos de D. Juan Francisco, en
tanto ambas situaciones (la usurpacién de funciones y el falso mobbing) se habian simultaneado durante el
ultimo mes, dafiando gravemente su imagen y dignidad, y haciendo mella conjunta en su salud y estabilidad
emocional, con lo cual llegados a este punto tampoco podia descartarse que el tratamiento otorgado por la
empresa a la falsa acusacién del Sr. Casimiro formase parte de la estrategia de hostigamiento dirigida a su
completa anulacién laboral.

En coherencia con todo lo anterior y de nuevo con el auxilio de este letrado, puesto que mi mandante era
incapaz de adoptar decisiones por si solo en aquel momento, al hallarse sumido en un mar de dudas, temores
e incertidumbres, el comunicado terminé con un triple anuncio:

- El ejercicio de acciones legales contra el Sr. Casimiro en defensa de la reputacidn de mi patrocinado, dafiada
por una falsa acusacion que la empresa no habia querido esclarecer.

- La renuncia al cargo de director de comunicacion del Partido, del que habia sido materialmente despojado
hacia ya mucho tiempo, con efectos del dia 31 de diciembre siguiente (final de afio) salvo que se le garantizase
previamente por escrito la inmediata reposicién de sus funciones y su correcta delimitacion con las del Sr.
Juan Francisco .

- Lareserva de las acciones legales que ahora se ejercitan frente a la empresa, para la tutela de sus derechos
fundamentales y laborales.

Dicha comunicacién fue enviada por burofax el mismo dia 19 de diciembre y recibida al dia siguiente por la
directora de gabinete del presidente, Dofia Debora, seguin consta reflejado en el correspondiente certificado de
entrega emitido por la oficina de Correos. Precisamente durante la mafiana del dia 20 de diciembre, mientras
D2. Coro (Unica persona que parecia advertir la situacion desesperada de mi patrocinado y que mostraba
intencion de solventarla, aunque no podria hacerlo) le pedia confirmacion del envio del burofax, puesto que mi
mandante ya le habia informado el dia antes de que dejaba el asunto en manos de su abogado, el Sr. Juan
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Francisco -insaciable en su afédn denigratorio- le exige con prisa la redaccién de una nota de prensa90 que
en realidad ya habia preparado él. Y todo esto en un ambiente de trabajo absolutamente enrarecido pues la
mayoria de los miembros del Grupo se mostraban distantes y recelosos a hablar con D. Lucio . Mi mandante
no puede mas. Sufre una crisis de ansiedad y acude al servicio de urgencias de su centro de salud, donde le
administran un tranquilizante y le remiten a su médico de familia, quien le valora en consulta sobre las 18:00
horas y emite parte de baja por sindrome de ansiedad con prescripcién de diverso tratamiento farmacoldgico,
recomendandole que recabe apoyo psicolégico hasta que pueda ser remitido, en su caso, al servicio de
psiquiatria del sistema publico de salud, cosa que no es posible en aquel momento por indisponibilidad de
medios personales.

Paralelamente se pone en contacto con el letrado que suscribe un companero que dice actuar en nombre
del Partido Popular, explorando ambos profesionales una posible transaccién de las peticiones restitutorias
efectuadas por mi mandante en términos que no pueden trascender al proceso que ahora comienza por obvias
razones deontoldgicas.

NOVENO.- Durante las dos semanas siguientes a la fecha de su baja laboral, que coinciden con las fiestas
navidefias, mi representado permanece en su domicilio alejado del estresante laboral que le ha causado el
trastorno ansioso- depresivo, lo cual le permite realizar un andlisis algo mas sereno sobre lo que ha venido
padeciendo durante muchos meses.

De esta forma empieza a tomar verdadera consciencia, mas alld de lo advertido por quien suscribe, de
que ha sido victima de una estrategia premeditada de hostigamiento y denigracién tendente a provocar su
autoeliminacién laboral que encaja nitidamente en la figura del acoso moral en el trabajo, también denominada
con la expresion anglosajona MOBBING.

No obstante, en ese mismo periodo recibe dos noticias nada tranquilizadoras en relaciéon con toda su
problematica:

- Por una parte le llaman varios periodistas y compafieros de otros medios de comunicacion preguntandole
por el tema del acoso, lo cual le hace ver que alguien ha seguido divulgando el rumor sobre la falsa acusacién
vertida contra él con mala intencion. Mi mandante se limita a decirles que no quiere ni debe comentar nada y
les ruega encarecidamente que no publiquen la informacién ante lo delicado del asunto y la implicacién en el
mismo de personas con relevancia publica. Recordemos que D. Lucio solo habia comentado el tema con sus
jefes, D2. Coro y D. Juan Ramén, asi como posteriormente con D2. Maria Purificacién pero porque a ella
ya le habian contado la versién incriminatoria, segun le hizo saber en la conversacidn telefénica del dia 18 de
diciembre a la que nos hemos referido bajo el hecho anterior.

- Por otra parte un miembro del Grupo Parlamentario -que le ruega preservacion de su anonimato por temor
a represalias- le comenta que habia una orden expresa del Sr. Juan Ramén para que nadie hable con mi
patrocinado, explicandole que fue cursada a través de un mensaje de WhatsApp enviado por él mismo a su
directora de gabinete, D2. Debora, que ésta mostré a todos los compafieros pero que no les reenvid.

Con todo ello, el dia 3 de enero del presente afio el demandante me informa sobre estas Ultimas novedades y
me traslada convencido su conclusién de estar siendo victima de acoso, pero confiesa que no se encuentra en
condiciones de afrontar el problema personalmente, amén de haber recibido recomendacion facultativa en el
sentido de evitar, al menos por el momento, la exposicién a las circunstancias que le han causado el trastorno,
aun cuando se encuentre fisicamente alejado de su entorno laboral. Entonces le explico que debe denunciar
el acoso ante la persona que le contraté en su dia, sin ambages y cuanto antes, para que la empresa no tenga
dudas sobre la verdadera naturaleza de lo sucedido y sobre el alcance del dafio infligido, pues de esta forma
quedara constituida en la obligacion de actuar para remediar el problemay sujeta a las consecuencias juridicas
correspondientes en caso de que no lo hiciere. Me ofrezco a encabezar un escrito de denuncia y requerimiento
de reparacion, en el que ademas se aborde el resto de irregularidades legales advertidas en su relacion laboral,
asi como a asumir la interlocucién directa con quien se ocupe del tema por parte de la empresa.

Durante la tarde del dia 3 y a lo largo del dia 4 de enero siguiente consigo completar una sintesis de los
hechos que con mucho mayor detalle se han relatado bajo los ordinales cuarto a octavo del presente escrito y
complementado en sus anexos, tras procesar la informacién que pudo facilitarme entonces mi patrocinado con
seria dificultad y afliccién al ir recordando y tratando de analizar lo acaecido, merced al estado de vulnerabilidad
emocional en que se hallaba.

El escrito de denuncia concluye formulando tres peticiones muy concretas y plenamente justificadas a tenor
de los hechos que en él se resumen, las mismas que ahora seran objeto de tutela judicial impetrada, las dos
primeras a través de esta demanda y la tercera en el proceso ordinario correspondiente, dada la imposibilidad
de acumulacion al que aqui principia:
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12) Poner fin a la situacién de acoso.
2?) Restituir el buen nombre de mi patrocinado. Y
3?) Regularizar su situacion contractual.

UNDECIMO.- Con fecha 15 de enero ultimo el letrado infrascrito recibe burofax del compafiero interviniente
por cuenta del Partido Popular de Canarias, quien ahora dice actuar en nombre del Grupo Parlamentario,
que él mismo califica como comunicacion formal entre las partes respectivamente representadas y no como
conversacion reservada entre letrados, y en la cual se pretende dar respuesta conjunta a las enviadas por mi
patrocinado o por mi en su nombre con fechas 29 de noviembre, 13 y 19 de diciembre de 2018, y 4 de enero
de 2019, a pesar de la diversidad de los contenidos, anuncios y peticiones que en cada una de ellas se habian
efectuado de forma sucesiva y en algunos casos sustitutiva, merced a los acontecimientos que también se
fueron sucediendo durante el periodo de referencia.

Lo primero que llama la atencién es que el letrado contradictor no niega los hechos denunciados ni refiere que
la empresa hubiese efectuado averiguacién alguna tendente a su esclarecimiento, como es su obligacion ante
una denuncia de esta naturaleza. En su lugar, dicha comunicacién contiene una vision incompleta y sesgada
de las actuaciones realizadas por mi mandante, donde se sacan de contexto algunas frases contenidas en
nuestros escritos y, sobre todo, se omiten convenientemente los hechos objetivos realmente acaecidos y
padecidos por el Sr. Lucio, para tergiversar el sentido de sus pretensiones y presentarlas como una suerte de
"extorsién" a la empresa dirigida a la obtencion de ventajas indebidas en su relacién laboral. Obviamente, basta
una sola lectura de los hechos cuarto a octavo del presente escrito -que podran ser cumplidamente acreditados
en virtud de las numerosas pruebas disponibles- para advertir la verdadera naturaleza, intensidad y eficacia
lesiva del trato infligido a mi principal por el presidente de las empresas demandadas y por su coordinador
de campania.

No en vano, como indicamos al principio mi poderdante TIENE MIEDO a las represalias de que pueda ser
objeto, un miedo racional fundado en todo lo que ha visto y sufrido durante los Gltimos nueve meses de
su relacién laboral. Continda bajo tratamiento farmacolégico y recibiendo ayuda especializada, sin la cual
habria sido imposible completar -no sin dificultad- la aportacion factica de las numerosisimas situaciones
adversas (presiones, imposiciones, engafos, acusaciones falsas y humillaciones) padecidas por el Sr. Lucio
que conforman el nudo del relato factico de esta demanda. Pese a lo extenso del mismo, es sélo una parte del
continuo y creciente hostigamiento al que ha estado sometido el Sr. Lucio durante el periodo de referencia
y que le ha causado un dafio psiquico severo, con episodios de insomnio, ansiedad, angustia, estado de
alerta permanente en su trabajo, pensamientos recurrentes, irascibilidad y cambios de humor que han vivido
también su esposa e hijos, como consecuencia de la frustracion y la impotencia para recuperar su dignidad y
competencias profesionales, hasta terminar provocando el colapso emocional que desemboc6 en la crisis de
ansiedad y el cuadro depresivo tributarios de su baja médico-laboral (...).

Al Partido Popular y su grupo parlamentario canario, les fue notificada la demanda sobre vulneracién de
derechos fundamentales, en fecha de 28 de febrero de 2019, la cual, dio lugar a los autos de 165/2019, seguidos
ante el Juzgado de lo Social nimero 8 de Santa Cruz de Tenerife quien sefal6 fecha para la celebracion de
los pertinentes actos de conciliacion y juicio, para el dia 25 de abril de 2019. En virtud de providencia de 15
de abril del mismo afio, el Juzgado requirié al trabajador para que, con anterioridad a dicha fecha, presentare
las grabaciones de sonido y transcripciones que fuera a aportar en el acto del juicio a "fin de facilitar su
examen previo por parte de los codemandados". El trabajador comparecié ante dicho juzgado y mediante
comparecencia, el 24 de abril de 2019, aportd la siguiente documental:

. 1 archivo de audio

. 4 mensajes de voz recibidos a través del servicio de mensajeria instantanea Whatsapps
. 6 conversaciones presenciales

. 30 conversaciones telefonicas

. transcripciones ( descritas como "transcripcion literal de los fragmentos relevantes a efectos de prueba sobre
los hechos de la demanda extraidos de los archivos de audios a los que se refiere el apartado anterior")

. capturas de pantalla ( descritas de la siguiente manera: "contiene relacion de capturas de pantalla del teléfono
movil del demandante correspondientes a mensajes de texto e imagenes recibidos y enviados a través del
servicio de mensajeria instantanea de Whatsapps")
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En fecha de 24 de abril de 2019, el Juzgado de lo Social nimero 8 de Santa Cruz de Tenerife, dictd diligencia
de ordenacion que acordo dar traslado a las partes personadas "haciéndoles saber que el Dvd aportado por la
actora, se encuentra a disposicion de las mismas en la Secretaria de este Juzgado'.

Véase, copia de la demanda asi como de los acuses de recibo de las citaciones giradas a las demandadas-
documentos numeros 75y 76 del ramo de prueba del trabajador. Igualmente, copia de la comparecencia y
resoluciones dictadas por el Juzgado de lo Social nimero 8- documentos nimeros 4 y 5 del ramo de prueba
de las demandadas.

Décimosexto.- En fecha de 20 de diciembre de 2018, don Lucio inicié un proceso de incapacidad temporal
calificado de enfermedad comun, con el diagnéstico de "sindrome de ansiedad’, con sintomatologia de
baja autoestima, anhedonia y falta de energia, angustia, falta de concentracion, tension y preocupacioén
excesiva, dificultades para dormir y aislamiento social. Causd alta médica, el 25 de octubre de 2019.
Interpuso reclamacién administrativa impugnando el caracter comun de la contingencia de dicho proceso de
incapacidad temporal por entender que se trataria de accidente de trabajo derivado de una situacion de acoso
moral; el Instituto Nacional de la Seguridad Social desestimo tal reclamacion declarando el caracter comun de
dicho proceso. Frente a dicha resolucién, el trabajador ha presentado demanda.

Véase, copia de los partes de baja (confirmacién) y alta médica; informe psicolégico de 23 de abril de 2019,
realizado por la psicéloga, dofia Fatima vy, finalmente, copia de la resolucién administrativa del Instituto
Nacional de la Seguridad Social, dictada en proceso sobre determinacién de contingencia (documentos
numeros 54 y siguientes del ramo de prueba del trabajador).

Décimoséptimo.- Finalmente, en fecha de 12 de julio de 2019, el citado trabajador presenté papeleta de
conciliacion ante el Semac, en impugnacion de despido celebrandose el intento de conciliacion, el 3 de octubre
del mismo afio, resultando sin avenencia (véase, copia del acta relativa a dicho acto, acompafiado a su escrito,
de 15 de octubre de 2019, obrante en autos).

TERCERO.- La sentencia de instancia contiene el siguiente fallo:

Se estima la demanda presentada por don Lucio frente al Grupo Parlamentario Popular de Canariasy el Partido
Popular de Canarias y, en consecuencia, se declara la nulidad del despido acontecido el 21 de junio de 2019
y se condena, solidariamente, a dichas entidades a que readmitan al trabajador en su puesto de trabajo, en
las mismas condiciones que existian con anterioridad al despido y abonandose los salarios que se hubieren
devengado desde la fecha de efectos (21 de junio de 2019) hasta la de su efectiva readmisién, a razén de
un salario diario de 161,23 euros. Asimismo, se condena solidariamente a las citadas entidades a abonar, en
concepto de indemnizacidn de dafios y perjuicios, la cantidad de 6.251 euros.

CUARTO.- Contra dicha sentencia se interpuso recurso de suplicacién por la parte demandada, siendo
impugnado de contrario. Remitidos los autos a esta Sala se sefial6 fecha para la votacién y fallo de la
resolucién, habiéndose cumplido con las formalidades legales.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La sentencia de instancia estima la pretensién ejercitada con caracter principal por el actor, D. Lucio
, trabajador que con la categoria profesional de Jefe Superior de Comunicacién presta servicios desde el dia
18 de abril de 2016 para el Grupo Popular en el Parlamento de Canarias, que solicitaba que se declarara la
nulidad o subsidiariamente la improcedencia del despido disciplinario del que fuera objeto el dia 21 de junio
de 2019, con los efectos inherentes a dichas declaraciones, por entender que habia quedado acreditada la
vulneracion del derecho fundamental a la tutela judicial efectiva (en su modalidad de garantia de indemnidad)
consagrado en el articulo 24 de la Constitucion Espafola, denunciada por el trabajador demandante y que su
cese constituia una represalia contra el mismo por el previo ejercicio de acciones judiciales.

Frente a la misma se alza la parte demandada mediante recurso de suplicacion articulado a través de dos
motivos de revision factica y tres de censura juridica a fin de que, revocada la sentencia combatida, se dicte
otra por la que se desestimen integramente las pretensiones articuladas en la demanda que da origen al
presente procedimiento o, subsidiariamente, se declare la improcedencia del despido disciplinario del actor, al
no haber quedado acreditada la vulneracion de su derecho fundamental a la tutela judicial efectiva, dejandose
sin efecto la indemnizacidn por dafios morales a cuyo pago ha sido condenada o, al menos, reducida por
resultar desproporcionada.

SEGUNDO.- Por el cauce del apartado b) del articulo 193 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Social solicita
la parte demandada, hoy recurrente, la modificacion del relato factico declarado probado por la Magistrada de
instancia con la finalidad de:
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- A) Aiadir al final de la actual redaccion del ordinal primero, expresivo de los hechos probados de la sentencia
dictada el 3 de junio de 2019 por el Juzgado de lo Social N° 8 de Santa Cruz de Tenerife en los autos 165/2019,
el siguiente parrafo:

"Dicha sentencia, cuyo fallo desestimé la demanda de acoso interpuesta absolviendo a todos los
codemandados, fue recurrida por el trabajador, siendo confirmada por la sentencia de la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia de Canarias, Santa Cruz de Tenerife, de 25 de mayo de 2020. Véase copia de las
indicadas resoluciones judiciales (documentos nimeros 1y 3 del ramo de prueba de los demandados”.

Basa sus pretensiones revisorias en los documentos 1 y 3 del ramo de prueba de la parte demandada,
consistentes en copias de las resoluciones judiciales referidas.

- B) Suprimir integramente los ordinales décimo tercero y décimo cuarto, que recogen la transcripciéon de
gran cantidad de conversaciones telefénicas mantenidas por el actor con diversos miembros del Grupo
Popular en el Parlamento de Canarias y con personas que prestan servicios en el mismo, que fueron grabadas
por el actor con un dispositivo instalado en su mévil. No sefiala documento alguno que sirva de base a
su pretension revisoria, alegando que su contenido es intrascendente a los efectos que ahora nos ocupan,
que las transcripciones en cuestion son parciales y estan realizadas de manera interesada por el trabajador
demandante y, ademas, han sido obtenidas ilicitamente.

Con caracter previo, la Sala, a la vista de la fundamentacién del recurso, realizara las siguientes precisiones.
Como con reiteracion viene sefalando esta Sala, los hechos declarados probados pueden ser objeto de revisién
mediante este proceso extraordinario de impugnacion (adicionarse, suprimiese o rectificarse), si concurren
los siguientes requisitos:

- A) De cardcter sustantivo:

1°) La revisidn de hechos no faculta al tribunal de suplicacion (pues este recurso no es una segunda instancia,
sino un recurso extraordinario) a efectuar una nueva valoracién global y conjunta de la prueba practicada e
incorporada al proceso, sino que la misma debe operar sobre prueba documental o pericial que demuestre
patentemente el error de hecho.

2°) No es posible admitir la revision factica de la sentencia impugnada con base en las mismas pruebas que
la sirvieron de fundamento, en cuanto no es aceptable sustituir la percepcién que de ellas hizo el Juzgador, por
un juicio valorativo personal y subjetivo de la parte interesada ( sentencia de la Sala de lo Social del Tribunal
Supremo de 16 de diciembre de 1967, 18 y 27 de marzo de 1968, 8 y 30 de junio de 1978,y 2 de mayo de 1985).

3°) En el supuesto de documentos o pericias contradictorias y en la medida que de ellos puedan extraerse
conclusiones contrarias e incompatibles, debe prevaler la solucién factica realizada por el Juez o Tribunal de
Instancia, 6rgano judicial soberano para la apreciacion de la prueba ( sentencias del Tribunal Constitucional
44/1989, de 20 de febrero y 24/1990 de 15 de febrero), con la salvedad de que su libre apreciacién sea
razonable ( sentencias de la Sala de lo Social del Tribunal Supremo de 2 de marzo de 1980, 10 de octubre
de 1991, 10 de mayo, 16 de diciembre de 1993, o 10 de marzo de 1994). De igual manera, los documentos
privados que hayan sido impugnados en su autenticidad por la contraparte y no hayan sido adverados no
pueden fundamentar una revision de los hechos probados.

- B) De caracter formal:

1°) Ha de sefialarse con precision cual sea el hecho afirmado, negado u omitido que se entienda equivocado,
contrario a los acreditados o que consten con evidencia y no se hayan incorporado al relato factico.

2°) El recurrente ha de ofrecer un texto alternativo concreto a figurar en la narracién tildada de errénea, bien
sustituyendo a alguno de sus puntos, bien suprimiéndolos, bien complementandolos ( articulo 196 parrafo
3° de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Social). En cualquier caso, y al igual que es exigible a los hechos
probados de la sentencia, el texto alternativo propuesto no puede incluir conceptos o valoraciones juridicas
gue sean predeterminantes del fallo.

3°) El recurso ha de citar pormenorizadamente los documentos o pericias de los que se estime se desprende
la equivocacion del juzgador ( articulo 196 parrafo 3° de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Social), sin
que sea dable admitir su invocacién genérica ni plantearse revisién de cuestiones facticas no discutidas a
lo largo del proceso. La cita global y genérica de documentos carece de valor y operatividad a efectos del
recurso ( sentencia de la Sala IV del Tribunal Supremo de 14 de julio de 1995), estando el recurrente obligado
a determinar con exactitud y precision el documento concreto y particularizado en que se apoya su pretensién
revisora, exponiendo de forma adecuada las razones por las que el documento o documentos acreditan o
evidencian la existencia del error que se denuncia ( sentencia de la Sala IV del Tribunal Supremo de 26
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de septiembre de 1995), asi como la correspondencia entre la declaracién contenida en el documento y la
rectificacion que propone ( Sentencia de la Sala IV del Tribunal Supremo de 3 de mayo de 2001).

4°) Los documentos o pericias en los que se fundamente la revision han de poner de manifiesto el error de
manera clara, evidente, directa y patente, de forma contundente e incuestionable, sin necesidad de acudir a
conjeturas, suposiciones o argumentaciones mas o menos logicas, naturales y razonables, y superando la
valoracion global de la prueba que haya podido hacer la sentencia de instancia.

5°) La revision pretendida ha de ser trascendente a la parte dispositiva de la sentencia con efectos
modificadores de ésta, pues el principio de economia procesal impide incorporar hechos cuya inclusién no
conduzca a nada practico.

Sobre tales premisas, la Sala entiende que los dos motivos de revision factica articulados por el grupo
parlamentario y partido codemandados han de ser rechazados por idéntica razén porque, sin necesidad de
entrar en el andlisis de la veracidad de los datos que se pretenden incorporar al relato de hechos probados
(o suprimir del mismo), éstos resultan intrascendentes para resolver las cuestiones que nos ocupan y en
nada afectarian al sentido de la presente resolucién, como veremos mas detalladamente a continuacion y
a la hora de resolver los siguientes motivos de censura juridica. Especificamente en cuanto al segundo de
ellos, el rechazo viene determinado, ademas, porque la parte recurrente no sefiala ningun documento concreto
que acredite el error de hecho en la valoracién de la prueba en el que hubiera podido incurrir la juzgadora,
limitandose a cuestionar juridicamente ésta.

En consecuencia, se desestiman los dos motivos de revision factica articulados por la parte demandada,
guedando los hechos probados firmes e inalterados.

TERCERO.- Amparandose en el apartado c) del articulo 193 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Social
invocan el GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR de CANARIAS y el PARTIDO POPULAR de CANARIAS (PP),
codemandados y recurrentes, la infraccién del articulo 55 parrafo 1° del Estatuto de los Trabajadores, en
relacion con el articulo 18 parrafo 3° letra ¢) del Acuerdo de Cobertura de Vacios, publicado en el BOE de 9 de
junio de 1997, asi como de la jurisprudencia sentada por el Tribunal Constitucional y por las Salas de lo Social
de diversos Tribunales Superiores de Justicia en las sentencias que detalla en el escrito de interposicion de
su recurso. Argumentan en su discurso impugnatorio, en esencia, que la comunicacién escrita que el Grupo
Parlamentario remite al trabajador despedido relne todos y cada uno de los requisitos exigidos para que el
mismo tuviese fiel conocimiento de los hechos por los que se le despide, por lo cual no se le ha ocasionado
indefension.

Con caracter previo hemos de puntualizar que si bien el articulo 193 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion
Social sefiala como posible objeto del recurso de suplicacién en su apartado c): "examinar las infracciones
de normas sustantivas o de la jurisprudencia’, por ésta ultima ha de entenderse Unicamente la doctrina legal
emanada del Tribunal Supremo, conforme a lo dispuesto en el articulo 1 parrafo 6° del Cédigo Civil, siendo
necesarias, al menos, dos sentencias conformes (basta una sola si ha sido dictada en unificacién de doctrina).
Por no crear propia y verdadera jurisprudencia, no puede basarse este motivo en la infraccion de doctrina de
las Salas de lo Social de los Tribunales Superiores de Justicia (sentencia del Tribunal Supremo de 2 de julio de
1992), ni siquiera cuando el criterio del juez colisione con el de la Sala ante la que se sustancia el recurso.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 55 parrafo 1° del Estatuto de los Trabajadores:

"El despido debera ser notificado por escrito al trabajador, haciendo figurar los hechos que lo motivany la fecha
en que tendrd efectos".

Asi, para que el despido disciplinario pueda ser declarado procedente (para lo cual ha de ser justificado y
probada su causa) es imprescindible que sea comunicado por escrito, en el que han de figurar los hechos que
lo motivan (debe contener los hechos que, a juicio del empresario, justifican su voluntad resolutoria) y la fecha
en la que ha de tener efecto. Y, ademas, debe ser notificada al trabajador. Requisitos todos ellos que convierten
al despido e un acto formal y recepticio.

Tales requisitos de contenido y forma tienen como finalidad cumplir un triple objetivo:

a) dar a conocer al trabajador los cargos que motivan su despido a fin de que pueda impugnarlos, proponiendo
la practica de las pruebas que considere oportunas;

b) delimitar los términos de la controversia judicial, al no poder el empleador alegar hechos distintos de los
recogidos en la carta de despido ( sentencia del Tribunal Supremo de 18 de mayo de 1990); y

c) fijar el dia a partir del cual comienza a computarse el plazo del que dispone el trabajador despedido para
reclamar en el caso de disconformidad con la decisién empresarial.
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Centrandonos en la primera de las finalidades de la carta de despido, que es la que ahora nos interesa, el
contenido de la referida carta o comunicacién escrita de despido no puede consistir en expresiones genéricas,
sino que ha de ser concreto, claro y preciso, recogiendo los hechos a los que se refiere, dias en que se
cometieron, circunstancias que los rodearon, etc. ( sentencia del Tribunal Supremo de 22 de octubre de
1990), no bastando la mera transcripcién de la definicion juridica en la carta de despido, siendo necesaria la
concrecion de la fecha de la comision de la falta imputada. La indefinicién de la carta de despido no puede
subsanarse en el acto del juicio oral, alegando y probando conductas que pudieran calificarse como faltas
laborales graves y encajar en los genéricos términos de la carta de despido.

Por otro lado, la oposicidn del trabajador a las imputaciones de la carta de despido no puede interpretarse
como su admision sobre el conocimiento de los hechos ni el reconocimiento de la suficiencia de este texto, ni
puede convertirse en la prueba posterior de algunos hechos calificables como incumplimientos para concluir
que el trabajador los conocia por ser ciertos, aunque no figurasen en la carta ( sentencias del Tribunal Supremo
de 18 de enero de 2000 y 12 de marzo de 2013).

La valoracién de si la carta de despido cumple el requisito de motivacién de hechos de manera suficiente
constituye uno de los temas que suscitan mas controversia en la practica judicial laboral, pues se trata de una
calificacion juridica que debe tener en cuenta un gran nimero de circunstancias: tipo de imputacion, posicion
del trabajador despedido en la organizacion del trabajo, posibilidad en el momento de concreciéon de unos
u otros aspectos de la conducta reprochada, etc. Se trata, en definitiva, de una cuestién material relativa al
derecho de defensa de una de las partes, lo que exige una valoracion de las circunstancias concretas para
comprobar si el texto de la carta de despido permitia saber al trabajador con certeza cudles son los hechos
que se le imputan. El juez de instancia tiene, por ello, un margen de apreciacién de la suficiencia de la carta
en cuanto al relato de los hechos que se imputan, aunque ello no impide de ningin modo la revision ante el
Tribunal Superior por via del recurso de suplicacion si su valoracion se ha apartado del criterio de suficiencia
marcado por la doctrina jurisprudencial ( sentencia del Tribunal Supremo de 22 de febrero de 1993).

Por ultimo hemos de apuntar que la concurrencia en la misma carta de despido de unas imputaciones
concretas y especificas con otras de naturaleza inconcreta y genérica no impide que las primeras puedan ser
consideradas a efectos disciplinarios y servir de base a la calificacién del despido como procedente, si las
imputaciones suficientemente concretadas resultan probadas y son causa suficiente para ello.

Los requisitos formales de la carta de despido son ad solemnitatem (de derecho necesario absoluto), de forma
gue su incumplimiento da lugar a la improcedencia del despido por razones formales. Pero tales defectos
formales solo adquieren trascendencia cuando la irregularidad ha supuesto una efectiva disminucién de las
garantias que la ley otorga al trabajador ( sentencias del Tribunal Supremo de 9 de abril de 1990y 18 de marzo
de 1991). En la primera de dichas resoluciones se dice textualmente que:

"El caracter instrumental de las formas implica que éstas se apliquen de acuerdo con la finalidad a la que sirven,
por lo que un defecto formal sélo adquiere relevancia en esta materia cuando la irregularidad ha supuesto una
efectiva disminucién de las garantias que la ley otorga al trabajador”.

En el caso de autos es un incumplimiento contractual continuado el imputado al trabajador en la comunicacion
escrita de despido, a saber, que siendo Jefe del Area de Prensa y Comunicacién de Grupo Parlamentario
Popular en el Parlamento de Canarias y Coordinacién de Comunicacién del Partido Popular de Canarias, a
partir del mes de junio de de 2018, procedid a grabar todas las conversaciones que mantenia con miembros
del Partido y del Grupo Parlamentario mediante una aplicacion instalada en su teléfono mévil, sin haberlo
comunicado a ninguno de su interlocutores. Dicho supuesto incumplimiento es enunciado en la carta de
despido de fecha 17 de junio de 2019 de la siguiente forma:

"El pasado dia 25 de abril de 2019, en el transcurso del procedimiento obrante a los autos 165/2019 seguidos
ante el Juzgado de lo Social N° 8 de Santa Cruz de Tenerife, llegd a conocimiento de esta parte que
Ud. habia venido llevando cabo la grabacion sin consentimiento, conocimiento ni autorizacion, de diversas
conversaciones, telefénicas y no telefénicas/ mantenidas con compafieros de su centro de trabajo en el
Grupo Parlamentario Popular, del Parlamento de Canarias, como Diia. Debora, y superiores, como el mismo
Presidente autonémico del Partido Popular y Presidente del Grupo Parlamentario Popular, D. Juan Ramoén,
y la Secretaria General del citado Partido Popular, a la vez que Portavoz del mismo Grupo Parlamentario, asi
como de otras personas colaboradoras del Partido, como es el caso de Dfia. Maria Purificacion .

Efectivamente en el dia de fa vista oral del juicio consecuencia de aquel procedimiento que se desarrollé
en dos sesiones y concretamente en la sesién del dia 30 de abril siguiente, Ud. mismo manifesté que habia
realizado grabaciones de todas las conversaciones telefénicas que mantuvo con las personas relacionadas
con su trabajo o con su cargo en el Partido Popular al menos desde mediados del mes de junio de 2018.
Un somero andlisis de las llamadas diarias que declard durante su interrogatorio recibir al dia, tanto por
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su labor como trabajador del Grupo Parlamentario Popular, como por su cargo en el Partido Popular, que
ostentaba desde el mes de febrero de 2018, nos permite concluir que, sin autorizacién ni advertencia a ninguno
de sus interlocutores, Ud. habria practicado una suerte de espionaje de mas de 2.000 llamadas telefénicas
aproximadamente.

Es Ud. conocedor de lo sensible y delicado de su labor como periodista del Grupo Parlamentario Popular, a la
que se une, ademas, el cargo de maxima confianza que ha venido desempefiando en el Partido Popular y, por
consiguiente, conocedor igualmente de la confidencialidad de los datos, extremos y cuestiones a las que tiene
acceso por razén de su trabajo y de su cargo. Sin embargo, y a pesar de lo antedicho, de manera consciente
y deliberada procedié Ud. a instalarse una aplicacion de grabacion automatica en su dispositivo telefénico
movil de todas las conversaciones tanto telefénicas como presenciales que mantenia con cualquier persona
de su entorno laboral cuando menos, sin advertir de ninguna forma a ninguno de sus interlocutores que estaba
siendo grabado ni tampoco cudl era la finalidad de dichas grabaciones".

Poniendo en relacion la imputacidn del incumplimiento contractual con el texto de la comunicacion escrita
de despido, hemos de concluir que ésta es lo suficientemente concreta, clara y precisa como para permitir al
trabajador sancionado impugnar la falta que se le imputa y proponer las pruebas que considere oportunas en
defensa de su pretension contraria al acto extintivo acordado unilateralmente por la empleadora.

Asi nos encontramos con que cumple los requisitos generales (forma escrita y fecha de efectos) y de
contenido, pues recoge los hechos, a los que se refiere con todo lujo de detalles, grabar con el teléfono mévil
las conversaciones que mantenia con los miembros del Partido y del Grupo Parlamentario Popular, a los que
supuestamente tenia que asesorar como Jefe de Prensa, desde el mes de junio de de 2018, sin comunicarlo
a éstos. Es decir, no se valora como causa del despido el contenido de las conversaciones grabadas o su
posible difusién sino el hecho mismo de la grabacion a espaldas de sus interlocutores. Por ello, la ausencia
de fechas exactas y concretas que echa en falta la Magistrada de instancia (aunque se recoge la de inicio de
las grabaciones) carece de la significacion que ésta le otorga, dado el caracter de los hechos imputados y el
contexto en que se producen. No podemos perder de vista que la constancia y continuidad de la conducta
protagonizada por el actor hace que resulte enormemente complicado concretar con total fidelidad temporal
cada una de las grabaciones (miles de ellas), conociendo perfectamente éste el periodo al que se refiere
la imputacion, ademds el actor sittia y conoce perfectamente los hechos imputados teniendo en cuenta la
defensa que articula en el acto de la vista oral.

En atencién a lo expuesto anteriormente, no habiéndose causado indefensién de ningun tipo al trabajador
por el contenido de la carta de despido que le fuera entregada en su dia y como quiera que la Magistrada de
instancia ha entendido lo contrario, procede la estimacién del primer motivo de censura juridica articulado por
la parte demandada.

CUARTO.- También por el cauce del apartado c) del articulo 193 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Social
denuncia la parte demandada la infraccion del articulo 55 parrafos 4° y 5° del Estatuto de los Trabajadores, en
relacién con el articulo 24 de la Constitucion Espafiola y con los articulos 6 parrafo 4°y 7 parrafo 2° del Cédigo
Civil. Argumenta en su discurso impugnatorio, en esencia, que habiendo quedado acreditado que el despido
disciplinario del actor no constituye una represalia tomada por la empleadora por la demanda de acoso laboral
interpuesta por el actor, sino una reaccion del Partido y del Grupo Parlamentario al tener conocimiento del
"espionaje interno" (sic) al que habia sido sometido por su Jefe de Prensa, dicho despido en ninguin caso puede
ser calificado como nulo, por no vulnerar el derecho fundamental a la tutela judicial efectiva.

En la resolucion de la cuestién que nos ocupa hemos de partir necesariamente de la doctrina sentada por el
Tribunal Constitucional a la hora de interpretar el derecho a la tutela judicial efectiva reconocido en el articulo
24 parrafo 1° de la Constitucion Espafiola y que se refleja en la esfera de las relaciones laborales en el articulo
4 parrafo 2° letra g) del Estatuto de los Trabajadores, materializada principalmente en las sentencias 168/1999
de 27 de septiembre, 101/2000 de 10 de abril y 199/2000 de 24 de julio. La proteccion del referido derecho
se desdobla en dos planos diferentes (de los cuales solo interesa el primero en el presente procedimiento):el
que se denomina derecho o garantia de indemnidad, consistente en la prohibicién para la empresa de ejecutar
actos que constituyan una represalia a cualquier actuacion del trabajador dirigida a hacer valer judicialmente
los derechos de los que crea ser titular; yla prohibicién de la injerencia indirecta, que no es otra cosa que el
derecho a la ejecucion efectiva de las resoluciones judiciales, el cual implica la prohibicién de toda actuaciéon
que impida o limite la posibilidad de que una determinada resolucién judicial se ejecute.

Centrandonos en la primera modalidad, como viene manteniendo esta Sala con reiteracion, entre otras en su
sentencia de 28 de noviembre de 2005:

"El Tribunal Constitucional ha elaborado un cuerpo de doctrina a propdsito de la vulneracion de los derechos
fundamentales que cabe resumir en los siguientes términos:
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La vulneracién del derecho a la tutela judicial efectiva no sélo se produce por irregularidades acaecidas dentro
del proceso que ocasionen privacion de garantias procesales, sino que tal derecho puede verse lesionado
igualmente cuando su ejercicio, o la realizacién por el trabajador de actos preparatorios o previos necesarios
para el ejercicio de una accién judicial, produzca como consecuencia una conducta de represalia por parte
del empresario. Por tal razén hemos dicho que el derecho consagrado en el art. 24.1 CE no sélo se satisface
mediante la actuacién de los Jueces y Tribunales, sino también a través de la garantia de indemnidad, lo cual
significa que del ejercicio de la accion judicial o de los actos preparatorios o previos al mismo no pueden
seguirse consecuencias perjudiciales en el ambito de las relaciones publicas o privadas para la persona que
los protagoniza.

En el campo de las relaciones laborales, la garantia de indemnidad se traduce en la imposibilidad de adoptar
medidas de represalia derivadas del ejercicio por el trabajador de la tutela de sus derechos ( SSTC 14/1993, de
18 de enero); 54/1995, de 24 de febrero); 97/1998, de 13 de octubre); 140/1999, de 22 de julio; 101/2000, de
10 de abril); y 196/2000, de 24 de julio), de donde se sigue la consecuencia de que una actuacién empresarial
motivada por el hecho de haber ejercitado una accién judicial tendente al reconocimiento de una derechos
de los que el trabajador se creia asistido, debe ser calificada como discriminatoria y radicalmente nula por
contraria a ese mismo derecho fundamental ( SSTC 7/1 993, de 18 de enero; y las ya citadas 54/1 995, de 24
de febrero; 101/2000, de 10 de abril; y 196/2000, de 24 de julio), ya que entre los derechos laborales bésicos de
todo trabajador se encuentra el de ejercitar individualmente las acciones derivadas de su contrato de trabajo
(art. 4.2.g) del Estatuto de los Trabajadores.

Tratandose de la tutela frente a actos de discriminacién, hemos subrayado reiteradamente la importancia
que en relaciéon con la misma tiene la regla de la prueba. Como sefialamos en la STC 90/1997, de 6 de
mayo, la necesidad de garantizar que los derechos fundamentales del trabajador no sean desconocidos por el
empresario bajo la cobertura formal del ejercicio por parte de éste de los derechos y facultades reconocidos
por las normas laborales para organizar las prestaciones de trabajo, pasa por considerar la especial dificultad
gue en no pocas ocasiones ofrece la operacién de desvelar en los procedimientos judiciales correspondientes
la lesion constitucional, encubierta tras la legalidad sélo aparente del acto empresarial. Una necesidad tanto
mas fuerte cuanto mayor es el margen de discrecionalidad con que operan en el contrato de trabajo las
facultades organizativas y disciplinarias del empleador. Y proseguiamos: 'Precisamente, la prevalencia de los
derechos fundamentales

del trabajador y las especiales dificultades probatorias de su vulneracién en aquellos casos constituyen las
premisas bajo las que la jurisprudencia constitucional ha venido aplicando la especifica distribucién de la carga
de la prueba en las relaciones de trabajo (hoy recogida en los arts. 96 y 179.2 LPL (,1563 ); SSTC 38/1981,
37/1986, 47/1985, 114/1989, 21/1992, 266/1993, 180/1994 y 136/1996, entre otras).

La finalidad de la prueba indiciaria no es sino la de evitar que la imposibilidad de revelar los verdaderos motivos
del acto empresarial impida declarar que éste resulta lesivo del derecho fundamental ( STC 38/1981), finalidad
en orden a la cual se articula el doble elemento de la prueba indiciaria. El primero, la necesidad por parte del
trabajador de aportar un indicio razonable de que el acto empresarial lesiona su derecho fundamental (STC
38/1 986), principio de prueba dirigido a poner de manifiesto, en su caso, el motivo oculto de aquél; un indicio
gue, como ha venido poniendo de relieve la jurisprudencia de este Tribunal, no consiste en la mera alegacién
de la vulneracidn constitucional, sino que debe permitir deducir la posibilidad de que aquélla se haya producido
(asi, STS 166/1987, 114/1989, 21/1992, 266/1993, 293/1994, 180/1994 y 85/1995).

Sélo una vez cubierto este primer e inexcusable presupuesto, afiadiamos, 'sobre la parte demandada recae la
carga de probar que su actuacion tiene causas reales absolutamente extrafias a la pretendida vulneracién de
derechos fundamentales, asi como que aquéllas tuvieron entidad suficiente como para adoptar la decision,
unico medio de destruir la apariencia lesiva creada por los indicios. Se trata de una auténtica carga probatoria
y no de un mero intento de negar la vulneracién de derechos fundamentales -lo que claramente dejaria
inoperante la finalidad de la prueba indiciaria ( STC 114/1989)-, que debe llevar a la conviccion del Juzgador
que tales causas han sido las Unicas que han motivado la decision empresarial, de forma que ésta se
hubiera producido verosimilmente en cualquier caso y al margen de todo propdsito vulnerador de derecho
fundamentales. Se trata, en definitiva, de que el empleador acredite que tales causas explican objetiva,
razonable y proporcionalmente por si mismas su decision, eliminando toda sospecha de que aquélla oculté
la lesion de un derecho fundamental del trabajador (reflejan estos criterios las SSTC 38/1981, 104/1987,
114/1989, 21/1992, 85/1995 y 136/1996, asi como también las SSTC 38/1986, 166/1988, 135/1990, 7/1993
y 17/1996).

La ausencia de prueba trasciende de este modo el ambito puramente procesal y determina, en ultimo término,
que los indicios aportados por el demandante despliegan toda su operatividad para declarar la lesién del

65



-
ARSI | JURISPRUDENCIA

propio derecho fundamental del trabajador ( SSTC 197/1990; 136/1996, asi como SSTC 38/1981, 104/1987,
166/1988, 114/1989, 147/1995).

Esta doctrina, que ha sido reiteradamente expuesta por este Tribunal en supuestos de decisiones
empresariales de despido, asi como también en relacién con otras facultades empresariales como la
resolucién del contrato en periodo de prueba ( SSTC 95/1984, de 16 de octubre, 166/1988, de 24 de mayo),
la negativa a readmitir tras una excedencia voluntaria (SIC 266/1993, de 20 de septiembre), la denegacion
de ciertas cantidades ( STC 38/1986, de 21 de marzo) o el establecimiento de diferencias salariales ( SSTC
58/1994, de 28 de febrero, 147/1995, de 16 de octubre), es igualmente aplicable al supuesto de autos, en que
la pretendida represalia por el ejercicio de las acciones judiciales se habria materializado impidiendo el acceso
de la trabajadora a un nuevo contrato de trabajo, posterior a aquél en relacién con el cual se ejercieron las
acciones judiciales.

Como hemos recordado recientemente en la STC 29/2002, de 11 de febrero, cuando la conducta prohibida
ha tenido como consecuencia el crear un obstaculo definitivo al acceso al empleo de la trabajadora afectada,
sus efectos pueden ser equiparados a los de aquellas medidas que, en el ordenamiento laboral, impiden la
continuidad del vinculo laboral por decision unilateral del empresario, esto es, a los del despido fundado en la
vulneracion de un derecho fundamental ( STC 166/1988)".

Resumiendo dicha doctrina de manera esquematica, como su propia denominacion indica, para que se
produzca una vulneracién del derecho a la tutela judicial efectiva en la modalidad de derecho a la garantia de
indemnidad del trabajador, es necesario que en la practica se den los siguientes elementos: - a) una accién
positiva por parte del trabajador dirigida a impugnar judicialmente una decisién empresarial; - b) una conducta
empresarial constitutiva de una represalia a la accién positiva iniciada por el trabajador; y - ¢) una relacién de
causalidad entre la accién del trabajador y la respuesta empresarial (de forma que entre ambas exista una
vinculacién de accién-reaccion).

En caso de vulneracion de un derecho fundamental, hay una alteracién de la regla general sobre atribucion del
onus probandi. Se exige al demandante que aporte indicios de que la conducta impugnada tenia por finalidad
la violacion del derecho fundamental que alega se ha producido, alcanzando a cualquier derecho fundamental,
incluso la garantia de indemnidad ( sentencia del Tribunal Constitucional 183/2015). El demandante debe
aportar un principio de prueba revelador de un panorama discriminatorio, sin que sea suficiente la mera
afirmacién ( sentencia del Tribunal Supremo de 22 de enero de 2008).

Una vez se han aportado esos indicios por parte del demandante, el demandado tiene que llevar a cabo la
prueba de lajustificacion y razonabilidad de su conducta (sentencia de Tribunal Europeo de Derchos Humanos
de 13 e abril de 2006, Asunto Kosteski). Es decir, lo que se debe probar es que los hechos son ajenos a un
movil atentatorio de los derechos fundamentales invocados y que, por consiguiente, habia causas reales y con
entidad suficiente para adoptar la conducta impugnada, tnico medio de destruir la apariencia lesiva creada
por los indicios ( sentencias del Tribunal Constitucional 73/1998, 42/2002 y 125/2008).

La Juzgadora de instancia entendié que existian indicios racionales de que se habia producido una violacién
de derechos fundamentales en el cese del actor. Dichos indicios estan recogidos en los ordinales primero,
segundo y décimo de la declaracion de hechos probados de la sentencia recurrida y son concretamente:que el
dia 11 de febrero de 2019 el demandante y recurrido interpuso demanda contra el Grupo Parlamentario Popular
de Canarias y el Partido Popular de Canarias (PP) en la que solicitaba que se declarara vulneradora de los
derechos fundamentales a la integridad moral, a la dignidad humana y al honor (consagrados en los articulos
14,15y 18 de la Constitucion Espafiola), la actitud mantenida hacia su persona por parte de D. Juan Ramén,
Presidente del Partido Popular de Canarias, y D. Juan Francisco, Coordinador de Campafia para la Elecciones
Autondmicas 2018 desde el mes de octubre de ese afio, consistente en dirigirle 6rdenes e instrucciones
manifiestamente irregulares sobre como tenia que realizar su labor de Coordinador de Comunicacién del Grupo
Parlamentario de Canarias y en haberlo privado de la mayoria de sus funciones, que se ordenara el cese de la
misma y que se le indemnizara por los dafios morales que se le han causado;que la misma, una vez repartida,
dio lugar a los autos 165/2019 del Juzgado de lo Social N° 8 de Santa Cruz de Tenerife, que concluyeron con
sentencia de fecha de 3 de junio de 2019, la cual fue totalmente desestimatoria de las pretensiones ejercitadas
por el Sr. Lucio ;que el actor es cesado por los entes empleadores el dia 21 de junio de 2019 por despido
disciplinario, alegandose en la carta de despido transgresion de la buena fe contractual y abuso de confianza.

Por ello la Juzgadora desplaza la carga de la prueba hacia las demandadas, conforme establece el articulo
181 parrafo 2° de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Social, y exige a las mismas una justificacion razonable
y fundada de que la extincién del contrato de trabajo del actor no obedece a las causas por él alegadas y
entendiendo que ésta no se ha dado, declaré la nulidad de su cese.
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Muy al contrario de lo que en su momento entendié la Magistrada de instancia, analizando las circunstancias
concretas que rodean el presente supuesto, entiende la Sala que las entidades codemandadas si dan
una explicacion razonable de que el despido disciplinario no obedece a un mévil vulnerador de derechos
fundamentales, pues existe un dato de entidad suficiente como para permitir descartar la existencia de una
represalia por el ejercicio de acciones judiciales, que viene a ser la comisién por el trabajador de un posible
incumplimiento contractual continuado tipificado como falta laboral en el Estatuto de los Trabajadores que
fundamentaria el ejercicio de la potestad sancionadora por parte de las empleadoras, con independencia de
la calificacion del mismo que analizaremos a continuacién. En otras palabras, existen hechos que pueden
motivar la imposicion de la sancion de despido por parte de la empresa que, aunque no pudieran dar lugar a la
declaracion de procedencia, se presentan como razonablemente ajenos a todo movil atentatorio de derechos
fundamentales.

En efecto, de los hechos probados se desprende que el despido disciplinario del actor no tuvo como causa la
interposicidon de demanda por éste ante el Juzgado de lo Social denunciando la existencia de acoso laboral,
sino el conocimiento por las demandadas de los hechos protagonizados por el mismo que afloraron en el
transcurso de dicho procedimiento. Asi nos encontramos con que la demanda de acoso fue interpuesta por el
Sr. Lucio el dia 11 de febrero de 2019 y su despido disciplinario no se produjo hasta pasados mas de cuatro
meses, el dia 21 de junio de 2019, un mes después de la terminacién del acto de la vista oral en el que salen
ala luz las grabaciones de conversaciones privadas llevadas a cabo sin autorizacion por el trabajador (el 9 de
mayo de 2019) y solo dieciocho dias después de que se dictara sentencia absolutoria en el mismo (el 3 de junio
del mismo afio). Queda desvirtuada asi la alegacion relativa a la existencia de represalias contra el actor por
la previa actuacion del mismo dirigida a hacer valer los derechos de los que creia ser titular como trabajador,
por lo cual no ha existido vulneracién del derecho fundamental del actor a la tutela judicial efectiva, en su
modalidad de garantia de indemnidad, razén por la cual, ademds, carece de todo fundamento laindemnizacién
por dafios morales derivados de dicha vulneracion a cuyo pago han sido condenadas las codemandadas en
el fallo de la sentencia de instancia.

Habiendo entendido todo lo contrario la Magistrada de instancia, procede también la estimacion del segundo
motivo de censura juridica articulado por las codemandadas.

QUINTO.- Finalmente, también por el cauce del apartado c) del articulo 193 de la Ley Reguladora de
la Jurisdiccién Social denuncian las demandadas la infraccion del articulo 54 parrafos 2° letra d) del
Estatuto de los Trabajadores. Argumentan en su discurso impugnatorio, en esencia, que habiendo quedado
acreditado que el actor, siendo personal de confianza del partido, al ostentar los cargos de Jefe del Area
de Prensa y Comunicacion de Grupo Parlamentario Popular en el Parlamento de Canarias y Coordinador de
Comunicacion del Partido Popular de Canarias, a partir del mes de junio de de 2018 procedi6 a grabar todas las
conversaciones que mantenia con miembros del Partido y del Grupo Parlamentario mediante una aplicacién
instalada en su teléfono movil, sin haberlo comunicado a ninguno de su interlocutores, nos encontramos ante
un caso evidente de transgresion del deber de buena fe contractual y de abuso de confianza acreedor de la
maxima sancion laboral de despido.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 54 parrafo 2° letra d) del Estatuto de los Trabajadores, se considerara
incumplimiento contractual justificante de un despido disciplinario:

"La transgresion de la buen fe contractual, asi como el abuso de confianza en el desempefio del trabajo”.

Esta causa de despido encuentra su fundamento en el articulo 20 parrafo 2° del propio Estatuto, que establece
que las relaciones entre trabajador y empresario se encuentran sometidas reciprocamente a las exigencias
de la buena fe.

Por trangresion de la buena fe contractual hemos de entender la actuacion contraria a los esenciales deberes
de conducta que debe presidir la ejecucidn de la prestacion de trabajo y relacién entre las partes conforme
a los articulos 5y 20 parrafo 2° del Estatuto de los Trabajadores ( sentencia del Tribunal Supremo de 26 de
febrero de 1991), deberes de conducta que imponen un comportamiento arreglado a valoraciones éticas que
se traducen en directivas equivalentes a lealtad, honorabilidad, probidad y confianza ( sentencia de Tribunal
Supremo de 4 de marzo de 1991).

Por su parte, el abuso de confianza es una modalidad de la transgresion de la buena fe contractual, consistente
en un mal uso o en un uso desviado por parte del trabajador de las facultades que se le confiaron que provoque
lesién o riesgo para los intereses de la empresa o que el empresario pierda la confianza que tenia depositada
en el trabajador ( sentencia del Tribunal Supremo de 26 de febrero de 1991). El abuso de confianza se aplica
sefialadamente por la jurisprudencia en puestos de direccién o cargos de confianza, o respecto de quienes
trabajan en un especial lugar de trabajo (fuera del centro de trabajo o en el domicilio del empleador).
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La relacion laboral exige una confianza entre las partes que desaparece por la realizacién de conductas que
producen un quebranto de la misma, siendo importante analizar la categoria profesional del trabajador a
la hora de valorar cuan importante es la confianza que se ha depositado en él, no es lo mismo el auxiliar
administrativo de una empresa que el gerente de ésta. Ciertamente el empleador no puede decirle al trabajador
que lo despide simplemente porque ya no confia en él pero, si tiene razones de peso para esa desconfianza,
si podria configurarse una justa causa de despido disciplinario.

La transgresion de la buena fe contractual y el abuso de confianza constituyen una causa de despido compleja
y de amplios contornos, que pretende sancionar, en sintesis, lo que podemos llamar el "quebranto de la
conflanza mutua" ( sentencia del Tribunal Supremo de 24 de octubre de 1988); es una causa genérica que
permite sancionar muy diversos comportamientos del trabajador, no siendo preciso que exista dolo o voluntad
consciente de producir dafio, ni que la actuacion del trabajador produzca un perjuicio efectivo ( sentencia del
Tribunal Supremo de 4 de febrero de 1991). En todo caso han de existir actuaciones dolosas o negligentes
del trabajador que producen la pérdida de confianza por parte del empresario, aunque no causen dafio a la
empresa y sin que sea preciso que se trate de una actividad delictiva.

Respecto a la trasgresion de la buena fe contractual, el Tribunal Supremo ha elaborado la siguiente doctrina: a)
la buena fe es consustancial al contrato, en cuanto por su naturaleza sinalagmatica genera derechos y deberes
reciprocos: el deber de mutua fidelidad entre empresario y trabajador es una exigencia de comportamiento
ético juridicamente protegido y exigible en el dmbito contractual, y la deslealtad implica siempre una conducta
totalmente contraria a la que ha de observar el trabajador respecto de la empresa como consecuencia del
postulado de fidelidad; b) la buena fe como moral social, formadora de criterios inspiradores de conductas
para el adecuado ejercicio de los derechos y fiel cumplimiento de los deberes, ha trascendido al ordenamiento
juridico, y en el Estatuto de los Trabajadores viene reflejado en los articulos 20 parrafo 2°, 50 parrafo 1° letra a)
y 54 parrafo 2° letra d) , expresamente; c) es requisito basico que ha de concurrir para configurar la deslealtad,
que el trabajador cometa el acto con plena conciencia de que su conducta afecta al elemento espiritual del
contrato, consistiendo dicha deslealtad en la eliminacidn voluntaria de los valores éticos que deben inspirar al
trabajador en el cumplimiento de los deberes basicos que el nexo laboral impone. También consiste en usar
con exceso el empleado de la confianza que ha recibido de la empresa, en razén del cargo que desempefiaba,
rebasando los limites que el cargo ostentado tiene por su propia naturaleza y ello en provecho propio o de
tercero, que no sea, naturalmente acreedor directo de las prestaciones empresariales; €) la falta se entiende
cometida aunque no se acredite la existencia de lucro personal ni haber causado perjuicios a la empresa.

Pero no toda transgresion de la buena fe contractual en la que pueda incurrir el trabajador es justa causa de
despido, pues ha de tratarse de un incumplimiento cualificado, esto es, que sus efectos sobre el contrato sean
de la maxima gravedad de manera que el Estatuto de los Trabajadores precisa que sea un incumplimiento
contractual, grave y culpable (articulo 54 parrafo 1°).

Por otro lado, la carga de la prueba sobre los hechos constitutivos de la demanda (el hecho del despido)
corresponde a la parte demandante y, una vez acreditado éste, corresponderia a la parte demandada acreditar
los hechos que conllevarian la procedencia del mismo.

Los incumplimientos contractuales atribuidos por las entidades demandadas al actor (contenidos en la
carta de despido), como anteriormente apuntamos, son basicamente que siendo Jefe de Prensa del Grupo
Parlamentario Popular en el Parlamento de Canarias y Coordinador de Comunicacién del Partido Popular de
Canarias, a partir del mes de junio de 2018 comenzé a grabar todas las conversaciones que mantenia por razén
de su cargo con miembros del Partido y del Grupo Parlamentario mediante una aplicacion instalada en su
teléfono movil, sin haberlo comunicado a ninguno de su interlocutores. Es decir, no se valora el contenido de las
conversaciones grabadas o su posible difusion sino el acto de la grabacién a espaldas de sus interlocutores.

Sentado lo anterior, de la inalterada declaracién de hechos probados de la sentencia combatida se desprende
que el Sr. Lucio, Jefe del Area de Prensa y Comunicacién de Grupo Parlamentario Popular en el Parlamento
de Canarias (desde el mes de abril de 2016) y Coordinador de Comunicacién del Partido Popular de Canarias
(desde el mes de febrero de 2018) a partir del mes de junio y hasta el mes de diciembre de 2018 grabd y
almaceno todas las conversaciones telefonicas, presenciales y mensajes de voz que mantenia por razén de
su cargo con miembros del Partido y del Grupo Parlamentario Popular (concretamente con D. Juan Ramoén
-Presidente del Partido y del Grupo Parlamentario Popular-, D? Coro -Portavoz del Grupo Parlamentario-, D.
Juan Francisco -Coordinador de la Campania Electoral 2018-, D# Gabriela -Diputada del Partido Popular-y
D2 Debora -trabajadora del Grupo Parlamentario-, entre otros muchos) a través de un sistema de grabacion
automatica instalado en su teléfono movil sin que lo supieran sus interlocutores (hechos probados duodécimo
y décimo tercero).
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Para llevar a cabo una valoracion cabal de dichos hechos hemos de tener en cuenta sefialadamente la categoria
profesional y los cargos que ostentaba el trabajador en las entidades demandadas para determinar el grado
de confianza que se habia depositado en él. Asi nos encontramos con que el Sr. Lucio es el Jefe de Prensa
y Comunicacion del Grupo Parlamentario Popular en el Parlamento de Canarias y, ademas, es Coordinador
de Comunicacion del Partido Popular de Canarias, es decir, el trabajador asume dos cargos de la maxima
relevancia dentro del organigrama de un partido politico y en cuyo ejercicio necesariamente tiene conocimiento
de datos, extremos y cuestiones y maneja informacién de la mdxima importancia y confidencialidad para el
mismo, lo que exigen un nivel de confianza absoluto en el trabajador.

Por otra parte, no podemos ignorar que las grabaciones de conversaciones llevadas a cabo por el actor, que
vienen a ser ahora la causa alegada de su despido disciplinario, fueron utilizadas por éste como prueba en
los autos 165/2019, seguidos por tutela de derechos fundamentales (acoso laboral) ante el JUZGADO de lo
SOCIAL N° 8 de Santa Cruz de Tenerife a instancias del actor frente a los entes ahora codemandados y a D.
Juan Ramén y D. Juan Francisco , con lo cual siempre podria decirse que las mismas fueron realizadas en
ejercicio del derecho a la defensa de sus intereses laborales por parte del trabajador.

Pero la defensa de esos legitimos intereses en el presente caso queda desdibujada a juicio de esta Sala. En
efecto, el Sr. Lucio siempre habria podido acudir a otros medios de prueba, singularmente la prueba testifical,
para acreditar la realidad del acoso al que se consideraba sometido. Ademas, partiendo de que las grabaciones
efectuadas por el actor fueron admitidas y consideradas validas como medio de prueba en el procedimiento
de tutela (como no podia ser de otra forma, teniendo en cuanta la doctrina jurisprudencial sentada por el
Tribunal Constitucional y el Tribunal Supremo al respecto), aun asi la demanda de acoso interpuesta por el
actor fue desestimada en su integridad por el Juzgado de instancia por sentencia con fecha 3 de junio de
2019 y confirmada por esta Sala en suplicacion por sentencia de fecha 25 de mayo de 2020, al no darse por
acreditada la existencia de ninguno de los actos de acoso denunciados. Concretamente la tesitura de acoso
denunciada por el mismo vino a ser calificada en dichas sentencias (tras la valoracion

conjunta de toda la prueba practicada en el acto de la vista oral) como una situacion subjetiva de descontento
generada en el actor como consecuencia de la pérdida de protagonismo en la politica de comunicacién del
Partido Popular de Canarias tras el nombramiento de un Coordinador de Campafa para las Elecciones de 2018

Por afiadidura, el Sr. Lucio venia a denunciar en sudemanda de tutela, en esencia, que desde el nombramiento
de D. Juan Francisco como Coordinador de la Campafa Electoral para las Elecciones Autondmicas 2018,
el 4 de octubre de ese afo, estaba siendo objeto de una campafia de descrédito profesional y sometido
a hostigamiento y acoso en el trabajo por parte de éste y del otro codemandado, D. Juan Ramoén , que
ocupa la Presidencia del Partido Popular de Canarias, que se materializaba en la imposicién de practicas
irregulares, en la privacion de sus funciones como Coordinador de Comunicacion y en su degradacién
profesional, menoscabandose asi su reputacion personal (fundamento de derecho primero de la sentencia de
esta Sala de 25 de mayo de 2020). Pero cotejando fechas nos encontramos con que las grabaciones de las
conversaciones que mantenia con los miembros del grupo parlamentario y del partido las venia practicando
el actor sistematicamente desde el mes de junio de 2018, cuatro meses antes de que comenzara la supuesta
situacion de acoso laboral denunciada en su dia, ignoramos con que finalidad en esos meses.

En nuestra obligacion de ser exhaustivos hemos de tener en consideracién que ciertamente en la demanda
que da origen al procedimiento de acoso el actor hacia alusion a algunos hechos que situaba vagamente
antes del mes de octubre de 2018, pero a juicio de este tribunal éstos quedan fuera de la conducta acosadora
denunciada, pues vienen a ser: - a) su propio nombramiento como Coordinador de Comunicacion del Partido
Popular de Canarias, cargo politico que el actor acepto libremente; - b) la correccion del curriculum oficial del
Sr. Juan Ramoén en la pagina web del Parlamento, labor que llevé a cabo en el ejercicio de sus funciones; y -
C) unas supuestas presiones para la contratacion de personal, que nada tienen que ver con las funciones del
actor en el Area de Comunicacion (coordinar y dirigir las relaciones del Grupo Parlamentario con los medios
de comunicacion, asesorar internamente a los miembros del Grupo Parlamentario en sus relaciones con los
medios de comunicacion y elaborar notas de prensa) y que ademas no quedaron acreditadas.

A la vista de lo expuesto, hemos de concluir necesariamente que la conducta protagonizada por el trabajador
sancionado, grabar de manera indiscriminada y oculta las conversaciones telefénicas que mantenia con sus
compaiieros de trabajo y con responsables del partido politico, a los que supuestamente tenia que asesorar
en materia de comunicacion, es claramente constitutiva de trasgresion de la buena fe contractual y abuso de
confianza, prevista y sancionada por el articulo 54 parrafo 2° letra d) del Estatuto de los Trabajadores.

Es evidente que en el caso del trabajador despedido, el partido politico para el que prestaba servicios ha perdido
toda confianza en él, especialmente teniendo en cuenta que al ostentar la condicion de Jefe de Prensa del
Grupo Parlamentario y Coordinador de Comunicacion del partido tiene conocimiento de datos, extremos y
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cuestiones y maneja informacién de la maxima importancia y confidencialidad y puede disponer de ella a
discrecién y poner en riesgo sus intereses. Por lo tanto, el despido de que fuera objeto el Sr. Lucio el dia
21 de junio de 2019 ha de ser calificado como procedente, por haber quedado probados los incumplimientos
contractuales imputados en la carta de despido, asi como su gravedad intrinseca y culpabilidad.

Todo ello, unido a que, como anteriormente hemos establecido, la carta de despido cumple los requisitos
generales de forma y contenido exigidos legalmente y a que no ha quedado acreditada la vulneracién de
derechos fundamentales denunciada por el actor, determina que la Sala estime también el tercer motivo de
censura juridica y, por su efecto, el recurso de suplicacién interpuesto por los entes codemandados y, con
revocacion de la sentencia combatida, desestime la demanda formulada por D. Lucio contra el GRUPO
PARLAMENTARIO POPULAR de CANARIAS y el PARTIDO POPULAR de CANARIAS (PP), a los que se absuelve
de los pedimentos de contrario contenidos en aquella.

SEXTO.- Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 203 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Social, procede
hacer los pronunciamientos pertinentes respecto del deposito efectuado para recurrir y del aseguramiento de
la cantidad objeto de condena.

Vistos los preceptos legales citados, sus concordantes y demas disposiciones de pertinente y general
aplicacion,

FALLO

Estimamos el recurso de suplicacion interpuesto por el GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR de CANARIAS y el
PARTIDO POPULAR de CANARIAS (PP) contra la sentencia de fecha 29 de septiembre de 2020, dictada por el
JUZGADO de lo SOCIAL N° 2 de los de Santa Cruz de Tenerife en los autos de juicio 749/2019 y, con revocacion
de la misma, desestimamos la demanda interpuesta por D. Lucio contra el GRUPO PARLAMENTARIO
POPULAR de CANARIAS y el PARTIDO POPULAR de CANARIAS (PP), a los que se absuelve de cuantos
pedimentos se han articulado en su contra en aquélla.

Devuélvase a la parte recurrente, el GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR de CANARIAS y el PARTIDO POPULAR
de CANARIAS (PP), el depésito efectuado para recurrir y cancélese el aseguramiento prestado.

Notifiquese esta sentencia a las partes en legal forma y al Ministerio Fiscal y librese testimonio para su unién
al rollo de su razén, incorporandose original al Libro de Sentencias.

Devuélvanse los autos originales al Juzgado de lo Social de origen, con testimonio de la presente una vez
notificada a las partes y firme.

ADVERTENCIAS LEGALES

Contra esta sentencia cabe Recurso de Casacion para Unificacién de doctrina, que se preparara por las partes
o el Ministerio Fiscal por escrito ante esta Sala de lo Social dentro de los DIEZ DIAS siguientes a la notificacion
de la sentencia de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 220 y 221 de la Ley 36/2011 de 11 de Octubre,
Reguladora de la Jurisdiccion Social.

Para su admision sera indispensable que todo recurrente que no tenga la condicién de trabajador o
causahabiente suyo, o beneficiario del régimen publico de la Seguridad Social, y no goce del beneficio de
justicia gratuita efectle, dentro del plazo de preparacion del recurso, el depdsito de 600 € previsto en el
articulo 229, con las excepciones previstas en el parrafo 4°, asi como asi como el importe de la condena,
dentro del mismo plazo, segun lo previsto en el articulo 230, presentando los correspondientes resguardos
acreditativos de haberse ingresado en el BANCO DE SANTANDER c/c Tenerife n® 3777/0000/66/ el n® de
expediente compuesto por cuatro digitos, y los dos ultimos digitos del afio al que corresponde el expediente
pudiéndose sustituir dicha consignacién en metalico por el aseguramiento mediante aval bancario en el que
se hara constar la responsabilidad solidaria del avalista, y que habra de aportarse en el mismo plazo. Si la
condena consistiere en constituir el capital-coste de una pensién de Seguridad Social, el ingreso de éste habra
de hacerlo en la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Para el supuesto de ingreso por transferencia bancaria, debera realizarse la misma al siguiente nimero de
cuenta:

IBAN ES55 0049 3569 9200 0500 1274

Consignandose en el campo Beneficiario la Cuenta de la Sala y en Observaciones o Concepto de la
Transferencia los 16 digitos que corresponden al procedimiento.

Asi por esta nuestra Sentencia, lo pronunciamos, mandamos y firmamos.
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VOTO PARTICULAR

QUE FORMULA EL ILTMO./A SR./A MAGISTRADO/A D./DNA. MARIA CARMEN GARCIA MARRERO, en la
Sentencia dictada por esta Sala.

En el Recurso de Suplicacién nim. 0000052/2021, interpuesto por D./Dfia. GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR
DE CANARIAS y PARTIDO POPULAR DE CANARIAS, frente a Juzgado de lo Social N° 2 de Santa Cruz de Tenerife
en los Autos N° 0000749/2019-00 en reclamacion de Despido, siendo Ponente el ILTMO./A. SR./A. D./Dia.
EDUARDO JESUS RAMOS REAL.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 260 parrafo 2° de la Ley Organica del Poder Judicial, formulo
voto particular a la sentencia dictada en el recurso de referencia para sostener la posicién que mantuve en la
deliberacion, haciendo patente el mas absoluto respeto para quienes defienden la sentencia mayoritaria.

El voto se funda en las siguientes consideraciones juridicas:

El 17 de junio de 2019 se entrega carta de despido al demandante con efectos de 21 de junio de 2019. En dicha
carta se le imponia tal sancién por la comisién de falta laboral muy grave de 181.c del Acuerdo de cobertura
de vacios en relacién con el articulo 54.2 letra d del ET por transgresion de la buena fe contractual. Se indicaba
que el dia 25 de abril de 2019 en el transcurso de procedimiento 165/2019 habia llegado a conocimiento de
la demandada que el actor habia llevado a cabo la grabacion sin consentimiento conocimiento ni autorizacién
de diversas conversaciones telefénicas y no telefénica mantenidas con compafieros de su centro de trabajo
en el grupo parlamentario y superiores como el

presidente del partido y del grupo, de la secretaria general y portavoz asi como de las personas colaboradoras, y
gue como consecuencia de tal actuacién tanto la entidad como sus dirigentes y el propio partido y compafieros
de trabajo se habian sentido espiados e incluso violados en su intimidad. Sefialaba que si bien la sentencia
declaro licitas y validas como medio probatorio las grabaciones, y sin perjuicio de las discrepancias en relacién
a dicho criterio, en cuanto a su contenido reiteracion y verdadera finalidad excedian el ambito de la tutela
judicial efectivay eran constitutivas de un hecho sumamente grave a efectos de la concreta relacién laboral. En
relacién a lo anterior se indicaba que las grabaciones estaban plagadas de manifestaciones y comentarios del
demandante en los que atacaba verbalmente entre otros a quien ostentaba la maxima direccién de la entidad
y que carecian de justificacidn, excedian con mucho de la legitima defensa o tutela judicial dirigido a desvirtuar
desprestigiar y perjudicar el normal desempefio de sus propia labor como empleado, sino la de todos aquellos
compafieros que habia tratado de predisponer contra la empresa. Indicaba que el contenido de las indicadas
grabaciones constituian un atentado contra la buena fe contractual y un evidente abuso de confianza hacia
sus compafieros de trabajo que en la vista oral manifestaron haberse sentido espiados y perjudicados al haber
sido utilizados como instrumentos de su particular y personal estrategia de ataque a la empresa por lo que
era imposible desde la empresa mantener un minimo de confianza en quien habia estado actuando de manera
continuada a lo largo del tiempo e indiscriminada en cuanto al amplio espectro de personas afectadas en la
forma en que lo habia venido haciendo.

El Tribunal Constitucional ha declarado de forma reiterada que la celebraciéon de un contrato de trabajo no
implica que al trabajador se le prive de los derechos que la Constitucién le reconoce como ciudadano, ni
tampoco la libertad de empresa legitima que los trabajadores hayan de soportar limitaciones injustificadas
de sus derechos fundamentales y libertades publicas ( SSTC 88/1985, y 89/2018). Por lo tanto los érganos
judiciales deben preservar el necesario equilibrio entre las obligaciones del trabajador dimanantes del contrato
de trabajo y el ambito de sus derechos y libertades constitucionales, y dada la posicidn preeminente de estos
en el ordenamiento juridico, la modulacién que el contrato de trabajo puede producir en su ejercicio ha de ser la
estrictamente imprescindible para el logro de los legitimos intereses empresariales, y proporcional y adecuada
a la consecucion de tal fin (STC 170/2013).

También se ha sefialado que si bien la relacion laboral genera un complejo de obligaciones reciprocas entre
empresario y trabajador, que nuestra legislacion obliga a que se desarrollen conforme a las reglas de la buena
fey que latransgresion de este especifico deber se tipifica como uno de los supuestos del despido disciplinario,
no cabe defender la existencia de un deber genérico de lealtad con un significado omnicomprensivo de sujecién
del trabajador al interés empresarial, pues ello no es acorde con el sistema constitucional de relaciones
laborales ( STC 120/1983) dada la posicion prevalente que alcanzan en nuestro ordenamiento los derechos
fundamentales ( SSTC 99/1994, 6/1995).

El art. 24.1 C.E. reconoce el derecho de los titulares de derechos e intereses legitimos a acudir a los érganos
jurisdiccionales y a obtener una decision fundada en Derecho con independencia de que sea o no favorable a
las pretensiones formuladas por la parte interesada, este derecho no sélo se satisface mediante la actuacién
de los Jueces y Tribunales, sino también a través de la garantia de indemnidad, que significa que del ejercicio
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de la accion judicial o de los actos preparatorios o previos al mismo no pueden seguirse consecuencias
perjudiciales en el ambito de las relaciones publicas o privadas para la persona que los protagonizan. En el
ambito de las relaciones laborales la garantia de indemnidad se traduce en laimposibilidad de adoptar medidas
de represalia derivadas del ejercicio por el trabajador de la tutela de sus derechos ( SSTC 7/1993, 14/1993 y
54/1995). El derecho a la tutela judicial efectiva reconocido por el art. 24.1 C.E. puede verse lesionado cuando
de su ejercicio por parte del trabajador resulte una conducta ilegitima de reaccién o respuesta a la accién
judicial por parte del empresario ( STC 7/1993), o a la realizacién por el trabajador de actos preparatorios o
previos necesarios para el ejercicio de una accion judicial ( STC 14/1993).

En el presente caso las grabaciones se aportaron por el trabajador en un procedimiento previo sobre tutela de
derechos fundamentales en virtud de demanda interpuesta por el trabajador, contra el grupo parlamentario,
el partido, el presidente del partido y su coordinador de campafia, que se encuentra reproducida en el
hecho probado decimoquinto de la sentencia de instancia.El demandante denunciada que desde el comienzo
de su andadura como director de comunicacion del partido en febrero de 2018 habia padecido por parte
del presidente y posteriormente del coordinador de campanfia actitudes y comportamientos lesivos para su
dignidad, integridad moral su honestidad y su salud laboral que habia terminado agotando su resistencia fisica
y emocional. En dicha demanda interesaba hacer valer en juicio instrumentos de grabacién y reproduccién
del sonido de mensajes de voz, conversaciones telefénicas cuya admision y practica en el acto del juicio
consideraba imprescindible para poder probar las ofensas de que habia sido victima al haberse producido en
el ambito privado resultaba imposible su acreditacién a través de ningun otro medio de prueba.

Dicha prueba fue admitida y las grabaciones efectuadas se consideraron validas en el referido procedimiento
de tutela planteado por el trabajador. Este extremo se reconoce en la carta de de despido ,aunque se discrepa
del criterio judicial. Como indica la STC 114/84,la grabacidn por uno de los interlocutores de la conversacion no
conculca el art. 18.3 de la Constitucién. La contravencién constitucional sélo puede entenderse materializada
por el hecho mismo de la difusién ( art. 18.1 de la Constitucién), y solamente la naturaleza intima de la
informacion objeto de desvelo o divulgacion, podran convertir lo que fueran un acceso y conservacion licitos
en un comportamiento o accion constitutivos de una intromisién ilegitima que no se encuentra o amparada por
el derecho. En la misma linea el Tribunal Supremo ha sefialado que la grabacion que un particular haga de sus
propias conversaciones, telefonicas o de otra indole, no suponen el atentado al secreto de las comunicaciones
( SSTS 20-2-2006 y 28-10-2009). Igualmente ha precisado que no constituye violacion de ningun secreto la
grabacion de un mensaje emitido por otro cuando uno de los comunicantes quiere que se perpetie ( STS
25 de mayo de 2004). Asi se sostiene que en el proceso penal las grabaciones de conversaciones privadas
grabadas por uno de los interlocutores, no vulnera en ningin caso el derecho constitucional al secreto de
las comunicaciones y no vulnera el derecho constitucional a la intimidad, salvo casos excepcionales en que
el contenido de la conversacién afectase al ndcleo intimo de la intimidad personal o familiar de uno de los
interlocutores. En el ambito civil la STS de 20 de noviembre de 2014, estimo6 que no se habia vulnerado el
secreto de las comunicaciones, ni tampoco la intimidad del representante de la empresa que habia sido
grabado por la trabajadora con su teléfono mdévil, cuando se le hacia entrega de la carta de despido en una
situacion compleja en la relacion laboral entre la trabajadora y la empresa.

En el presente caso el demandante realiza las grabaciones con la finalidad de aportarlas en un procedimiento
de tutela y a los efectos de acreditar una situacién de acoso, presién y hostigamiento, de la que se sentia
objeto por parte del presidente del grupo y del partido desde que el demandante habia sido designado director
de comunicacién del partido en febrero de 2018, y que se habia ido agravando con privacién de funciones, el
trato del coordinador de campania y con una acusacion de un compaiiero de trabajo. No consta en los hechos
probados, que la referida actuacion del demandante tuviera otra finalidad o motivacién que poder acreditar
una situacion que a su entender estaba sufriendo. El contenido de las grabaciones que figura reproducido en la
sentencia se centran en distintas incidencias en el ambito profesional, en el modo en que se podian acometer
los distintos problemas en dicho ambito laboral y a la érdenes que se le impartian, sin que se refieran a la
intimidad personal y familiar de los intervinientes desligadas de dicho plano. Si bien la demanda del actor fue
desestimada por considerar que los hechos no eran constitutivos de acoso, en ningln caso se apreci6 que su
pretensién fuera temeraria, ni tampoco consta acreditado que fuera un artificio para desprestigiar y atacar ala
empresa. Las grabaciones efectuadas, eran un instrumento adecuado para acreditar unas situaciones que era
muy complejo probar por otros medios y no fueron divulgadas, sino aportadas al juicio. Por lo tanto ponderando
los intereses en conflicto: el derecho del trabajador a procurar recabar y practicar en juicio las pruebas para la
tutela de sus derechos,frente a la desazén y desagrado por parte de sus compafieros y superiores en relacion
a una conversaciones que no afectaban a su esfera intima y personal, sino a la laboral y al ambiente de trabajo,
y que no fueron divulgadas, debe darse preeminencia al derecho fundamental del trabajador. En consecuencia
el despido debidé considerarse nulo, como declaré la sentencia de instancia, que estimé que no cabia amparar
una accion empresarial tendente a limitar la tutela judicial efectiva, no justificdndose por los demandados
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motivos ajenos a este propdsito. Efectivamente el despido vulnera el derecho a la tutela judicial efectiva del

demandante pues es una reaccion y represalia empresarial por el ejercicio por el trabajador de una accién
judicial y de la realizacion de actos necesarios para su ejercicio, por lo que el recurso debié ser desestimado.

En Santa Cruz de Tenerife, a 27 de mayo de 2021.
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